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ACTA N° 529 DE LA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL,
CELEBRADA EL 02 DE SEPTIEMBRE DEL 2021

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiblica Dominicana, siendo
las Mueve y Veinte horas de la manana (09:20 a.m.) del JUEVES 02 DE SEFTIEMBRE DEL
ANO DOS MIL VEINTIUNO (2021), previa convocatoria hecha al efecto, se reunid en Sesion
Ordinaria el Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) en el Salon de Reuniones del
CHSS, ubicado en la Yma. Planta de la Torre de la Seguridad Social de esta ciudad capital, con
la asistencia semi-prasencial de los siguientes miembros: JUAN ANT. ESTEVEZ GONZALEZ,
Viceministro de Trabajo y Fresidente en Funciones del CNSS; EDWARD Eumﬂﬁ,
Vicaministro de Saled Pablica; DRA. JACQUELINE RIZEK, Suplente Representante del CMD;
SA. PEDRO RODRIGUEZ VELAZQUEZ, SR. ANTONIO RAMOS y LICDA. ROSELYN DEL
CARMEN AMARO BERGES, Titulares Representantes del Sector Empleador; LICDA.
EVELYN M. KOURY IRIZARRY, LIC. HAMLET GUTIERREZ y LICDA. LAURA PENA
IZQWERDD, Suplentes Representantes del Sector Empleador; LIC. FREDDY ROSARIO y
LIC. SANTO SANCHEZ, Titulares Representantes del Sector Laboral; LICDA. ARELIS DE LA
CRUZ, Suplente Representante del Sector Laboral; DR. LUIS MANUEL DESPRADEL, Tiwlar
Represantante del Sector de los Demas Profesionales y Técnicos de la Salud; LICDA. ANA B.
GALVAN, Suplents Representante dal Sector de los Gremios de Enfermeria; DR. MONICO
ANT. SOSA URENA y SRA. KENYA JIMENEZ VASQUEZ, Titular v Suplente Representantes
del Sector de los Discapacitados, Desempleados e Indigentss; SR. JOSE CEDENO DIVISON y
LICDA. MARILIN DE LOS SANTOS OTANO, Titular y Suplente Represantantes del Seclor da
los Profesionales y Técnicos; LICDA. MARIA E. VARGAS LUZON, Titular Representante del
Sactor de |os Trabajadores de la Microempresa; y FELIX ARACEMNA VARGAS, Gerente
General del CNSS,

Fue comprobada la ausencia de los Consejeros: LIC. HECTOR VALDEZ ALBIZU, LICDA.
CLARISSA DE LA ROCHA; presentaron excusas: LUIS MIGUEL DE CAMPS GARCIA,
DANIEL RIVERA, JUAN YSIDRO GRULLON, KATTIA M. PANTALEON ABREU, DR.
WALDO ARIEL SUERO, LICDA. MARCELINA AGUERO CAMPUSANO, SR, PEDRO JULIO
ALCANTARA, LICDA. MARIA DE JESUS PEREZ, LICDA. GERTRUDIS SANTANA, SRH.
JULIO €. GARCIA CRUCETA y SA. JUAN GARCIA.

El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estévez, dio
apertura a la Sesidn Ordinaria del CNSS MNo. 529 y lectura a |a agenda slaborada para el dia de
hoy.
AGENDA
1) Aprobacion del Orden del Dia.

2) Aprobacidn de las Actas Mos, 512 y 527, df 20/01/21 y 12/08/21, respectivamente.
{Resolutiva)

3) Informes de las Comisiones Permanentes y Especiales:
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5. Renovacion de

" i il

1. Qmesion d 5
nancigros. (Informativa)

Certificados Fi

4) Propuesta de la SISALRIL de modificacidn del proceso de la afiliacion autornatica en &l
SF 5 del SDSS. Comunicacion Mo, 3338, df 20007721, {Resolutive)

2] Tumos Libres.

Dasarrollo de la Agenda

1} Aprobacién del Orden del Dia

El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estévez, inicid
la Sesidn Ordinaria del CNSS5 No. 529, después de haber sido comprobado el gudrum
reglamentario, abrid la sesion y preguntd si habia alguna cbservacion a la agenda del dia. No
habiendo observaciones sometid a votacidn la agenda del dia. Aprobada.

En cuanto a los turnos libres, sdlo tue solicitado por el Dr. Edward Guzman, para referirse al
aumento de la capita del Régimen Subsidiado.

2) Aprobacion de las Actas Nos. 512 y 527, dff 20/01/21 y 12/08/21, respectivamente.
(Resolutiva)

El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estévez, no
habiendo observaciones, somelid a aprobacidn de las Actas Nos. 512 y 527, df 20/01/21 y
12/08/21, respectivamenta, con las observaciones realizadas. Aprobado.

Resolucién No. 528-01: Se aprusban las Aclas de las Sesicnes del CNSS Nos. 512 y 527, df
20/01/21 y 12/08/21, respactivamente, con las observaciones realizadas.

3] Informes de las Comisiones Permanentes y Especiales:

3.1. Informe Comisidn_de Presupuesto, Finanzas e [nversiones, Renovacidn de
Certificados Financieros, (Informativa)

El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estevez,
procedid a dar lectura a los informes de la comision, los cuales forman parle integra y textual
de la presente acla, a saber:

Hesolucion  No. 236-01, df 804/2010: Vencimiento Cerificados Financigros segin

de la TSS No GG TSS 5969 Se autoriza a [a Comisidn de Presupuesto, Finanzas
e Inversiones que a vencimiento de cada certificado de los fondos acumulados del SFS del RC

decida, por unanimidad de todos los representantes que la componen, donde realizar la
reinversiin del mismo, atendiendo a los criterios de tamano, solvencia y tasa ﬂanzihs
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(32 de Sephiembre def 2024

entidades financieras que conforman la Banca Mdlliple Nacional. Una vez realizadas las
reinversionas, la Comisidn elaborard un informe al CNSS que se presentara en [a Sesion
inmediatamente posterior a dicha reinversion.
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La Comisibn aprobd la sugerencia del Tesorero para la inversion de LOS FONDOS DE
"“% CUENTA CUIDADO DE LA SALUD de la sigulente manera:
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La cuenta de los FONDOS CUIDADO DE LA SALUD, presenta un balance al 10 de agosto del
2021, distribuidos en los siguientes instrumentos y entidades inancieras:
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11/2017; Disponibilidad de recursos provenientes de los
Fondos no Dispersados del SVDS, segin comunicacién DF-TSS-2021-5717. PRIMERO: Se
instruye a la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS), previo conocimiernto por la Comision de
Presupuesto, Finanzas e Inversionas del CNSS, realizar el depdsito en instrumentos
financieros del Banco Central que generen rendimientos de los fondos acumulados en la
cuenta AFP-0, por conceplo de las cotizaciones realizadas por otros empleadores de
trabajadores que también laboran como docentes para el Ministerio de Educacion. SEGUNDO:
La presenle resolucidén entrard en vigencia de manera inmediata. TERCERD: Sa instruye al

Gerente General del CNSS a notificar la presente resolucion a las partes interesadas.

Por otra partes informd sobre la disponibilidad de recursos para inversion, provenienies del
vencimiento de los Fondos no Dispersados del SVDS (8) instrumentos de Inversidn,
correspondiente a de los fondos acumulados de, por un monto TRECIENTOS SESENTA Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CON SETENCIENTOS
VEINTE SIETE PESOS COM 10/10 (RD$364,358,727.10) de capilal, mM&s recurscs
provenientes de rendimientos generados estimados en la suma de ONCE MILLONES VEINTE
MUEVE MIL SESENTA Y NUEVE PESOS CON 41100 (RD$11,029,629.41), sagun el
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siguiente detalle:
i' En ese sentido, le indicamos que tenemos los siguientes fondos disponibles:
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Luego de conocer y analizar la propuesta de inversidn de fondos proporcionada por TSS, asi ?
como la distribucién de la carera por lipo de instrumento y las alternativas de mayor
rentabilidad y menor riesgo, y tomando en consideracidn que las ofertas de los diferentes

/{[{/ Puestos de Bolsa llegaron al siguiente acuerdo de inversion: %.
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Acta Sexidn Ordinariz No 529
02 de Sepriembire gl 203
4) Propuesta de la SISALRIL de modificacién del proceso de la afiliacion automatica

en el SFS del 5DSS. Comunicacion No. 3338, d/f 20/07/21. (Resolutiva)

El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estévez,
procedid a dar lectura a la comunicacidn remitida por la SISALRIL, la cual forma parte integra y
taxtual de la presente acta, a saber:

- -Repiblica Dominicana
Superintendencia de Salud v Ricsgos Laborales

SISALRIL DJ Na, 2021003338

Ty
2 0 JUL 3 e
Sadior RECTEIDD

FECHAL

Félix Aracena Vargas HERA,
Garanle Ganaral CHES
Su Despacho

"
AguniD Fropusesia de modicacidn del proceso de la afihackin é(/

gutomaica en al Seguro Familiar ce Salud del Seslema
Dominicana de Segufidad Social

Distinguido Gerenle Gereal

Luego de awtendare un cordial saludo, nos permilimos refenrnos a la sifluacidn
gque ha représantado la afifacidn aulomidlica Sagura Famifar de Salud del Sialema ?,E
Domiricano de Seguridad Social, contemplada en el articulo 18 del Reglamento

de Afiliacion 8l Seguro Familiar de Salud, el cual establece que Bl un afiliade no

elge una ARS an &l plazo de diesz (10) dias contados a partic del momesnto an quea

el empieador ha realizado el pago a la TSS el sstema ‘o afiliara en @ ARS donde

s gncuantren la meyoria de los empleados de la empresa para la cual labora

f!é:?

Lo anlerar ha dado paso a la creackdn de una delarsidn en el mercada, debodo a
gue la mayoda de los emplesdos que no eligen una ARS an & plazo indicado,
quedan adhendos a las ARS da mayar ndmers de afillados, por tenisr mas del 800
de |los afilados del Sktema Domimncano da Sagundad Socal o gue estd

B promaviends la desspancidn da las ARS paguedas & medanas v, lo que pusde
dar paso al eslablachmilente de un obgopolka

En ese senbdo, la propuesta de modificacian a la Ley No 87-01. slaborads por
gsla Supemnisndancia da Sahed y Rissgos Laborales y remitida al Podaer Ejscut vo
planteameos la modificacion del articulo 120, con al objeto de subsanar la siuacian

:}
gue s ha presentado, para que an o adelanic s¢ lea ¥ rjp de la siguisnie mansara, ﬂ&

ayrt. 1230, Seleccidn familiar de los servicios.

eleccidn famdiar de la Administradora de Rigsgos de Salud (ARS), del
Sequre Macional de Sabed (SeMaZSa) yo Preatador da Sacvicios de
Salud (P55) de su preferencia, en las condelones v modabdades que

F
N5 El Sittema Domincano de Seguridad Social (SDSS) garantizard la lore
2,
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establece |a presente ley y sus normas complementanas. La seleccion
gue haga el afliado titular serd valda para fodos sus dependentes. El
a@fiiado tendra la liberad de escoger la ARS yio PSS de su preferencia
asl como a cambiarla cuando considere que sus servicios no satsfacen
sus necesidades

Los afiliados podran realizar cambios una vez por ano, Con un preaviso
de 30 dias. La Supenntendencia de Salud y Riesgos Laborales regulara
los procesos de afiiacion y de lraspasos, estab'ecerd el periodo para
hacer los cambios de ARS, SeNaSa yfa PSS y velara por el desarralla y
la conservacion de un ambiente de compelencia regutada que estimule
sanvicios de caidad, oportunos y satisfactonos para los afliados

Parralo I; Los nuevos afilisdos gue laboren upnicamense er al sactor
prvado ¥y no seleccionen la ARS de su preferencea, en e plazo
eslablecdo por la normativa cormespondignta, el Sislema los asignara
distribuyisdolos de manera equitaliva enfre todas las ARS habilitadas
por la SISALRIL En estos cases, los afilados deberdn completar hasta
12 cotizaciones para solictar su traspaso de ARS Sa exciuye a las
ARS Autcgestionadas de esie proceso de afiliacion automatica

Parrafo Il: Los trabejadores gue laboren en instiluciones que tengan
ARS Aulogestonada, el Sistema los asignard a cdicha ARS de
autogestion. Estas afiiados se podran cambiar de ARS, dé acuerdo con
la mormnaliva que establezea la Superintendenca de Salud y Riesgos
Laborales,

Parrafo Wl: Los tabajadores del sector pliblce seran afiliados
exclusivamente 3l Sequra Macional de Salud (ARS SeNaSa), con
excepcibn de aguellos que comrespondan a ARS Aulogestionadas
habiktadas por ‘a SISALRIL

En witud de que el framite del provecte de modficacibn de la refenda ley estd en
una etapa inc'al y debido a la urgencia de plantear opciones que puedan senvir de
soucikdn  inmediata presentamos para su consideracidn, una propuesta de
modificacién de los articulos 15 y 18 del Reglamento sobre Aspecios Generales
de Afiliacién al Sequro Familar de Salud de Régimen Contributivo', a saber

' Proemalgade medianie el Decreto Mo 232-07, de feche 4 de mavo da 2007 modilcade medianie Decsein
Mo, 254-10, de Fecha 146 de junia de 3010 L
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CAPITULD IV
MECANISMOS DE LA AFILIACION AL SISTEMA

ARTICULD 15.- TIPOS DE AFILIACION. La afliacidon a cualquiera de
las ARS/SENASA podrd ser voluntana o, en su defecto, automdiica. En
ambos casos la selecciin que haga el afifiado titular sera valida para
todos sus dependientes

PARRAFO |. La afilacidn volunlarna es la forma en la cua o afiiada
titular escoge la ARS de su preferencia

PARRAFQ L. La afilacor automatica es el acto mediante el cual los
trabajadores con aportes al Sequio Famibar de Salud (SFS) que no
hayan escogido wna ARS, seran asignados @ una ARS/SENASA a
fravés de un proceso aulomatbco ejecutado por k8 Empresa
Frocesadora de Base de Dalos (EPBD) de acuerdo con los crifenos
establecidos en el presente reglamento

ARTICULO 18.- PROCEDIMIENTO DE AFILIACION AUTOMATICA.
La affiacidn avtomética es un procediments justificable para los casos
en que han transcumdo diez (10) d'as desde el irgrese de los aparies
gue comesponden al SFS del nuevo frabajador y este no ha
selaccionado ARS Los mecanismos que uliizard 1a EPBD para ejercer
‘a afiiacion automalica son los siguentes:

1) Si el empleado labora en una empresa publica o prvada que
tene una ARS de autopestitn, el empleado quedard afiliado
automalicaments a esa ARS, segun lo dispuesto en el literal a)
del parrafo | ded articulo 31 de la Ley Mo 87-01

2) 3i el empleado labora en una institucidn de’ sector piblico, el
sisterna o afifara al SENASA aulomdlicamenite,

3) S e empleado labora en una institucién del sector piblco y en
una inslilucidn del sector privado, el proceso de afikacion
autormndtica verficard en cudl empleador percibe mavor salanio v,
de verficarse que es la del secter privado, el Sistema o asignars
conforme a la distribucidn dispuesta en el numeral 4) del
presents articulo.

4) Cuando el ernpleado labora Gnicamente en &l secior povado, el
Siterna realizard una distribucidn de manera equitativa entre
locas las ARS habiltadas por la SISALRIL, es decir, que los
afliados titulares serdn asignados en cada ARS en cantidades
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proporcionales, distribuyendo un 70% enire as ARS con mMenos
de setenta (70,000) mil afifados v un 30% entre las demds ARS
Aguelos ajustes gue lengan que hacer la EPBD para aplicar
estas asignaciones deberan ser notificadas a la SISALRIL para
su aprobacén.

&) Las ARS recibran los resultadcs con los ahiiados que fes fueron
asignados de forma automatica v los aphcaran a su base de
datos. Postenorments pracederdn a contaciar a bos afimdos para
informarles de su affiacén vy solicitarles k& documeniacidn
necesaria para la afiliacidn de los dependientes s exishissen y
registrarios como tales en la EPBD

6) Cuando, mediante el proceso de registro de dependentes, se
verifigue &f caso do que &l conyuge o companero {a) de vida ha
side pravamenta afilado al Smiema de forma automatica se
procederd a la unficackdn del nicles famiiar en 8 ARS que
seleccionen ambos cdnyuges vy se procederd de acJerdo a a
nomativa de rascasos depuests por la SISALRIL para este Ipo
de lraspaso,

Finalmenbte, les informamos que esta propoesta tiene como Jnica finaldad
propiciar ¢f desarrolio v 'a conservacion de un ambiente de compelencia en el
sector, con mdas a evilar la desapancibn de las ARS con menor cantidad da
alilados por este bpo de distorsionss. Ademas le infermamos gque nos
encontramcs @ su disposicion para cualquier ac'aracrdn 0 sugerencias en lomo a
a propuesta precadentermente expuesta

Alentaments,
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Finalizada la lectura, propuso el tema sea remifido a @ Comisign Permanente de
Reglamentos, para alli conocer la propuesta de modificacidn de los anticulos 15 v 18, realizada
por la SISALRIL.

El Consajerc Freddy Rosario, totalmente de acuerdo con la propussta realizada por sl
Presidenta en Funciones, en virtud de que estamos hablando de modificaciones al proceso de
afiliacion, por lo que, debe ir a dicha comisidn,

El Gerente General del CNSS, Félix Aracena Vargas, informar gue este tema esta en la
Comigidn Permanente de Reglamentos, y fue remitido mediante la Resolucion No. 373-03, df
DIMO2015, por lo que, considero gue, la decision del pleno del Consejo deberia ser: sugerir a
dicha comisidn que priorice este tema, porque son ya seis (6) afos; practicamente es un terma
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que requiere una sclucion. Esas son de las cosas que se van acumulande, y por eso, la
frecuencia de salida de resoluciones, s pong un poco lenta.

El Viceminisiro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estevez,
totalmente de acuerdo con las obsarvaciones del Gerenta, y afadir el tema de la celaridad.

La Consejera Arelis De La Cruz, expresar que estoy totalmente de acuerdo con la propuesta
externada por &l Gerente ya que, entendemos que es un tema pendiente desde &l 2015, por lo
gue, s un asunto al que hay que darle un caracter de celeridad, para de una manera u olra,
ver como resolvemos esta situacion, en cuanto a la pare de los afiliados v su voluntad

expresada.

El! Consejero Monico Sosa, observando la comunicacion, es un tema sumamente inleresanta,
no sé qué rare, y con diligencia que esta Gerencia ha estado trabajando, a fin de sacar a flote
lodos esos temas que son importantas y que estdn atrasados; desconozeo la razon del por qué
no se ha presentado.

Siete (7) afios es mucho tiempo, por lo que, considero debemos estar de acuerdo con esa
posicidn de que vaya a la comision, v como ya &l Gerente establecid gue estd, lo importante
seria que sea priorizado, a fines de que tenga una salida,

Es una sugerencia, aprovechando a la Gerencia, que todas esas resoluciones gque son
importanies y que, ya se lienen ubicadas, que se pusdan ir agllizando, porque vale la pena los
resultados.

Entiendo que durante este Gobiemo van a modificar la ley, pero uno no se puede sentar a
@sperar que eso ocurra, para tomar una decision lan importante, por 0 gue, estoy de acuerdo
con las propuestas realizadas por la Presidencia del Consejo, e Gerente y los demas

. Consejeros.

La Consejera Roselyn Amaroc Bergés, este tema tal y como dijo el Gerente, recuerdo que se
habla visto antericrmente, y de hecho estd en una comision.

MNosotros tenemos un listado que, nos facilitd la Gerencia de todos los temas que hay que
revisar, Si tanamos dicho listado, y hamos ido trabajando y tratando de ir sacandolos, nos lleva
a cuestionamos el hecho de que la agenda del dia de hoy tiene un solo tema.

5i lo que estamos es tratando de agilizar, si tenemos &l listado, donde estin identificados todos
es0s tamas que estdn pendientes, Jpor qué no son incluidos en la agenda? Donde ya hay
lemas que han sido trabajados, revisados y llegados a acuerdos, dentro de los sectores que
conforman dichas comisiones.

Es un tema de que quaremos sacar cosas, queremos fllar posicidn, gueremos sacar
resolucionas, pero las agendas que estamos temendo son muy cortas.
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Entiendo gue, con este tema, SISALRIL volvic a poner &l tema en el tapete, para fines de
revisar y no necesariamente, para ser traido ante el pleno de este Consejo, porgue lo que se
detid hacer fus convocar la comisldn, para trabajar dicho tema.

Mo entiendo cual estd siendo el crilerio para esto; ;por gueé unos si y otros no? Es una pregunta
que quisiera traer a la mesa identificar con la Gerencia el criterio de colccar los temas en
agends, si hay yva ung identificacion de los mismoes, con ung matriz, con muchisimos casos, y
gue nosofros estamos todas las semanas, lralande de acudir a lodas las reunionas de
comisiones, para poder sacar esos temas, y no son colocados.

Si esta en la disposicion de todos los Consejeros presentes, entonces, vamos a tratar de tener
una agenda un poco mds robusta porque realments, venir aqui a conocer un Unico tema, que
sabemos estd en comision, no tiene sentido.

La Consejera Maria Vargas Luzdn, la misma interrogante que tiene Roselyn, |a tengo yo,
porque mea detengo a leer las Actas, y justaments ésta que lengo aqui, me dice que el Gerente
en Julio, notificé a este Consejo |la cantidad de resoluciones pendientes por comisiones:
Comisidn Permanentz de Pensiones: 16; Comisidn Permanente de Salud: 14; Comisicn
Permanent2 de Riesgos Laborales: 4; Comision Permanente de Presupuesto, Finanzas e
Inversiones: 27, Comisidn Permanente de Reglamentos: 7, Comisiones Especiales de
Recursos de Apelaciones: 19; y Otras Comisiones Especiales: 48. Eso fug en julio ¥ no se ha
hecho nada al respecto.

Entiendo que, las actas, para los que llevan agenda, por una cosa de tiempo, para que analicen
el tema de los puntos, porque ponen al Consejo como un drganc macro de loma de decisiones;
y hago el llamado para que, los que elaboran ia Agenda, hagan una revision y lectura al
respecto,

Por eso0, 85 muy bueno que, las actas sean leidas en las reuniones, @50 no s un invento del
orden parlamentario, porgue ke permite refrescar a cada uno de los actores sentados agui, en &
marco de la responsabilidad, a lo que venimos.

Hace varias reunionas que, estoy viendo que hay muchas cosas pendientes, pero no ge traen a
Consejo; ¥ los lemas que favoracan y ayudan a la colectividad que, estd esparando decisiones
ralevantes de aste Grgano, pero no tiene dolienta.

Hago mi lamado de observacidn para que ravisen las actas, y que vean la canlidad de
resolucionas por comision y, para que puedan programarse mejor.

El Consejero Freddy Rosario, es algo preocupante, en el sentido de que, me parece que hace
alrededor de un mes, no s& calebrd Sesion de Consejo, porque no habia temas que soportaran
la agenda, pero tenemos un gran cumulo de casos que, deberiamos agilizar.

Estoy totalmente de acuerdo con los comentarios que me precedieron, realizados en virtud de

'-E,) los temas pendientes, Debamos sacar lodos esos lamas pendientes que, astan astan dxns ¥,
= i £
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de ser posible que, todas las semanas se reunan las comisiones, a fines de que haya temas
que soporten la agenda del Consejo, y asi dar salida a los mismos.

El Gerente General del CNSS, Félix Aracena Vargas, [0 primero que debo establecer es que,
&l Reglamento Interno del CNSS es un tanto difuso, porque siempre la responsabilidad de la
construccién de la agenda estd en manos de los Secretaros del Consejo que, son los que de
manera consusiudinaria dan seguimiento a toda la mecdnica legislativa del plenc, pero en
nuesiro reglamento, no esta establecido asi, yo hago sugerencia de agenda, pero en definitiva
quien oficializa la agenda es la Presidencia del Consejo, y ne es ahora, ha sido asi siempre.

Es bueno gue se sepa que, ese tema eslaba entre los que envié como agenda. Hay olros
temas gque nosotros consideramos, pero que deé manera cportuna vamos a reclasificar eso.
Asumimos el compromiso de que, avancemos y por &so, hago un llamado a los dos presidentas
permanentes de las diferentes comisiones: Lic. Juan Estévez y Dr. Edward Guzman.

Las comisiones son &l laboratorio fundamental de este Consejo; si no avanzamos en las
comisionas, no avanzaremos en la formulacion de politicas publicas, y en temas muy puntuales
del Consejo. A todos les consta, todo el esfuerzo que hacemos, desde &l punto de vista de
darle seguimiento a eso, ¥ por &so &5 que, uno de los primeros temas, cuando presentamos los
informes trimestrales, es el tema de las comisiones, porque son alma, vida v corazon de este
Consejo.

El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estévez,
quiera aprovechar la oporiunidad para agradecer a todos log Consejeros que, siempre han
atendido al llamado para venir a conocer y trabajar los temas que estdn en Comisidn, v la
verdad es que, hemos avanzado bastante, a lo interno de las Comisiones. Pero, como dice el
Garente, nosotros resolutamos, ¥y para Regar al Consejo en agenda, primero la propone la
Gerencia, y @l Presidente del Consejo es quien la aprueba y devuelve.

En ese sentido, vamos a hacer las gestiones de lugar para que, cuando se elaboren las
propuastas de resolucionas a |0 interno de las comisiones, sean incluidas en las agendas, o
mas rapido posible; ese es el compromiso gQue aSUMIMoSs.

La Consejera Roselyn Amaro Bergés, en vitud de que, el tema estd en la Comisién
Parmanente de Reglamentos, solicitd ser incluida en la panicipacidn sobre el tema.

El Consejero Edward Guzmaén, solicitd también, ser incluido en |la paricipacion del tema.

El Gerente General del CNSS, Félix Aracena Vargas, entiendo gue, la resclucién debe ir en
el sentido de las dos (2) siguientes direcciones: 1) que el Consejo resolute dar cardcter de
celeridad, no puede mandar el tema a dicha comision, porque ya estd; y 2) instruir a que sean
incluidos, especificamente para el conocimiento de ese tema, los dos Consejeros que hicieron
la solicitud, a tales fines,

La Consejera Evelyn Koury, estamos de acuerdo con la propuesta plantaada por el sefior
Gerente.
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El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estévez, no
habiendo mas observaciones, sometemos a votacidn la propuesta de que el lema se remita a la
Comision Permanente de Reglamentos, lomando &n cuenta & Principio de Celerdad; y
teniendo como invitados a los Sres. Roselyn Amaro Bergés y Edward Guzmdn. Aprobado.

Resolucion No. 529-02: Se remite a la Comisién Permanente de Reglamentos (CPR), la
comunicacion de la SISALRIL DJ No. 2021003338, de lecha 20 de julio del 2021, que contiena
una Propuesta de modificacion del proceso de |a afiliacidn automdtica en el Seguro Familiar de
Salud (SFS) del SDES, que se encuentra en proceso de andlisls y esludio en dicha Comisidan,
confaorme al mandato dado a través de |a Aesolucion del CNSS Mo. 373-08, de fecha
1102015, por lo que, deberd presentar un informe final al CNSS, tomando en cuenta el
Principio de la Celeridad. Cicha Comisién contara con la presencia de la Licda. Roselyn
Amaro Bergés y del Dr. Edward Guzmén.

El Consejera Mdnico Sosa, hablamos de celeridad, pero lo gue mandaria en esle caso, como
pareceé ser imporiante, v asi lo ha dicho el Gerente, y los sectores empleador y laboral,
establecer que, en la prdxima reunidn de esa comision, dicho tema sea puesto en la agenda de
gse dia, en virtud de que, celeridad es un espacio, mas no una fecha.

El Consejero Antonio Ramos, aprovechando el momento en que, estamos hablando del tama
de la agenda me gustaria ver s, en la proxima agenda, usted pudiera incluir dentro de la
agenda porque lei en el periddico El Diario Libre, el 24 da agosto, que en @ Consejo estamos
trabajando en un proyecto del Plan Piloto del Régimen Contributivo Subsidiado, y me gustaria
tenar mas informacian, porqua nunca he faltado a una reunidn, y no conozeo dicho plan.

El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estévez,
explictd que debid tomar un turno libre, a los fines de realizar su solicitud, pero que ya el
Gierente tomo nola al respecto.

El Consejero Antonio Ramos, dijo desconocer el procedimiento y pidid disculpas al respecto.
El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estévez, en
virtud de |a propuesta realizada por el Consejero Mdnico Sosa, ya se habla sometido a volacidn

la propuesta y fue aprobada, por lo que, no podemos hacer ninguna modificacion, pero va hay
un sompromiso de los miembros de dicha comisidn, para dar prioridad al tema.

2} Turmnos Libres.

capita del Regimen Subsidiado. Historicamente el aumento de esta cdpila se ha dado por la
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El Consejero Edward Guzman, ol tema del turmno libre tiene que ver con €l aumento de la%

propuasta del Sector Gubernamental, y probablemente s& conoce aqui, luego de que dicho
gector dice que aumeantara |a capita en x pasos. ,
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En tal sentido, solicito que se hagan los procedimientos correspondientes, para que se

conozcan los estudios del aumento de |a cdpita al Régimen Subsidiado, a raiz de gue &l techo

del Anteproyecto de Ley del Presupuesto General de la Macidn cierra en diez (10) dias, y seria

bueno que aste Consejo sepa qué soliciiud de avmento de cédpita se enviard al Ministerio de
Hacienda, para el Régimen Subsidiado.

Por lo que, sugiero que se hagan los procesos.cormmespondientes para que, este Consejo vy la
Comision de Presupuesto, Finanzas e Inversiones, conozcan fa solicitud que la SISALRIL
hara en ese sentido; y si es posible, que la Direccion General de Presupuesto conozca el tema;
antes del vencimiento del plazo del techo del Anteproyecto de Ley. Gracas.

El Viceministro de Trabajo y Presidente en Funciones del CNSS, Juan Ant. Estévez,
hablendo finalizado el tema, y no tenlendo mds puntos que tratar, siendo las 10:00 am. dio por
cerrada la Sesidn, en fe de la cual sa levanta la pragenta Acta, que firman todos los Miembros
del Consejo presentes en la misma.

Eiuplmtﬂ del Sector Empleador
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DR, LUIS MANUEL DESPRADEL
Titular del Sector de los Demas Profesionales y Técnicos de la Salud
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Suplente del Sector de los Gremios de Enfermenia
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DR. MONICO ANT. SOSA URENA
Titular del Sector de los Discapacitados, Desempleados & Indigentes
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