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ACTA N° 290 DE LA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL,
CELEBRADA EL 29 DE MARZO DE 2012
‘Afo de Fortalecimiento del Estado Social y Democratico de Derecho”

En la civdad de Santo Domingo, Distrita Nacional, Capital de la Repablica Dominicana, siendo
las Mueve y Diez horas de la mafiana (0910 am.) del JUEVES 29 DE MARZO DEL ANO DOS
MIL DOCE (2012), previa convocatoria hecha al efacto, se reunié en Sesidn Ordinara el
Consejo Nacional de Segundad Social (CNSS3) en el Saldn de Reuniones del CNSS, ubicada
en la Tma Planta de Ia Torre de la Seguridad Social de esta ciudad capital, con la asistencia de
los siguientes miembros: el LIC. FRANCISCO DOMINGUEZ BRITO, Ministro da Trabajo y
Presidanta del CNSS; LIC, VICTOR TURBI YSABEL, \iice Ministro de Trabajo; DR. NELSON
RODRIGUEZ MONEGRO, Vice Ministro de Salud Poblica; LIC. YRENE ALCANTARA
MORENO, Titular Representante de los Profesionales y Técnicos de la salud; DRA. AMARILIS
HERRERA y DR. PERSIO OLIVO ROMERC NAVARRO, Titular y Suplente Representantes
dal CMD; ING. PAULO HERRERA MALUF, LIC. JESUS nLHEHIAR y LIC. ANGELINA
BIVIANA RIVEIRC DISLA, Titulares Representantes del Sector Empleador; LIC. PILAR
HACHE, ING. CANDIDA MERCEDES HERNANDEZ y DR. FERNANDO FERRAN, Suplentes
Reprasantantes del Sector Empleador; LIC. AGUSTIN ANTONIO VARGAS SAILLANT y 5R.
GABRIEL DEL RIO, Titulares Representantes del Sector Laboral, LIC, DELCI SOSA y LIC.
RUTH ESTHER DIAZ MEDRANO, Suplentes Representantes del Sector Laboral: LIC. SEMARI
SANTANA CUEVAS, Titular Representante de los Profesionales y Técnicos, LIC. MAGIND
CORPORAN vy LIC. DIANY ABREU, Tiular y Suplente Representantes de los Discapacitados,
y el LIC. RAFAEL PEREZ MODESTO, Gerente General del CNSS y Secraetaric del CNSS.

Fue comprobada la ausencia de los Consejeros: DR. BAUTISTA ROJAS, LIC. HECTOR
VALDEZ ALBIZU, LIC. CLARISSA DE LA ROCHA, LIC. JACQUELINE HERNANDEZ y LIC
MARITZA LOPEZ DE DRTIZ; y presentarcn excusas los sefiores: LIG. ANATALIO AQUING,
LIC. ROBERTO PULA, DR. SABINO BAEZ v la DRA. CARMEN VENTURA.

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, dio aperura a la Sesion No. 290 y
lectura a la agenda elaborada para el dia de hoy

AGENDA

(Resolutivo).

!
P
:&;}x | 1) Lectura y aprobacion de las Actas de las Sesiones Ordinarias Nos. 2BB y 289

2) Informe Comisiones Permanentes y Especiales del CNSS. (Resalutivo)

3} Recurso de Apelacion interpuesto por la SRA. RUTH DELLANIRA RAMIREZ MATOS
en fecha 09 de marzo del 212, contra |la Declaracion de Inadmision emitida por |a
SIFENM df 2770172012, (Resolutivo)

4) Duplicidad de Registro de Dependientes Menores da Edad Resol Noo 264-D4
Solicitado por la Gerencia General del CNSS. |Resolutivo)
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5) Completar comisiones del CNSS en que paricipaba la Lic. Celeste Zorrilla. Solicitado
por la Gerencia General. {Rasolutivo)

8) Tumos Libres

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, dio inicio a la Sesion Ordinaria
290, después de haber sido comprobado el qudrum y pregunto si existe alguna obsarvacién 3
la agenda, no hablende observaciones a la misma la dio por aprobada v procedid a preguntar
pof los twmos libres, siendo estos solicitados por: el Lic. Rafael Pérez Modesto, Gerente
General del CNSS, Lic. Magino Corporan, Dr. Nelson Rodriguez Monegro. Lic. Angelina
Biviana Riveiro, Ing Paulo Herrera Maluf, Sr. Gabriel Del Rio, Lic. Agustin Vargas Saillant y Lic,
Seman Santana Cuevas.

1) Lectura y aprobacién de las Actas de las Sesiones Ordinarias Nos. 288 y 2889,
{Resolutivo).

El Presidente del CN35, Lic. Francisco Dominguez Brito, somelid a la consideracion de los
Consejeros la aprobacidn de |as Actas Nos. 288 y 289, |las cuales fueron aprobadas, sin
objecidn,

@ Resolucion No. 280-01: 5e aprueban las Actas Nos. 288 y 289, comespondienies a las
,-:&j Sesiones Ordinarias celebradas en fechas 01 y 15 de marzo respectivamente. con las
observaciones realizadas.
2) Informe Comisiones Permanentes y Especlales del CNSS. (Resolutivo)

K
EW a. |nfomea da la Comision da Presu Finanzas & Invarsion

Resolucion No. 236-01; Inversion de Cerificados por vencer del SFS del RC (Comunicaciones
No. 0277 de TS5!:

L} ., El Gerante General del CNSS, Lic. Rafaal Péraz Modesto, procadid a dar kectura al informe
" /L de la Comision de Presupuesto. correspondiente al tema de la Resolucidn Mo 236-01
A '1 inversion de Cerfificados por vencer del SFS del RC (Comunicaciones No 0277 de TSS). &

T cual & anexa y forma parte integral y textual de la presente acta. (VER DOC. ANEXDO).

(.;(,; | Banco | Certificado No. Monto RDS Tasa Tasa Plazo
L : anterior aprobada
| Banco Ledn | 625301542800 101,881,3659.67 I 10.75% 10.75% 30 dias
‘Baneo Ledn 625301542804 305,644,108.99 | 11.25% 11.25% | 60 dias
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El Presidente del CNSS, Lic. Francizsco Dominguaz Brito, considerd que siendo éste un
punto informativo, debian proceder a conocer |3 propuesta del siguiente punto trabajado por la
Comision sobre la prarroga del inicio del Fondo de Accidentes de Transito.

Fondo Nacional para Atenciones Médicas por Accidentes de Transilo (Resolucidn Na.281-03)

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, continud con la lectura de la
propuesta presentada por la Comisidn an fomo al tema "Fondo MNacional para Atenciones
Médicas por Accidenta de Transito®, a saber

Los Miembros de la Comision, luego de conocer la respuesta de diversos organismos
internacionales respecto a la solicitud para realizar una "Consultorla sobre al cosfo da los
accidentas de transito, sus tendencias y la situacidn actual de |a cobertura del FONAMAT
Transitorio®, para lo cual han sido informados que el tiempo minimo requendo para realizar el
estudio es de seis (6) meses; tras conocer los procedimientos y plazos necesarios para realizar
al proceso de contratacion de acuerdo a lo astablecido por la Ley 340-06, una vez consultada
con sus respectivos Sectores v an vista de que en marzo del 2012 vence &l plazo de cobertura
para atenciones meédicas por accidentes de transito para los afiliados al SDSS, establecido en
la Resolucion No. 281-03, han decidido someter a |a consideracion del honorable Consejao
Macional de Seguridad Social la siguiente propuesta de Resolucian:

Resolucian No. XXX-XX: CONSIDERANDO: Clug el Articulo 119 da la Ley B7-01 que crea el
Sisterna Dominicano de Seguridad Social establecié que el Seguro Familiar de Salud no
comprende los tratamientos derivados de accidentes de transito. nl los accidentes de trabajo,
los cuales astan cubiertos por la Ley 146-02, sobre Seguro Obligatorio de Vehiculos de Motor y
gl Seguro de Riesgos Laborales, debiendo al CNS5 astudiar y reglamentar la creacion y
funcionamiento de un Fonda MNacional de Accidentes de Transito,

CONSIDERANDG: Ciue en fecha 21 de diciembra dal 2008 madiante Rasolucion del CNS5 No
227-02 =a adicionaron al S055 as atenciones médicas por accidentes de transito durante &l
parioda 17 de enero a 31 da diciembra del afio 2010.

CONSIDERANDO: Que el CNSE mediante su Resolucion No. 265-05 del 15 da abril del 2011
instruyd a la Comision de Presupuesto. Finanzas e Inversiones estudiar el tema del FONAMAT,
sostener discusiones de fondo, revisar y evaluar los estudios de factibilidad, a fin de gue
presente al CNSS una propuesta de solucion definitiva da aplicacién de lo establacido an el
Parrafo || del Articulo 119 de la Ley 87-01.

CONSIDERANDD: Cue en fecha 4 de noviembre del afie 2011, e Consejo Nacional de
Seguridad Social, aprobd la Resolucion No. 281-03, la cual instruye a la Comisidn de
Presupuesto, Finanzas e Inversiones, con el apoyo de la Gerencia General, contratar ios
servicios de una consultoria especializada, a fin de contar con estudios actualizades sobre el
tema del FONAMAT que le permitan presentar al CNSS una propuesta de solucién definitiva de
aplicacion de lo establecido en el Pamafo |l del Articulo 119 de la Ley 87-01. La Comision
debera presentar su infarme al CNSS a mas tardar el 15 da marzo del afio 2012.
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CONSIDERANDO: Que en fecha 1" de diciembre del afio 2011, el Consejo Macional de

Segundad Social, aprobd la Resolucidn No. 283-03. |a cual aprueba que desde &l 1° de anera

al 31 de marzo dal afio 2012, las atenciones médicas por accidentes de transito sean cubianas

par las Administradoras de Riesgos de Salud (ARS) y al Seguro Nacional de Salud (SENASA) y

su red de Prestadores de Servicios de Salud (PS5). Durante este periodo el Consejo Nacional

de Seguridad Social debera establacer la creacién de un Fondo Nacional de Accidents, tal y
como lo contempla el Parrafo || del Articule 119 de la Lay 87-01.

CONSIDERANDO: Que la Comision de Presupuesto, Finanzas e Inversiones deal CNS5 ha
realizado diligentemente las gestiones comespondientes para la contratacidn de expenos que
puadan presentar un estudio acfualizado sobre el tema del Fondo Macional de Atenciones
Médicas por Accidentes de Transito, detectandose gue para estos fines se requiere de un plazo
mayor del olorgado a la Comisién para la entrega de su informe al CNSS, por lo que ante la
imposibilidad material de presentar en o inmediato una propuasta objativa de salucidn definitiva
de |la cobartura de accidentes da transito en la forma descrita en el Articulo 119 de la Ley 87-
1. s& continla trabajando en |@ realizacidn de un estudio actuanal conforme a los
requenmientos de |la Ley B7-01 y la Ley 340-06.

CONSIDERANDO: Que &n apego a las disposiclones de la Constitucion de la Republica v la
Lay B7-01 el Estado Dominicano es &l garante de la salud de |as personas, sin importar el
resgo que pudiera afectarla, por tanto el Consejo Nacional de Seguridad Social, en nombre del
Estado debe garantizar |a cobertura de salud por accidentes de transito a los afiliados al
Sistema Dominicano de Seguridad Social y por ello en aras de proteger a los beneficiarios del
seguro Familiar de Salud se hace impostergable tomar una medida a corlo plazo con caractar
transitono gue permita cumplir con esta cobertura

VISTOS: La Constitucion de la Repiblica, la Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social, las Resoluciones del CNSS, asi como los Informes de la Gerencia General
dal CNSS y de la Comisidén da Prasupusasto, Finanzas @ Inversiones.

El CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL en cumplimienta de las atribuciones gque
le confieren la Lay B7-01 y sus Normas Complemeantanias.

RESUELVE:

PRIMERD: Se modifica e Arficulo PRIMERD de la Resolucion del Consejo Macional de
Segurdad Social No. 283-03 y se exliende e plazo de coberfura de atenciones medicas por
gocidenies de fransilo desde el 1* de abnl al 37 de diciembre del afio 2012 debiendo las
Administradoras de Riesgos de Salud (ARS) y el Seguro Nacional de Salud (SENASA) y su red
de Prestadores de Servicios de Salud (PS5} brindar a su poblacion afiVada las alencionas
covrespondientes. Durante este periodo, la Comision de Fresupuesto, Finanzas e nversionas
{CPFel) ajecutard al Estudio establecido en la Resolucion del CNSS No. 287-03.

PARRAFO: La presente Resolucion sdlo modifics los plazos esfablecidos en fa Resolucidn No.
283-03, por lo gue fa misma se mantiene vigente, respecto de las demds disposicionas.
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SEGUNDOQ: La presente resolucion deroga cualquier otra que le sea conlrara en todo o en
parte vy serd de aplicacion inmediata, por lo que se instruye su publicacién en al menos un
diano de circwlacion nacional, asl como la notificacion vorrespondiente a las partes inferesadas.

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguaz Brito, concluida la lectura de la
propussta, preguntd si alguien tenia algun tipe de observacién o propuesta de modificacion al
informe presentado por la Comisidén ¥ procedid a someterlo a la consideracidn de los
Consajeros para la aprobacion de la extension del plazo de cobertura.

E| Asesor Legal Externo, Dr. Porfirioc Hernandez Quezada, manifesté que considerando que
la Ley No. 41-17 fue darogada por la Ley No. 148-02, debe ser comeqgido, y sefiald que aparece
an & primer Considerando, en la segunda pagina del informe; que es algo que sa viene
arrastrando desde hace mucho tiempo, ¥ gue ya habia presentado la observacitn,

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, expresd que al parecer la
Consulteria Juridica del Consejo no lo revist, por lo que solicitd tomar en cuenta la observacion
y tener mas cuidado para futuros documentos, Luego procedid a sometar a la consideracién de
los Consejeros la aprobacion de la extansian del plazo de cobertura del Fondo de Accidente de
Transito, &l cual fue aprobadao.

Resolucion No. 290-02: CONSIDERANDO: Gue el Articula 119 de la Ley B7-01 que crea al
Sistema Dominicano de Seguridad Social establecid que el Seguro Familiar de Salud no
comprende los tratamientos darivados de accidentes de transito, ni los accidentes de trabajo,
los cuales estan cubieros por la Ley No. 1468-02, sobre Seguros v Fianzas en la Republica
Dominicana y el Seguro de Riesgos Laborales, debiendo el CNSS estudiar y reglamentar |a
creacian y funcionamiento de un Fondo MNacional de Accidentes de Transito.

CONSIDERANDQ: Que en fecha 21 de diciembre del 2009 mediante Resolucion del CNSS No.
22702 se adicionaron al 0SS5 las atenciones médicas por accidentes de transito duranta al
pariodo 1" da enera a 31 da diciembre del afo 2010.

CONSIDERANDO: Cue el CNSS mediante su Resolucibn No. 285-05 del 15 de abril del 2011
instruyé a la Comisidn de Presupuesto, Finanzas e Inversiones estudiar el tema del FONAMAT.
sostenar discusiones de fondo, revisar y evaluar los estudios de factibilidad, a fin de que
presente al CNSS una propuesta da solucidn dafinitiva de aplicacidn de lo establecido an al
Pamafo Il del Articulo 119 de la Ley B7-01

CONSIDERANDO: Que en fecha 4 de noviembre del afo 2011, el Consejo Macional de
Seguridad Social, aprobd |a Resolucidn MNo. 281-03, la cual instruye a la Comision de
Presupuesto, Finanzas & Inversionas, con al apoyo de la Gerencia General, contratar los
sarvicios de una consultoria aspecializada, a fin de contar con estudios actualizados sobre el
terma del FONAMAT que le permitan presentar al CNSS una propuesta da solucidn definitiva da
aplicacion de lo establecido en el Parrafo Il del Articulo 118 de la Ley B7-01 La Comision
debera presentar su informe al CNSS a mas tardar &l 15 de marza del afio 2012
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CONSIDERANDO: Que en fecha 1° de diciembre del afo 2011, al Consejo Nacional de

Seguridad Social, aprobo la Resolucian Mo. 283-03, |a cual aprueba que desde | 1" de enero

al 31 de marzo del afic 2012, las atenciones médicas por accidentes de transito sean cubiertas

por las Administradoras de Riesgos de Salud {ARS) v el Seguro Nacional de Salud {SENASA) v

su red de Prestadores de Servicios de Salud (PSS). Durante este perlodo al Consejo Nacional

de Seguridad Social debera establecer la creacion de un Fondo Macional de Accidente, tal y
como Io conteampla el Parrafo Il del Articulo 119 de |a Ley B7-01.

CONSIDERANDO: Que la Comision de Presupuesto, Finanzas & Invarsiones del CNSS ha
realizado diligentemente las gestiones correspondientes para la contratacion de expertos que
puedan presentar un estudio aciualizado sobre el tema del Fondo Nacional de Atenciones
Médicas por Accidentes de Transito, detectandose que para estos fines se requiere da un plazo
mayor del otorgado a |a Comision para la entrega de su informe al CNSS, por lo gue ante la
impaosibilidad matenal de presentar en lo inmadiato una propuasta objetiva de solucidn definitiva
da la cobartura da accidentas de transito en |a forma descrita en el Articulo 119 de |a Ley 87-
01, sa continda trabajando en la realizacion de un estudio actuarial conforme a los
requerimientos de la Ley 87-01 y la Ley 340-06.

CONSIDERANDO: (Que en apego a las disposiciones de la Constitucion de la Repdblica y la
Ley 87-01 el Estado Dominicano as &l garante da la salud de las personas, sin importar al
resgo que pudiere afectarla, por tanto el Consajo Nacional de Seguridad Social, en nombre del
Estado debe garantizar la cobertura de salud por accidentes de transito a |os afillados al
Sistema Dominicano de Segundad Social v por ello en aras de proteger a los beneficiarios del
Seguro Familiar de Salud se hace impostergable tomar una medida a corto plazo con caracter
transitorio que permmita cumplir con esta cobartura.

VISTOS: La Constitucion da [a Republica, 1a Ley B7-01 que crea al Sistema Dominicano da
Seguridad Social, las Resolucionas del CNSS, asi como los Informes de la Gerancia General
dal CNSS y da la Comision da Presupueslo, Finanzas e Inversiones,

El CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL en cumplimiento de las atribuciones gue
le confieren la Lay 87-01 y sus Normas Complemeantarias,

RESUELVE:

PRIMERO: S& maodifica el Articulo PRIMERD de la Resolucion del Consejo Nacional de
Seguridad Social No. 283-03 y se extiende el plazo de cobertura de atenciones medicas por
accidentes de transito desde el 17 de abril al 31 de diciembra del afio 2012, debiendo las
Administradoras de Riesgos de Salud (ARS) v &l Segura Nacional de Salud (SENASA) v su red
de Prestadores de Servicios de Salud (PS3) brindar a su poblacion afiliada |las atenciones
comespondientes. Durante este periodo, la Comision de Preésupuesto, Finanzas & |nversiones
(CPFel) ejecutara el Estudio establecido en la Resolucion del CNSS No. 281-03.

PARRAFO: La presanta Resolucidn sdlo modifica los plazos establecidos en la Resolucion No.
283-03, por la que la misma se mantiene vigante respacto de |as demas disposicionas.
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SEGUNDO: La presente resclucion deroga cualquier otra que le sea contraria en tode o en
parte y sera de aplicacion inmediata, par lo que se instruye su publicacion en al menas un
diario de circulacion nacional, asi como la notificacion correspondiente a las partes interesadas

Continuando con el informe de la Comision da Prasypuesto.

Resolucion No. 246-02.- TERCERO, 5e olorga un plazro de quince [15) dias a la Comisinn de
Presupueslo, Finanzas e Inversiones (CPFel) para cumplir con el mandato dado mediante 1
Resolucion No. 232-03 de fecha 25 de febraro de 2010, en relacidn a la contralacidn de un
experto intermacional para evaluar affermativas de inversidn de los fondos de pensiones

CUARTO: Se inslruye & la Superintendencia de Pensiones redactar y enviar al CNSS y aste a
su vez a la Comnsion de Presupuesto, Finanzas e Inversiones, elabovar una propuesta de
poiiticas para la inversion y diversificacidn de los fondos de pensiones, lal como existe en
distintos palses.

tercera parte del informe de la Comisién de Prasupuesio an cuanio a las Resoluciones 246-02

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, confinuo con |a lectura de la /w(

y 232-03, sobre Contratacion axperio internacional para avaluar altemativas de inversion de los
fondos de pensiones y elaboracion de una propuesta de politicas para la inversion y
diversificacion de los fondaos de pensiones por parte de SIPEN. sobre el cual los miembros de
la Comisidn tras escuchar los técnicos de la SIFEN acordaron:

1. Informar al Consajo Nacional de Seguridad Social que de acuerdo a lo cbservado
y &l rabajo que viene desarrollando SIPEN no ven necesaria la contratacidn de un
axperta intemacional, por lo cual solicitan al Consejo dar por concluido este aspecto
de la Resolucidn Mo, 24B6-02.

2. En cuanto a las politicas para la inversion y diversificacidn de los fondos da
pensiones, solicitaron que SIPEN haga llegar al Consejo todas las resoluciones v
politicas vigentes para tal proposito, dando a conocer ademas las recomendaciones
para la ampliacion de log instrumentos de inversian.

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, concluida la presentacion del
tema y !a propuesta Considerd gque la parte No. 2 del tema no tiene que ser sometido a
aprobacion porque no es resolutivo, y debe ser canalizado por la via secretarial. Luega
procedic a somatar a la consideracion de los Consejeros |a aprobacion de dar por concluido e
tema de |a contratacion de un axpario intemacional, para evaluar alternativas de inversion de
los fondos de pensiones, lo cual fue aprobado.

Resolucidn No, 280-03: Se dan por concluidos los Articulos Tercero y Cuarto de la Resolucion
No. 248-02, en relacion & la contratacion de un experto intemnacional para evaluar alternativas
de inversion de los fondos de pensiones y la elaboracion de una propuesta de politicas para |a
inversion y diversificacion de los fondos de pensiones, tal como exisle en distintos paisas, en
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1. Que la aprobacion de la Ley 189-11 para el Desamollo del Mercade Hipotecario y el
Fideicomiso crea nuevos mecanismos y seguridad para la inversidn en instrumentos financieras
diversos, que axiste la Resolucion Mo. 60 de SIPEN sobre Limites de inversion para los Fondos
de Penziones, aprobada por la Comision Clasificadora de Riespgos y sujeta a revisidn semestral
con caracter previsional, que la SIPEN tiene como parte de su Plan Estratégico, trabajar an la
realizacion de actividades para dar a conocer los diferentes mecanismos e instrumentos que se
pueden utilizar & incentivar su uso an las AFP.

2. Que las poliicas para la Inversion y diversificacion de los fondos de pensiones estan

establecidas en los Articulos del 95 al 105 de la Ley B7-01, y del 85 al 98 del Reglamento de
Pensiones, y en las resolucionas que para tal efecto ha emitido la SIPEN

b. Informe de la Comision Permanents de Reglamentos -

Meodificacion al Reglamento Interno del CNSS.

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, manifesto que este punto se ha
debatide mucha, incluso en [a reunion pasada sa planted que hay un consensa, salvo en dos
punios que ameritaban la discusion Indicd gue e Reglamento es muy largo, ha sido
suficientemente debatido, que cada Sector ha termido el iempo suficiente como para leerlo v
revisario, por lo que solicitd que no se lea de manera integra dicho documento, atendiendo a su
amplio contenida.

el debate comespondiente para discutir el punto de disenso en |la comision, por o que cedid la
palabra al Lic. Victor Turbi ¥sabel para que expligue a la mesa en que consiste y cudl es |a
divergencia, porgue |0 qua plantearia an primer ordan a8s somater al Consajo el Reglamento
Interno con la excepcidn de esos dos puntos y luego tomar una decisian sobre al mismo.

El Consejero Victor Turbi Ysabel saludo a todos los Consejera, y sefald que tal y como se ha
manifastado &n &l resumen contenido &n &l informe gue se ha presentado ante este Consajo, la
Comesion trabajd de manera consensuada en todos y cada uno de los puntos de revision, y
maodificacion del Reglamento Intermo de este Consejo, con la excepcidn dal Parrafo del Articulo
11 de dicho documento. En tal sentido, y vista |12 imposibilidad de ambar a un consensa, la
Comisidn de Reglamentos tiene a bien someter al pleno Consejo Nacional de Seguridad Social
las propuestas de redaccin del Parrafo dal Articulo 11 de la Propuesta de modificacion del
Reglamento Intemo del CNSS, a fin de que sea el Consejo quien decida qué Parrafo incluir en
dicho documento, a saber:

Propuesta 1.

PARRAFO: El CNSS designara un asesor técnico para cada uno de los Sectores que integran
&l CNSS, a saber, Sector Gobiemo, Trabajador, Empleador y los demas Seclores agrupados
en uno. Estos asesores técnicos tendran asiento en las instalaciones del sector
correspondiente v sus labores seran coordinadas por el Sector gue representan. Para estos
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fines se debe contar con la aprobacidn del CNSS, para que se tomen en cuenta las previsiones

prasupuestarias de lugar, El perfil v &l mecanismo de funcionamiento de astos asesoras seran
definidos v aprobados por el CNSS.

Propuesta 2.

PARRAFQ: El CNSS pravera una panida presupuestaria para cada uno de los Sectores que
integran el CNSS. a saber: Sector Gobiemo, Trabajador, Empleador y los demas Sectores
agrupados en uno, con la finalidad de que astos Sectores contraten Un asesor fécnico para
trabajar los temas relacionados con el CNES, Estos asesores lécnicos tendran asiento en las
instalacionas del Sector correspondiente y sus labores seran coordinadas por el Sector que
representan. El perfil y el mecanismo de funcionamiento de estos asesores seran definidos y
aprobados por el CHNSS

Propuesta 3.

En adicion a estas propuestas, el Presidente de la Comision de Reglamentos, Lic. Victor Turbi
Ysabel, propuso NO incluir el Parrafo en el Articulo 11 de la presente propuesta de
maodificacidn y revision dal Reglamanto Interno, por asuntos reglamentarios, administrativos,
presupuastarios y de regulacidn

presupusestaria para tales fines, y 8n ambos cazos de las dos propuestas, gue el mecanismo y [
funcionamiento de estos asesores seran definidos y aprobados por &l Consejo; vy en la (ercera
propuesta planteamos la no inclusidn del mismo por no corresponderse €n lo inmediato con los
aspectos reglamentarios, administrativos, presupuestanos y de regulacion reglamentarios
porque del Consajo taner la facultad tendria que reglamentar esto muy claro para |a
ascogencia La evaluacidn de manera directa de a guién partanacen, cual es la aflliacidn en &
orden institucional laboral, en el orden administrativo y asimismo los informes, a quiénas sa los
rinden, la supervision en el orden presupuestano, habria que hacer un analisis profundo para
var ¢camao anda |a situacion dal Consajo y de regulacion, todo habria que regulario.

Comentd que en la segunda propuesta lo que dice es que el Consejo designe una partida /g(

8
®

Esas son scbretodo las tres propuestas planteadas por la comisidn y que aste Congejo tendra
que dizgcutir. Muchas gracias.

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, procedio a ceder la palabra a los @
Miembros del Consejo que tenian alguna observacian qua hacer al respacto

El Consejerc Agustin Vargas Saillant observd de forma critica que el Presidente de la | ;'d'-._
Comisidn arguments la presentacion desde su punto de vista, lo que supone una desventaja, lo ".L
gue es ncommecto, porque 8l Consejo tene la facultad de la normativa, o sea. nNo 88
cantradictorio con los reglamentos, presupuesto y demas. Expresd que su Sector sujeta la
~ aprobacion del reglamento a que se apruebs asa tama como lo ha propuesto, o sea, que no

_ aprobarian el reglamento hasta tanto no se resuelva esa problema de la asesoria técnica de los
| sectores, sobretodo porgue son los representantes con menos posibilidad de buscar con
[ recUrsos propios para dicha asesoria, a la vez que consideran que estan planteando lo que es

iy una cobariura global de los tres sectores.



http:aprue.be

O

CNSS

o e

i Seaidn Cedivurslg o, 200

20 de Marzo del 2012

En otro escenano, los Consejeros no tienen un asesor, sino que los consejeros tienen oficinas,

los sectores con un cuerpo bajo su dependencia. porque los Consejeros de este pleno tienen

otras funciones, el personal de planta que estd dedicado a tiempo completo para cada sector

neceszita una gente de su plena confianza para que lo asesore, una persona que responda, gue

tenga las calidades técnicas, informativas y demds, pero que ademas tenga claridad de que
representa los intereses de esos sectores o de |2 totalidad.

En referancia al caso de Uruguay, los companeros del Consejo del Banco de Prevision Social
de Uruguay trabajan a iempeo completo en dicha antidad, no 25 a eso a lo que se aspira. sino a
contar con el respaldo profesional de un delegado que brinde asesoria a los sectores.

La Consejera Ruth Esther Diaz Medrano senalo que este s un tema que ha sido bastanta
circulado ya y que tiene bastantes meses en la Comisidn de Reglamentos, inclusive antes de
tener la representacion de la misma. 3in embargo, la propuesta nimero uno presentada se
habia consensuado en el agual momento, an este momento cuando se revisa que dice que van
estar bajo @stas mismas instalaciones esos asesores técnicos, entendian que podian crearse
islas de poderes y que deberia ser de otra manera, con ofro enfoque de vision que s tomara
en cuenta &l tema de asesoria técnica.

Sin embargo. si @ lee al Articule 11, cuande comienza “contratacion de consultores” dice que: |
‘e Consgjo lendrd a su disposicidn la colaboracion fécnica que sea necesana de las entidades
del Sisterna Dorninfcano de Seguridad Social, que no obstante podra confratar los consulfores y
azesores exfernos gue sean necesancs”, sobre ese aspecto destacd gue es una necasidad,
@ porgua &l CNSS no es un drgano simplamente palitico, esto es un drgano técnica, de aqul sale

todo lo que tiena que ver con &l sistema en cuestion, v los Consejeros no deben darse el lujo de

@: BUiVOCarse.

Recorde que en & CNSS se trabaja con la proteccién social de todos los dominicanos y
dominicanas, an un sistema joven, donde apenas uno de los regimenas mas necesario, como
lo &5 &l Régimen Contributiva Subsidiado. aun no ha Iniciado. Expresd que mayoria de |as
representaciones son politicas por los organismos representados, pero no estan obligados a
conacer todos los temas, vy lo dnico gue =solicitan, =in exclusividad para el sector laboral,
reconociando de lo que adolece, as que sa toma an cuenta una partida presupuestaria para
estos fines gue consideran que no es un gasto, sino que as una inversidn, porgue los que estan
aqui representados en la mayoria de las comisiones se dan cuenta de como deben abordar |os
temas y luego que hay gue hacer una consulta, y luego que hay que venir a profundizar, porgue
y muchos de los companeros consultan |as cosas por teléfono v por correo electronico. lll'l"l—ﬁ'

L/]bl Agregd que habla de toda una poblacién que es responsabilidad de los miembros del Consajo,
4 un Consejo en el que sa gasta dinero en muchisimas cosas que no considerd sean tan
i ;;.*_f , priontanas como la que estan pidiendo, por lo que califict esta necesidad de acompafiamiento :
L1 J l-';tf—:::r1i|:-.u|:r como un compromiso de todos los gue estan aqul incursionande y simplamanta as
~ [ lastimoso tener que asumir la posicion de no votar un reglamento que ya ha debido de estar en
adopcidn desde hace mucho fiempo por una simpleza como esta.
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Es digno del Sector Laboral reconocer que estan en desventaja, pero que a la vez apuestan 3

que todos los sectores tienen la misma divergencia, porque esa es la equidad, esa es la justicia
a la que aspiran

Estamos hablando de la columna vertebral de todas las sociedades que se han desarrollado en
la Seguridad Social, y si Wa eso le agregamos que nosotros tenemos mas de dos meses para
aprobarlo, o sea, lenemos gue llamamos a reflaxidn. Yo lo dejaria hasta aqui. reservandome &
derecho de volver a agotar como dicen los abogados, otro turno.

Consejero Nelson Rodriguez Monegro expresa que le resulta algo incomprensible el que los
diferantes sectores quieran tener asesoria técnica particular, porque entiende que asi como el
sector laboral. el sector empleador y los otros Consejeros debieran tener técnicos, entoncas
todas as instituciones que estan representadas aqui deberian tener una asesaria técnica para
wenir con una posicién acabada, es decir, que no solamenta sarian de los tres sactores con
derecho a veto, tiene el mismo derecho cada uno de los sectores agul representados, y puso
come gjemplo el Colegio Medico.

Por otre lado, agui se presentan una diversidad de temas para las que habria que entonces
gue tener una diversidad de asesorias técnicas para temas pariculares, es decir. los lemas gue /_%
se presentan aqui tienen que ver con muchas esferas del quehacer y es dificil usted encontrar

un tecnico que puada abordar lodos los temas con la experticia necesana. por lo gue no seria
un solo técnico

@ Considerd que lo que debe haber es una asesoria técnica dal Consejo Nacional de Sequridad

Social para cada uno da los tamas, infinendo que lo que pasa es que muchas veces los
sactoras aqul reprasantados vienen con una posicion de estilo personal, es que cada una de
las instituciones gue estan representadas agui tiene que tener una comision en cada
institucion que aborde los temas de |a seguridad social, porque se esta aqui representando
instituciones no son posicionas da tipos parsonales,

En lo que respecta al Ministerio de Salud particularmente me ha dado brega que entiendan gue
esto tiene una importancia tal. que en el Ministerio debe haber una comisidn especial que
previamente los puntos de agenda se discutan, y yo vanga aqui con una posicion dal Ministerio
da Salud, no da Nelson Rodriguaz porgue yo le estoy representando,

Agrego que cada una de esas instituclones tiene que tener en ella, de acuerdo a los intereses
particulares, la asesoria pertinente, porque son areas fundamentales para las instituciones o U""“"‘

para el sector, ahora si la Seguridad Social, =i &l Consejo, iena la asesoria sobre un tema y

(#g_ amite una propuasta u opinion, y sobre asa emision de asas consideraciones de asa Consajo

@ tisne que ser estudiada por cada una de las pantes y ahi le van poner los intereses particulares

,  que se jusgan aqui, 5| &n un momento determinado hay asesores técnicos para cada uno de

| »\-IE los representantes habra una disimilitud en t&rminos de esas asesorlas que obedecen a

H ..I"IL criterios particulares y de intereses particulares, de modo que planted que lo gue deba haber es

S0 una propofcion presupuestania para esa inversion, que si considerd que s una inversion, peroe

£ . coma Consejo, no como partes independientes.
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El Consejero Magino Corporan manifesto que lo de la debilidad técnica del Sistema es

patatico, basta con estar an [as comisionas y an las mismas reunionas del Consajo. de manera

gue el planteamiento de asesoria, del acompafamiento técnico parte de evidencias, de

debilidad del =istema, y s& plantea que es una inversidn, porque el iempo que se pierde en |as

comisionas y &n &l Consajo, los costos de |a falta o fa lentitud para [as decisiones que a veces
sa toman afectan vidas, afectan el bienastar de la genta.

La dttima reunion en la Comision de Atencion Primaria. o sea, un tema grueso, complejo. la
Utima reunidén fue patética y la avidancia de acompafiamianto técnico de todos los sactoras.
Refirie que desde el 25 de noviembre que vine a este Consejo, forma parte da Comisidn
Fermanente de Reglamentos, en la que ha sido recurrente la debilidad técnica, incluse
afectandole directamente, a [as personas con discapacidad, a los indigentes ¥ los
desemplaados. Entonces, hay una discusion de fonda, y hay que discutirlo a fondo y verla en |a
transcendencia, porque no 85 una discusion que debe limilarse a |os interesas corporativas de
los sectores, e3 el Sistema. s/ s8 quiere fortalecerlo hay que mirar introspectivamanta las
dehilidades, una parte de lo que dice el Consejero Nelson, comenzar por ahi en ese aspecto,
porque nos reunimos, coordinamaos, nos asesoramos como sectores, vanimos aqui a edificar,
incidentando muchas veces por razones de fonde o porgue muchas veces no estamos
edificados en el tema

indicd que los sectores deben ponerse de acuerdo para flegar a una comprension de la
necesidad de fortalecer el Sistema. no es verdad que se cuenta con el respaldo técnico, hay
dehilidad técnica an el Consejo Macional de Segundad Social y los retos son muy grandes, par
lo que le parece que el punto sirve para que todos reflexionen, no se debe seguir, como dice
Nelson, viniendo con posiciones personales, deben ser colectivas, institlucionales y bien
sustentadas técnicamente. Cada perdida de una reunion en la comision y el Consajo le cuesta
al Sistema.

Los sectores tienen tareas, hay que formarse y capacitarse. Comentd que asn el Régimen
Subsidiado su experiencia ha sido que cuando se dota a las personas del camet o da |3 carta
de SENASA, mucha gente no =& lo cree que tiene ese derecho, porque sempre se ha
detectado una deuda tan grande con esta poblacion que se le ensefio el clientelismo y ellos ni
se crean el derecho, y después hay que ayudarlos a transitar este rumbo de los servicios, hay
gue reunirse con ellos para ayudarios y explicarles gue tiene que Ir a esta primara unidad, esto
le sirve para Ir a este centro, o sea, hay unas tareas impresiohantes ¢on los sectores quea
representa; y eso no bera al Sector Empleador, ellos también tiene complejidad, son muchas
ampresas, son muchas sus demandas y ellos también necesitan aszesona y lo ha visto en las
reuniones de los empleadores, que siempre creemos que son los mas fuertes, lo necesitan. y el
Sector Gubermamental que debia ser el mas fuerte, porque goza de muchlsimos tecnicos,
entonces no se coordinan, porgue el mismo debiera estar incluso ofreciendo ayuda técnica y no
ge coording.

Entonces, lo que hay aqul es de fondo, esto es una discusion valida, es de| sistema. Muchas

H_Wm )
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La Consejera Angelina Biviana Riveiro manifestd gue honestamente este tema ha sido
ampliamente debatido en la Comision de Reglamentos y que de hecho ninguna de esas
propuestas ahl presentadas satisface, por deciro asi, las necesidades o &l proposito de lo que
reaimeants & busca.

Dentro de sus comentarios en la misma Comision de Reglamentos apelaba a los Sectores,
parque iba muy en consonancia con lo que decia el Or. Nelson hace un rato, y @3 que con |3
pluralidad de temas que aborda el Consejo es imposible que un solo asesor técnico designado
para los sectores que Se consagran en las propuestas, pueda dar cabida de manera efectiva al
nivel de asesoria técnica gque necesitan los sectores, de hecho a lo que se deberia estar
apelando como Consejo 8s a fortalecer |as basas instifucionales a lo intarmo dal CNS5, para
que &l personal de agul o determinado personal sirva para los propositos de ayuda técnica o de
soporte @ los Consejeros, porque si este tema esta hoy en discusion es porque de alguna
manera los sectores que aqui se ancuantran representados, al momento de necesitar alguna
informacidn, ya sea por un asunto de falta de comunicacion, por un asunto de rapidez, por
criterios de objetividad o subjetividad, a veces no se sienten gue tienen efectivamente ese
apoyo que tambien es tan necesaric para poder brindar el servicio gue como Consejeros estan
abocados a dar conforme a la Ley. -

|

Afadio que tampoco las propuestas esbozadas cumplen con el propasito ni soluciones a [a if‘/
problematica. El Consejo tiene que fortalecerse en lo interno, tiene gque mejorar su capacidad
técnica a nivel da los recursos humanos y tambien tiene que dotarse de ese personal gue
pueda dar mas soporte al Consejo, porque cada uno aqul tiene, y cuando digo cada uno se
refiern al personal del Consejo, tiene sus funciones debidamente asignadas y famhbién saria
muy cadtico que cada seclor, o cada representante o cada consejero, vaya a canalizar las
inquiatudes o solicitudes de informaciones que tengan respecto a alguno de los puntos,

Independientemente de ese tema, sobre el que se debe fijar pesicion en al dia de hoy, apald al
propio Sector Laboral para que aprueben el Reglamento Interno, porque ahora mismo hay un
ingreso recurmente de nuavos miembros, por lo que de alguna manera dicho reglamento vendra
a consagrar las distintas disposiciones que ya se3 por costumbre o por mandato, por otras
nommativas, que han venido siendo aplicadas a traves del Consejo. Manifestd preacupacion gue
par un sélo punto, el cual obviamente ninguna de las propuestas que estan ahi dan respuesta a
la problematica, v sobre |a cual se debe construir una solucion, porque indudablemente |a =
problematica si existe. Cuestiond que se vaya a parar una reglamantacion tan impartante, gque

no s4lo astablece las reglas parlamentanias sino que da mayor claridad a los trabajos gue se @
deben realizar, las responsabilidades de los Consejeros y el funcionamiento de las comisiones

tecnicas. U@‘L

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérar Modesto, expreso gue ha tenide
participacion en las reuniones de la Comisién de Raglamentos desde un prncipio, y esa
participacidn logrd que una sene de aspectos contemplados fueran corregidos debidamente,
porque propuestas que fueron concebidas quizéds afie y medio atras, respondian a una
situacién del Consajo an un momento determinado
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Considerd que el tema que |os ocupa s un tema de fondo, como dijo el Consejera Maging,

porque responde a los intereses gue se mueven. Entiande categéricamente que desde el

Gerente, el Sub Gerente y cada uno de los funcionarios medios que existen aqui estan al

servicio del Consejo Nacional de Segquridad Social vy de los sectores e instituciones que lo

confarman, no son elementos que trabajan para si, sino que estan dispuesios a ofrecer

infarmacion, soporte y todo tipo de cuestionamientos que los sectores plateen en un momento
determinado. el Gerente no trabaja para un sector en determinado trabaja para todos.

Solicitd al Sector Laboral o al propio Lic. Magino, gue representa a uno de los sactores
independientes dentro del Consejo, que le diga cuando han solicitade un soporte, una ayuda.
un asesoramiento o una informacion que no S8 las haya suministrado debidamente, pomue
cuando ha habido opogicién o cuanda un tema no pueda tratarse dentro del marco de lo gue es
lo regular en |as sesiones del Consejo, en las comisiones o en las intenciones de los colegas
que participan, se ha contratado olra persona, ahora mismo se acaba de aprobar con la
propuesta de la Comision de Presupuesto .. que se hiciera un estudio téonico vy la Gerencia lo
gaestiond

Estuvo de acuerdo en gue es necesano y && hace necesano que se fortalezca el Sistema, pero
considerd que seria un precedente negativo, en términos organicos, que los sectores
representados aqul y las instituciones tengan para si, al margen del funcionamiento del
Consejo, asesores con incidencia dentro del propic Consejo y pagados por &l Consejo
exclusivamente para un sactor

Explicd que lo que se ha dado en Uruguay es gue todos los sectores estan dentro del Consejo |

y hacen vida comun, pero no se puede agamar por las grefias una expariencia de un pais que
tiene 100 afos an al ambito de la seguridad social y trasplantario a un pais que |o que tiena son
11 afios que ea establacid la Lay 87-01

Llamo a la reflexion, porque de antemano un reglamento que implica cémo debe funcionar al
Consejo, cuales son las atribuciones de cada uno de sus integrantes, se sujete a quae se
nombra un consultor por cada una de las instituciones representadas en el Consejo, como
plantea Magino, gue incide dentro del Consejo, al margen inclusa de la disciplina, la orientacion
y las normas elementales de administracion, porgue no responderian @ ningun criterio de
centralizacion, sino qua seria gentea que no estaria sujeta a ningudn tipo de disciplina dal
funcionamianto interno, sino que responden al sector que ellos represantan.

Es un precedente negativo, el aspecto no es financiero, el aspecto no es presupuestario, &l
aspecto es de lineamiento por la naturaleza de esta institucion, y no tendria ningun problema
parsonal an qua aso pase, lo que esta viendo es al aspecto institucional, porque lo gue esto
implica &% qua cada vez gqua haya un tama gue requisra opinionas habria que contratar un
consultor en funcidn de los inlereses de los grupos represantados aqui, y antonces en al
momento que otro sector plantes lo contrario, Ahora esta viéndolo el Sector Laboral con una
supuesta actitud de humildad, porque necesita mas representacion, mas soporte. a la hora qua
lo necesite ofro sector u otra institucidn (los discapacitados, las enfermeras, &l Colegio Médico),
tendrian también que aplicar esto y lo Que se necesita es algo gue funcione como funciona en
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terminos del Begura Social, que haya ese fipo de representacion, eso en un argumento que se
levantd en una de las reuniones.

Considero que esa propuesta llevaria al Consejo a una situacidn donde no habria dominio
organizativa adecuado para su funcionamiento, crearla una situacion de tension innecesaria,
parque todo el que trabaja agui tiene que eslar clare que responde a los intereses del Consejo,
¥ €l Consejo lo conforman tres sectores fundamentales: el Gubamamental, el Empresarial y el
Sindical, asi como |as instituciones gue han sido contempladas por el reglamento gue
participan y cualguler otra institucion que mafiana pueda surgir.

Manifestd su oposicion a la propuesta y por una razon que considerd clara y precisa, de
presarvacion incluso institucional, a que aqui se establezca esa figura de un asesor exclusiva
para sectoras,

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, expreso que antes de seguir con
los turnos, sugiric gue en los casos gque uno o mas Consajeros requieran de una consultoria
especial, los mismos se dirigiran a la Gerancia del Consejo, quien realizara los tramites de
lugar a los fines correspondientes, de esa manera si algun sector entiende que requiera de un
apoyo especial, ya sea a fraves de consultoria especial, por ejempla =i es algo relacionado con
accidantes de fransito y estadisticas, entonces que la Gerencia tramite con el Ministeno de
Obras Publicas que es donde hay expertos en accidentes, para poner un caso con el cual ha
trabajada.

Eso podria suceder en todos los demas casos y podria cubrr una ingquietud muy vélida que es
la que decia la Consejera Ruth, que a veces uno no tiene a alguien que quisiera tener como de
manera personal mas carca, para praguntar y sentarse, para tener mas confianza al margen de
algun tipo de reuniones, y entonces esto pudiera cubrir todas las observaciones que ha hacha
el Dr. Nelson de que sea especializado, de que no sea uno para todos, se aplicaria para todo e
munda y la Gerencia administraria todo ese proceso de consultorfa.

Somelic esla propuesta para ver si se entiende |a inquietud valida del Sactor Sindical, pera
también las otras Inquietudes validas que =e han expresado y tal vez con ese mecanismo se
podria salvar la aprobacion del reglamanto.

Antes de seguir dando los Wrnos, preguntd si el Sector Trabajador puede buscar ese punto
intermedio para buscar una salida al problema

La Consejera Ruth Esther Diaz Medrano solicitd un cuaro imtermedio con la asistencia del
Prasidente del Consejo. Sin embargo, antes de retirarse a ese cuarto intermedio, gquiso

i rasponder y aclarar algunas de las cosas que el Gerente como Secretano del Consejo ha dicho

y can las gue no esta de acuerdo porgue no son del todo ciertas.

Lo que agui se esta pidiendo no es algo exclusivo por temas personales, es para todos los
sectores que esten representados con una persona, con un técnico y qua saben, como decia la
compafera Biviana, que &s imposible, comao bien sefialaba &l Dr. Nelson, qua en una sola
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persona se reunan todos los componentes que convergen el Sistema Dominicano de Segunidad

Social, pero seria menos malo que o que se tiens.

Sefald gue en la antependitima reunidn de la Comisién de Reglamentos se armo un discusian
tan profunda, con tantos debates que el compafero Magino y ella pidieron la grabacién v esta
&5 |a hora gue no se la han entregado, por qué? porque hay una dependencia, no &s cierto que
los tecnicos, los empleados que trabajan agui estan al servicio plural de todos y todas, eso no
e3 verdad, y la excusa que se dio es gque se maovié tanto la grabadora, gue nunca la via
moverse del lugar. que se escuchaba mal la cinta.

En el comentario dal IDSS, no recuerdo porque yo si conozeo al IDSS, y ahi no hay ese tipo de
mecanisma, al contranio s uno de los Consejos que menos solemnidad tiene.

Y con relacion a lo que dice que se opone, aqui eso vale poco, que el Gerente General se
oponga o no, no hiena voto, simplemente voz, si puede motivar, pera el gue diga que se opone
o no es jrrelevante. Volviendo al tema de discusian, refiné que el Colegio Médico, que el CODIA
¥ fue todos los que estan aqui representados deberian tener por lo menos una persona gue
trate de coordinar esa sifuacién.

Que fue lo que vimos con el tema de las pensionas, cuanto tenla esa comision reuniéndose y
qué dijeron los representantes del sector empleador “y vamos a volver para atras”; ;por que?
Forque na hay una coordinacién estrecha en eso, y vimos que lo pudimos haber agotado an
una resolucion que no respondia a la mayoria. Entonces, que temor es el que tenemos, si el
tema Institucional es que se quiere salvar.

Los temas que aqui se astan tratando son temas muy profundos y de grandes proporcicnes,
por ello su mayor temor es 2l tema de la institucionalidad, e=s lo que aqui se quiere salvar y &l
Consejo adolece de esa institucionalidad.

Expresc que su Sector lo que pide es comenzar a construir esa institucionalidad, v ciertamente
ninguna de esas propuestas satisface a plenitud lo que aspiramos, pero como decla al
Consejero Saillant, son aspiraciones, y seria mucho pedir compararse con sistemas como el de
Uruguay. pero ge debe emular lo buena no sdlo replicar lo malo.

Solictd &l cuarto intermedio por considerarlo saludable, porgue honestamente para su Sactor
tambien es lastimoso supeditar un tema a algo, pero agul se estan discutiendo cosas que
entiende que son de caracter prioritario y gue si eso no as tomade en cuenta, en la medida
justa de sus dimensionas, s& saguira lloviendo sobre mojado.

(Se procede al cuarto intermedic solicitado por 2| sector laboral)

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, concluido el cuarto intermedia,
EXpreso que a veces pasan situaciones que se dan, siempre comprensibles, hablaba con el Sr
Gerente y con el Sector Laboral, para reiterar la importancia de siempre caminar &n un marco
de concordia, algunas cosas dejarlas claras también, porque asl lo ha prometido, porque si bien
es ciarto que el 5r Gerente no tiene voto, pera sl es una voz, y sabe con mucha autoridad que
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asl también lo reconoce el Sector Laboral y la valora, v asl se lo hicleron saber, valoran

enormemente toda esa situacion. Asl es que se permitid en nombre de todos los
representantes del Sactor Laboral padir disculpas al Gerente General.

Manifesto que hay una propuesta gue considerd muy valida, y se permitio solicitar a los
Consejeros concentrarse en ella, para concrelizar |a aprobacidn del tema. La idea es establacer
en el Articulo 11 lo siguiente: "en los casos de gue uno o mas sectores represantados en ef
Consefo requiara de una consultoria especial, los mismos se dirfan a la Gerencia General del
CNSS, quien realizara los tramites de lugar a los fines comespondientes, segin el protocolo
que serg establecidoe por el CNSS™

Eso diria al Articulo 11 del Reglamente Interno del CHNSS, si se aprueba hoy e inmadiatamente
despuéds someler a votacion |a propuesta de una resolucion gue sefiale lo siguiente: “se
apodera & la Comision de Reglamentos elaborar fa propuesia de protocolo eslablecido en el
arficulo 11 del Reglamanto Infarna, en un plazo de 45 dias”

Entonces, filense que a nivel de procedimientos que estoy planteando ahora, hay alguna

regiamento.

persona que tiene o algun sector objecion de que ese sea el pamrafo que se ponga en E},—ﬂ'% _

La Consejera Angelina Biviana Riveiro sugind que en ver de gue diga & Gerente General o
la Gerencia General, diga el Gerente General o al Sub-Gerente, porque Gerencia General
queda coma un término totalmente abierto, o sea, se puede entender que dentro de la Gerencia
General estd la Enc. Administrativa de la Gerencia, v hacere |a solicitud a ella directamente.
Entonces, de esa manera considerc que estan designando una o dos personas responsables,
porque &n caso de ausencia del Gerenta Genaral debe sar al Sub-Geranta, y ya qua cualquiara
da ellos dos entonces @ dé & curso que se astime necesario, y evidentemente el protocolo
establecera los mecanismos mas definidos, pero considerd que para no dar lugar a dudas o a
malas interpretaciones respecto a las solicitudes que puedan tener los Consejeros, es prudents
que se designe Una parsona responsable

El Consejero Gabriel del Rio no estuvo de acuerdo con que sea el Gerente General o &l SuUb-
Gerente, debe haber una persona que e3 el Gerente que hara las gestiones de |ugar, pero
debe ser el Gerenta que ez responzable de |a institucién no el Sub-Geranta.

El Consejero Jesus Almanzar estuvo de acuerdo totalmente, o unico que queria ara llamar la
atenoion, porgue como habra un incremento de solicitudes para tipo de consultas, hay que
tomar las previsiones de lugares a nivel presupuestario, la Gerencia General debera tener un
presupuasta definido para esos fines, porgue si no va a ser inoperante en &l momenta gue

 Bmpiecen a surgir las damandas.

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, sometic a aprobacion el

) Reglamento Intemo del CNSS, con esa propuesta final incluida, el cual fus aprobado.
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Resolucion No. 290-04° Se aprusba el borrador del Reglamento Interno del CNSS, incluyendo

el Parrafo del Articulo 11 que se leera de la siguiente manera: "En los casos de que Uno o mas

de lns Seclores representados en el Consefo Nacional de Seguridad Social (CNSS) requiera de

una consultoria especial. los mismos se difigiran al Gerente General del CNSS, guien realizara
los tramites de lugar, segun ef profocolo gue serd establecido por el CNES™

Parrafo. Se Instruye al Gerente General iniciar el proceso da Consulta Pablica de dicho
Borrador, an apego a las disposicionas de los Articulos 24 y siguientes de la Ley 200-04
General de Libra Acceso a la Informacion Pdblica. (Ver documento anexo).

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, inmediatamente paso al siguiente
punto, donde se apodera a la Comision de Reglamentos a alaborar la propuesta de protocole
astablacida an el Pamafo del Aricule 11 del Borrador de Reglamento Interno aprobado
mediante Resolucion No. 280-04, propuesta que debera ser presentada al Consejo en un plazo
de 45 dias, lo cual fue aprobado.

Resolucién No. 200-05 Se apodera a la Comision Permanente de Reglamentos elaborar la
propuesta de Protocolo establecida en el Parrafo del Articulo 11 del Borrador de Reglamento :

Interno aprobado mediante Resolucion No. 280-04. La Comision debera presentar su propuesta
al Consejo an un piazo de 45 dias.

La Consejera Angelina Biviana Riveiro Disla exprest que |a Consultora Juridica |e recuarda

gue ese reglamento también debe ir a consutta pablica, entonces que tambien sea mandando a "-,}'
consulta

Modificacion del Reglamento del Réegimen Subsidiado. |

propuesta de la Modificacidon del Reglamento del Régimen Subsidiado, el cual forma parle

El Gerante Ganeral dal CHNSS, Lic. Rafaal Péraz Modasto, procedid a dar lectura a la x\_}‘:\‘:}‘
integral y textual de la presente acta. (Ver documento anexo)

En fecha 2 de febrero del afio 2012, mediante su Resolucidn No. 286-02, el Consejo Necional

de Seguridad Social aprobd el borrador de modificacion al Reglamento del Régimen "i;k
Subsidiado, el cual fue sometido & Consufta Publice. cumpliendo con el procedimienfo q..
astablecido en fa Ley No. 200-04 General de Libre Acceso a la Infarmacian Pubilica,

Una vez concluio el proceso de Consulta Pablica, la Comision de Reglamentos conocio las .L A\_
observaciones recibidas. sendo estas las sigulentes:

DIDA: Solicitd mantener definicion de Nucleo Farnilar dispuesta en e numeral 72 de! articuio 5
del Reglamanto del Régimen Subsidiado actual. (Ver documenlos Anexos),

Sobre este particular, la Comision decidio no aceptar ia observacion de fa DI0A. ya que an (a
pmpuesta de Reglamento somelide a Consulfa Poblica se establece la definicidn de Nucleo
" Farniliar, tal ¥ como fo dispone la Ley 87-01 a la vez que se establece que los hogares
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baneficiarios del Régimen Subsidiado podran eslar conformadas por tantos nocleos famiiares
coma en & habiten, garantizando asi la cobertura de los ciudadanos y velando por el estricto
cumplirienta de nuestra Ley manco,

Sr. Pedro Lara (Abogado): Solicitd e sea dada fa funcidn de certificar a los ciudadancs
beneficianos del Regimen Subsidiado a los comités da cerfificacién a los fines de garantizar la
equidad y la jusficia social que tanto g8 necesita en esle pals.

En refacidn a esfa observacion, ja Comision fa dio por recibida, constatando que la propusesta
conhiene la disposicidn, por lo gue no hay punto gue aclarar al respacto.

Visto o antanior, la Comision de Reglameantos, luego de conocer (a8 obsenvaciones recibidas en
tovmo a la propuasta de modificacion del Reglamento del Regimen Subsidiado, de analizarias y
verificar gue las mismas no deben ser integradas, tiene a bien someter a Ja consideracion de!
Honorable Consejo la siguiente propuesta de Resolucion:

Resolucidn No. XXX-XX: Se aprueba de frma definitiva la modificacidn del Reglamento del
Régimen Subsidiado, lvego de concluido & proceso de Consulta Publica aprobado por el CNSS
madiante Resalucion No, 286-02 df 2 de fabrera del 2012, luego de revisadas i analizadas las
oflservacionas ¢ comantanos sobme fa misma

PARRAFQ I: La presenfe Resolucion debera ser remitida por el Gerente General del CN5SS al
Foder Ejecutivo para su promugacion, modificando & Decreto Mo, 549-03 del & de junio del
afto 2003 que promulgd el Reglamento del Régimen Subsidiado.

PARRAFQ N: Una vez el FPoder Ejecutive dicte el Decreto comespondiente, la presente
Resolucion serda de aplicacion inmediata y deberd agolarse el procedimiento de publicidad
legalmanta sstablecido para astos casos.

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, procedid a somatar a [a
consideracion de los Consejeros la propuesta de resolucion leida, tal ¥y como ha sido ya
planteada sobre la Madificacion del Reglamento del Régimen Subsidiado, la cual fue aprobada.

Resolucidn No, 290-06: Se aprueba de forma definitiva la medificacion del Reglamento del
Reégimen Subsidiado, luego de concluido el proceso de Consulta Publica aprobade por al CHNSS
medianta Resolucion No. 286-02 df 2 de febrero del 2012, luego de revisadas y analizadas |as
obzervaciones v comentarics sobre [a misma,

PARRAFO I: La presente Resolucién debera ser remitida por el Gerente General del CNSS al
Foder Ejecutive para su promulgacidn, modificando el Decreto No. 545-03 del 6§ de junio del
afio 2003 que promulgd el Reglamento del Régimean Subsidiado.

PARRAFO Il: Una vez &l Poder Ejecutiva dicte al Decreto cormespondiente, la presente
Resolucion sera de aplicacion inmediata v debera agotarse el procedimiente da publicidad
lagalmante astablecido para estos casos.
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Participacion de los Gramios de Enfermeria -

Sobre el tema de la Participacion de Gremios de Enfermeria en @l CNSS, el Presidenta dal
CNSS, Lic, Francisco Dominguez Brito, considerd que siendo éste un tema informative y que
fue distribuido con el tiempo reglamentario entre los Miembros del Consejo, salvo que hubiese
alguna observacién al respecto, dar por conocido el tema,

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, informd que la Coordinadora de
los Gremios de Enfermeria remitid formalmente al CNSS, a través de la Gerencia General un
acuerdo debidamente legalizado, el cual seria sometido al Consejo en su praxima Sesidn
Ordinaria.

g, Inferme Comision Permanente de Salud--

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, dio lectura a la primera parte del
informa de la Comisién Permanente de Salud, Resolucion No, 288-05 Se remile & la
Comigitn Permanente de Salud la solicfud de inclusion de nuevos procedimierdos en
oftafmalogia en ef PBS. sometida por la DIDA y SISALRIL, para fines de revision y presentacion
de propuestas al CNSS en su proxima Sesion Ovdinana. €l cual forma parte integral y textual de
Ia presente acta. (Ver documento anexo)

A partir de las discusiones sobre el tema, los elementos discutidos con la SISALRIL en reunién
de la Comision, el analisis de la sustentacidn técnico-econdmica presentada por la
Superintendencia, y consulta parficular cen la Sociedad Dominicana de Cftaimologia (SDO),
esta Comisidn concluye en la conveniencia v oportunidad en la actualizacion de la cobertura
oftalmologica en el catalogo de servicios del Plan de Servicios de Salud (PDSS) propuesta por
la SISALRIL, en vista de gque da respuesta a |as tras (3) principales causas de ceguera en el
pais, que son: Catarata, Glaucoma y Retinopatia Diabética, y que no impacta financieramente
a] par capita astablecido por &l CNSS para cobertura del 5FS.

Asi mismo, concluye en que la actualizacion realizada y presentada por la SISALRIL, constituye
una oportunidad para la revision del catalogo en su conjunto, atendiendo a los critenos
eépidemiologicos, lécnicos ¥ econdmicos utilizados, a los fines de ir haciendo loe dabidos
ajustes qua parmitan una respuesta mas efectiva a las demandas de salud de los afillades al
50585, de acuerdo a las posibilidades financieras del Seguro Familiar de Salud y del Sistema.

Faor todo lo anterior, tenemos a8 bien someter ante el Honorable Consejo |as siguientes
propusstas de Basolucidn;

Resolucidn No. XOOC-XX! Se aprueha la aclualizacion de fa coberfura oftalmoltgica del PDSS

v
¢

presentada por (g Superrfendencia de Salud y Riesgos aborales (SISALRIL), sin varfacidn def '}{‘1\‘

per capita establecido para cobertura del Seguro Familiar de Salud del Régimen Contributive
establecido por el Consejo Nacional de Segundad Social {CNSS) en su Resolucion No. 280-02
dael afo 2011, Fara estos fines, se consideran nueve [9) procedimientos difes como respuesta
a las tras (3) pnncipales causas de ceguera an la Repablica Dominicana: Catarata, Glavcoma y
Ratinopatia Diabética, de los cuales seis (06) son terapéuticos y Ires (03) diagndshicos.
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Atendiendo a evidencias cientificas, precios de referencia de los procedimientos, la

estandanzacion de (a actuacidn médico-quinirgica, enfre ofros crferios, so¢ establece lo
siguiente.

PRIMERO: Se incluyen en &f Caldlogo de Preslaciones del Plan de Servicios da Salud (PD55)
los siguienfes procedimientos. Insercion de implante para Glavcoma 500 §, Extraccion
gxiracapsular de cristalino poy técnica convencional SO0 Extracoidn extracapsular de cristaling
por Facoemulsificacidn S0OD; Refirc de aceite de silicon o de gas + Rensercion o
mfroinsercion de  muscuwlo  reclo y oblicuo; Fotocoagulacion  panrefimians;
Angiomatinofluoresceinografia SO0+ Wirasonografia ocuolar modoe A y B, con contenido
arbitario v fransductor de 7 MHZ o mas -ACR + y Ja Tomogralia de coherencia dplica (OCT)

SEGUNDO: Se excluyen del caldlogo de prestaciones los siguienfes procedimientos. el
Drenaje en gldnduwla lagrimal SO0 Exiraccion de cuerpo extrafio de saco lagrimal 500
Dacriocistectomia (Saco lagrimal) SO0, Drenaje de coleccion en cormea SO0 + Callerizacion
de comea { Tenmo, quimio o erioaplicacion) SO0 4+, Ablacion de lesion de ins por caulenzacion,
crioterapia, o folocoagulacion (Laser); Trabeculotomia SO0 § Tomboembolectomia oftalmica

PARRAFO: Las ARS mantendran la cobertura de las atenciones correspondientes por los
servicios citados en el presente Articulo a todos fos afiliados que al momento de la aprobacion
de la presente Resolucion se encuentran recibiendo alguno de ellas en las mismas condiciones
gue se aplica dicha coberfura en el POSS.

CUARTO. Se instruye a la Comisidn Permanente de Salud coordinar con la SISALRIL la
revision del caldloge de prestaciones del PDSS, para identificar Jos posibles ajustes a las
coberfuras del mismo, atendiendo a Jos crtenos epidermioldgicos, [8cnCOs Yy BConomicos
adecuados para la ampliacidn de servicios del PDSS del Seguro Familiar de Salud. prionzando
aquellos gue no alteren el per capita actual del Régimen Contributivo, y presentar un informe
con las correspordientes recomandaciones al CNSS.

QUINTO: La presente Resolucion deroga cualguter ofra que fe sea confraria en lodo 0 an parte
v deberd publicarse en al menos un diano de circulacidn nacional y notificada a8 las partes
inferesadas para los fines de lugar

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, preguntd si habla alguna
observacldn sobre esa primara parte del informe de la Comigion de Salud

El Consajero Agustin Vargas Salllant pregunto si en los articulos primero y segundo de dicha
propuesta de resolucion, donde se excluyen del catalogo de prestaciones diversos
procedimientos, es porque estan desfasados o no son utilizados por los médicos actualmente,
cudl es la razén de dicha exclusidn, y las que proponen que se aprueben as porque sustituyen

/. las que seran excluidas del catalogo.

El Consejere Fernando Ferran solicitd la posposicién del tema, puesto que aungue firmd el
infarme de la Comision, desconocla que el tema seria puesto en la agenda del Consejo de hoy,
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y No tene los costos de estos procedimientos, tiene que venficaros y ver si esto no afectaria la
chpita, por lo que apeld a que profundizaramos el tema.

El Consejero Melson Rodriguez Monegro explicd que con respecto al costo de estas
modificaciones, en nada modifica la capita, es decir, que son procedimientos tecnolagicamente
mucho mas avanzados, con mas efectividad en los resultados tanto del procedimianto mismo
terapéutico como de diagnostico, y una de las cosas que revisaron con a SISALRIL y la misma
Sociedad de Oftaimologia es gque no implican un incremento ni siquiera una modificacion de
rungun bpo del costo de la cépita. y de una u ofra manera también eslo evidencia la necesidad,
¥ por 850 uno de los componentes de la resolucion de que peribdicamente debe estarse
revisando el Catalogo de Prestaciones del Plan Basico de Salud, porgue muchas veces
mediante la evolucion de la lecnologia mejora el procedimiento, se consiguen mejores
resultados y esto no implica necesarnamanté un incrementa en @l costo

Con respecto a lo que dacia &l compafero Vargas Saillant, efectivamenta estas cosas que se
sstén excluyendo es porgque los procedimientos antes citados lo suplantan. Desde luego se
luvo |a precaucidn de que cualquier persona que estuviera siendo sometido a estos
procedimientos una vez se apruebe la resolucion no queden excluidos porgue ya no lo
contempilaria.

E! Presidenta del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, manifestd al Dr. Ferran que la
dea es que &l paciente que tiene autorzacion para un estudio oftalmolégico que ya ni siquiera
exisle, porque se estd aplicando el olro. y enlonces no se le estd dando coberiura a ese
pacienie con los astudios reales

Por lo que le sugino solicitar &l cuaro intermedio para discutir &l tema con su Sector, para que
s& apruebe esto hoy, porque ya de por si esto tiane un buen tiempo, tal y comao ha dicho el Dr
Rodriguaz no hay costo financiero adicional, es simplemente que ya son estudios que no se
hacen y hay gque cambiarlos par otros mas actualizados,

El Consejero Fernando Ferrdn estuvo de acuerdo que serla mejor, por lo menos an un primer
paso, hacer uso del cuarto intermeadia

(Se procede al cuario intermedio solicitado por el Sector Empleador)

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, luego de concluido el cuano
intermedio solicitado por el Sector Empleador, cedio la palabra al Consejero Femando Ferrén
para que explique cual es la posicidn de su Secior respecto al tema

El Consajero Fermando Ferrdn expresd que su Sector prefiare solicitar el aplazamiento del
tema para la préxima Sesion Ordinaria, para ver los costos a fin de comprobar y verificar que
an afecto no implica mayores cambios da og que astan diciendao, antes de la toma da dacision

E! Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, manifesto que en tal senfido, |
guedd pospuesto el tama para la préxima reunion.
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Luege continud con la segunda parte del informe de la Comision de Salud, que es informativo,
sabre el mandato de la Resolucion Mo. 289-05 "gue remite a |a Comisidon Permanente de Salud
el informe presentado por CONAVIHSIDA, sobre la atencidn a las personas gue viven con VIH
o con Sida en la Republica Dominicana, atendiendo a lo dispuesto en la Resalucién dal CNSS
Mao. 192-07 df 30/10/08. La Comisién debera presentar un informe de avances sobre el tema
en la proxima Sesion Ordinaria del Conseja.”

El Consejero Nelson Rodriguez Monegro recordd la presentacion que realizo al CHSS el
parsonal de COMAVIHSIDA, y refirid que contaron tres estudios de costo da lo que implicaria la
adopcion de los antimetrovirales, tienen un informe de SISALRIL, uno de CONAVIHSIDA v otro
de ONUSIDA, de modo que hay insumos suficiantes. La SISALRIL solicitd estudiar los informes
da ONUSIDA an término de costos, @s decir, que hay insumos suficientes para gue en el menor
tiempo posible tener una propuesta que presentar, ahora bien, lo que CONAVIHSIDA nacesita
&5 una comunicacion del Consejo expresando que se estd estudiando el caso, de modo gue
ellos puedan presentar an mayo asa evidancia de que se astd tomando en consideracion esa
situacian,

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, solictd al Gerente Ganeral tomar
lag anotaciones de lugar, para a los fines de hacer la comunicacidén comespondientes

3) Recurso de Apelacion interpuesto por la SRA. RUTH DELLANIRA RAMIREZ
MATOS en fecha 09 de marzo del 2012, contra la Daclaracién de Inadmisidon
emitida por la SIPEN d/ff 27/01/2012. {(Resolutivo)

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, sometio a la consideracion de los
Consajaros la creacidn da una Comisidn Especial que conozca el Recurso de Apelacidn
interpuesto por la Sra. Ruth Dellanira Ramirez Matos, en fecha 09/03/12, contra la Declaracion
de Inadmision emitida por la SIPEN dff 27/01/12, 1a cual fue aprobada.

luci ;5@ crea una Comision Especial conformada por la Presidencia dal
CNES, quien la presidira; el Lic. Angelina Biviana Riveiro, Representante del Sector Empleadar,
Lic. Agustin Vargas Saillant, Representante del Sector Laboral; v la Dra. Amarilis Herrera, en
representacién del CMD, para gue revise el Recurso de Apelacian interpuesto por la Sra. Ruth
Dellanira Ramiraz Matos an facha 09 de marzo dal 2012, contra la Declaracién dae Inadmision
emitida por la SIPEN dif 27/01/2012. Esta Comision debera presentar su informe al CNSS en al
plazo establecido por 8l Reglamento que establece Normas y Procedimientos de Apelacion
ante al CNSS.

4) Duplicidad de Registro de Dependientes Menores de Edad, Resol. No. 264-04.
Solicitado por la Gerencia General dal CNS5. (Resolutivo)

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafaal Pérez Modesto, axplico que ese tema s& introdujo
&n la reunién pasada y que el Sector Empleador solicitd que fuera pospuesto para esta reunian,
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para poder realizar el astudio corespondiente, en la carpeta de cada uno de los Consajeros
esta el expediente completo,

El Consejero Paulo Herrera Maluf informd al pleno del Consaejo qua duranta esta semana se
ehvio una comunicacion oficial al Presidente del Consejo por parte de la Confedaracion
Patronal de la Republica Dominicana (COPARDOM) solicitando, no que el tema no s& conozca
nl tampoco estableciendo que no esta en absoluto desacuardo &n que el dinero se reponga
porue tens qQua Neponerse si se entregd de mas, pero hay unos aspectos de intercambio de
nformacin entre la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS) y las Administradoras de Riesgos
de Salud (ARS) incluyendo la oficial, que seria interesante puntuakizar y aclarar antes de
proceder a resclutar sobre la devolucion

Esa comunicacidn se enfregd en el dia de ayer, y solicitaron la flexibilidad de este Consejo para
gue permita que ese [ntercamblo da informacion se dé, y luego proceder a retomar el tama en
al Consajo.

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, explicd que la propuesta de
resolucion dice que la Tesoraria dentro de los 45 dias debe solucionar daefinitivamente los
alegados 39,000 casos, es decir. que bene qua verificar, tiene que hacer ese intercambio, tiane
que hacer lodo lo que precisamente esta planteando el Sactor Empleador, o sea, ahl no hay

una orden de que deba hacerse asi simplemente, se le estd dando poder a la Tesoreria para ~

fque pueda tomar las decisiones de lugar, fruto precisamente de ase Intarcambio

Se tene que hacer todo precisamente lo que se esta planteando, ahi no hay una orden de gua
debe hacerse asi o asa, simplemente se le esta dando poder a la Tesoreria para que pueda
tomar las decisiones de lugar fruto precisamente de ese intercambio

El Gerente Genaral dsl CNSS, Lic, Rafael Pérez Modesto, procedid a dar lectura a la
propuesta de resolucion, la cual establece |o siguiente: “instruir & 1o Tesoreria de la Seguridad
Social realizar la aplicacidn de las notas de debifo correspondientes a las Administradaras de
Riuesgos de Salud y 8 SENASA, seglin corresponda y proceder 8 Su aplicacion en cuolas
guales por el periodo de 12 meses La Tesorerfa mformard al CNSS los resultados de la
aplicacion de esta resolucian, 30 dias a partir de la emizidn de la misma y al finalizar su
aphcaciin”

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguaz Brito entonces la idea s que s
posponga nuevamente?

El Consejero Paulo Herrera Maluf manifesto que para permitir que ese intercambio de

! informacitn abierio entre la Tesoreria y las ARS se dé, para que se enlienda bien que es lo qua
" ae va hacer porgue hay una brecha en ese intercambio de informacién qua no estuvo del tada

claro; respetando los principios que construyeron la resolucion, con lo cual su sector esla
totalmente de scuerdn, es sencillamente que se valide |la informacién antes de aprobar
cualquier cosa agui
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El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, expresd que entonces gquedaria
indefinida, o sea, si se dice que para un mtercambio primero, se le resta poder a la Tesoreria,
sg ke quitan facultades |legales a la Tesoreria, hay un dinero que no comesponde a las ARS y
simplemente |a Tesoreria bene que decir que ese dinero tiene que ir al Sistema.

El Consejero Paulo Herrera Maluf expresd que de o que se trata es precisamente de
establecer, sin lugar a dudas, que de verdad hay un dinero que no coresponde. que no debio
pagarse a las ARS

El Presidente del CNSS, Lic. Francisce Dominguez Brito, estuvo de acusrdo con lo
planteada por el Consejera Herrera Maluf, pero considerd que eso no es facultad de un
intercambio entre la Tesoreria y las ARS, |a Tesoreria tiene que delimitar si es verdad y que s&
tamen las decisiones de lugar. Plantea que si & da ese intercambio, o sea, gué efecios
tendria, no tendria ningun efecto, porque se puede durar tres afios intercambiands informacion,

El Consajero Paulo Herrera Maluf expresd que el espintu no es durar tres afios ni mucho
menos, lo que pasa es que es un tama que maneja mucha informacion, mucha data, data que
esta distribuida en diferentes ARS, Entonces, de hecho ha habido cierto intercambio de
infarmacién entre la Tesoreria y las Administradoras de Riesgos de Salud de las que se dice,
estos 9on los registros duplicados, verifiguenios.

El Presidenta dal CNSS, Lic. Franclsco Dominguez Brito, propuso. en virtud de las
inquietudes del Sector Empleador, que se otorgue un plazo de 15 dias, tiempo mas que
suficiente para que las ARS se redunan y hagan las obsarvacignes especificas de lugar, v que
inmediatamente despues la Tesoreria pueda proceder sin gue se le quite la autondad que le
confiere la Ley para todo este proceso,

El Consejero Paula Herrera Maluf estuvo de acuerdo con el planteamiento del Presidante dal
Consejo.

El Consajero Agustin Vargas Saillant refutd que &s un tema gue tiene mas de un afo en &l
Consejo, y cuando es el Sistema gue tiene que devolver dinero a las entidades, lo devuelve y
no habido problema, el Sistema develvio a los empleadores y a los trabajadores o que
aportaron de mas, aso ni siquiera deberia de venir aqul por resolucion, 250 s un mandato de
Lay a Tesareria, es0 @8 una cuestion administrativa de la Tesoreria, que o que tiene que hacer
e5 ejecutar, hay un emor y s8 enmienda el emor, o 384, comao s un emor cobrar de mas se
devuelve, pero cuando es un error como es el caso que se esta tratando, 8 ponen trabas.

Recordd que ya se agotd &l proceso de depuracion de la data, que era una mayor cantidad de
duplicados. y sa datarming a raiz del levantamiento y comparacion de las informaciones que los

" duplicados son menos, siempre se podrd seguir depurando, sl se cobra de mas el Sistema

tendra que devolver de nuevo, pero no se puede darle largas cada vez que hay un problema
administrativa porque esto no tendria que venir aqui, simplemente Ia Ley l& da un mandato a
Tesoreria de ejecutar, lo que pasa es que la Tesoreria pidid la autonzacion.

Wﬁ 25
7 J B



http:Conl.,.ro
http:Oifor.n1

h\
CNSS

PR, TR e e L B TR

At Novidn Deadiimida So, 290
20 de Marzo del 2012

Solictd que se busque el consenso y explicd al Sector Empieador que Bn caso de cualquier
&rror que s& cometa, sera comegido, como se ha hecho en &l pasado. Dw todas maneras. el
Sector Empleador estéa solictando un aplazamisnto del tema, pero queria hacer las
observaciones de lugar

El Consejero Nelson Rodriguez Monegro expresd que quizds de una u olra manera sé
estaban anticipando a algo gue necesariamante no s presents, sl esas ARS que tienan hacer
esa devolucion por cobro duplicado, en |a medida en que la Tesoreria e reclame |la cantidad
corespondients y cuando una ARS lenga algin tipo de observacion, pues hard su reclamo. En
asé contexto as que quizas &l CNSS deba intervenir, @s decir, si an ase momanto ellos no
estan de acuerdo con &l monto que las estan axgiando que devuelvan, antonces ellos tendran
suU mecanismo y evidentemenle con su representante venir al Consejo con ese tema, y hacer
laz comecciones necesanas. por lo cual no ve razon por la que haya gue dilatar mas &l lema,
respatando la capacdad que ellos henen de trabajar esa informacion

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, personalmante considerd que 'EY
tanto el Or. Rodriguez como Saillant tienen toda la razon, que esto es competencia de la .
Tasareria, pero que por delicadeza esta bien agotar estos 15 dias, pero es tal y como dice &l
Or Rodriguez. qua si la Tesoreria toma una decisidn con respecio a tal caso en particular, s&
impugna, entonces hay los§ mecanismos de lugar, pero el Consejo no puede conocer una
impugnacién eventual de algo que ni sigusera ha sucedido, ademds el precedente no 8s bueno,
de declarar 2 la avtondad de la Tesoreria con una sevie de dinamicas cotidianas

La Consajera Angelina Bivliana Riveiro quiso solamente rescatar dos punios, que al Sector
Empleador asume el compromiso de resolver este tema, gque de hecho fue solictado su
aplazamiento &n la sesion antenior, y eslan conscientes de ello, al parecar todavia hay
informaciones discrepantes que pueden dar lugar 3 asas impugnaciones ¥ no se pueden ohndar

los principios a nivel constitucional de que asto debe seguir un proceso a nival administrativo. &
sea, no s Una aplicacion automatica, sino que se establezca el proceso o una notificacion y
que de lugar entonces a la ejecucion del proceso y eso &s un asunto que debe aplicar a lo ;
interno la Tesoreria .

El Consajero Magino Corpordn expreso que no queria escuchar lo que estaba escuchando, Q._.'
como lampoco quiso escuchar al Ing. Sahdalad venir al Consejo a presentar asta solicitud, pero Q
es0 es lo que debiita este Consejo. y no queria escuchario porque No Quiere queé minguno de

los sectores en su responsabilidad se debilten porque esto #s un asunto de la Tesorera,

también SISALRIL ha incurrido varias veces en traer al Consejo cuestiones gue son de su M"«-_
competencia, y vienen aqui a dar vueftas, @so no forlalece el Sistema.

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, expresd que no habiendo mas
observaciones respecto al tema, y en virtud de la soliclud del Sector Empleador de
aplazamiento del mismo para la prdxima reunién, procedid a continuar con &l conocimiento de
los demias temas de la agenda
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5) Completar comisiones del CNSS en que participaba la Lic. Celeste Zormrilla
Solicitado por la Gerencla General. (Resolutivo)

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafasl Pérez Modesto, explico gue con la incorporacian
del nuevo representante del Colegio de Contadores Publico, =& tenla la duda de si
automaticamante #n una comisibn parbcipa un represantante de determinado sector, e
corresponde a ese sector incluirse en la comision, por eso administrativamante no quiso tomar
la decisidn vy lo trajo al pleno para gue sé ratifique.

Comentd que el Consejero Vargas Saillant le aclaraba ayer que eso era automabco, pero
consideru que sa podia prestar a malas interpretaciones, porque podria 28r que a un Seclor no
le interese o no la convenga, y enfonces no quiere verse envuelto en una decision de esa
geneng

La pasada Conssera, la Lic, Celeste Zorrilla, astaba en varias comisiones, tales como la de
Presupuesto, Pensiones, Reglamentos, las mas importantes, vy en algunas comisiones

especiales. mmmmumwnlnmnawmmnﬁguuinnm,

por &l contrario habria que decidiro.

El Consejero Agustin Vargas Saillant rescatd el ejemplo, para gue se entenda el
procedimiento, de la representacion que tenia al Dr. Severino en el Consejo por el Colegio
Medico Dommicano, la cual asumieron los colegas Amarilis y Persio, porque es una
representacion de |a organizacion, ahora cuando se va a hacer un replanteamiento global de
revision de comisiones, se hace una revision de |las comisiones en su conjunto.

Comentd gue & sustituyd al compafero Sergido Castillo, y desde esa momenta también lo
sustituyd en las distintas comisiones que & participaba, ahora después de eso s& hizo una
rediscusion sectorial de su répresentacién, porque és una representacion sectoral, si se va
hacer una revisidn sectorial otra vaz sa8 hace, pero tan pronto una represeantacion sale v se
juramenta otra, s& trata de igual manera, en el caso del Sector Empleador sustituye al Lic
Jaime Aybar. y quien lo reemplazd lo sustituyd en las diferentes comisiones, ahora cada sector
puede disculir a su conveniencia si tilenen que hacer un reajuste de su representacion y lo
comunica al Conse|o

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, sugind, salvo el mejor parecer de
los Consejaros, que el Lic. Santana asuma la representacion de su Sector en las comisiones
que participaba su antecesora, y 8i luego da al analzar los temas de las diferentes comisionas
liene alguna chservacidn o entlenda que no debe permanecer @n alguna de ellas ¢ que lal vez
le interesa paficipar en olra, que lo comunigue al Consajo y $@& conoce, de esta manera se

; . libera al Consajo de reahzar una revision general al respacto.

Mo habisndo mnguna otra observacion en torno al tema, se dio por concluido y pasd al tem
siguienis
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El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, expresd que lo primero &5 de
simple informacién y considero que debia revisarse de inmediato, ¥ que la semana praxima es
la semana santa y por enda no se va a generar el trabajo de comisiones necesano para una
convocatonia de Consejo la semana siguienta, porque enire el lunes y el martes habria que
remitir &l material de Ia agenda a los Consejeros.

En tal sentido. propuso que la prdxima reunion del Consejo en vez de celebrasa o jusves 12 de
abnl sea movida para el jueves 10, para lener los insumos necesanos y hacer una reunidn
productiva, porgue &n caso contrano seria una reunsdn casi informativa

El Presidente del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, considerd que hay que tener en
cuenta que =& debe colocar &l tema del pamer nival de atencidn primaria, que la semana
sigulente a la Samana Santa @l Ministerio de Salud va a revisar una propuesta gue recibieron
sobre dicho tema, que probablemante al lunes o el martes después de samana santa se estarla
convocando esta comision especial o de manera extracrdinaria o se verlan los plazos, para
lomar una decision definitiva sobre los centros de atencion primaria

El Consejero Agustin Vargas Saillant pregunto si seria el jueves 12

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, le conlestd que no. gue 12 reundn
seria el jueves 19 y que entoncas s& conoceria en ese momeénto el tema de atencion primaria

El Consejero Agusitin Vargas Salllant explicd que en la semana del 16 al 20 de abril su
Sector estaria fuera del pals, por o tanto la reuniin no podria celebrarse el jueves 19, en tal
sentido, antiende gue debe mantenarsa an la fecha original, &l Jusves 12 da abril.

En otro orden, &l Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, recordé que hace
ires sesiones Informa v lo pusa an al plan de trabajo de este samastra, que como de |as diaz
prioridades que aprobo el Consejo dentro del plan estratégico estd al tama de la extension de
coberura de la Segunridad social, se priorizd ese tema y con los contaclos internacionales,
habia concebido la celsbracibn de un evento con &l aprovechamiento de |as expenencias
intemacionales y nacionales sobre endension de cobertura, entoncas planted al Consejo que la
fecha prevista para el mismo es ol 24 da abril Informd ademds que al evenlo tendra por
nombre Simposio, porque de determind que no es un foro. porque no tene la caracleristica
abierta de discusiones d& ase género, ni es tampoco UN cCoONgraso

Sefald que han definido la actividad, atendiendo a la responsabilidad conferida en la Ley. y que
@l Consejo enfrenta un transcendantal reto para extender la cobertura, un tema que responde a
una necesidad sentida por todos o8 sectores y que como tal fue seleccionado por el Consejo
como uno de los diez temas prioritarios &n su Resolucion No, 2868-05. Para poner en marcha
es@ proceso, con la seriedad y rapidez necesana, se requiere contar con vision y aporte de los
seclores nacionales, entidades y aclores comesponsables que permitan tomar las decisiones
més atinadas y sostenibles, para garantizar la extension de coberura bajo el principio de
gradualidad establecido en la Ley 87-01. Es el objetivo disponer un espacio de discusidn sobre
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caracteristicas y oporfunidades para la extension de cobertura del Sistema Dominicano de
Seguridad Social.

Entonces, en lo especifico, se quiere conocer expectativas y resullados del Sistema de
Segundad Social en Aménica Latina, relacionado con la axtension de cobertura, en particular lo
redative a la poblacidn. Conocer experniencias, lecciones aprendidas de diversos paises eén la
aplicacidn de mecanismos efeciivos para la extension de la misma, conocer y analizar las
caracteristicas obsarvables de la Republica Dominicana para la extension de cobertura,
considerando aspectos tales como marcos legales, caractaristica de mercado laboral, dindmica
social, de segmentos poblacionales, acceso efectivo y con oportunidad a las prestaciones,
wiablidades técnicas soslenibles financleramenta, enire ofros, y presentar los resultados
preliminares del astudio sobre la conformacion del marcado laboral dominicano y los posibles
meécanismos de afiliacidn de la poblacion y su cobertura, con la participacion de la OIT

En ese senlido, asos organismos inlemacionales van a cubrir @l costo de algunos de los
participantes, vendria al Sr. Ernesto Murmmo, de Uruguay, que &8 uno da los paises donde mas
expenencias hay en ese santido, también e esta concibiendo la participacion del representante
de la OIT y el Sr. Zufigas da OISS. que también vendria cubriendo su pasaje con sus propios
recursos. el CNSS sdlo ofreceria la estadia. que &s un presupuestio bajo

La propuesta es que &l evento cuente con una exposicidn magistral de parte del Sr. Murro y
una discusidn con lécnicos, y la presencia de instifuciones como el Banco Mundial, 1a OPS, la
IS5, el Sr. Francis Zufiigas. y tener un enfoque nacional donde estén representados os
Sectores Laboral Empleador, Gubemamental. representantes de la OIT y también aprovechar
la expenencias, los conocimientos, la estadistica del Banco Central de la Republica Dominicana
y del Ministeno de Planificacién y Desarollo, en su estrategia nacional de desarrolio.

Esto &8 un evento lécnico, concebido con una participacion detallada que se someatera con su
debido presupuesto, pero hay datos que todavia no se tlenen, pero no guerla desaprovechar la
oporiunidad de presentar al plano los objetivos y proyectos respecto del evento. Agregd que sa
selecciond como fecha de celebracion el 24 de abnl, porque es &l dia que se salacciond en
toda América Latina para la celebracion de la Segundad Social, entonces ese seria sl primer
evento de dicha conmemaoracion y luego se extenderia con un programa mas sencillo que al del
afio pasado, que consistiria en una misa en la Catedral, un encuentro con los sectores de la
prensa que han respaldado al CNSS, un desayuno an uno de los diarios de circulacion nacional
y un mcto en la Presidencia de la Replblica para hablar exclusivamente de los resultados de
S8 Simposio sobre extensidn de cobertura

La Consejera Angelina Biviana Rivelro preguntd si el presupussto lo van a somelar al
Consajo inmediatarmante lo tengan listo.

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, le respondid que =i, que lo que
pasa es que hay algunos detalles pendientes de afinar, como la paricipacion de los axponentes
imemacionales; se estd en aspera de la definicion del hotel en el que se celebrard la actividad,
aunque ya se Bene contactado el Hotel Lina, que hasta el momento es el que sale mas
econbmico que ofros colizados, otros no estaban disponible, eic, pero va a ser de anlemano
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mas aconomico, se invertird menos de la mitad de lo que sa invirtld an &l foro dal afo pasado, y
esto lendra un alcance tremendo. un impacto extraordinario en matena de seguridad social

para el pais.

El Prasidenta del CNSS, Lic. Francisco Dominguez Brito, s8 disculpd porgue tenia que
retirarse, y dejb a cargo para continuar con la reunion al Lic. Victor Turbl Ysabel, Considerd que
habia sido una mafiana muy fructifera, que ojala que Indos los lemas, que van quedando muy
pocos de la agenda priorizada que se lenia, pudieran agotarse y culminar con la satisfaccidn
del dabar cumplida,

E! Presidenie en Funciones del CNSS, Lic. Victor Turbi Ysabel, cedid el tumo al Consejero
Magino Corpordn

El Consejero Magino Corporan recordo que el Ministerio de Educacion en este momento asta
revisando &l curriculo, &8 una consulta nacional que asta haciendo dicho ministenao Entonces.
es &l turno de todos los sectores reunidos en el pleno del CNSS, que gquieren mejorar aste pals

y que saben que hay que hacer ransformaciones a la educacibn, este es e momento de
presentar la propuasta & la Ministira de Educacion, que la han identificado en los respectivos
saclores, y en lo que Lene que ver con la segunidad social que es el Articulo 6, es decir. que lo
que sa& haya hecho hay que reforzario mandandole una comunicacion, acercandose para gue
debidamente asto quede Inserto ya @n al curriculo

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, informd que se reunid con la
Ministra de Educacion, quien e dio esa informacion, le reenvid de nuevo la comumicacion, i I,:-
porque ya se habla celebrado una reunidn; entonces ella va a llamarie en el curso de estos -
dias, serd después de semana santa, pero confirmnd que era el momento apropiade para
insartario en la discusion en el programa escolar del prdamo afo. \j

El Consejerc Magino Corporan llamd la atencidn del Sector Empleador y todos los Sectores
porgue &s un momeanto muy importante.

El Garente Genaral del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, |8 recordé que la comision esia \"\%’
definida

El Consejero Nelson Rodriguez Monegro expresd que én esios momenios se asia
estructurando lo que &8 la famosa encuesta de salud, ENDESA, y procedio a dar lectura al fl."L
documento que contiena la informacién, a saber,

La cooperacitn para la ENDESA por parte de USAID y otras agencias de cooperacidn ha
vanido disminuyendo, asto tiena implicacion de que o se recorta la cantidad dé datos @
indicadores que se prétande realizar, o no s8 da la encuesta, Entonces, al tema por lo cual lo

v traémos agui &s que precisaments es una oportunidad muy imporiante a raiz de los diez afios

de la Seguridad Social, que el Consejo delermine qué cuestiones podrian invesligarse, y |
aprovechar este momento
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La encuesta tiene un costo de $4 7 millones de ddlares, @8 mucho dinerc, paro considerd que
&8 el instrumento mas acabado que tene la Replblica Dominicana para hacer oceras
medicianes en térming nacionales. El tema es evaluar, si pudiera haber una oportunidad para
que con un cosio minimo para la segundad social, se puedan inclulf una sere de indagacionas
que considerd pertinentes para el SDSS.

Me enlerd que hasta ahora hacen falta unos $20,000.000.00, aungque agul hay informaciones
que podrian ser Utiles para nosolros, pero se pudiera perfectamentes aprovechar la oportunidad
¥y ya sentarse a peansar, reitero que |as indagaciones serian Importantes para nosolros
establecer en qué medida estamos cumphendo la razén de nuestra existencla en términos de
mejorar la calidad de vida a la gente, an fin de muchisimas cosas, es dacir, lo pongo sobre |a
mesa porgque ellos estarian dispuestos a tener una participacion o una explicacion mas
exhaustiva ante el Consejo, y que el Consejo pudiera determinar en un momeanto oportuno |a
utiidad y posibilidad da dicha encuesta.

El Conssjero Gabriel del Rio solicito al Presidante en Funciones que someta a votacion la

propuesta planieada por @l Dr. Rodriguez, por consideraria de mucha importancia para el
sistema

El Presidente en Funciones del CNSS, Lic. Victor Turbl Ysabel, explicd que estaban &n los
turnos libres, y se esta dando a modo de informacion para que el Consejo lenga conciencia y
eslé adificado sobre esa lema que se asta trabajando, no se puade tomar ninguna decision al
respecto

El Consejero Nelson Rodriguez Monegro manifestd que va a sugerire a la firma ENDESA
Que remitan una comunicacion con su propuesta al Consajo.

La Consejera Angelina Biviana Riveiro expresd que |a solicitud dal tumo libre fue para traer a
colacion, porgue no solicitaron su inclusién formal en la agenda, es reiterar nueva vez, por
lercera vez quizas en ménos de un aho, &l tema de los Comités Intennstilucionales qua no s&
estan reuniendo ni en la SIPEN, ni en la SISALRIL, lo cual es un mandato de |a Ley en sus
Articulos 111 ¥ 178, respectivamenia.

Senald que estos comités tienen una funcion especifica, sirven de filtro, de mecanismos de
construccion de consenso, agul estan llagando temas propuesios por esas enlidades que
deberian de haber sido discubidos previamante por esos Comités Inlerinstitucionales. La ultima
vez que se rato &l tema fue en la sasion de noviembre del afic pasado, lodavia no se ha visto
ningun tipo de resultado, con antenoridad a eso se habia adoptado una resolucion por parte del
Consejo, y tampoco ha habide resultado ni informacion por parte de la SISALRIL ni de la
SIPEN con relacion a esos lemas y las causas por las cuales no s estan reuniando.

En ese santido, &l Sector Empleador va a solicitar que este tema sea agendado para |a praxima
sesién para que entonces se definan qué acciones se deben tomar, porque considerd que ya
deberian pasar de un punto donde simplemente sa esta diciendo la importancia de que astas
Superinlendencias convoquen y preparen las agendas de lrabajo de eslos comites
interinstitucionales. a forzar & cumplimiento de ese mandaio legal que es tan importante.

#\W 3

!

:

L

|

e



t'-\
CNSS

TR g, ey e g

dea Neridm {hedlisuieip Sa, 2970
29 de Margo ded 2012

porgue estan legando temas que el Consejo debe comenzar a construir consensos desde cero.
cuando ya exislen los mecanismos creados por la ley para que aso llegue por decirlo asl, mas
depurade, iIndependientements del nivel de consensa que se pueda también construir aqul para
gque los temas pasen y fluyan simplementa de manera efectiva.

El Presidente en Funciones del CNSS, Lic. Victor Turbi Ysabel, manifestd que
ndependientemente de la observacidn, la cual edifica ese orden, la informacion es que &l
Sector Empleador presentara su soliciud de manera formal, para darde el curso
correspondiente y de lugar

El Consejero Paulo Herrera Maluf expresd la preccupacidn de su Seclor por una sene de
informaciones que estan viendo &n 8 prensa, especificamente en e dia de ayer, con relacién a
la transparencia y al cumplimiento da la Ley por parte de determinadas instituciones dal Estado,
y &l rol que estas Informaciones suglere que tiena y no tene la Tesoreria de la Seguridad
Social. Es algo que les preocupa y la intencion originalmente &ra lograr tener un intercambic
con el Tesorero, peno por razones de tiempo no podré hacerse hoy.

Dicho o anterior, solicitd enviar una invitacion al Tesorera comparezca ante el Consejo y
expligue cudl es la situacidn con estas instituciones, ya de hecho hoy hubo un espacio pagado
por & Banco Central explicando como maneja el lema de sus contribuciones a la Seguridad
Social, pero crec que es benaficioso para lodo el sistema, para el Consejo y ciertamenie para
la Tesorarla que se |@ de la oporunidad de vanir a este Consejo, y dar su punto de vista
respecto de astos femas que se han ventilado en |a prensa de esta semana

Béasicamente queriamos expresar ésa preocupacion, astamos observando esto que suceds y
nos gustaria que ese léma s& aires dé manera con calma en & Consajo

El Consejero Gabriel del Rio es solamente una preccupacion que guiero externar, no se si
estoy fuara de orbita, paro quiero axtérnar una preacupacion.

He temdo vanas informaciones preccupantes de que existen medicos que estan indicando
medicamentos fuera de lo que estd establacido en el pian, y entonces estd creando muchos
problemas a trabajadores que no pueden comprar los medicamentos, lenemos un caso por
ajemplo; de un tratamiento de cancer, la persona tiene setecientos y tanto mil pesos dal millén
que bene disponible. pero lamentablemente el medicamento que le recata &l medico no esla en
el plan y tiene que darse una quimio que vale cientos y tanto mil pesos cada quimio, pero no
esta en &l plan.

Entonces, tenamos un gran problema, hay que animar, hay que buscar, hay que ver qué hacer
para que los médicos indiquen realmente lo gue asta en el plan a los asegurados por o menos,
y no que mdiquen medicamentos que no estan y que no lo pueden comprar y que tienen que
hacer tremendos esfugrzos para poder hacer esto

Es una preccupacién que extamo aqul, se la plantee ayer a SISALRIL en una reunidn porgue
nos preccupa grandemante, a la genle se l& &stda maltratando indicandole medicameéntos que
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no pueden comprar y que no estan en el plan, fenemaos que buscar ahora ciento y tanto mil por
quimio, le quedan de cinco a ocho guimio, y no esta incluida en el plan de salud.

Entonces. &s una preccupacidn que quiero externar aqul para ver qué se puede hacer. como
s& puede orientar a la poblacion, qué campana seé puade hacer, qué recomendaciongs se
pueden hacer para que se ajusien los medicos a los planes que Bienan las parsonas que estan
dentro del SDSS5 Sabemos que hay un problema de las empresas que producen
medicamentos, sabemos que hay una agresividad en ese entomo. pero lo pongo como una
prepcupacion que en si @ nosotros nos liene fuera de sitio, cada vez que sa indica un
medicamento que no esta an el PBS

La Consejera Ruth Esther Diaz Medrano, compafiero Gabriel al contrario usted no esta fuera
de orbita, esos son precisamenta de los desafios que tenamos nosotros no solo como Consejo
sino coma todo &l sistema, y cietamenta an la Comision de Reglamento estamos wendo el
tema de la prescnpcion de ias recelas, y esto ha tenido gue ver con muchas aristas para lomar
decisiones y que hemos llamado a los actores, precisamente para buscar las interpretaciones
idoneas para |a solucidn de esos problemas,

Sin embargo, también hay otra siluacion que acompafla de manera muy paricular esta
situacion, y &8 que no se ha actualizado el catalogo de servicios y hay ya medicamentos que Il'.
estan de pasados 0 que ya la ciudadania dominicana no adolece de esas enfermedades para {
cuales esta disefiado ese catalogo. Entonces, inclusive dentra de los diez temas priontanos |, i/
estabamos viendo eso, que MISPAS se abocara actualizar eso como mandaba la lay, o sea, es i
un sinnumera de cosas que simplemante con uno lomar una decisidn se puaden resolver, hay
cosas que s& vienen arrastrando, pero que ciertamente nuestro sector vive perseguido si de
alguna manera se pusde llamar de pacientes, de afiliados con esta situacién porque son los
rabajadores que viven con esle drama, y nosolros entsndemos asi coma hizo el llamado el
Ministro antes de su retiro, de que de los tamas que teneamos pendientes esto es uno que es
urgente y que nosolros como Comision de Reglamentos ya tenemos un gran alcance
depurado, pero certamente aun nosotros adoplemos cieras posiciones y aqui se adopten, no \}

A

sirve de nada si los pre requisitos que se deben agotar no lo hacen como por lo menos [a
actualizacion del catalogo.

El Prasidenta en Funciones del CNSS, Lic. Victor Turbi Ysabel cierdamente como s=fiala la
Consaejera Ruth hay algunas situaciones y elamentos que pudiaran revisarse y observarse an la
modificacion y revisién que estamos levando a cabo en la Comisidn de Reglamentos donde

esta |a compaflera Biviana, para la prescripcidn de medicamentos y veremos qué hacer al ;!ﬂu
respecto. No se si Nelson tendria alguna observacion que hacer que pudiera también cooperar

con esta preocupacion planteada

L~ El Consejero Nelson Rodriguez Monegro manifestd que en I3 resoclucion para incluir los

procedimientos y diagnosticos oftalmologicos nosotros agregamos ahl un anlculo donde
combina a SISALRIL y al Ministeric de Salud a abocarse i e a la revision de

eso. Ahora, con el lema de medicamentos crec que nosotros resolvemos eso simple y !r‘

llanamente especificando que no cubre &n vez de que cubre, un catalogo negativo. &8 decil, no
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se cubre esto, eslo y eésio. eslo asi porgque todo lo otro lo incluye para evitar ese fipo de
situasones gue &8 dan

El Consejero Semari Santana Cuevas =aludd de anlemano los lrabajos que estd
documantando la Comision Permanenta de Salud con respecto al lama de inclusion de nuevos
procedimientos an oftalmologia en el PBS, aunqua lo que dijo no se refiere estnctamente a lo
que esta estipulado agul, pero gue si tiene una gran relacidon & imporancia.

En la inclusion de algunos procedimientos dal drea de salud que histdricamante s& ha
concebido y s& han hecho en los rabajos del Consejo siempre hay una Superintendencia que
es la ancargada quizas de darle seguimienio de fiscalizacion y control a esos acuerdos, en el
caso de pension, salud y riesgos laborales, etc. En esie caso, las normas @ inclusiones a las
que se refiere esta resolucion sobre |oe procedimiento oftalmolégicos especificamente.
resaitando que anlenommenta asta norma del Consejo ha instruido y ordenado resoluciones con
#| consenso deé su mayoria en base a cierfos aspecialistas que desean insertar los servicio
profesionales al Plan Basico de Salud, porgue como es bien sabido |a mayoria de esos
aspecialisias se quedaron fuera de la estructura y después han ido incluyéndose

En tal sentido, cuando |la poblacién asegurada va a las prestadoras de servicios de salud a
requernr la atencidn médica de un espacialista, |a diferencia que se paga an los procesos de
dicha consulta médica, alguncs especialistas hacen consenso con esteé Consejo o con la
SISALRIL, para que la diferencia que debe dar el paciente al médico por consulta, donde el
Plan Basico de Salud contempla RDS1,000.00 en ese procedimianto de consulta, y & paciente
sblo debe pagar RD$500 00, pero cuando va a la consulia la secretana de ese médico le cobra
seteciantos, mil v hasta mil quinientos que no estan acordados. el paciente no thene los
mecanismos de dafensa en ese momento, porque urge quizas de |a consulta, es decir, no son
RD%$300.00 de diferencia. porque llega a pagar hasta RD$2,000.00, y la SISALRIL que es la
fiscalizadora y quien debe controlar ese aspecto, histdncamente ha sido muda, y bene pruebas
¥ evidancias de &so, porque persanalmante a &l k& past.

Destacd que los reclamos que 08 pacientes y los beneficiados del seguro hacen a esa enhidad
f0n cuantiosos, s se ven datos esladisticos son cuantiosos, recordd que en al afo 2009 en la
universidad puso una préctica final a los estudiantes participantes, en donde se les soliciié
analizar por prestadoras de sanicios de salud, y en mas de 25 PSS que vistaron, cual era o
parecer de los asegurados que asistian a la consulta epn base a la diferencia de pago que
hacian & los médicos via los prastadores de saérvicios de salud, y fusron alarmantes los
resuftados de negativmdad que habia en ese senlido, y ellos se sentian burlados, porque se
@stablecia una parte del pago de $500 y 5300, y la secretana de los médicos que Benen ahl an
los consultorios cobran lo gue les da la gana.

Liamé a atencién del Honorable Consejo en este sentido, porque como & esia insenando un
nuevo procedimienio de oftalmologia, quizas habra un acuerdoe con los oftalmdiogos da que |a
diferencia por consulta sea de $300 o $500, pero del dicho al hecho hay mucho estrecho. por |o

que en tal sentido, solicitd y exhorio que el CNSS sea portavoz en ase problemsa, y que
pongan clerto ojo visor a la SISALRIL para que incramente |a fiscalizacidn en los acuerdos que
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aqui sa hacen con respecto al Plan Basico da Salud, o algun procedimiento de salud que se
incluya,

Y finaimente. con respecic a la exclusidn que el distinguido Dr. Neison Rodriguez abordaba
hace un momenio, dmxhummmcmmmlemuﬂmhammﬁndeamum
procedimientos que estan aqui, y & dijo que no era necesario, le preccupa que los
procedimiantos que se excluyan sigan siendo necesarios, pero l@nNgo una preccupacion y No se
sl ustedes también la tendran, de que solicitemnos un oftaimdlogo especialista o experio en la
matena. que venga aqul y que determine, perdonando e Dr. Nelson de gque sl esios
procedimientos no son necesanos 10dos o tal vez se haya quedado uno que después tenga un
problema serio y que este excluido porgue se lomo una decision, a menos de que yo ignora
gue s& ha hecho un analisis axhaustivo en cuanto a eso, &i es asl pues retiro lo dicho an ese
santido, y hago la observacidn al Consajo para que lome eso en cuenta

E! Presidente en Funciones del CNSS, Lic. Victor Turbi Ysabel, manfestt que dada la
situacibn, era pertinente que el Présidente da la Comision de Salud, &l Dr. Rodriguez, dé una
respuesta con respecto a la inquietud del Consejero Santana,

El Consajera Nelson Rodriguez Monegro axplicd que precisamente en esa reunion de la
comisidn, no con un oftalmologo sino con la Sociedad de Oftalmologia, es decir, la institucion
especializada con la que hay Que reunirse, porque ahl estan representados lodos los
oftalmdlogos y ademas estaba la SISALRIL tamieén, por un lado cuidando el lema de costos y
por otro lado precisamante de que aste tipo de procedimiento que no fuara excluido y 88
afactara a las personas que demandan esos servicios. Se pudo establecer con la Sociedad de
Oftaimologia que precisaments |0 que sa estd incluyendo sustituye a esos, es decir, son
procedimienios modemos para una misma patologia, excluyendo los procedimientos viejos.
pero & manejo de la patologia estd incluido en esos procadimientos.

El Prosidente an Fune Innu del CNSS, Lic. Victor Turbi Ysabel, finalizado &l tema y siendo

las 12 12pm cunpnr ada la Sesion, mhmlnnuﬂsﬂlwmhmnﬂmﬂquﬂﬁmm
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