Acta No. 113 27/07.04
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA DOMINICANA
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL
(CNSS)

ACTA N° 113 DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO
CORRESPONDIENTE AL 27 DE JULIO DE 2004
“ANO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL”

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, siendo las tres y veinte (03:20 p.m.) del MARTES 27 DE JULIO DEL
ANO 2004 (DOS MIL CUATRO), Afio Nacional de la Seguridad Social, previa
convocatoria, se reunid en sesion Extra Ordinaria el Consejo Nacional de
Seguridad Social (CNSS) en su Salén de Reuniones, ubicado en el Séptimo Piso
de la Torre de la Seguridad Social Presidente Antonio Guzman Fernandez, con la
asistencia de los siguientes miembros: DR. MILTON RAY GUEVARA, Secretario
de Estado de Trabajo y Presidente del Consejo Nacional de Seguridad Social; DR.
ZOILO NUNEZ SALCEDO, Sub-Secretario de Estado de Trabajo y Suplente del
Presidente del Consejo Nacional de Seguridad Social; DR. EUSEBIO GARRIDO,
Suplente Representante de la Secretaria de Estado de Salud Publica y Asistencia
Social (SESPAS); DR. ABELARDO MUESES, Suplente Representante del IDSS:
LIC. PEDRO LUIS ALCANTARA, Suplente Representante del INAVI; DR.
P WALDO ARIEL SUERO Y DRA. MARITZA RODRIGUEZ, Titular y Suplente
Representantes del Colegio Médico Dominicano (CMD); DR. ADOLFO
RODRIGUEZ Y LICDA. FLORENCIA MENDEZ, Titular 'y Suplente
Representantes de los Profesionales y Técnicos de la Salud; SR. VIRGILIO ’\
ORTEGA NADAL, LICDA. MARIA ISABEL GASSO Y LICDA. MARISOL
VICENS, Titulares Representantes del Sector Empleador; LICDA. DIAMELA
GENAO DE CABRAL, Suplente Representante del Sector Empleador; LIC. JOSE
LUIS LEON, Titular Representante de los Trabajadores; SR. EMILIO LOPEZ Q\
MUNOZ Y SRA. RAFAELA FIGUEREO, Suplentes Representantes de los
Trabajadores; LIC. NICASIO DE LA ROSA, Suplente Representante de los
Gremios de Enfermeria; ING. FRANCISCO HERNANDEZ Y DRA. ROSA

MANUEL ROA'Y SRA. MAYRA PIMENTEL, Titular y Suplente Representantes de
los Trabajadores de la Microempresa y el LIC. ARISMENDI DIAZ SANTANA,
Gerente General del CNSS.

Presentaron debidas excusas los sefiores DR. WILLIAM JANA, Titular

MONTERO, Titular y Suplente Representantes de los Profesionales y Técnicos;
SRA. MARY PEREZ DE MARRANZINI Y LIC. GREGORIO PICHARDO, Titular y
Suplente Representantes de los Discapacitados, Indigentes y Desempleados, ING.
% Representante del IDSS; LIC. APOLINAR VELOZ, uplente Representante del
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Banco Central y LICDA. DAYSI MONTERO, Titular Representante del Sector
Laboral.

Comprobado el quorum reglamentario el PRESIDENTE DEL CONSEJO, Dr.
Milton Ray Guevara, declard abierta la sesién, con la presentacion de la siguiente
agenda:

1. Informe del Presidente del Consejo Nacional de Seguridad Social y
Secretario de Estado de Trabajo, Dr. Milton Ray Guevara.

Punto Unico: Informe del Presidente del Consejo Nacional de Seguridad
Social y Secretario de Estado de Trabajo, Dr. Milton Ray Guevara.

El Presidente del Consejo agradecié profundamente la generosidad de los
Consejeros/as que han venido a ésta convocatoria inusual del CNSS, para una
reunién extraordinaria, y de manera particular expresé al sector laboral su
agradecimiento por el hecho de que a pesar que ellos tienen una decisién que no
ha sido cambiada en el sentido de no seguir sesionando normalmente en el
Consejo, sin embargo estan representados aqui en ésta tarde y agradecid
sobremanera ese gesto. Afiadié que la reunion sera breve, ya que la misma ha
sido convocada en vista de que su mandato frente la Secretaria de Estado de
Trabajo y la Presidencia del CNSS se vence el 16 de agosto, lo cual significa que
solamente quedan dos jueves validos para reuniones del CNSS, y dado el hecho
de que los trabajadores expresaron su decision de mantenerse alejados del
Consejo hasta que lo consideren conveniente, decidi6é realizar una convocatoria
extraordinaria para formular algunas consideraciones.

El Lic. Jose luis Ledn solicitd un turno previo a las puntualizaciones del
Presidente del Consejo, y manifestd que el CNUS decidié hacer acto de presencia
ante la convocatoria para la presente sesién extraordinaria, a fin de escuchar el
punto unico de agenda, lo cual de ninguna manera significa que el sector laboral
ha cambiado su posicién de no asistir a las reuniones del Consejo hasta tanto no
se vislumbre una solucion que permita poner claro la ruta hacia al inicio del Seguro
Familiar de Salud. Agregd que desde el retiro del sector laboral, el dia 15 de julio
del presente afno, se ha usado ese tiempo para tener un espacio de discusion,
diadlogo y analisis con otros interlocutores, como son los gremios de salud, el
Colegio Médico Dominicano y el sector empleador, con miras a buscar formulas
de avenencias que permitan ver con un poco mas de claridad hacia donde va el
Consejo, en consecuencia, manifestd que el sector laboral plantea que para
reintegrarse a los trabajos normales del Consejo se tendria que partir de una
reunién que sea convocada especificamente para conocer y delinear lo que es la
reestructuracion de la ruta critica para el inicio del Seguro Familiar de d, la
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cual, tal y como esta conformada no es viable, y no hay forma de que se llegue al
objetivo final. Finalmente reiteré que el sector laboral participaria de una reunion
especifica para redisefar la ruta critica.

El Presidente del Consejo manifestd su satisfaccién con las declaraciones del
sector laboral, ya que eso quiere decir que existe la posibilidad de realizar otra
reunién del CNSS, si los interlocutores lo aprecian, y asi lo haran, en base a la
propuesta del sector sindical. No obstante, sefialé que de todas maneras tratara
tres temas.

En primer lugar expres6é que la experiencia que ha tenido en tres afios como
Presidente del Consejo Nacional de Seguridad Social ha sido rica y sumamente
provechosa, ha aprendido a ser un partidario mas fervoroso del Sistema
Dominicano de Seguridad Social, ya que considera que es una gran conquista del
pueblo dominicano, de los empleadores, trabajadores, de los sectores
profesionales, gobierno y toda la sociedad, en consecuencia exhorté a los
Consejeros/as a defender el sistema, a seguir trabajando en ésta tarea que es
dificil y sumamente productiva para el pueblo dominicano. Recordé que al Consejo
se le entregd una Ley llena de buenas intenciones, y poco a poco se ha ido
levantando la edificacion del Sistema Dominicano de Seguridad Social, se han
logrado cosas, pero todavia hay que seguir avanzando mas. Recomendd al
Consejo que sigan trabajando con el mismo criterio de independencia frente a la
presiones y reclamos, independencia de criterio en la defensa de lo que cada uno
entienda son los intereses de sus representados, ya que a su juicio eso ha dado
resultado, porque nadie puede decir que no se ha actuado con independencia de
criterio, y citd como ejemplo el propio caso del sector gubernamental, en el cual se
ha sabido disentir de actuaciones y propésitos del propio sector gubernamental, y
recordo la posicion del Presidente del Consejo con relacién a la inversion en el
Banco Central, quien encabezé la oposicion a lo que se queria hacer de una
manera conminatoria y obligatoria, afectando lo que eran las préacticas del
Consejo, los principios y la Ley. Reiterd que una de las cosas mas importante es
mantener la independencia de criterio y trabajar por la causa de la Seguridad
Social.

Con relacién al tema financiero de la Seguridad Social, indico que el mismo esta
bastante adelantado, porque las dudas mayores se tenian con el comportamiento
del gobierno, el cual se comprometié a honrar su compromiso y se ha cumplido, ya
que no ha habido nunca un retraso ni una no entrega de los recursos
presupuestados por el gobierno para la Seguridad Social, afiadié que se ha
cumplido con la Seguridad Social como no se ha cumplido con la Secretaria de
Estado de Trabajo, ademas que el gobierno cumplié y ha pagado mas de 1,300
millones de pesos que tenia de atraso, por concepto de Estado como emplgador
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en el tema de pensiones y riesgos laborales. Manifestd su satisfaccion por el
hecho de que el gobierno ha realizado un trabajo muy aceptable en el pago de sus
obligaciones.

En otro orden, expreso su inquietud por el tema de la reforma la Ley 87-01, ya que
cada cierto tiempo se oyen expresiones de que hay que modificarla, en ese
sentido, sugirid que se promueva un consenso sobre el tema, para evitar que la
ley pueda ser torpedeada, desbalanceada y en lugar de corregir algunas
incongruencias y problemas que tiene, se distorsione su finalidad. Agregd que el
Gerente General le acaba de entregar una comunicacion del Presidente de la
Comision de Seguridad Social de la Camara de Diputados, a la cual dio lectura, y
la que se refiere a un proyecto de modificacién al Art. 96 de la Ley, para que se
reserve el 5% de las inversiones de las AFP para el financiamiento de la
educacion técnica y superior de los ciudadanos dominicanos, en ese sentido, se
debe tomar en cuenta que esos recursos no son de las AFP, sino de los
trabajadores que tienen su Cuenta de Capitalizaciéon Individual y nadie puede
disponer de esos fondos. Senald que el Consejo debe en su momento emitir una
opinién sobre el tema y la modificacion de la Ley.

Por otro indicé que otra de las cosas que le preocupan antes de su partida es el
tema del Seguro Familiar de Salud, que ha traido profundas divergencias y
complicaciones a lo largo del tiempo, pero no repetira todos los argumentos que
se han esgrimido para tratar el tema. Afadié que todo el mundo conoce la razén
por la cual se retiraron los representantes sindicales, y fue precisamente porque
entendian que una posposicibn mas iba a menoscabar lo que eran las
expectativas y la credibilidad del Sistema, y las propias expectativas del sector
trabajador. Al respecto sefialé6 que comparte la inquietud de todos, considerd que
no hay que sefalar responsabilidades, porque todos son responsables, y que se
siente particularmente responsable en lo que le toca, de no haber sido capaz de
haber promovido realmente o de haber logrado el inicio del Seguro Familiar de
Salud, que es una aspiracion de los trabajadores/as dominicanos sobre todo en
estos momentos de crisis.

En ese mismo orden, informé que recibi®é con mucha satisfaccion el trabajo
preparado por UNIPAGO, enviado por el Ing. Miguel Gil Mejia, sobre el punto de
equilibrio financiero del Seguro Familiar de Salud, el cual ha sido previamente
distribuido, se trata de un documento de mucha calidad y procedié a dar lectura a
las consideraciones finales del mismo. Consider6 que son datos para la reflexién y

para tomarlos en consideracion. Aﬂ&
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Reiteré que no es el momento de buscar culpables, sino de asumir el tema con la
responsabilidad con la cual se han abordado otros y seguir trabajando en ese
sentido. Agreg6 que la posicion del sector laboral de que esta dispuesto a asistir a
una reunién del CNSS para reestructurar la ruta critica y adoptar un criterio firme
sobre el asunto del Seguro Familiar de Salud, le parece saludable y es un punto
luminoso que le da cierta tranquilidad porque se abren de nuevo las puertas del
dialogo para trabajar en ese sentido.

Indicdé que igualmente le gustaria que las instancias del Sistema preparen y
tengan ya elaborado su presupuesto para el proximo afo, lo cual debe ser un
tema a tratar en el seno del Consejo y que debe ser aprobado, ya que las nuevas
autoridades lo primero que hacen es empezar a trabajar en el presupuesto que
tiene que ser enviado al Congreso en el mes de noviembre. Considerd que en la
medida que el Consejo sea capaz de presentar y defender su presupuesto, eso
puede ser de mucha utilidad.

Finalmente expres6 que una de las cosas que pueden hacer grande este trabajo,
es la armonia, la coordinacion y el espiritu de equipo, y uno de los problemas que
se han presentado es que el Sistema hacia afuera y hacia adentro en muchas
oportunidades ha exhibido desunién, indisciplina, y un comportamiento
inadecuado, con relacion a lo que el pueblo espera de nosotros, han habido
fricciones entre los funcionarios, unos mas que otro, aunque en sentido general el
comportamiento ha sido ejemplar, pero hay una nota discordante que es la del
Superintendente de Salud y Riesgos Laborales, quien no solo ha tenido polémicas
con funcionarios del Sistema, sino que también ha hecho acusaciones graves en
contra de la representacion sindical, ha ido a los medios de comunicacion y ha
realizado declaraciones en contra del Presidente del Consejo y de los Consejeros;
recordd que una ocasion la Sra. Mary Perez de Marranzini sefald que si no se
podia impedir eso, y se adoptd una resolucion, lo cual no ha servido de nada.
Agregd que ha recibido numerosas quejas de los funcionarios del Sistema, de los
trabajadores, los empleadores y del sector privado, por lo cual, esta situacion es
un punto de preocupacion que deja al Consejo y que ojala se pueda resolver en el
porvenir, ya que no se puede trabajar con un constante enfrentamiento con todo el
mundo; sin embargo, sucede que la Gerencia General, uno puede estar o no de
acuerdo, pero tiene una obra que mostrar, igualmente la Tesoreria de la Seguridad
Social, esta funcionando y ha recaudado una cantidad enorme de recursos, asi
sucede en el caso de la Superintendencia de Pensiones, uno puede estar o no de
acuerdo, pero funciona, hay didlogo y estan los resultados, igualmente el
SENASA, ha hecho un trabajo, pero cual es el trabajo que ha hecho la SISALRIL,
porque ahora sucede que después que las ARS estaban listas, tan solo hay tres
que sirven, no se ha logrado consensuar un Plan Basico de Salud: indicé due el

¢ %

-

™

r
A

b
\l;a

i

\}%‘v‘d

I



Acta No. 113 27/07/04
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Superintendente de Salud y Riesgos Laborales, es un hombre honesto y
trabajador, pero no sabe trabajar en equipo.

Agregé que el motivo de ésta reunion, era precisar los puntos que ha sefalado, ya
que no se vislumbraba la posibilidad de despedirse del Consejo, pero ya existe la
posibilidad de otra reunion, después de las expresiones del sector laboral.
Aproveché la oportunidad para sefialar que si en algin momento ofendio a
alguien, les pide sinceras excusas, aclarando que siempre actué movido con el
deseo de impulsar el Sistema comprometido como el que mas. Manifesté que se
siente profundamente satisfecho de haber colaborado con la Seguridad Social y
haber recibido la colaboracién de gente tan valiosa como ustedes que han
demostrado que mas alla de los intereses legitimos que representan, estan
preocupados por el pais tenga un instrumento de solidaridad y justicia social como
es la Seguridad Social.

Reiter6 su satisfaccion por la noticia de que se celebrara una préxima reunién del
Consejo, ya que se sentia mal, porque no se llegd a decidir nada sobre el primero
de agosto, y tan solo pudo convocar esta sesion para dar su testimonio.
Finalmente sefalé que con su informe trataba de exponer su experiencia, resaltar
la necesidad de resolver lo del inicio del Seguro Familiar de Salud, a través de la
AN gradualidad y si es necesario un pacto social y un acuerdo nacional y manifestar la
2\ necesidad de que exista un equipo de trabajo, a fin de que se pueda avanzar en
mejores condiciones, sobre todo con espiritu de equipo y sefalé claramente que el
Superintendente de Salud y Riesgos Laborales no entiende lo que es trabajar en
equipo, por lo cual el Consejo debe examinar ese tema con la tranquilidad, la
mesura y la prudencia que requiere. Sefaldé que en razén que el Presidente del
Consejo ha sido tan combatido por el Superintendente de Salud, entiende que lo
mejor que puede hacer es sencillamente no hacer nada y que sean los %
Consejeros/as ustedes cuando llegue el momento, quienes adopten la decision
sobre un tema que complica enormemente el inicio del Seguro Familiar de Salud.

Finaliz6 su intervencion agradeciendo la generosidad de todos los Consejeros/as y
manifestando que pueden contar con él para cualquier asunto que sea para

% ayudar a la Seguridad Social por encima de diferencias politicas del momento, en

un deseo de ayudar al pueblo dominicano. Agradecié todo el apoyo, y el trato que
le ha sido dispensado en su condicién de Presidente del Consejo, y dejo los
planteamientos antes sefalados como reflexién.
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La Sra. Mery Pérez de Marranzini indicé que el Dr. Milton Ray Guevara ha sido
un excelente moderador, que es lo que tiene que ser el Presidente de un Consejo,
dando paso a las distintas opiniones, otorgando la palabra cuando sea necesario,
con cortesia, y asi lo ha sido el Dr. Ray Guevara.

La Licda. Florencia Méndez consideré que se le debe hacer un reconocimiento al
Presidente del Consejo, quien ha sido una persona que ha sabido mantener la
armonia y la confianza, y en los momentos de discordia ha sido un excelente
moderador, actuando siempre con justicia.

La Sra. Rafaela figuereo expresé su apoyo a la propuesta de la Licda. Florencia
Méndez, y sefald que admira el equilibrio y la ecuanimidad del Dr. Ray Guevara,
por lo cual, consider6 que sera dificil conseguir otra persona como el Dr. Ray
Guevara. Reiter6 que estd de acuerdo con el acto de reconocimiento para el
Presidente del Consejo y también para el Dr. Zoilo Nufez Salcedo.

La Licda. Marisol Vicens manifesté ha sido de gran satisfaccion tener al Dr. Ray

Guevara como Presidente de este Consejo siendo miembro del mismo, se refirié a

los sefalamientos del Presidente en cuanto a la independencia que se debe tratar

preservar en el SDSS, de lo cual puede dar testimonio como parte del sector

empresarial de que ha sido asi, porque les toco a lo largo de este afo, sobre todo
‘ a los nuevos consejeros, tener posiciones en contradiccidn con el sector
3 gubernamental, sin embargo siempre nos sentimos en la libertad de exponerla
convencidos de que estabamos defendiendo principios y los mejores intereses de
la Seguridad Social. Agregé que quedara en los anales del Consejo como una
discusion que enriquecié un debate y que al final tuvo una solucién que a su modo
de ver las cosas, preservo la integridad del SDSS, y se tratd de la calurosa
discusion sobre el destino de los fondos de pensiones, y la presion que se ejercio
para que se invirtieran en el Banco Central; sin embargo toda esa discusiéon se
pudo mantener en el seno del Consejo, pudiendo libremente emitir las opiniones y
defender los principios, y asi se ha hecho siempre, pues se ha podido dialogar,
debatir, y se ha sentido el respeto de parte del Presidente del Consejo, y del Dr.
Zoilo Nunez Salcedo, que tantas veces dirigid las sesiones, con un clima de
armonia. Indicé que ojala se puede seguir emulando el ejemplo de moderacion
tanto del Dr. Ray Guevara como del Dr. Zoilo Nunez Salcedo, y el Consejo se
pueda seguir nutriendo de su ejemplo, a fin de llevar este SDSS hacia donde debe
ir.
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Agregb que hay un punto muy importante que se debe encarar, y es bueno que
hoy repose en la mesa el documento de UNIPAGO, ya que hay un gran problema
que se debe de encarar que es el problema financiero, porque hasta que no se
logre ese equilibrio financiero, que ha sido el principal enemigo del Sistema, y nos
concentremos en verdaderamente sentarnos a discutir y a encarar las realidades
desprovistos de intereses, matices politicos, particulares y sectoriales, vamos
lograr ese cometido tan importante que todos tenemos y que es nuestra
responsabilidad. Finalmente felicitd al Presidente del Consejo y les deseo muchos
éxitos como los ha tenido y ha venido cosechando a lo largo de su vida
profesional.

La Licda. Maria Isabel Gassoé apunté que ésta reunion debe servir no sélo para
que los Consejeros y Consejeras se queden con las recomendaciones del
Presidente saliente, sino con las preocupaciones de una persona a la que el tema
le interesa tanto como a ellos, por lo que hizo un llamado a la reflexién sobre lo
que se esta haciendo y lo que no, los imposibles que se quieren y como
convertirlos en posible y ponerle un tiempo razonable. Agregé que el Presidente
del Consejo deja un aporte especial, porque fue un gran impulsador de las
Comisiones de Trabajo del Consejo. Sefald que en este Consejo se trabaja
mucho con interés y con deseo, partiendo de una filosofia y politica que es parte
de esta mesa de trabajo que es dirigida por el Dr. Ray Guevara. En tal sentido, \.
manifestd que una de las cosas que debe quedar como herencia es no

\ descontinuar el trabajo, porque del CNSS depende que éste Sistema de

- Seguridad Social funcione integralmente. Finalmente distinguio el placer de poder
contar con amigos como el Dr. Ray Guevara y el Dr. Nufiez Salcedo, con los
cuales se ha tenido una experiencia tan rica, y con un sentimiento de compromiso

con el pais. k

La Sra. Mary Perez de Marranzini destacd que es imposible que se esté dando
3 tanta informacién por la prensa, porque se debe evitar lesionar este proyecto que
‘ es el Sistema Dominicano de Seguridad Social.

,_\
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§ El Sr. Emilio Lopez Mufioz expres6 que tenia dos puntos que sefalar, el primero %
sobre el perfil del Presidente del CNSS, una persona que mantuvo su ecuanimidad

frente a cualquier situacion que se presentd en las sesiones del CNSS. En .\/
segundo lugar manifestd su preocupacion por el documento publicado por el Dr.
Bernardo Defilld, sobre el cual entiende que el Movimiento Sindical no debe
quedarse de brazos cruzados frente a una persona que arremete contra casi todo N

el Sistema. I Y
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El Lic. José Luis Ledn declard que el mejor reconocimiento que se le puede
ofrecer al Presidente del Consejo es trabajar en lo planteado, como una muestra
de que de lo sembrado se han cosechado frutos a corto plazo. Que en el corto
plazo se tenga un Seguro Familiar de Salud.

El Ing. Francisco Hernandez aprovechd la oportunidad para felicitar al
Presidente del CNSS en lo profesional y en lo personal agradecerle sus afectos y
se reiterd a sus érdenes.

El Dr. Adolfo Rodriguez manifestd su agradecimiento por su amistad y su apoyo,
por su conduccién del Consejo, en el que actué con mucha altura y nivel frente a
cada representante, pese a las diferencias presentadas, y que cuente con el
sector salud dentro de sus limitaciones.

El Gerente General declard que va a expresar por escrito su sentir sobre el
trabajo del Presidente, que ha sido extraordinario y el cual se va a medir en su
verdadera dimensidén con el tiempo. Consideré que se esta en un buen momento
por la noticia del sector laboral de acudir a una sesién del Consejo donde se
revisen la ruta critica, los procedimientos y la estrategia que se ha seguido, para
asi cumplir con el compromiso de echar hacia delante la conquista mas importante
de la Seguridad Social, que es el Seguro Familiar de Salud. Sefalé que el CNSS
esta en el deber de hacerle un reconocimiento no sélo al Presidente del Consejo y
al Suplente, sino a todos los compafieros del sector oficial, porque han jugado un
papel brillante, comprometiéndose con el sistema, por lo que les instd a fijar una
fecha para tener un acto social en el que se entregue la placa de reconocimiento,
que es una costumbre cuando un consejero ha cumplido con su deber.

Agregd que esa actividad debia aprobarse ahora y que aprovechando el
planteamiento del sector laboral deberiamos formar una comision que prepare una
propuesta en un tiempo determinado de reestructuracion de la ruta critica, para
que el Consejo se reuna, la conozca, introduzca los cambios de lugar y la
apruebe, pues seria la mejor forma de reconocer el esfuerzo que ha hecho el
Sector Oficial que se va.

El Dr. Milton Ray Guevara apunté que lo que mas le apenaba era irse dejando el
CNSS sin reuniones, sin trabajo, lo que es profundamente penoso y doloroso y
que por tal motivo se ingenio hacer ésta reunion y expresé su satisfaccion por los
resultados que se han logrado, como que el Movimiento Sindical expresase esa
opinion de estar abierto a una reunién, que ha sido lo mas importante de la sesién.
En otro sentido, solicitd aplazar la celebracion del acto de reconocimiento para
después del 16 de agosto, porque se sentiria mal participando en un acto hecho
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nueva reuniéon antes de irse del Consejo para tratar el tema del Seguro Familiar de
Salud, la nueva ruta critica establecida, dejar una via abierta, un Consejo
armonioso, porque le apenaba que después de tantas reuniones que presidio
tuviera que irse en un momento en el que no era posible reunir al Consejo por
discrepancias legitimas. Manifesté su deseo de realizar una reuniéon donde no se
va a resolver el tema, pero en la que si se va a tener claro una ruta critica
importante, porque se debe trabajar, para dejar abierto el Consejo a las nuevas
iniciativas y aportes.

El Sr. Jose Luis Ledn destaco que es conciente de que los problemas que encara
el Sistema no se resuelven en la prensa, que se deben resolver en el seno del
CNSS, y que por ello con el retiro el Sector Laboral se quiso provocar una
reflexion de las instituciones presentes, por lo que en esa linea el CNSS esta en
capacidad de hacer una propuesta de conjunto.

El Dr. Milton Ray Guevara preguntd cuando los sectores podian ponerse de
acuerdo para hacer esa reunion.

La Licda. Maria Isabel Gasso indico que el Sector Laboral se ha estado
reuniendo con los sectores que conforman el Sistema, por lo que en los préoximos
dias se tendra algun tipo de propuesta que permita estructurar al menos los
puntos imprescindibles. En tal sentido, apunté que el 12 de agosto debe ser la
fecha tope para conocer de estos asuntos.

El Dr. Milton Ray Guevara no tuvo ningin inconveniente, por lo que convoco a la
proxima sesion del CNSS para el jueves 12 de agosto. Manifestd su
agradecimiento por los resultados de la reypitn y)exhorté a los demas a seguir




Acta No. 113 27/07/04
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

V. &«Q\cg‘fww Ao
DR. EUSEBIO GARRIDO

Suplente

“ALCANTARA
Suplente

ELARBS Mieses”
Suplente
DR. ﬁ/}t\&o ARIEL SUER DRA. MAR;éZA RCS%%
Tltular uplente
\.

‘&\ﬁ\j (LOR}NCIA l\)fENDE\Z

0 R DRIGUEZ
Suplente
N\ S
'\ p ) N . \ . e
DA. MARISOL VI éﬁ%ﬁi@%@ ORTEGA NiDAL
Titular Titular

LICB{\M A. Lo Cady

-DIAMELA GENAO DE CABRAL

7/Suplente
‘ L/Rx;:émo

Titular C\_/_k;%‘\ Su ente
SR. EMILIO LOPEZ MUNOZN\
- Suplente

Il



Acta No. 113 27/07/04
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

LIC. NICASIO DE LA ROSA

Suplente

DRA. ROSA ONTERO

Suplente
b
7,? ,\},.' /L ceat s 2
SRA. MARY PERE ’ DE M’A¥ANZINI LIC. GREGORIO PICHARDO
Suplente

. MAYRA PIMENTEL
Suplente

7




