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REPUBLICA DOMINICANA
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL
(CNSS)

ACTA N° 11 DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
CORRESPONDIENTE AL 25 DE OCTUBRE DEL 2001

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, siendo las cuatro y veinte horas de la tarde (4:20 p.m.) del JUEVES
25 DE OCTUBRE DEL ANO 2001 (DOS MIL UNOQ), previa convocatoria, se reunid
en sesion ordinaria el Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) en el Saldn
de la Concertacion, sito en el tercer nivel de Ila Secretaria de Estado de Trabajo,
ubicada en la avenida Jiménez Moya, Centro de los Héroes de esta ciudad, con la
asistencia de los siguientes miembros: DR. MILTON RAY GUEVARA, Secretario
de Estado de Trabajo y Presidente del Consejo Nacional de Seguridad Social; DR
ZOILO NUNEZ, Sub-Secretario de Estado de Trabajo; DR. EUSEBIO GARRIDO,
Sub-Secretario de Estado de Salud Publica y Asistencia Social; DR. ABELARDO
MUESES, Secretario General del Instituto Dominicano de Seguros Sociales
(IDSS); LIC. JUAN MORALES, Sub-Director del Instituto Nacional de la Vivienda
(INAVI); LUIS MANUEL PIANTINI, Vice Gobernador del Banco Central; DR.
VICTOR DIAZ ALBA y DRA. ALMA BOBADILLA, Titular y Suplente
Representante de la Asociacion Médica Dominicana (AMD); DR. ADOLFO
RODRIGUEZ y LICDA. FLORENCIA MENDEZ, Titular y Suplente Representante
de los Profesionales y Técnicos de la Salud; LIC. RAYMUNDO HACHE ALVAREZ
y DR. FABIO HERRERA ROA, Titulares Representante de los Empleadores;
LICDA. YANDRA PORTELA, LICDA. ENGRACIA FRANJUL DE ABATTE y
LICDA. LIGIA BONETTI, Suplentes Representantes de los Empleadores; DAYSI
MONTERO DE OVALLES y BERNABEL MATOS, Titulares Representantes de
los Trabajadores; SILVANA SUERO, RAMON ANTONIO PEREZ BALBUENA y
EULOGIA FAMILIA, Suplentes Representantes de los Trabajadores; RAFAELA
FIGUEREO y NICASIO DE LA ROSA, Titular y Suplente de los Gremios de
Enfermeria; ING. FRANCISCO HERNANDEZ y DRA. ROSA MONTERO, Titular y
Suplente Representantes de los Profesionales y Técnicos; MARY PEREZ DE
MARRANZINI, y LIC. GREGORIO PICHARDO, Titular y Suplente
Representantes de los Discapacitados, Indigentes y Desempleados; ING.
MANUEL ROA, Titular Representante de los Trabajadores de Microempresas, y
LIC. ARISMENDI DIAZ SANTANA, Gerente General del CNSS.

Presentaron debidas excusas los sefiores: DR. JOSE RODRIGUEZ SOLDEVILA,
Secretario de Estado de Salud Pulblica y Asistencia Social (SESPAS); DR.
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WILLIAM JANA, Director General Instituto Dominicano de Seguro Social (IDSS);
SR. RAFAEL ABREU, Representante Titular de los Trabajadores; DR. TRAJANO
SANTANA, Director del Instituto de Auxilios y Viviendas (INAVI); y LIC. JOSE
LOIS MALKUM, Coordinador Ejecutivo de la CERSS y Asesor del CNSS.

Comprobado el quérum reglamentario el PRESIDENTE DEL CONSEJO declar6
abierta la sesidn, con la presentacidn de la agenda siguiente:

1
2.

N 3,
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Revisién y aprobacién del acta # 10.
Informe de actividades
Informe sobre gestiones de locales para el CNSS

Niveles salariales del Gerente General, Superintendentes, profesionales
y técnicos

Ternas para Superintendentes de Salud y de Pensiones

Bases relacion contractual CNSS (Tesoreria) y PRISS (Propuesta
anexa).

. Eleccién representante de los afiliados ante el PRISS

Turno Libre

Punto N° 1: Revisién y aprobacién del acta # 10

El Presidente del Consejo, sometié a la aprobacion de los miembros el acta #10.
Varios miembros del Consejo realizaron algunas observaciones, por lo que se
pOspuso su conocimiento para incorporar las correcciones de lugar.

Punto N° 2: Informe de Actividades

me

El Presidente del Consejo, concedié la palabra al Gerente General, Lic. Arismendi
’7(6 Diaz Santana, quien resefd las siguientes actividades:

. Publicacién de la tercera entrega de la Columna E| Consultorio de la

1
: Seguridad Social el pasado domingo 21 de octubre.
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2. Asistencia junto a miembros del Consejo a la comedia “Seguro que si”, del
Grupo Teatral MAGIA, en el Instituto Cultural Dominico Americano,
auspiciada por la CERSS y el IDSS.

3. Presentacion de la Ley de Seguridad Social en la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Sociales, con motivo del 463 aniversario de la fundacion de
la UASD.

4. Conversaciones e intercambios con funcionarios del Banco Central sobre el
tema previsional en preparacibn de una préxima mision del Fondo
Monetario Internacional (FMI).

5. Presentacidon en el programa televisivo de la Fundacién Institucionalidad y
Justicia (FINJUS) que se transmite por CDN, Canal 37, el domingo 21 de
octubre.

6. Coordinacién con la CERSS de las actividades organizativas de la visita el
préximo miércoles 31 de octubre de los miembros del Consejo a la ciudad
de Azua para conocer las experiencias del Fondo Nacional de Atencién
Primaria (FONAP).

7. Reunién de trabajo con el Dr. Hugo Rios, nuevo especialista sectorial del
BID del Proyecto de Reforma del Sector Salud, para definir la forma de
agilizar los procedimientos de adquisicidn de bienes y servicios.

8. Presentacion a una mision oficial del BID de un proyecto de plan operativo
de 18 meses para el desarrollo de la Superintendencia de Pensiones, de las

( normas complementarias y la difusiébn popular del Seguro de Vejez,
Discapacidad y Sobrevivencia.

9. Coordinacion con la CERSS de las actividades organizativas del Taller
sobre los Fundamentos y Retos de la Seguridad Social a celebrarse del 1 al
3 de noviembre préximo en Bayahibe.

10. Elaboracidn del borrador sobre las bases técnicas, operativas y financieras
de la relacion contractual entre el CNSS (Tesoreria) y el PRISS.

1! 24 )?,, /_’

Punto N° 3: Informe sobre gestiones de locales CNSS

El Dr. Abelardo Mueses, Secretario del Seguro Social, a peticidén del Presidente

del Consejo, dio lectura al informe rendido por la Comisién de Planta Fisica

/‘,“' integrada por el Gerente General, Lic. Arismendi Diaz Santana, el Ing. Francisco
, Hernandez, la Licda. Engracia FranJuI de Abate y el Lic. Raymundo Haché, el cual
Mf— 'se resume a continuacion:

)

La Comision analizé la situacion presentada por el Gerente General y acordé que
la solucién de la disponibilidad del espacio fisico implica necesariamente cumplir
dos etapas:
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a. Una inmediata, mediante alquiler, que le permita al Consejo
mudarse a la brevedad para trabajar con un minimo de holgura, y

poder habilitar las dos superintendencias, la Tesoreria, la DIDAy las
areas financiera y administrativa, asi como contratar al personal que
se requiere para impulsar los trabajos programados. Esta fase
tendria una duracién entre dos y tres anos; y

b. Una solucién_definitiva, con infraestructura_propia y moderna,
disefiada de acuerdo a las necesidades especificas de largo plazo

del CNSS, que permita el crecimiento sostenido de sus distintas
funciones y dependencias.

La Comisidn solicitd a varias empresas de bienes raices |la presentacion de ofertas
para las necesidades inmediatas y mediatas del CNSS. En esta actividad el Dr.
William Jana, Director General del IDSS y el Lic. Luis Manuel Piantini, Vice
Gobernador del Banco Central, ofrecieron su concurso en interés de lograr una
solucién satisfactoria y oportuna.

" Luego de una evaluacidn preliminar de mas de una docena de ofertas de alquiler,

se preseleccionaron tres propuestas, como posibles opciones:

a. Oferta de Isla Vision
b. Oferta del local que ocupa ASONAHORES
c. Oferta de la segunda planta del edificio Miguel Mejia

A unanimidad, la Comision considerd que las tres ofertas constituyen opciones
aceptables como solucién inmediata a la situacién del CNSS, y que, aungue el
costo del alquiler esta sujeto a negociacién, los montos contemplados estan dentro
de los parametros presupuestarios disponibles. No obstante, consideraron que la
mejor opcion es la Segunda Planta del Edificio Miguel Mejia porque permite un
crecimiento sostenido por dos o tres afios hasta que el CNSS cuente con su
propio edificio. Como segunda opcidn se planted la oferta de Isla Vision.

Luego de leido el informe, el Presidente del Consejo, invito a los miembros a
realizar las precisiones que consideren de lugar.

La Licda. Yandra Portela, se refirié al tema de los parqueos, anotando que la
cantidad de las ofertas a y b, no son suficientes, y sugirié investigar si se pueden

L“ utilizar las areas aledanas. El Lic. Raymundo Haché, contestando la inquietud de

la Lic. Portela, dio detalles sobre la disponibilidad de parqueo de las ofertas.
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El Lic. Luis Manuel Piantini preguntd sobre la seguridad de! Consejo en términos
financieros para asumir compromisos de la naturaleza de un alquiler.

El Gerente General informo, que en el POA aprobado por el Banco Interamericano
de Desarrollo (BID), estan incluidos recursos hasta marzo para alquiler de un local,
y por otro lado en el presupuesto aprobado para la Seguridad Social, dentro del
presupuesto nacional, también hay recursos para estos gastos, hasta finales del
2002.

El Presidente del Consejo, con relacion a la preocupacion del Lic. Piantini, sefialo,
que la primera partida del presupuesto asignado para la Seguridad Social, por
instrucciones del Presidente Hipdlito Mejia, ya va a salir, y dentro de ese
presupuesto se cuenta con recursos suficientes para el arrendamiento de un local.
Ademas, sugirié que el contrato de alquiler no sea de mas de un afio. Consider6
que la oferta C, de la segunda pianta del Edificio Miguel Mejia, es la mas
conveniente; por otro lado sefald, que antes de tomar una decision definitiva, que
implique la adquisicion de un local, se debe tener definido la estructura
administrativa del Consejo, asi como también el flujo de visitantes estimado.

- Finalmente, recomendd autorizar al Gerente General a realizar las gestiones

necesarias para que se concreten las negociaciones relativas al alquiler de la
segunda planta del edificio Miguel Mejia.

El Gerente General sugirid que la autorizacion, sea extensiva a la comision de
planta fisica y que no sea limitativa al local ubicado en el Edificio Migue! Mejia.

Para la conclusion de este punto se aprobé lo siguiente:

Resoluciéon 11-01: Se autoriza al Gerente General con el apoyo de la
Comisién de Planta Fisica, a negociar el alquiler de un local para el CNSS, en
principio la segunda planta del Edificio Miguel Mejia, bajo el entendido de
que en caso de que no se materialice dicho alquiler, podr4d otro con
caracteristicas semejantes. Se deja a la libre ponderacién de la Comisién de
Planta Fisica, la adquisicién de una planta de emergencia para el suministro
de energia eléctrica.

El Lic. Haché, sugirié conocer, antes de pasar al préximo punto, lo relativo a la
oferta hecha a través del Gerente General de la Linea de Crédito del Banco de
Reservas, a fin de tener efectivo disponible para cualquier eventualidad, sobre la
cual no se tomd ninguna resolucién en el momento en que fue planteada, reafirmé
la posicion del sector empleador, de delegar poderes en el Presidente del Consejo
y el Gerente General, para que firmen los desembolsos de dicha linea de crédito.
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El Presidente del Consejo sefialé como valida la sugerencia del Lic. Haqhe,
agregando que dicha linea de crédito debe ser de uso restringido, y se aprob6 Io
siguiente:

Resolucién 11-02: Se autoriza al Presidente y al Gerente General del Consejo
a solicitar una linea de crédito al Banco de Reservas, a ser utilizada en los
casos estrictamente necesarios para asegurar la continuidad del
funcionamiento del Consejo Nacional de Seguridad Social.

Punto N°4: Niveles salariales del Gerente General, Superintendentes,
profesionales y técnicos

La Licda. Engracia Franjul de Abate, de la Comisidn para Asuntos Salariales, leyd
el informe preeliminar de los paquetes salariales sugeridos para los principales
cargos ejecutivos del Sistema Dominicano de Seguridad Social, elaborado por la
sefiora Daysi Montero de Ovalles, Dr. Abelardo Mueses y Licda. Engracia Franjul

. de Abate, integrantes de dicha Comisién.

Se pondero6 la necesidad y conveniencia de que el CNSS establezca una escala
salarial acorde con los niveles predominantes en el sector privado y en las
instituciones publicas descentralizadas como forma de reclutar recursos humanos
altamente calificados y, al mismo tiempo, de asegurar su permanencia, evitando
que luego de grandes inversiones en especializaciéon y capacitacion los mismos
sean atraidos por dichos sectores, como ha ocurrido en instituciones publicas que
han perdido capacidad y credibilidad. Ademas, se enfatizd en la politica de

estructurar una institucion con menos personal, bien calificado y dotado de la mas
alta tecnologia.

El Presidente del CNSS, Dr. Milton Ray Guevara concedié turnos a varios
miembros presentes. Al concluir las consideraciones se adoptd la siguiente:

Resolucién 11:03: Aprobar con las modificaciones sugeridas, el informe
presentado por dicha Comisién, el cual constituye parte integral de Ila

presente acta. Aplicar la escala salarial acordada a partir de la designacién
del Gerente General.

Resoluciéon 11:04: Autorizar la contrataciéon de una firma especializada,
nacional o extranjera, que realice un disefio de Ia estructura administrativa
del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS), incluyendo un
organigrama funcional, el perfil de los principales cargos ejecutivos y
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técnicos, la descripcion de los puestos y su valoracién, utilizando técnicas
modernas de administracion de los recursos humanos.

Punto N° 5: Ternas para Superintendentes de Salud y Pensiones

Los miembros del Consejo estuvieron de acuerdo en dejar este punto sobre lia
mesa, y trabajar en la préxima sesién a profundidad con los perfiles de los
puestos; el Presidente del CNSS invité a los miembros a traer sus aportes para
fines de discusion.

Punto No. 6: Base de la relacion contractual CNSS (Tesoreria) y PRISS

(propuesta anexa)

En relacion a este punto la Sra. Daysi Montero de Ovalles, propuso que se
posponga su conocimiento, a fin de que el sector que representa pueda analizar
con mayor profundidad el mismo.

El Dr. Milton Ray Guevara, Presidente del Consejo, acogié la propuesta de la Sra.
Montero, y se pospuso el conocimiento de este punto, para la préxima sesion.

En vista de esta decisidn, se pospuso también el conocimiento del punto No. 7:
Eleccidn del representante de los afiliados ante el PRISS, por ser un derivado del
punto No. 6.

E! Presidente del Consejo sugirié que para la préxima reunion los primeros puntos

de agenda sean: a) el conocimiento de los perfiles para Superintendente de Salud
y Pensiones, y b) el andlisis de la relacién contractual CNSS (tesoreria) y PRISS.

Punto No. 8: Turno Libre

En este punto el Presidente del Consejo concedid varios turnos:;

El Ing. Francisco Hernandez, solicitdé a la Gerencia General, que le sean
suministrados alrededor de 190 ejemplares del Boletin Proteger, para ser
distribuidos entre los miembros del CODIA, dada la acogida que tuvo el mismo en
su sector. Solicitud aprobada por el Gerente General.

El Dr. Victor Diaz Alba, pidi6 al Presidente del Consejo, que realice una peticion al
Poder Ejecutivo, para que a los miembros del CNSS se le den todas las
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facilidades para capacitacion internacional. El Presidente del Consejo manifesto
que esta en la mejor disposicion de formular esta peticion.

El Sefor Bernabel Matos, Titular Representante del Sector Laboral, hizo la
denuncia de una posible venta de terrenos propiedad del IDSS, que se realizara
sin seguir el proceso correcto. Asi mismo, la Sra. Daysi Montero, denuncio sobre
el arrendamiento de equipos en el hospital de la mujer. E! Presidente del Consejo,
delego una comision para que se realicen las investigaciones de lugar, y se rinda
un informe al respecto.

La Dra. Aima Bobadilla, llamé la atencion al hecho de que ya hay comisiones
formadas que estan trabajando, como la del Plan Basico de Salud, y sugirié que
se imponga como rutina la elaboracién de un informe periédico de los trabajos de
estas comisiones, para que el resto del Consejo se mantenga informado, y si hay
sugerencias por parte de los miembros del CNSS, se puedan llevar al seno de las
comisiones, y asi tener un trabajo coordinado. Esta sugerencia fue aprobada por
todos los miembros.

No quedando ningun otro punto que iratar, a las 6:40 p.m. el Dr. Milton Ray
Guevara, Presidente del Consejo, dio por terminadg la reunion y ordend levantar
la presente Acta para ser firmada por los miembfos asistentes.
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DR. MILTON RAY GUEYARA
SECRETARIO DE ESTADO DE/TR?
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SUPLENTE PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD
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ING. FRANCISCO HERNANDEZ DRA. RozAMONTERO
TITULAR SUPLENTE
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