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CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL

ENTRE: De una parte, el INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICO
PROFESIONAL, (INFOTEP), Organismo Auténomo del Estado, investido de personalidad
juridica por la Ley No.116, del 16 de enero de 1980, RNC 401-05178-8, con su domicilio
social establecido en la calle Paseo de los Ferreteros No.3, Ensanche Miraflores, Santo
Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana; representado legalmente por su Director
General, el LIC. RAFAEL OVALLES RODRIGUEZ, dominicano, mayor de edad, casado,
Licenciado en Comunicacién Social, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-
0117323-5, de este domicilio; quien en lo adelante, para los fines y consecuencias de este
acto, se denominara INFOTEP.

De la otra parte, el CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS), entidad publica
auténoma, instituida por la Ley 87-01, del 9 de mayo de 2001, que crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social, con su domicilio y asiento social en el Edificio “Torre de la Seguridad Social
Presidente Antonio Guzman Fernandez’/, marcado con el No.33, de la Ave. Tiradentes, Ensanche
Naco, de esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana; representado legalmente por su Gerente General, LIC. JOSE RAFAEL PEREZ
MODESTO, designado en virtud del Decreto No0.40-11, del 31 de enero de 2011, dominicano,
casado, mayor de edad, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0086842-1,
domiciliado y residente en esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la .
Republica Dominicana; quien en lo adelante, para los fines y consecuencias de este acto, se
denominara CNSS.

CONSIDERANDO: Que el CNSS es una entidad publica auténoma, investido de personalidad juridica
en virtud de la Ley 87-01, del 9 de mayo de 2001, que crea el Sistema Dominicano de Seguridad
Social, donde se le designa como drgano superior del Sistema que tiene a su cargo la direccion y
conduccién del mismo.

CONSIDERANDO: Que el CNSS tiene como mision brindar proteccion social suficiente, oportuna y
universal a la poblacién.

CONSIDERANDO: Que el CNSS tiene como vision ser un 6rgano funcional, integral y articulado que
opere con eficiencia, sentido de pertenencia y autoridad.
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CONSIDERANDO: Que se hace necesario seguir ofreciendo formacién e informacién respecto del
Sistema Dominicano de Seguridad social (SDSS), en el entendido de que la poblacién dominicana
debe empoderarse en todos los aspectos que le conciernen de la misma.

CONSIDERANDO: Que la Ley 87-01, en su articulo 22, literal ¢), establece entre las Funciones del
Consejo Naciona! de Seguridad Social “*Desarrollar acciones sistematicas de promocion, educacion y
orientacién sobre seguridad social y asumir la defensa de los afiliados en representacion del Estado
dominicano”.

CONSIDERANDO: Que el necesario incremento de la productividad requiere que la fuerza laboral del
pais sea capacitada en los oficios y ocupaciones vigentes en los distintos niveles del empleo, a través
de procesos formativos continuados, sistematicos y permanentes.

CONSIDERANDO: Que el CNSS y el INFOTEP vienen realizando acciones conjuntas con el propdsito
de impulsar en términos de formacién e informaciéon al Sistema Dominicano de Seguridad Social
cumpliéndose el Convenio de Colaboracién Interinstitucional firmado el primer (ler) dia del mes de
febrero del ano dos mil doce (2012).

CONSIDERANDO: Que el Convenio de Colaboracion Interinstitucional suscrito en fecha tres (3) del
mes de septiembre del afio dos mil catorce (2014), entre el CNSS y el INFOTEP queda sin efecto en
atencion a las disposiciones contenidas en el articulo duodécimo del presente convenio.

VISTAS: 1) La Ley No.116 del 16 de enero 1980, que crea al INFOTEP, Art. 5, ordinales 1°, 2°,
5° 6° 7°y 8 y 2) La Ley 87-01, del 9 de mayo de 2001, que crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social e Instituye el Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS).

POR TANTO: En el entendido de que el anterior preambulo forma parte integral del presente
Convenio, con igual valor y efectos juridicos, las partes en forma libre y voluntaria, manifiestan que:

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

PRIMERO: OBJETIVOS DEL CONVENIO: INFOTEP y CNSS, se comprometen por medio del
presente Convenio a coordinar esfuerzos para la ejecucion de proyectos y programas conjuntos con el
propdsito de impulsar en términos de formacién e informacion al Sistema Dominicano de Seguridad
Social y apoyar el cumplimiento de lo establecido en el literal ¢) del articulo 22, de la Ley 87-01, que
crea el SDSS.

SEGUNDO: ALCANCE DEL CONVENIO: Este convenio tendra como alcance toda la poblacién
usuaria y beneficiaria de los servicios y derechos establecidos en el SDSS.
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TERCERO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Para la consecucion de los objetivos indicados
anteriormente, las partes se comprometen y obligan a lo siguiente:

3.10BLIGACIONES DE INFOTEP:

A |

3.1.2

312

3.1.4

Apoyar al Consejo Nacional de Seguridad Social en los procesos de formacion e
informacién respecto de la Ley 87-01.

Asumir el 74.8% del pago hora instruccion del plan de capacitacion y formacion para los
anos 2014 y 2015.

INFOTEP aceptara en sus planes de acciones formativas regulares, la matriculacion de las
personas que sean presentadas como candidatas por el CNSS, previo proceso de seleccion,
conforme a las normas y procedimientos establecidos en cada caso por INFOTEP.

INFOTEP suministrara la programacion cuatrimestral de acciones formativas (AF) al
CNSS, a los fines de que puedan someterse los candidatos mas idéneos para participar en
los cursos y acciones de formacidn técnico profesional a ofrecer dentro del Marco de este
Convenio, previamente identificadas por ambas Instituciones.

3.20BLIGACIONES DEL CNSS:

3.2.1

3.2:2

3,23

3.2.4

3.2.5

Coordinar la ejecucién de los planes de formacion definidos para la seguridad social.

Disponer de las facilidades fisicas y de logisticas para la ejecucion de los cursos, cuando
INFOTEP no disponga de las mismas.

Asumir el 25.2% del pago hora instruccion del plan de capacitacion y formacion para los
anos 2014 y 2015.

Asumir el costo total de los materiales didacticos utilizados en la ejecucion del plan de
capacitacion y formacion que se elabore anualmente.

El CNSS difundira entre sus miembros y su personal las actividades que seran
desarrolladas conjuntamente con INFOTEP.

3.30BLIGACIONES CONJUNTAS:
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3.3.1 INFOTEP y CNSS identificaran las necesidades de capacitacion e informacién en materia
de seguridad social, a los fines de impartir cursos de formacién técnico profesional,
charlas, jornadas y seminarios a toda la poblacion beneficiaria del SDSS.

3.3.2 Disenar o revisar los programas de formacién para la sequridad social.

3.3.3 Desarrollar mecanismos de promocion y difusién de los programas de capacitacion que
resulten del presente convenio.

CUARTO: DE LA CAPACITACION.- El contenido didactico de los cursos a impartir, asi como el
numero de participantes sera determinado por las instituciones firmantes en el presente convenio,
previo estudio de necesidades y disponibilidades técnicas docentes, dentro de las normas que rigen a
las instituciones firmantes.

QUINTO: TITULACION, CERTIFICACION, EVALUACION Y ACREDITACION.- Para la evaluacion
y acreditacién de titulos, certificados y constancias, las instituciones firmantes se ajustaran a las
normas establecidas y vigentes en INFOTEP. Igualmente, el Proceso de Validacién se ejecutara
segln las normativas vigentes en cada Institucion firmante.

SEXTO: COORDINACION Y EJECUCION.- La coordinacion del presente convenio estara a cargo de
un Comité de Ejecucién que represente las instituciones firmantes, integrado por un Coordinador y la
cantidad de Delegados que las partes entiendan necesario.

El Comité de Ejecucion estara conformado asi:

6.1 Por INFOTEP lo sera, la Gerencia de Normas y Desarrollo Docente y las personas designadas por
ésta.

6.2 Ante el CNSS lo sera el Departamento de Recursos Humanos del CNSS y las personas
designadas por el Gerente General.

SEPTIMO: PLAN DE TRABAJO Y PRESUPUESTO.- Las instituciones firmantes estableceran
conjuntamente un Plan de Trabajo y un Presupuesto Anual en funcion de la disponibilidad de recursos
de cada Institucién, en los cuales se especificaran la naturaleza y el alcance de los programas de
capacitacién técnico profesional; asi como también, las responsabilidades de las partes con miras al
logro de los objetivos del presente convenio.

OCTAVO: SUPERVISION DE COMPROMISOS CONTRAIDOS.- Las instituciones firmantes
supervisaran, analizaran y auditaran el desarrollo del presente Convenio, a fin de garantizar el éxito
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del mismo, mediante la comprobacién de que real y efectivamente se estan cumpliendo los propésitos
perseguidos.

NOVENO: CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO Y RENOVACION.- El presente convenio sera
revisado por las partes involucradas a fin de determinar el cumplimiento de lo acordado e incorporar
las modificaciones que sean necesarias en el programa de capacitacion; asi como también, para fines
de renovacion del mismo o la realizacion de un Addendum en caso de proceder.

DECIMO: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES.- Queda convenido entre las partes que cualquier
responsabilidad o situacion juridica generada como consecuencia de la ejecucion de este convenio,
sera decidida mediante Carta de Solicitud dirigida por la parte interesada, conteniendo las
motivaciones que justifican la solicitud. La otra parte gozara de la facultad discrecional de aceptar o
no el pedimento correspondiente, mediante una Carta de Aprobaciéon o de Reprobaciéon. Cualquier
asunto relacionado con el objeto del presente convenio sera resuelto de comun acuerdo por las
instituciones firmantes; quienes deberan expresar por escrito la solicitud de cualquier requerimiento
que surja como consecuencia de la ejecucion del mismo.

UNDECIMO: DERECHOS Y OBLIGACIONES.- Las instituciones firmantes en este Convenio de
Colaboracion Interinstitucional gozaran de los derechos y cumplirdn con las obligaciones establecidas
en este convenio y en las leyes nacionales.

PARRAFO: La suscripcién del presente Convenio no representa un obstaculo para que las partes
signatarias puedan concretar acuerdos similares con otras instituciones interesadas en fines analogos.

DUODECIMO: VIGENCIA DEL CONVENIO.- La vigencia de este convenio es de DOS (2) ANOS a
partir del primer (ler.) dia del mes de febrero del ario dos mil catorce (2014). Si el mismo quisiere
ser renovado por un periodo igual, CNSS debera solicitarlo por escrito al Despacho de la Direccién
General del INFOTEP, un mes antes de la fecha de término del convenio vigente. | \‘ 3

W
Las instituciones firmantes deberan tomar muy en cuenta que las actividades o programas que estén %{
realizandose a la fecha deberan continuarse hasta su terminacién. W

DECIMOTERCERO: TERMINACION DEL CONVENIO ANTES DE FINALIZADA SU VIGENCIA.- ";.O.
Las instituciones firmantes, podran dar término al convenio antes de su vencimiento mediante aviso / '
previo con dos (2) meses de anticipacion y por escrito, tomandose las medidas pertinentes, a fin dé-
evitar perjuicios entre las Instituciones vinculadas en este Convenio.

DECIMOCUARTO. ACUERDO COMPLETO. Este convenio constituye el acuerdo completo de LAS
PARTES con respecto a su objeto y deja sin efecto todo acuerdo anterior, sea verbal, escrito, o por
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uso o costumbre que haya sido suscrito entre LAS PARTES sobre el mismo objeto o un objeto
similar.

DECIMOQUINTO: ELECCION DE DOMICILIO.- Las instituciones firmantes eligen como domicilio
para todos los fines y consecuencias legales del presente acto, las mismas direcciones descritas
precedentemente,

DECIMOSEXTO: DERECHO COMUN.- Para lo no previsto en este acto las partes se regiran por las
normas del derecho comun.

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en tres (3) originales de un mismo tenor y efecto, uno para
cada una de las partes, y otro para la Contraloria General de la Republica, en la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, doce (12) dias del mes de
noviembre del afno dos mil catorce (2014).

POR EL INFOTEP: POR EL CNSS:

' .
LIC. RAFAELOVALLES RODRIGUEZ
Director General

G
Ger ci
g.,enté‘ Géferatal

Yo, DIOGENES MEDINA MARTINEZ, Notario Plblico de los del Numero, Distrito Nacional,
Matricula Colegio del Notario N0.4929, CERTIFICO Y DOY FE: Que las firmas que aparecen al pie
del presente documento han sido estampadas en mi presencia, en forma libre y voluntaria, por los
sefiores RAFAEL OVALLES RODRIGUEZ y JOSE RAFAEL PEREZ MODESTO, en sus ya
indicadas calidades, quienes me han declarado bajo la fe del juramento que son esas las firmas que
acostumbran a usar en todos los actos publicos y privados. En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito
Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los doce (12) dias del mes de noviembre del afo dos
mil catorce (2014).
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