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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION TECNICA PARA LA CONFORMACION
DE UN COMITE TECNICO SECTORIAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CTS-SS)

ENTRE:

La OFICINA NACIONAL DE ESTADISTICA, instituciéon del Estado Dominicano, organizada
de conformidad con la Ley General sobre Estadisticas y Censos Nacionales No. 5096,
promulgada el 14 de Marzo del 1958, con domicilio social en la Ave. México Esq. Leopoldo
Navarro, Edificio de Oficinas Gubernamentales Juan Pablo Duarte, 9no piso, del Distrito
Nacional, debidamente representada por su titular el Lic. Pablo Tactuk, Director Nacional,
dominicano, mayor de edad, domiciliado y residente en esta ciudad, portador de la Cédula
de Identidad y Electoral No. 001-0196075-5, que en lo adelante se denominara “LA ONE";

El MINISTERIO DE SALUD PUBLICA (MSP), entidad publica del Estado Dominicano,
organizada de acuerdo con la ley organica No. 4378, de fecha 10 de febrero del afio 1956 y
la Ley General de Salud No. 42-01de fecha 8 de marzo del afio 2001, con domicilio y oficina )
principal en su edificio sede central situado en la Avenida Dr. Héctor Homero Hernandez V. -
Esq. Av. Tiradentes de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, legaimente
representada por su titular el Dr. Bautista Antonio Rojas Gémez, dominicano, mayor de

edad, casado, Portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 055-0018735-5,
domiciliado y residente en esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, quien en lo
adelante se denominara (MSP).

o

EL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL, organismo Autobnomo Yy
Descentralizado, creado e instituido por la Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social, con domicilio en la Avenida Tiradentes No. 33, Ensanche Naco, de la
ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, representado en este
acto por su Presidente, Lic. Francisco Javier Dominguez Brito, dominicano, mayor de
edad, Portador y Titular de Ila Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0191086-1,
domiciliado y residente en esta ciudad, que en lo adelante se denominara “EL CNSS”;

LA SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES, entidad publica, técnicamente especializada,
dotada de autonomia y personeria juridica, creada de conformidad con la Ley No. 87-01 del
9 de mayo del 2011, que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social, con domicilio en
el numero 30 en la Avenida México, sector Gazcue, de la ciudad de Santo Domingo Distrito
Nacional, debidamente representada por el Arg. Joaquin Gerénimo, en su calidad de
Superintendente de Pensiones, dominicano, casado, mayor de edad, Portador de la Cedula
de Identidad y Electoral No. 001-0085435-5, domiciliado y residente en esta ciudad, que en
lo adelante se denominara “LA SIPEN".

&

LA SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES, entidad publica,
técnicamente especializada, dotadas de autonomia y personeria juridica, creada de
conformidad con la Ley No. 87-01 del 9 de mayo del 2011, que crea el Sistema Dominicano
de Seguridad Social, con domicilio en la Avenida 27 de Febrero No. 261, Sector Ensanche
Piantini, de la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, debidamente representada por el
Lic. Fernando Caamafio, en su calidad de Superintendente de Salud y Riesgos Laborales,
dominicano, casado, mayor de edad, Portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-
0878865-4 domiciliado y residente en esta ciudad, que en lo adelante se denominara “LA

SISALRIL". .
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LA TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL, dependencia técnica del Consejo Nacional
de Seguridad Social, creada de conformidad con la Ley No. 87-01 del 9 de mayo de 2001,
que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social, con domicilio en la avenida Tiradentes
namero 33, Edificio Torre de la Seguridad Social Presidente Antonio Guzman Fernandez,
sector Ensanche Naco, de la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, debidamente
representada por el Ing. Henry Sadhala Dumit, en su calidad de Tesorero de la Seguridad
Social, dominicano, casado, mayor de edad, Portador de la Cédula de Identidad y Electoral
No. 031-0107870-1, domiciliado y residente en esta ciudad, que en lo adelante se
denominara ‘LA TSS” ;

LA DIRECCION DE INFORMACION Y DEFENSA DE LOS AFILIADOS, dependencia
técnica del Consejo Nacional de Seguridad Social, creada de conformidad con la Ley No. 87-
01 del 9 de mayo del 2011, que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social, con
domicilio en la avenida Tiradentes numero 33, Edificio Torre de la Seguridad Social
Presidente Antonio Guzman Fernandez, sector Ensanche Naco de la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, debidamente representada por la Lic. Nélsida Marmolejos, en M
su calidad de Directora de la Direccién de Informacion y Defensa de los Afiliados, | -
dominicana, casada, mayor de edad, Portadora de la Cédula de Identidad y Electoral No. .
001-0078676-3 domiciliado y residente en esta ciudad, que en lo adelante se denominara
“LA DIDA";

El SEGURO NACIONAL DE SALUD (SeNaSa), entidad plblica, auténoma, creada para
administrar los riesgos de salud de sus afiliados (as), creada por la Ley 87-01 que crea el
Sistema Dominicano de Seguridad Social SDSS, habilitada por la Superintendencia de Salud
y Riesgos Laborales (SISALRIL) con el namero 0012-2005, con su domicilio y asiento sito
en la Ave. 27 de Febrero No. 232, casi esquina Tiradentes, ensanche La Esperilla Santo
Domingo de Guzmén. Distrito Nacional; debidamente representada por su Directora
Ejecutiva, Dra. Altagracia Guzman Marcelino, dominicana, mayor de edad, meédico,
portadora de la cédula de identidad y electoral No.001-0786496-9, domiciliada y residente en
esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional;, designada mediante Resolucion del
Consejo Nacional del Seguro Nacional de Salud, CoSeNaSa, en fecha 22 de septiembre del
afio 2004: quien en lo adelante y para fines del presente contrato se denominara SeNaSa,

Coordinacion de Politica Social, creada de conformidad con el decreto 1073-04, que crea el
Sistema Unico de Beneficiarios, con domicilio en Ave. John F. Kennedy No. 38, Ensanche

La Fe de la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, debidamente representada por la

Lic. Miriam Rodriguez, en su calidad de Directora, dominicana, casada, mayor de edad,
Portadora de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0063749-5 domiciliada y residente V\(\"
en esta ciudad, que en lo adelante se denominara “SIUBEN". J

ﬂ/@ PREAMBULO:

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 5096, de fecha 14 de marzo de 1959, crea la Oficina
Nacional de Estadistica como Institucién Publica del Estado Dominicano, entidad rectora y
normativa del Sistema Estadistico Nacional, encargada de la recoleccion, revision,
elabgracion y publicacion de las estadisticas nacionales.

EL SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN), entidad adscrita al Gabinete de ‘y/



CONSIDERANDO: Que es misién de la ONE producir, acopiar y difundir informacion
estadistica y geografica oficial del pais, relevante, precisa, oportuna, accesible, clara y
coherente, para promover, normar y supervisar el Sistema Estadistico Nacional con el
propésito de apoyar a todos los sectores de la sociedad en la toma de decisiones.

CONSIDERANDO: Que en cumplimiento de las funciones que le competen a la ONE en
cuanto a la elaboracién de estadisticas resulta prioritaria la preparacion de un conjunto
sistematico e integrado de cuentas macroeconémicas donde se registren las operaciones de
los diferentes sectores integrantes de la economia y se presente en forma resumida la
informacién sobre sus actividades e interrelaciones constituyendo un marco para el analisis
de los datos contenidos y la toma de decisiones.

CONSIDERANDO: Que la Ley 5096, sobre Estadisticas y Censos Nacionales, en su
Capitulo 1ll establece la obligatoriedad para las instituciones publicas y privadas de
suministrar a la ONE los datos y registros necesarios para la elaboracién de la Estadistica
Nacional.

CONSIDERANDO: Que la Ley 42-01 establece que EL MSP tiene como funcién normar, /
controlar y evaluar el desarrollo de los subsistemas de financiamiento, aseguramiento y ¢
provision de los organismos que conforman el Sistema Nacional de Salud, asi como |
garantizar la creacion de condiciones necesarias para asegurar un adecuado acceso de la °/
poblacién a los servicios de salud; '

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 87-01 del 9 de mayo de 2001, que crea el Sistema
Dominicano de Seguridad Social (SDSS), establece que EL CNSS tiene como funciones
principales la direccién y conduccion del SDSS y como tal, es responsable de establecer las
politicas, regular el funcionamiento del sistema y de sus instituciones, garantizar la extension
de cobertura, defender a los beneficiarios, asi como velar por el desarrollo institucional, la
integralidad de sus programas y el equilibrio financiero del SDSS;

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 87-01 del 9 de mayo de 2001, que crea el Sistema 'L@“
Dominicano de Seguridad Social, establece que LA SIPEN tiene como funciones principales

la ejecucién de las decisiones del CNSS relativas al Seguro de Vejez, Discapacidad vy
Sobrevivencia, velar por el cabal cumplimiento de los objetivos y metas, por el desarrollo y
fortalecimiento, asi como por el equilibrio financiero a corto, mediano y largo plazo del
Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia, realizar, dentro de los plazos establecidos

por la Ley 87-01, los estudios previstos sobre los regimenes Contributivo Subsidiado y
Subsidiado;

W\

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 87-01 del 9 de mayo de 2001, que crea el Sistema
Dominicano de Seguridad Social, establece que LA SISALRIL tiene como funciones
principales la ejecucion de las decisiones del CNSS relativas al Seguro Familiar de Salud y
Seguro de Riesgos Laborales, velar por el cabal cumplimiento de los objetivos y metas, por

el desarrollo y fortalecimiento, asi como por el equilibrio financiero a corto, mediano y largo

plazo del Seguro Familiar de Salud y del Seguro de Riesgos Laborales, realizar, dentro de

los plazos establecidos por la ley, los estudios previstos sobre los Regimenes Contributivo

Subsidiado y Subsidiado en lo relativo al Seguro Familiar de Salud; P
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CONSIDERANDO: Que la Ley No. 87-01 del 9 de mayo de 2001, que crea el Sistema
Dominicano de Seguridad Social, establece que LA TSS tiene como funciones principales la
de administrar el Sistema Unico de Informacion y mantener registros actualizados sobre los
empleadores y sus afiliados, y sobre los beneficiarios de los tres regimenes de
financiamiento y ademas tiene las funciones de recaudar, distribuir y asignar los recursos del
Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) y ejecutar por cuenta del Consejo
Nacional de Seguridad Social (CNSS) el pago a todas las instituciones participantes,
publicas y privadas, garantizando regularidad, transparencia, seguridad, eficiencia e
igualdad;

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 87-01 del 9 de mayo de 2001, que crea el Sistema
Dominicano de Seguridad Social, establece que LA DIDA tiene como funciones principales
la de promover el Sistema Dominicano de Seguridad Social, recibir reclamaciones y quejas,
asi como tramitarlas y darles seguimiento hasta su resolucion final, realizar estudios sobre la
calidad y oportunidad de los servicios de las Administradoras de Fondos de Pensiones, del
Seguro Nacional de Salud (SNS) y las ARS, difundir sus resultados y supervisar desde el
punto de vista del usuario el funcionamiento del Sistema Dominicano de Seguridad Social;

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 87-01 del 9 de mayo de 2001, que crea el Sistema
Dominicano de Seguridad Social, establece que EL SeNaSa es una de las ARS que tiene ,
como funciones principales la administracion de los riesgos de salud del Reglmen
Subsidiado y Contributivo Subsidiado;

CONSIDERANDO: Que el Decreto Ejecutivo No. 1073-04 del 31 de agosto del 2004\

establece que EL SIUBEN, tiene como funcién principal identificar el instrumento de caracter
técnico, que se utilizara para identificar y priorizar a las familias que seran elegibles para
recibir todos los beneficios de los programas sociales y subsidios que se efectuen con
recursos publicos.

CONSIDERANDO: Que CNSS, TSS, DIDA, SIPEN, SISALRIL, SeNaSa, MSP y SIUBEN
son depositarios de valiosa informacion para su utilizacion con fines estadisticos y que, por
otra parte, la ONE requiere incrementar el uso de la informacién de origen administrativo, en
general, de operaciones para mejorar la calidad de las estadisticas publicas mediante un
disefio de muestras mas eficiente o para la construcciéon de nuevos indicadores sociales.

CONSIDERANDO: Que la Ley General de Libre Acceso a la Informacion Publica, No. 200-
04, del 28 de julio de 2004, en su articulo 20 indica que las Administraciones Publicas
y pueden permitir el acceso directo a informaciones con caracter de reservadas a otras
instituciones del Estado, siempre y cuando sean utilizadas para el desenvolvimiento normal
de las labores de dichas instituciones, respetando, en consecuencia, el principio de
adecuacion al fin publico que da sentido a la entrega de la informacién y se respete, en todo

caso, el principio de reservas de las informaciones y documentos que reciban.

CONSIDERANDO: Que el Decreto 249-05 establece el Reglamento del Sistema de
Informacién General de Salud (SIGS), seguin se establece en los articulos 34 y 35 de la Ley
42-01 de la Ley General de Salud.

CONSIDERANDO: Que las leyes General de Salud No. 42-01 y la Ley que crea el Sistema
Domihjcano de Seguridad Social No. 87-01 asignan al Ministerio de Salud Publica y
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Asistencia Social la funcion de rectoria del Sistema de Nacional de Salud (SNS) como
maxima autoridad sanitaria, lo que implica dirigir, regular, controlar y evaluar el Sistema
Nacional de Salud (SNS) para lo cual es imperativo la definicion, desarrollo y funcionamiento
de un Sistema de Informacién General de Salud para la consecucion de sus objetivos
sanitarios.

CONSIDERANDO: Que el articulo 8 del Decreto 249-06 que crea el Sistema de Informacién
General de Salud como un sistema de informacién constituido en una red interinstitucional
del Sistema Nacional de Salud, cuyo desarrollo, gestién, integracién y funcionamiento seran
coordinados por el Ministerio de Salud Publica, tanto a nivel nacional como en sus
expresiones territoriales. Este sera integrado, entre ofras instituciones, por el Consejo
Nacional de Seguridad Social (CNSS), Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL), Seguro Nacional de Salud (SeNaSa) y la Oficina Nacional de Estadisticas
(ONE).

CONSIDERANDO: Que la ONE rige su accionar por la “Confidencialidad Estadistica”,
que le limita a sélo publicar datos agregados en forma de estadistica y, por tanto, prohibe la
difusion de datos de caracter individual. A dicha obligacion quedan sujetos también los
empleados de la institucion.

CONSIDERANDO: Que el Plan Estadistico Nacional (PEN) es un instrumento de caracte
permanente que fortalecera a las instituciones del Sistema Estadistico Nacional (SEN) para
el mejoramiento de la produccion de estadistica y que requiere de una constante
actualizacién.

CONSIDERANDO: Que el Plan Estadistico Nacional (PEN) tiene como objetivos:

» l|dentificar los problemas principales que afectan la produccién estadistica vinculadas
al seguimiento de politicas.

e Proponer soluciones viables para las operaciones estadisticas vinculadas a los
indicadores priorizados.

o Establecer un plan de accién viable para mejorar la calidad de las estadisticas
vinculado al seguimiento de politicas.

e Propiciar y conducir un didlogo entre productores y usuarios del SEN para
identificar las fortalezas y debilidades de la produccion estadistica.

o Establecer un marco de relacionamiento institucional con las instituciones y usuarios
claves del Sistema Estadistico Nacional (SEN).

CONSIDERANDO: Que el PEN demanda aportes de insumos y de recursos humanos de las
instituciones participantes y de la ONE para su elaboracion, ejecucién y actualizacion.

CONSIDERANDO: La importancia que tiene el PEN para el Sistema Estadistico Nacional
(SEN), la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) y para el Plan Nacional Plurianual del
Sector Publico (PNPSP).

CONSIDERANDO: Que el inventario de operaciones estadisticas es un insumo clave para
describir la oferta de la produccién estadistica y por lo tanto fundamental para la elaboracion
y actualizacion del PEN. -




CONSIDERANDO: Que se requiere de una instancia de coordinacion entre el SEN y la ONE
y de seguimiento del PEN.

CONSIDERANDO: Que esta instancia de coordinacién es necesaria para la divulgacion y
establecimiento de estadisticas de calidad en el Sector.

CONSIDERANDO: Todos los argumentos antes expuestos y vistas las Leyes 5096, sobre
Estadistica Publica, 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social, la Ley
General de Salud 42-01 y la Ley 200-04, sobre Acceso a la Informacion Publica y el decreto
249-06, que crea el Sistema de Informacién General de Salud;

LAS PARTES CONVIENEN LO SIGUIENTE:

Primero.- Objeto del Convenio. El presente Convenio tiene por objeto establecer un marco
estable de colaboracion en relacion con el contenido, las condiciones y los procedimientos
por los que se debe regir el intercambio de informacion entre
CNSS/TSS/DIDA/SIPEN/SISALRIL/SeNaSa/SIUBEN/MSP y la ONE con la finalidad de
promover la utilizacion de la informaciéon de seguridad social para fines estadisticos, en el
marco del Plan Estadistico Nacional; y por otro lado, establecer un cauce ordinario de cesion
de la ONE al CNSS/TSS/DIDA/SIPEN/SISALRIL/SeNaSa/SIUBEN/MSP con informacion
estadistica para fines administrativos, preservando, en todo caso, la privacidad de los datos
y los derechos de las personas a que se refiera la informacion cedida.

Segundo.- Finalidad del Convenio. El suministro de informacién procedente del
CNSS/TSS/DIDA/SIPEN/SISALRIL/SeNaSa/SIUBEN/MSP tendra como finalidad exclusiva
su utilizacion por la ONE con fines estadisticos. Por su parte, la cesion de informacion
procedente de la ONE tendra como finalidad su utilizacion exclusiva por el
CNSS/TSS/DIDA/SIPEN/SISALRIL/SeNaSa/SIUBEN/MSP  con fines estadisticos vy
administrativos, para la efectiva aplicacion de las politicas de seguridad social. @

Tercero.- Proteccién de los datos cedidos.

1. Debido a que parte de los datos objeto de cesién y tratamiento tienen caracter de
reservados y secretos, ambas partes se comprometen a mantener rigurosamente esta
condicion, estableciendo los procedimientos que garanticen el anonimato de las
personas naturales y/o juridicas a los que se refieran y la confidencialidad de los
datos, en los términos previstos por la Ley 87-01 y los Reglamentos que rigen la
materia

2. Dada la finalidad estadistica del suministro de la informacién que se produzca en el
marco de este Convenio, la ONE se responsabilizara, estableciendo los controles
necesarios, de que la informacion se utilice de forma que la proteccion de los datos ‘0;'\,
individuales quede totalmente garantizada en los términos de la Ley 5096, del 3 de
marzo de 1959, sobre Estadisticas y Censos Nacionales, en su articulo 12 sobre la
confidencialidad de los datos y el articulo 27 sobre sanciones a los funcionarios de la
ONE que divulguen datos o informes estadisticos.

Cuarto.- Comision Técnica Sectorial de Seguridad Social (CTS-SS)
Para el seguimiento y control de la ejecucion de este Convenio se crea una Comision
Técnica Sectorial de Seguridad Social con la siguiente composicion, funciones y calendario




1. Composicion.

e Por parte del CNSS/TSS/DIDA/SIPEN/SISALRIL/SeNaSa/SIUBEN/MSP:

C 0 0 0 0

c O

e Por parte de la ONE:

Gerente de Planificacion y Desarrollo del CNSS 6 su delegado
Gerente de Operaciones y Tecnologia de la TSS 6 su delegado
Encargado de Planificacion de la DIDA 6 su delegado

Director de Estudios de la SIPEN 6 su delegado

Director de la Oficina de Estudios Actuariales y Estadisticas de la SISALRIL 6 su
delegado

Director de Planificacién de SeNaSa 6 su delegado

Encargado de Cartografia y Levantamiento de SIUBEN 6 su delegado
Encargado de la Direccién de Informacion y Estadisticas de Salud del MSP 6 su
delegado

Usuarios clave del sector y especialistas tematicos convocados segun
requerimiento, entre los cuales se incluyen, sin limitar a:
Ministerio de Trabajo (MT)

Ministerio de Planificacion (MEPYD)

Ministerio de Hacienda (MH)

Consejo Nacional de la Nifiez (CONANI)

Consejo Nacional de Estancias Infantiles (CONDEI)
Consejo Nacional de Envejecientes (CONAPE)
Instituto Dominicano de Seguros Sociales (IDSS)

Departamento de Articulacion Sectorial

En calidad de asesores, podran incorporarse cualesquiera otros funcionarios que se
considere necesarios, con derecho a voz.

2. Funciones. Al CTS-SS se le encomiendan las siguientes funciones:

a)

b)

Aprobar y actualizar, anualmente o con la periodicidad que proceda, el plan de
intercambio de informacién entre el CNSS/ TSS/ DIDA/ SIPEN/ SISALRIL/
SeNaSa/ SIUBEN/MSP y la ONE previsto en el presente Convenio. Dicho plan
reflejara, al menos, cada una de las operaciones estadisticas o actividades de la
ONE que requieran informacién de seguridad social, la fuente, el contenido, el
formato y la periodicidad de la cesion de informacion a la ONE. Asi mismo, el
plan recogera, en la forma que se acuerde, la informacion estadistica que la ONE
cedera al CNSS/TSS/DIDA/SIPEN/SISALRIL/SeNaSa/SIUBEN/MSP.

Coordinar las actividades necesarias para la ejecucion del presente Convenio,
estableciendo, en particular, los procedimientos mas eficaces que posibiliten los
suministros de informacion.-

.



c)

d)

e)

9)

)

K)

Solicitar los informes sobre controles de la informacién cedida derivados de lo
previsto en el articulo Tercero del presente Convenio, examinando las
incidencias que se puedan producir y proponiendo la depuracion de las
responsabilidades en que se pueda llegar a incurrir.

Resolver las dudas o controversias que se puedan presentar en la ejecucion de
los trabajos asociados a este Convenio.

Apoyar la ejecucion y dar seguimiento al PEN participando en su elaboracion a
través de las instancias que el PEN incorpora.

Apoyar la actualizacion permanente del Inventario de Operaciones Estadisticas.

Designar grupos técnicos para discutir temas que requieran de su aporte
especifico a los que tendra que dar el seguimiento y apoyo que corresponda,
convocando en la medida que lo requiera a los Comités Técnicos Especializados
que coordina la ONE en el Sector.

Realizara un diagnostico de las necesidades de informacién e integracion de la
misma de las entidades que la conforman, integrando en lo necesario al Sistema
de Informacién General de Salud (SIGS).

Las instituciones signatarias que lo conforman participaran en los talleres
contemplados y aportaran informacidén y otros insumos que se requieran para la
elaboracién del PEN.

Dara seguimiento a las actividades que resulten de sus funciones, presentando
un informe anual de sus actividades.

Eventualmente entregaran su concurso a iniciativas acordadas que requieran
para el mejoramiento de los procesos de registro de datos administrativos y
generacion de datos estadisticos de acuerdo a las mejores practicas.

A la ONE se le encomiendan las siguientes funciones:

Convocar las reuniones del CTS-SS.

Coordinar las actividades del PEN.

Elaborar con el Sector y sus técnicos los Planes Sectoriales y el PEN.

Coejecutar con los técnicos de las instituciones las actividades del PEN.

Para efectuar las funciones de convocatoria y coordinacién de las instituciones, la
ONE se vinculara con el representante del area de planificacion y/o estadistica de
la institucion rectora en su sector, y con las personas designadas por cada
institucion.

A los USUARIOS CLAVE se les encomienda las siguientes funciones:

a)

b)

Participar con caracter consultivo en relaciéon a las necesidades de informacion
propias o interinstitucionales.
Rotar su participacion en el CTS-SS y eventualmente incrementar el nimero de




usuarios participantes, segtin lo establezca la CTS-SS.

¢) Los usuarios clave participantes estaran siempre representados por una persona
de nivel técnico con caracter de permanente, mientras dure la participaciéon de la
institucion en el CTS-SS.

3. Calendario de Reuniones.
La CTS-SS se reunira a instancia de cualquiera de las partes, siempre que los temas a tratar
| o las circunstancias lo aconsejen.; Para cumplir con su proposito, la CTS-SS sostendra todas
las reuniones que sean necesarias.

4. Comités Técnicos Especializados.
Para el cumplimiento de la funcién prevista en el apartado 2.a) anterior, la CTS-SS podra
constituir Comités Técnicos Especializados, en los que formaran parte representantes de los
organismos firmantes. Dichos representantes deberan ser necesariamente expertos, de un
lado, en el conocimiento y utilizacion con fines estadisticos de los datos y en la elaboracion
de estadisticas.

Quinto.- Cesién de informacion para la realizacion de las operaciones o actividades
estadisticas.

Anualmente, o con la periodicidad que se determine, la CTS-SS que se contempla en el
articulo Cuarto del presente Convenio, determinara el tipo de productos estadisticos y a la
medida a desarrollar por la ONE, asi como la actualizacion de los datos cedidos por el
CNSS/TSS/DIDA/SIPEN/SISALRIL/SeNaSa/SIUBEN/MSP, a fin de suministrarles la
informacion estadistica que sea de interés para ésta, respetando, en todo caso, las
restricciones que impone la Ley 5096, del 3 de marzo de 1959, sobre Estadisticas y Censos
Nacionales, en su articulo 12 sobre la confidencialidad de los datos estadisticos.

Sexto.- Financiamiento. ,
Las acciones de colaboracion previstas en el presente Convenio asi como sus costos seran
asumidas por cada una de las partes firmantes.

Septimo.- Vigencia del Convenio.

I. La vigencia del presente Convenio sera indefinida, sin embargo cualquiera de las
partes podra denunciarlo, poniéndolo en conocimiento de la otra con tres meses de
antelacion a la fecha en que se desee dejarlo sin efecto, mediante escrito presentado
a consecuencia.

™ . En todo caso, el CNSS/TSS/DIDA/SIPEN/SISALRIL/SeNaSa/SIUBEN/MSP podran
) suspender la cesion de toda o parte de la informacién en el marco del presente
Convenio, si advirtiera anomalias o irregularidades en los accesos o en el régimen de

su control, hasta tanto no se subsanen las citadas irregularidades.

Octavo.- Régimen Juridico y Jurisdiccion aplicables.
El presente Convenio de Colaboracion es de caracter administrativo. La aplicacion y
ejecucion del mismo seran regidas por el Derecho Ordinario de la Republica Dominicana.



Hecho y firmado en dos originales, uno para cada una de las partes, en la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, Repulblica Dominicana, a los Veinte (20) dias del mes de Junio

del afio Dos Mil Doce (2012).
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