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CONSEJC NACICNAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Acta Sesién Ordinariag No.539

i 21 de Abril del 2022
ACTA N° 539 DE LA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL,
CELEBRADA EL 21 DE ABRIL DEL 2022

En la ciudad de Santo Domingo de Guzmdén, Distritc Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, siendo las Nueve y Treinta y Cinco horas de la mafana (09:35 a.m.) del JUEVES
21 DE ABRIL DEL ANO DOS MiL VEINTIDOS (2022), previa convocatoria hecha al efecto, se
reunié en Sesién Ordinaria el Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) en el Salén de
Reuniones del CNSS, ubicado en la 7ma. Planta de la Torre de la Seguridad Social de esta
ciudad capital, con la asistencia semi-presencial de los siguientes miembros: LUIS MIGUEL DE
CAMPS GARCIA, Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS; JUAN ANT. ESTEVEZ
GONZALEZ, Viceministro de Trabajo, JOSE ANTONIO MATOS, Viceministro de Salud Publica;
DR. RUFINO SENEN CABA y DRA. MERY HERNANDEZ, Titular y Suplente Representantes
del CMD; SR. ANTONIO RAMOS y LICDA. ROSELYN DEL CARMEN AMARO BERGES,
Titulares Representantes del Sector Empleador, LICDA. EVELYN M. KOURY IRIZARRY y °
LICDA. LAURA PENA IZQUIERDO, Suplentes Representantes de! Sector Empleador; LIC.
FREDDY ROSARIO, LICDA. ODALIS SORIANO y LIC. SANTO SANCHEZ, Titulares
Representantes dei Sector Laboral; LIC. JULIAN MARTINEZ, LICDA. GERTRUDIS SANTANA
y LICDA. MARIA DE JESUS PEREZ, Suplentes Representantes del Sector Laboral, DR. LUIS
MANUEL DESPRADEL y LICDA. MARCELINA AGUERO CAMPUSANO, Titular y Suplente
Representantes del Sector de los Demas Profesionales y Técnicos de la Salud, LICDA. ANA B.
GALVAN, Suplente Representante del Sector de los Gremios de Enfermeria; DR. MONICO ANT.
SOSA URENA y SRA. KENYA JIMENEZ VASQUEZ, Titular y Suplente Representantes del
Sector de los Discapacitados, Desempleados e Indigentes; SR. JOSE CEDENO DIVISON y
LICDA. MARILIN DE LOS SANTOS OTANO, Titular y Suplente Representantes del Sector de
los Profesionales y Técnicos; LICDA. MARIA E. VARGAS LUZON y SR. JUAN GARCIA, Titular
y Suplente Representantes del Sector de los Trabajadores de la Microempresa; y LICDA.
MARILYN RODRIGUEZ CASTILLO, Gerente General Interina del CNSS.

N
Fue comprobada la ausencia de los Consejeros: LIC. HECTOR VALDEZ ALBIZU, LICDA. N
CLARISSA DE LA ROCHA; presentaron excusas: DANIEL RIVERA, JUAN YSIDRO .
GRULLON, KATTIA M. PANTALEON ABREU, SR. PEDRC RODRIGUEZ VELAZQUEZ y LIC. f/ # C/x
HAMLET GUTIERREZ. _
iy . . o o AV
El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, dio apertura a -
la Sesion Ordinaria del CNSS No. 539 y lectura a la agenda elaborada para el dia de hoy. .
™
AGENDA Voo
1) Aprobacion del Orden del Dia. i
2) Aprobacion del Acta No. 536, dff 17 de marzo del 2022. {Resolutivo) - [f; ‘_/t( ﬁ
3) Informes de las Comisiones Permanentes y Especiales: N
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3.1. Informe_Comision de Presupuesto, Finanzas e Inversiones: Renovacion de Certificados
Financieros. (Informativo)

3.2. Informe Comision de Presupuesto, Finanzas e Inversiones. Resol. No. 519-02: Presupuestos
de las Entidades del SDSS (DIDA/IDOPPRIL). (Resolutivo)

3.3. Informe Comisidn de Presupuesto, Finanzas e Inversiones. Resol. No. 537-02; informacién
preliminar sobre los avances en solucion del FONAMAT. (Informativo)

34. Informe de la Comision Especial Resol. No. 535-10, dff 09/12/2021: Recurso de
Reconsideracion interpuesto por MAPFRE SALUD ARS, S. A (anteriormente denominada
ARS PALIC SALUD, S. A), por érgano de sus abogados constituidos los Licdos. Reynaido
Ramos Morel y Eduardo Ramos, contra la Resolucion del CNSS No. 531-06, d/f 16/09/21,
que acogi6 el Recurso de Apelacion interpuesto por la DIDA, en representacion del sefior Luis
Francisco De Los Santos. (Resolutivo)

3.5. Informe Comisién Especial Resol. 289-04, d/f 15/03/12: Recurso de Apelacién interpuesto ) O
por la ARS UASD, contra la Resolucion de la SISALRIL No. 00186-2012 d/f 02/02/12, que revoca %’
la habilitacién a dicha ARS. {Resolutivo) 4

3.6. Informe Comisién Especiai Resol. No. 538-09, dff 12/04/22: terna de los posibles candidatos ¢ {T% ["7‘
idéneos para seleccionar al Gerente General del CNSS. (Resolutivo) F‘ ‘

Recepcién del presupuesto de la SIPEN, correspondiente al afio 2023. Comunicacién No. 0493
dff 07/04/22. (Resolutivo)

Turnos Libres. &/

Desarrollo de la Agenda

Aprobacién del Orden del Dia. Vi -

N
El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, inicio la Sesion N
Ordinaria del CNSS No. 539, después de haber sido comprobado el quérum reglamentario, abrié o
la sesién dando los buenos dias. 2N

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia: De manera .

formal, en el seno de este Consejo, pone en conocimiento la partida a destiempo del querido J;ﬁ
amigo, distinguido dirigente y responsable servidor, el consejero Julio César Garcia Cruceta; ,
quien combatié de manera gallarda, una situacién de salud muy dificil, y que, a pesar de ella, ™ :-._ /.

N

estuvo en pie de lucha de sus responsabilidades, incluyendo las def CNSS. SN

Asimismo, mencioné que la Gltima conversacion que se sostuvo con dicho consejero, de manera (\
presencial en el Consejo, tratd sobre las medidas que se debian tomar, para mejorar las ;. |,
condiciones de vida de los enfermeros (as), y lograr no solamente mejoria de salarios si?j{ L C

o ;%;
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también, lograr que el personal administrativo-de los hospitales, ios trabajadores del sector salud
pudieran lograr reivindicaciones, asi como lo logré el sector médico, el afio pasado.

Comentd que sera extrafiado, y agradecio sus aportes y acciones de ejemplo; y en esa direccion,
solicita guardar un minuto de silencio en su honor.

Concluido el tiempo, dio las gracias a todos los presentes.

Continto haciendo referencia a la existencia de algunas correcciones y modificaciones, que
fueron propuestas y fueron planteadas mediante lectura, a saber:

Aprobacion del Orden del Dia.
Aprobacion del Acta No. 536, dff 17 de marzo del 2022. (Resolutivo)

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia. Expresé6 que
como Segundo punto debe estar la inclusion de la juramentacion del Dr. José Antonio Matos,
quien es Viceministro de Garantia de la Calidad del Ministerio de Salud Publica, en funcién de
suplente de la posicion del Ministro de Salud Publica ante el Consejo Nacional de Seguridad
Social, en razon de la carta recibida en el dia de ayer por el Ministro de Trabajo, y remitida por
el Ministro de Salud, quien comunicé dicha decision del ante mencionado ministerio, que ocupa
la posicion de Vicepresidente del Consejo Nacional de Seguridad Social.

Asimismo, indico que, al incluir dicha juramentacién como segundo tema, la Aprobacion del Acta
No. 536, dff 17/03/22, pasaria al ser el 3ro. en el orden del dia.

Refirid que, en el tercer punto se trataria el tema 3.1 relativo al Informe de la Comisién de
Presupuesto, Finanzas e Inversiones: Renovacion de Certificados Financieros; iuego el 3.2
relativo al Informe de la Comisién de Presupuesto, Finanzas e Inversiones. Resol. No. 518-02:
Presupuestos de las Entidades del SDSS (DIDA/IDOPPRIL); sucesivamente el punto 3.3 sobre
el informe de la Comision de Presupuesto, Finanzas e Inversiones. Resol. No. 537-02:
informacién preliminar sobre los avances en solucién del FONAMAT.

En cuanto al tema 3.4, los miembros de dicha comisién, posteriormente a su colocacion en la
agenda, informaron que la Comisién no ha concluido su labor y, por lo tanto, solicitd que sea
excluido de la agenda, hasta tanto se complete el proceso de trabajo y poder traerlo al pleno de
este Consejo. Por lo que se elimind el punto 3.4 de ia agenda y, el 3.5 tomaria su lugar, sobre el
Informe Comisién Especial Res. 289-04 d/f 15/03/12: Recurso de Apelacion interpuesto por la
ARS UASD, contra la Resolucién de la SISALRIL No. 00186-2012 dff 02/02/12, que revoca la
habilitacion a dicha ARS; seguido del punto 3.6 sobre el Informe de la Comision Especial Res.
No. 538-09 dff 12/04/22: terna de los posibles candidatos idéneos para seleccionar al Gerente
General del CNSS; seguido del punto 4, relativo a la Recepcion del presupuesto de la SIPEN,
correspondiente al afio 2023. Comunicacion No. 0493 dff 07/04/22; finalizando con los turnos
libres. i
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A seguidas, cuestiond a los miembros sobre si existe la intencion o el interés de agotar turnos
libres, en la Sesion.

El Consejero Julian Martinez, solicité un turno libre para referirse al Art. 186 de la Ley No. 87-
01.

El Consejero Santo Sanchez, solicitdé un tumo libre para referirse a la situacion de las
prestadoras de servicios de salud (PSS), especificamente en las clinicas privadas, en cuanto a
la atencién a los usuarios del SDSS; cuando liega un paciente y le piden un depdsito para ser
ingresados; y hay un caso que ha circulado de un menor fallecido en la Provincia de Higiey,
producto de esa situacion.

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, especifico que,

no habiendo mas turnos libres solicitados y observaciones al orden del dia, procedié a someter
a votacion la agenda de dicha sesién, con [as observaciones realizadas. La cual fue aprobada.

2) Juramentacién del Dr. José Antonio Matos, quien es Viceministro de Garantia de la
Calidad del Ministerio de Salud Publica, en funcién de suplente de la posicion del MSP
ante el Consejo Nacional de Seguridad Social.

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, procedio con
la juramentacion del Dr. José Antonio Matos.

Posteriormente, se procedié a darle formal bienvenida al nuevo consejero.

Aprobacion del Acta No. 536 d/f 17 de marzo del 2022. (Resolutivo)

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, sometid la
aprobacién del Acta No. 536, d/f 17/03/22. Aprobada.

Resolucién No. §39-01: Se aprusha el Acta de la Sesion Extraordinaria No. 536, d/f 17 de marzo
del 2022, con las observaciones realizadas.

Informes de las Comisiones Permanentes y Especiales:

1. Informe Comision de Presupuesto, Finanzas e Inversiones: Renovacién de Certificados
Einancieros. (Informativo)

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, otorgd la
palabra al Viceministro Juan Estévez, quien preside dicha Comisién, para que ofrecnera fas
informaciones necesarias respecto al trabajo de la misma.
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El Viceministro Juan Estévez, procedié a dar lectura a los informes de la comisién, los cuales

forman parte  integral y

fextual

de

la

presente

acta, a saber,

1, VENCIMIENTO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS DE INVERSION

1.1 Resolucién No. 236-01 d/f 8/04/2010: Vencimiento Certificados Financieros segun

comunicacion de la TSS DF-TSS-2021- 2366 Se autoriza a la Comision de Presupuesto,

Finanzas e Inversiones que a vencimiento de cada certificado de los fondos acumulados

del SFS del RC decida, por unanimidad de todos los representantes que la componen,
dénde realizar la reinversién del mismo, atendiendo a los criferios de tamafio, solvencia
y tasa ofertada por las entidades financieras que conformarn la Banca Miltiple Nacional.

Una vez realizadas las reinversiones, la Comision elaborara un informe al CNSS que se

presentaréa en la Sesion inmediatamente posterior a dicha reinversion.

Les informamos que tenemos dos vencimientos def Fondo Cuidado de la Salud de las Personas,para ser

invertido a partir del 05 de abrif del 2022, coma se indica o continuacion:

FECHA DE RENDEMIENTOS
ENTIDAD NO. CERVFICADO TASA VERCIMIENTO MONTD ESTIMADOS o
{BANCO BHD LEON 65470600 395% 05042027 4(1,000,000.00 17,558.56 f 0 (e
{ALPHA PUESTO DE BOLSA Acverdo de Recompra | 4.20% 05/04/2022 100,000,001.05 2,082,737.485 \
Total 340,000,061.55 2,100,293.00
Para la inversién de los fondos disponibles se recibieron ofertas de compra de Titulos del Banco Central y de
Acuerdos de recompra de Titulos de diferentes Puestos de Bolsas, detalles a continuacion: J‘W
Entidad Tasas/plazos %\’
- 30 dfas tOdias  Ndias  120dias 150 dias 180dxs 270ds 360dis
Banco Popular . BI%%  SH0% S8%  SO0% SO 600% 605% \‘f\
Bancode Reservas L o 535% 550% S575%  585% 600% 625% 655% 6.65%
BancoBDletn . (D T8M0% 8BSk 9OSM  73S% T4k TSSK T60% 7T65% Y
Sotcbuk AT SO SIOM S3% - 64Sk oss T
Asodiacitn Popular 750% 5% 8TS% - 900% -
m : : T : . ) ) ’ -
Banco Santa Crwz 850%  875% 900%  900%  900%  900%  9.00% 9.00% ﬁ 7@
Banco Nacionalde Exportacioues (BANDEX) 5w - - M‘
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Acuerdos de Recompra (REPO’s)
| Elazos/Dias | (393%) | (85%) | VALORES(9.29%) .
30 . : . f 26
, 60 - 5.809% 9.20% § N
& 90 8.50% 7.50% 9.35% | "t’&

NS 120 8.90% 8.50% 9.45%

%‘B\} 150 9.00% . . V
180 9.15% 9.25% _ 9.65%
360 - . 9.85%

La cuenta de los Fondos Cuenta Cuidado de la Salud, presenta un balance al 05 de abril del 2022, Q

distribuidos de la siguiente manera: NN
. e
._‘:r’M {,i




N

™
5 ‘_,/J

s

CNS

LONSEID MACIONA, DE SEGURIDAD SOCIAL

Acta Sesion Ordinaria No. 539
21 de Abril del 2022

TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DISTRIBUCION DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS
CUIDADD DE LA SALUD DE LAS PERSONAS
AL 04 DE ABRIL, 2022

{ENniDAD INVERSION  PORCENTAJE} >
TITULOS DESMATERIALIZADOS BANCO CENTRAL TIEIM 844,52 10.237%
ACLERDOS DE RECOMPRA- REPOS 3,081,537,4T0.50 43.58%

EN FIDMCOMINO s sl 11.05% L

EN CERTIFICADOS FINANCERCS 22TOMILETSTZ 2% LA
FONDOS DE INVERSION 20022882467 289% AR
TOTAL 771,343 300.59 100.00%

&

iy
. W
TESORERIA OF LA SEGUIGDAD SOCIAL /
DISTRIBUCKIN DE PLAZOS COLOCADOS Sl
CLADADO DE LA SALUD DE LAS PEREONAS ¥,
AL 04 DE ABRIL 2022 i
ENODAD
HASTA 180 DIAS 405000801635  STM0%
HASTA UN (1) ARG 2,200,449,548 22 2%
ENTRE MAS DE UN {1) ARC Y MENOS DE TRES (3) AROS T26,906.845.52 10.47% W
hm DE TRES {3) AROS . 0.00%
TOTAL TOTHLI 0088 100.00%
De las propuestas presentadas ia Comision acordé aprobar la siguiente:
'y
Tesoreria de 1n Segurided Socisl §
Propussts pars inversion Culdado de ta Salud N \}
04 DE ABRIL 2022 ‘f N
Entidades DorP Estatus de las fondos % dias
VERTEX VALORES PUESTO DE BOLSA 100.000.00 Nuevos 9.65% 180
ALPHA VALORES PUESTO DE BOLSA 110,000,001.05  Nuevos y Renovation 9.25% 180
PARVAL PUESTO DE BOLSA 5,000,000.00 Nueves 9.15% s
BANCO 8HD LEON 24,900,000.00 Renovacion 2.05% 80 ¥ ¢
Total 148,000,001.05 MK .
A ) ﬁg
* W o
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VENCIMIENTO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS DE INVERSION

1.2 Resolucién No. 432-02 dff 09/11/2017: Disponibilidad de recursos provenientes de los
Fondos no Dispersados del SVDS, segin comunicacion DF-TSS-2022-2364. Se instruys
a la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS), previo conocimiento por la Comision de
Presupuesto, Finanzas e Inversiones del CNSS, realizar el depésito en instrumentos
financieros del Banco Central que generen rendimientos de los fondos acumulados en la
cuenta AFP-0, por concepto de las colizaciones realizadas por otros empleadores de
trabajadores que también laboran como docentes para el Ministerio de Educacion.
SEGUNDO: La presente resolucion entrard en vigencia de manera inmediata.
TERCERQ: Se instruye al Gerente General def CNSS a notificar la presente resolucion a
las partes interesadas.

Le informamos que solicitamos cotizaciones a los diferentes puestos de bolsas, con la finalidad

de invertir el monto RD$1,775,000.00 de fondos nuevos, RD$177,453,834.93 de capital y

RD$2,488,968.18 de rendimientos, para un ftotal a
correspondiente a los fondos acumulados de fas cotizaciones realizadas por olros empleadores
de trabajadores que también laboran como docentes para el Ministerio de Educacién, acorde a
la Resolucion def CNSS No. 432-02 del 9 de noviernbre de 2017.

invertir de RD$181,717,803.11,

En ese sentido, le indicamos que tenemos los siguientes fondos disponibles:

Ty

B NER00 | USH [REAKVGONSN| WO | BOMBYS ™
AEW RE0LSH lekkkoma | S5 | GwRn | mimad UNEE BN
WOROBKETRN | domtokkonn | 0B | wwm | 1seam gmn| 1w \@&
WMADBREONNG | Awbkbone | OF | GWm N et ] [ GECE
AR AT LE IS Kehikown | S0 | mwm | 2oy ®EX] IS
AL AESTODE S Kebhoo | % | owm | 1w IBE| 19K i
oSS ) ) 9;\&
p ToTAL SIS % ﬁ.mmi' P
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Thulos y Letras del Banco Central

I muummmwmé_

IR R I bl
(W | - [N RN ST 1 R | 6N
| oone] maan e smd wesas | man ﬂ‘

AL
Acuerdos de Recompra (REPO’s)
——— L ;\\”Cf)'
\ ‘PARVAL |  **ALPHA R | KJY
‘ F\Q | Plazos/Dias | (10.68%) |VALORES{47.16%)] *=00052%) | VALORES (16.74%)
S 30 . . 6.50% A
60 . 5.80% 6.75% 9.20% |
90 850% 7.50% 7.00% 935% o\
& 120 890% 8.50% 7.25% 9.45%
150 9.00% - - - 9&”
180 915% |  925% . 9.65% J
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i,{, A
_ _, . P
\._, % K:)\ < %e . /” A
K-\ = o | ( \/S‘-C'
N L A



&

CNSS

CONSESD NACIONAL DE SEGURIDAL SOCIAL

Acta Sesion Ordinaria No.539
21 de Abril del 2022

La cuenta de los Fondos No dispersados SVDS, presenta un bafance al 05 de abril del 2022,
distribuidos de la siguiente manera:

Jass
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
RELACION DE INSTRUMENTOS DE INVERSION
FONDOS NO DISPERSADODS SVDS
AL 04 DE ABRSL 2022
VALORES EN RD%
INVERSION m:mq
ARVAL PUESTO DE BOLSA 267,921,736.32 10.68%
EXCEL PUESTO DE BOLSA 99,999,990.90 aps%
Cl PUESTO DE BOLSA 13,144,495.99 0.52%
UNITED CAPITAL PUESTO DE B. 343,754,287.96 12.50%
\ RIMMA PUESTO DE BOLSA - 0.00%
- LIMMB PUESTO DE BOLSA 211,000,000.00 8.41%
Sy VERTEX VALORES PUESTO DE B. 420,156,541.87 16.74%
S N ALPMA PUESTO DE BOLSA 1,185, 493,618.67 47.16%
&5 TIVALSA PUESTO DE BOLSA - 0.00%
DE RESERVAS - 0.00% N
BANCO POPULAR - 0.00% 94y
sy POPULAR N 0.00%
'{\ y TOTAL 68160 100 .
-1 -
. E,a}
Con
Y
§

e

Luego de conocer y analizar la propuesta de inversién de fondos proporcionada por TSS, asi
como la distribucion de la cartera por tipo de instrumento y las alternativas de mayor rentabilidad
y menor riesgo, y tomando en consideracion que las ofertas de los diferentes Puestos de Bolsa

@

M llegaron al siguiente acuerdo de inversion:
I
Ju 1/ Tesoreria de fa Seguridad Social
Propuesta para kwersidn Fondos Mo Disparsados SVDS
04 DE ABRIL 2022
Entidades ooP Estatus de ios fondos %
VERTEX VALORES PUESTO DE BOLSA 181,717,803.11 Nuevos 9.65%
Total lﬁiﬂ?&dl
578
b
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4.2 Informe Comision de Presupuesto, Finanzas e Inversiones Res. No. 519-02: Presupuestos
de las Entidades del SDSS (DIDA/IDOPPRIL). (Resolutivo)

El Viceministro Juan Estévez, procedi6 a dar lectura a la parte dispositiva del presente informe,
el cual forma parte integra y textual de la presenta acta, a saber:

RESUELVE:

PRIMERO: Se aprueba el Informe presentado por la Comision de Presupuesto, Finanzas e
Inversiones (CPFel) de fecha 12 de abril del 2022, relativo a 1a distribucién del Presupuesto
de ingresos y limites de gastos para el afio 2022, correspondiente a ias Instituciones Publicas
de la Seguridad Social, detalladas a continuacion:

Capitulo 5210: Instituto Dominicano de Prevencién y Proteccién de Riesgos Laborales
(IDOPPRIL): RD$11,596,258,649.00 (Once Mil Quinientos Noventa y Seis Millones
Doscientos Cincuenta y Ocho Mil Seiscientos Cuarenta y Nueve Pesos con 00/100), los
cuales corresponden a la fuente de financiamiento 30 Recursos Propios.

Capitulo 5209: Direccién General de Informacién y Defensa de los Afiliados (DIDA):
RD$353,099,657.00 (Trescientos Cincuenta y Tres Millones Noventa y Nueve Mil
Seiscientos Cincuenta y Siete Pesos con 00/100), correspondientes a la fuente de
financiamiento 30 Recursos Propios.

SEGUNDO: Se instruye a la Gerente General Interina del CNSS a notificar la presente
resolucion a ia Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES), Contraloria General del
CNSS, Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL),
Direccion General de Informacion y Defensa de los Afiliados (DIDA) y a las demas instancias
del SDSS.

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia procedio a
someter a aprobacion la propuesta de resolucion, la cual fue aprobada como se describe en lo
adelante:

Resolucion No. 539-02: CONSIDERANDO 1: Que el Consejo Nacional de Seguridad Social
{CNSS) tiene a su cargo la direccion y conduccion del SDSS y como tal, es el responsable de
establecer las politicas, regular el funcionamiento del sistema y de sus instituciones, garantizar
la extension de cobertura, defender a los beneficiarios, asi como, de velar por el desarrolio
institucional, la integralidad de sus programas y el equilibrio financiero del Sistema, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 87-01.

CONSIDERANDO 2: Que en fecha 29 de abril del 2021, el CNSS emiti6 la Resolucién No. 519-
02 que instruyé al “Gerente General del CNSS a notificarles a las instancias del Sistema
Dominicano de Seguridad Social (SDSS): DIDA, TSS, SISALRIL e IDOPPRIL, a los fines de que

procedan a remitir sus respectivos Presupuestos del afio 2022, antes de! 30 de mayo del 2021;

con el objetivo de dar cumplimiento a los mandatos establecidos en la Ley No. 423-06 Orgé;;gq
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de Presupuesto para el Sector Publico y su Reglamento de Aplicacion, promulgado por el Decreto
del Poder Ejecutivo No. 492-07 de fecha 30 de agosto del 2007 (...). Dicha Comision debera
presentar su informe al CNSS”.

CONSIDERANDO 3. Que los miembros de la Comision Permanente de Presupuestos,
Finanzas e Inversiones (CPFel), se reunié el dia 12 de abril del 2022, donde se escucharon a
fos representantes del Instituto Dominicano de Prevenciéon y Proteccion de Riesgos
Laborales (IDOPPRIL) y de la Direccion General de Informacion y Defensa de los Afiliados
(DIDA), quienes presentaron sus Presupuestos y POA'’s del afio 2022, respectivamente.

CONSIDERANDO 4: Que las instituciones plblicas de la Seguridad Social sujetas a las
regulaciones de la Ley No. 423-06 y sus reglamentaciones, deberan desarrollar sus Planes
Operativos, en correspondencia con el Plan Estratégico Plurianual, previamente aprobado por el
Consejo Nacional de Seguridad Social.

CONSIDERANDO 5. Que en fecha 14 de diciembre del 2021 el Poder Ejecutivo promulgd la Ley
No. 345-21 donde se aprueba el Presupuesto General del Estado para el ejercicio presupuestario
del afio 2022 a nivel de instituciones.

CONSIDERANDO 6: Que, en atencién a las disposiciones antes referidas, los Presupuestos
Anuales de la DIDA y IDOPPRIL seran sometidos cada afio al CNSS, érgano rector del SDSS,
en base a la politica de ingresos y gastos establecidos por éste.

El CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS), en apego a las funciones y
atribuciones que le han sido conferidas por la Ley No. 87-01 que crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social y sus normas complementarias.

RESUELVE:

PRIMERO: Se aprueba el Informe presentado por la Comision de Presupuesto, Finanzas e
Inversiones (CPFel) de fecha 12 de abril del 2022, relativo a la distribucion de! Presupuesto
de ingresos y limites de gastos para el afio 2022, correspondiente a ias Instituciones Publicas
de la Seguridad Social, detalladas a continuacion:

Capitulo 5210: Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales
(IDOPPRIL): RD$11,596,258,649.00 (Once Mil Quinientos Noventa y Seis Millones

Doscientos Cincuenta y Ocho Mil Seiscientos Cuarenta y Nueve Pesos con 00/100), Ios

cuales corresponden a la fuente de financiamiento 30 Recursos Propios.

Capitulo 5209: Direccion General de Informacion y Defensa de los_Afiliados (DIDA):
RD$363,099,657.00 (Trescientos Cincuenta y Tres Millones Noventa y Nueve Mil
Seiscientos Cincuenta y Siete Pesos con 00/100), correspondientes a la fuente de
financiamiento 30 Recursos Propios.

e
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SEGUNDO: Se instruye a la Gerente General Interina del CNSS a notificar la presente “’v;

resolucion a la Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES), Contraloria General del
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CNSS, Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL),
Direccion General de Informacion y Defensa de los Afiliados (DIDA) y a las demas instancias
del SDSS.

4 3. informe Comisién de Presupuesto, Finanzas e Inversiones Res. No. 537-02: informacién
preliminar sobre los avances en solucion del FONAMAT. (Informativo)

El Viceministro Juan Estévez tomo la palabra para referirse a este punto siendo otorgado el
turno por el Presidente previamente.

Expresd que se han estado evaluando diferentes informes y analisis, incluyendo aspectos legales }ZJ (,f
y esperan tener el tema concluido para la préxima sesion del Consejo.

;
44 Informe de la Comisidn Especial Resol. No. 535-10 dA 09/12/2021: Recurso de @
Reconsideracion interpuesto por MAPFRE SALUD ARS, S. A. (anteriormente denominada ARS
PALIC SALUD, S. A.). por érgano de sus abogados constituidos los Licdos. Reynaido Ramos v'\fvf ">
Morel y Eduardo Ramos, contra la Resolucion del CNSS No. 531-06, dff 16/09/21, que acogié el ;'
Recurso de Apelacion interpuesto por la DIDA, en representacion del sefior Luis Francisco De (
Los Santos. (Resolutivo). %*)({‘? s

Este informe fue retirado de la agenda a los fines de que los miembros de dicha Comision
Especial puedan finalizar aigunos aspectos puntuales del informe.

4.5_Informe Comision Especial Res, 289-04 dff 15/03/12: Recurso de Apelacion interpuesto por V\
la ARS UASD, contra la Resolucion de la SISALRIL No. 00186-2012 dff 02/02/12, que revocala N

habilitacién a dicha ARS. {Resolutivo)

El Viceministro Juan Estévez, indicd que la Comisién, luego de evaluar y analizar el recurso,
proponen la siguiente propuesta de resolucion y procedié a dar lectura a la parte dispositiva del M
informe, el cual forma parte integra y textual de la presente acta, a saber:

RESUELVE: w.f’rc

PRIMERO: DECLARAR como BUENO y VALIDO en cuanto a la forma, el Recurso de
Apelacion interpuesto por la ADMINISTRADORA DE RIESGOS DE SALUD DE LA \\)
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTO DOMINGO (ARS UASD) en contra de la Resolucién N
Administrativa No. 00186-2012, del 2 de febrero del 2012, emitida por la ,
SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES (SISALRIL), por intermedio de /-
sus abogados constituidos, por haber sido interpuesto dentro de los plazos previstos y conforme} ¥ y
a las normas establecidas. L

(.
SEGUNDO: RECHAZAR, en cuanto al fondo, el Recurso de Apelacion interpuesto por la ARS
UASD, en fecha 23 de febrero del 2012, en contra de la Resolucion Administrativa de la SISALRIL

< j\/ /71{13 ok
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No. 00186-2012, de fecha 2 de febrero del 2012 y, en consecuencia, CONFIRMAR en todas sus
partes la citada Resolucion de la SISALRIL No. 00186-2012, d/f 2/2/2012, por los motivos y
razones expuestas en el cuerpo del presente recurso.

TERCERO: INSTRUIR a la SISALRIL a realizar el acompafamiento de la ARS UASD en su
proceso de habilitacién, conforme a las disposiciones iegales establecidas en la Ley 87-01, sus
modificaciones y normas complementarias.

CUARTO: INSTRUIR a la Gerente General Interina del CNSS a notificar la presente resolucion
ala ARS UASD, SISALRIL y demas instancias del SDSS.

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, procedié a
someter a votacion la propuesta sobre la decisién del recurso y fue aprobada como se describe
a continuacién:

Resoluciéon No. 5§39-03: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominicana, hoy dfa Veintiuno (21) del mes de Abril de! afio Dos Mil Veintidés (2022),

ef Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS), 6rgano superior del Sistema Dominicano de
Seguridad Social, de conformidad con las disposiciones de la Ley 87-01 dei 9 de mayo de 2001,

con su sede en el Edificio de la Seguridad Social “Presidente Antonio Guzman Fernandez’
ubicado en la Avenida Tiradentes, No. 33 del Sector Naco de esta ciudad, regularmente
constituido por sus Consejeros, los sefiores: Luis Miguel De Camps Garcia, Juan Antonio
Estévez, Dr. Daniel Rivera, Dr. José Antonio Matos, Juan Ysidro Grulién Garcia, Kattia Margarita
Pantalebn, Héctor Valdéz Albizu, Clarissa De La Rocha, Lic. Pedro Rodriguez, Licda. Roselyn

~ Amaro Bergés, Lic. Antonio Ramos, Licda. Evelyn M. Koury Irizarry, Licda. Laura Pefa izquierdo,

Lic. Hamlet Gutiérrez, Licda. Maria Pérez, Lic. Freddy Rosario, Lic. Santo Sanchez, Licda.
Gertrudis Santana Parra, Lic. Julian Martinez, Licda. Odalis Soriano, Sr. Julio César Garcia
Cruceta, Licda. Ana Galvan, Dr. Ménico Antonio Sosa Urefia, Sra. Kenya Jiménez Vasquez, Dr.
Senén Caba, Dra. Mery Hernandez, Licda. Maria Emilia Vargas Luzén, Lic. Juan Garcia, Dr. Luis
Manuel Despradel, Licda. Marcelina Aglero Campusano, Lic. José Antonio Cederio Divisén y
Licda. Marilin De Los Santos Otafio.

CON MOTIVO DEL RECURSO JERARQUICO DE APELACION recibido en el Consejo Nacional
de Seguridad Social (CNSS) en fecha 23 de febrero del 2012, incoado por la ADMINISTRADORA
DE RIESGOS DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTO DOMINGO (ARS
UASD), entidad autorizada a operar como Administradora de Riesgos de Salud (ARS)
autogestionada mediante Resolucién de la SISALRIL No. 00033-2007, de fecha 31 de agosto de

2007, debidamente representada por su Presidente de ese entonces Dr. Maestro Mateo Aquino.

Febriillet, (fallecido), titular de la Cédula de Identidad y Electoral No.001-0066287-3, por .

intermedio de sus abogados constituidos y apoderados especiales, Dr. Luis Mera Alvarez, Lic.
Eilyn Beltran, Lic. Orlando Gonzalez y Dr. Rafael A. Pifia A., provistos de las Cédulas de Identidad
y Electoral Nos. 001-0189743-7, 001-1497119-4, 071-00077804 y 001-0057072-0,

respectivamente, con estudio profesional abierto en el 2do. Piso del Edificio de la Rectoria que .
es donde funciona la Consultoria Juridica de la UASD, en la Av. Alma Mater, Ciudad Universitaria,

de esta Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Rep. Dom., en contra de la Resolucion i:mi i\
yf} " N\ J
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186-2012 de fecha 02/02/2012, emitida por la SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS
LABORALES (SISALRIL).

VISTA: La documentacion que compone el presente expediente.

RESULTA: Que mediante la Resolucion No. 00033-2007, de fecha 31 de agosto de 2007, la
SISALRIL, concedid la habilitacién a la ARS UASD, para operar como Administradora de
Riesgos de Salud (ARS) Autogestionada, administrando los riesgos de salud de los servidores
universitarios, activos y jubilados y sus dependientes.

RESULTA: Que mediante la Resolucion No. 00186-2012, del 2 de febrero de 2012, la SISALRIL,
revoco de manera definitiva la habilitacion otorgada a la ARS UASD, por supuesta violacién, de
manera reiterada, de los articulos 148 y 150, literales b), ¢), ), g), e i); 181, literalesfyyg) de la
Ley No. 87-01, y los numerales 1,2,3,4,5 y 6 del Articulo 23, del Reglamento para la Organizacion
y Reguiacién de las Administradoras de Riesgos de Salud, asi como de los literales a), b), d) y
e) del articulo 7 del Reglamento de Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar y Seguro de
Riesgos Laborales

RESULTA: Que no conforme con la anterior decision, en fecha 23 de febrero de 2012, la ARS
UASD, interpuso un Recurso de Apelacién contra la Resolucion No.00186-2012, de fecha 2 de
febrero del 2012, emitida por la SISALRIL.

RESULTA: Que mediante la Resolucion dei CNSS No. 289-04, de fecha 15 de marzo del 2012
se cred una Comision Especial para conocer el presente Recurso de Apelacion.

RESULTA: Que a raiz del Recurso de Apelacion y en virtud de lo que establece el Art. 22 del
Reglamento de Normas y Procedimientos de las Apelaciones por ante el CNSS, se notifico a la
SISALRIL la instancia contentiva del Recurso de Apelacion, a los fines de producir su Escrito de
Defensa, el cual fue depositado mediante comunicacion de fecha 10 de abril del 2012.

RESULTA: Que, como parte de los trabajos realizados por la Comision Especial apoderada del
conocimiento del presente Recurso de Apelacion, fueron escuchadas las argumentaciones de
las partes envueltas en el proceso, donde se ratificaron las conclusiones vertidas en la Instancia
Introductiva del Recurso de Apelacion y en el Escrito de Defensa, respectivamente.

VISTO: El resto de la documentacion que componen el presente expediente.

EL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL, LUEGO DE ESTUDIARY ANALIZAR EL
PRESENTE RECURSO, TIENE A BIEN EMITIR LA SIGUIENTE DECISION:

CONSIDERANDO: Que, en la especie, el CNSS se encuentra apoderado de un Recurso de

Apelacion interpuesto por la ARS UASD, en contra de la Resolucidn 00186-2012, emitida por la o .
SISALRIL en fecha 2 de febrero del 2012, que revoca la habilitacién a dicha ARS para War 6,2 - df}l

como Administradora de Riesgos de Salud. s
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CONSIDERANDO: Que el CNSS es competente para conocer el presente Recurso de Apelacion,
en virtud de lo establecido en el articulo 22, liberal q) de la Ley 87-01 y el Articulo 8 del
Reglamento sobre Normas y Procedimientos para las Apeiaciones ante el Consejo.

CONSIDERANDO: Que la admisibilidad de un recurso no sblo estd condicionada a que se
interponga por ante la jurisdiccion competente, sino que el mismo debe interponerse dentro de
los plazos y formalidades que establece ia iey de la materia.

CONSIDERANDO: Que tal y como establece la Ley 87-01 en su articulo 21, las entidades que
conforman el Sistema Dominicano de Seguridad Social mantienen dentro de su perfil ciertos
deberes acordes con la especializacién y separacién de funciones que deben poner de manifiesto
cada una.

ARGUMENTOS DE LA PARTE RECURRENTE: ADMINISTRADORA DE RIESGOS DE
SALUD DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTO DOMINGO (ARS UASD).

CONSIDERANDO: Que la parte recurrente, ARS UASD, dentro de sus argumentos, indica que
la actual gestién universitaria ha dado prioridad a la ARS UASD, o cual se evidencia con el pago
oportuno a las diferentes proveedoras de servicios de salud a nivel nacional.

CONSIDERANDO: Que la ARS UASD no tiene dificuitades operativas y atiende con eficiencia
los servicios de salud a2 sus afiliados, incluyendo las eventualidades de enfermedades
catastréficas, ya que cuenta con una organizacién administrativa y financiera capaz de
administrar los riesgos de salud en condiciones eficientes.

. CONSIDERANDO: Que para decidir sobre la resolucién apelada no se escuchd la ARS UASD,

violentandose con ello el articulo 8, numeral 1, de la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos y la Constitucion en su articulo 69, que establece lo siguiente. £/ derecho a ser oida,
dentro de un plazo razonable y por una jurisdiccion competente, independiente e imparcial,
establecida con anterioridad por la ley’.

CONSIDERANDO: Que la resolucién recurrida afecta a miles de servidores universitarios y

dependientes de estos, por lo que, cualquier situacién de riesgos y de consecuencias funestas \\

que afecte a cualquier afiliado sera responsabilidad exciusiva de la SISALRIL.

CONSIDERANDO: Que, en consecuencia, la ARS UASD, concluyé solicitando lo siguiente:
“‘PRIMERO: Que se declare bueno y vélido tanto en la forma como en el fondo el presente recurso
de apelacion por haber sido interpuesto de conformidad con la ley y los reglamentos. SEGUNDO:
Revocar en todas sus partes la Resolucién No.00186-2012 dictada por la Superintendencia de
Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL), de fecha 002 de febrero del afio 2012™;

DEL RECURSO DE APELACION.

ARGUMENTOS DE LA PARTE RECURRIDA: SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS ‘\~*"
LABORALES (SISALRIL) . M
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CONSIDERANDO: Que la SISALRIL, parte recurrida, dentro de sus argumentos cita el articulo
150 de la Ley 87-01, donde se establecen los requisitos que deben cumplir las ARS, dentro de
ellos, el fiteral b) Contar con una organizacién administrativa y financiera capaz de administrar
los riesgos de salud en condiciones de eficiencia, competitividad y solvencia econdmica.

CONSIDERANDO: Que la SISALRIL, sefala que, la ARS UASD no ha cumplido con la
obligacién de registrar la némina de sus empleados en la TSS, motivo por el cual los empleados
universitarios se encuentran fuera del SDSS, incurriendo asi en la violacién a los articulos 3, 12,
14, 16, 56, 62, 113 literales a) y b), 144, 181, literales a) y b), 199 y 202 de la Ley 87-01 (...).

CONSIDERANDO: Que la SISALRIL, continta sefialando que, desde el momento en que fue b
habilitada la ARS UASD, no ha cumplido con su funcién principal como Administradora de
Riesgos de Salud Autogestionada, que es administrar la provision del Plan Basico de Salud de
los profesores y demas empleados de la UASD y sus dependientes, mediante un pago per capita
establecido por el CNSS, incurriendo asi en [a violacion del articulo 148 de la Ley 87-01.

(et

v

resolucion recurrida no fueron escuchados, la SISALRIL refuta este argumento citando varias
comunicaciones de advertencia dirigida al Rector de la Universidad Auténoma de Santo Domingo
y Presidente del Consejo de Administracion de la ARS UASD, en ese entonces, Dr. Franklin
Garcia Fermin, a saber: el Oficio SISALRIL DJ 1698, dff 29/08/2008, aclarandole que debia } / A s
registrar a la mayor brevedad posible en la TSS la ndmina de todos los profesores y demas SR
empleados universitarios; el Oficio No. 7987, dif 19/04/2010, advirtiéndole todos los requisitos
que debian cumplir a mas tardar al 31 de diciembre del 2010 para poder seguir operando como
ARS; el oficio No. 12204, dff 15/03/2011, otorgandole una prorroga al 15/03/2011 y el oficio No.
14482 de fecha 06/09/2011, dandole como plazo al 31 de enero del 2012, para cumplir como los m
requisitos o seria revocada la habilitacion para operar como Administradora de Riesgos de Salud.

CONSIDERANDO: Que respecto al argumento de la ARS UASD de que para decidir sobre !aj

CONSIDERANDO: Que ia SISALRIL argument6 que la ARS UASD desde el afio 2007 incurrio @-’
de manera reiterada y permanente en la violacién de los articulos 148 y 150, literales b}, c}, f), g)

e i), articulo 181, literales f) y g) de la Ley No. 87-01 y los ordinales 1, 2, 3, 4, 5 y 6 del Articulo \J\

23 del Reglamento para la Organizacion y Regulacion de las Administradoras de Riesgos de '\
Salud, asi como los literales a), b) y e) del Articulo 7 del Reglamento de infracciones y Sanciones

al Seguro Familiar y Seguro de Riesgos Laborales, en el presente caso procedia revocar la \«r‘c
habilitacién a la ARS UASD.

CONSIDERANDO: Que en consecuencia, la SISALRIL, concluyd solicitando lo siguiente:
“PRIMERO: RECHAZAR, en cuanto al fondo, el recurso de apelacion (recurso Jerarquico) A (-~
interpuesto por la Administradora de Riesgos de Salud de la Universidad Auténoma de Santo % b
Domingo (ARS UASD), en fecha 23 de febrero del afio 2012, contra la Resolucion Administrativa P
No. 00186, de fecha 2 de febrero del afio 2012, dictada por la Superinfendencia de Saludy >~
Riesgos Laborales, por improcedente, mal fundado y carente de base legal, conforme a los _
motivos expuestos precedentemente; SEGUNDO: Declarar que en esta materia no ex.-ste la ,gc
condenacion en costas”. M{
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VISTAS LAS DEMAS ARGUMENTACIONES QUE COMPONEN LA INSTANCIA CONTENTIVA
DEL ESCRITO DE DEFENSA.

EN CUANTO AL FONDO DEL RECURSO DE APELACION:

CONSIDERANDO 1: Que el CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS) para
conocer el Recurso de Apelacidbn que se ha interpuesto ante él, pondera y valora las
circunstancias de hecho y derecho de todos los intereses en conflicto, analizando el fondo del
asunto, cuya finalidad es determinar si la decision de la SISALRIL de revocar la habilitacion de
la ARS UASD para operar como Administradora de Riesgos de Salud, emitida mediante la
Resolucion No. 00186-2012, de fecha 2 de febrero del 2012, fue tomada en apego estricto a las
disposiciones de la Ley No. 87-01, sus modificaciones y normas complementarias.

CONSIDERANDO 2: Que el articulo 150 de la Ley No. 87-01, establece los requisitos minimos g\é/)\"[‘
para acreditar como ARS o SNS, entre los cuales resaltamos: [...] ¢) Organizar una red integral
de servicio a nivel local con unidades subrogadas que cubran adecuadamente todas /as
prestaciones del Plan Basico de Salud; e) Instalar un sistema de informacion gerencial y registro
de servicios, compalible con el sistema Unico de informacion, con capacidad para formular
reportes y estadisticas regulares; f) Acreditar peribdicamente el nivel minimo de solvencia
técnico-financiero, el cual sera fijada, revisado e indexado pro la Superintendencia de Salud y
Riesgos Laborales; i) Cumplir con cualquier otro requisito que establezca el Consejo Nacional de
Seguridad Social (CNSS) y/0 la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales”.

CONSIDERANDO 3: Que el Articulo 8, del Decreto No. 72-03, que establece el Reglamento {
para la Organizacién y Regulacién de las ARS, establece que: /.. Jestas deberan mantener como %f"
margen de solvencia, sin excepcion, un patrimonio minimo equivalente a una (1) vez el monto

que resulte de multiplicar el namero de afiliados que tenga cada mes por el valor per capita
aprobado [...J":

CONSIDERANDO 4: Que la Resolucion Administrativa de la SISALRIL No. 00163-2009, del 2.
de febrero del 2009, dispone que a partir del primer dia del mes de enero del 2010, las ARS
deben crear las siguientes Reservas Técnicas: 1) De Aportaciones y Contribuciones no Y
devengadas; 2) De Reclamaciones por Prestaciones de Servicios Liquidadas y Pendientes de

Pago; 3) De Reservas de Reclamaciones pro Prestaciones de Servicios Pendientes de N
Liquidacion; y 4) De Siniestros Ocurridos pero no Reportados (IBNR). \!\

CONSIDERANDO 5: Que en aras de mantener la habilitacion otorgada a la ARS UASD,
mediante oficio No. 14192, del 9 de agosto del 2011, la SISALRIL, dejé sin efecto el
procedimiento de imposicién de sanciones contra la misma, otorgandole un plazo hasta el 31 de
enero del 2012, con el objetivo de que dicha ARS cumpliera con los requisitos exigidos en la Ley
87-01 y sus normas complementarias. F

CONSIDERANDO 6: Que la SISALRIL mediante Oficio No. 14482, del 6 de septiembre del 2011,
aclara a la ARS UASD que el levantamiento del acta de infraccion del 10 de octubre del 2008, -
por disposicién administrativa emanada en el Oficio SISALRIL No. 014192 del 9 de agosto del .

2011 “no corresponde a que dicha entidad se encuentra al dia en el cumplimienfo de sus !
obligaciones estabilidad en la Ley”, sino que dicha decisién estuvo motivada por el compromiso  jf -
Ry (N
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realizado por el Rector de aquel momento de la Universidad Auténoma de Santo Domingo con
la SISALRIL de gestionar ante el Gobiermno Central la asignacion de los recursos para que la ARS
UASD pueda cumplir con el pago de las cotizaciones a la Seguridad Social y cumplir
efectivamente la funcion de administrar el riesgo de la provisién del PBS a los profesores y demas
empleados de la universidad con sus dependientes.

CONSIDERANDO 7: Que la SISALRIL argumenté que la ARS UASD desde el afio 2007 ha
incurrido de manera reiterada y permanente en fa violacion de los articulos 148 y 150, literales
b), c}, f), g) e i), articulo 181, literales f) y g) de la Ley N0.87-01 y los ordinales 1, 2, 3, 4, 5y 6 del
articulo 23 del Reglamento para la Organizacion y Regulacion de las Administradoras de
Riesgos de Salud, asi como, los literales a), b) y e) de! articulo 7 del Reglamento de Infracciones
y Sanciones al Seguro Familiar y Seguro de Riesgos Laborales, en el presente caso procedia
revocar la habilitacion a la ARS UASD.

CONSIDERANDO 8: Que los representantes de la ARS UASD, durante su comparecencia frente
a la Comisién Especial, alegaron que, aunque luce que la UASD ha incumplido con las
disposiciones legales que rigen su accionar, pero que la realidad es que no cuentan con un
presupuesto que les permita operar en las condiciones exigidas por la Ley 87-01 y sus normas
compiementarias, hecho que han planteadc recurrentemente y que sus afiliados no se

. encuentran desprotegidos.

CONSIDERANDO 9: Que los representantes de la SISALRIL, durante su comparecencia frente
a la Comisién Especial, alegaron que desde el afic 2008 han requerido a la ARS UASD el registro
de sus trabajadores al SDSS, que es una obligacion de la que no pueden sustraerse, porque es
mandato de Ley. Adicionalmente, sefialaron que la ARS UASD no ha cumplido con el fin principal
de una ARS Autogestionada, a la vez que ratificaron que la misma ha violentado las disposiciones
de ios articulos 50, 148 y 150 de la Ley 87-01 y e! articuio 8 del Reglamento de Regulacidén de
las ARS. Agregaron que la ARS UASD nunca ha constituido el margen de solvencia requerido
para operar y que no cuenta con una reserva técnica. Asimismo, explicaron que la ARS UASD
no cuenta con una Red de Proveedores de Servicios de Salud (PSS) suficiente para que sus
afiliados reciban servicios oportunos y obligatorios; y cuentan con un Plan Voluntario que ofertan
a sus afiliados que no esta aprobado por SISALRIL, por tales motivos, ha quedado demostrado
que la ARS UASD ha incumplido con las disposiciones establecidas en la Ley 87-01 y sus normas
compiementarias.

CONSIDERANDO 10: Que el Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) ponderé los
documentos depositados en el expediente y ademas constaté que, a pesar de las advertencias
y plazos contenidos en las comunicaciones de la SISALRIL.: Oficic SISALRIL DJ No. 001698, de
fecha 29 de agosto del afio 2008; Oficio No. 7987, de fecha 19 de abril del afio 2010; Oficio
SISALRIL No. 12204, de fecha 15 de marzo de 2011; Oficio No. 14482, de fecha 6 de septiembre
del afio 2011, 1a ARS UASD desde el afio 2007, ha incurrido de manera reiterada y permanente
en la violacion de los articulos 148 y 150, Literales b), ¢), f), 9), e i), 181, Literales f) y g) de [a Ley
87-01 y los ordinales 1, 2, 3, 4, 5 y 6 del articulo 23 del Reglamento para la Organizacion y
Regulacién de las Administradoras de Riesgos de Salud, asi como los literales a), b), d, y e) del

articulo 7 del Reglamento de Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar y Seguro de RiesWs

Laborales, por lo que, procede la revocacién de la habilitacién a la ARS UASD.
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CONSIDERANDO 11: Que no obstante lo anterior, el CNSS pudo evidenciar la voluntad de la
ARS UASD de regularizar sus operaciones dentro del marco de fa Ley 87-01, sus modificaciones
y sus normas complementarias, asi como, 1a disposicién de la SISALRIL de acompanarlos en el
proceso de habilitacién de la ARS UASD.

CONSIDERANDO 12: Que en el marco del respeto al ordenamiento juridico en su conjunto, ia
l.ey 107-13, sobre los Derechos de las Personas en sus Relaciones con la Administracion y de
Procedimiento Administrativo, establece en su articulo 3, numeral 1, dentro de los principios de

administrativa se somete plenamente al ordenamiento juridico del Estado, y en su numeral 8, el #}

la actuacion administrativa, el Principio de Juridicidad: en cuya virtud toda la actuacion
Principio de Seqguridad Juridica, de Previsibilidad y Certeza Normativa, en virtud de los Y\ﬁ

cuales, la Administracion se somete al derecho vigente en cada momento, sin que pueda variar
arbitrariamente las normas juridicas y criterios administrativos.

CONSIDERANDO 13: Que el CNSS tiene a su cargo la direccion y conduccién del SDSS y como
tal, es el responsabie de establecer las politicas, regular el funcionamiento del sistema y de sus
instituciones, garantizar la extension de cobertura, defender a los beneficiarios, asi como, de
velar por el desarrollo institucional, la integralidad de sus programas y el equilibrio financiero del
Sistema, de acuerdo con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 87-01.

CONSIDERANDO 14: Que en virtud de lo precedentemente expuesto y luego de haber analizado
los planteamientos de la Comision Especial apoderada del mismo, el CNSS tiene a bien rechazar
el presente Recurso de Apelacién interpuesto por la ADMINISTRADORA DE RIESGOS DE
SALUD DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTO DOMINGO (ARS UASD), vy en
consecuencia, ratificar la Resolucion Administrativa de la SISALRIL No. 00186-2012, df
02/02/2012, en virtud a lo establecido en las normativas precedentemente citadas e instruir a la

" SISALRIL a realizar el acompafiamiento de la ARS UASD para que pueda habilitarse cumpliendo

con los requisitos legalmente establecidos en la Ley 87-01 y su normas complementarias.

EL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS}), por autoridad de la Ley 87-01y
sus normas complementarias.
RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR como BUENO y VALIDO en cuanto a la forma, el Recurso de

Apelacion interpuesto por la ADMINISTRADORA DE RIESGOS DE SALUD DE LA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTO DOMINGO (ARS UASD) en contra de la Resolucién
Administrativa No. 00186-2012, del 2 de febrero del 2012, emitida por la
SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES (SISALRIL), por intermedio de
sus abogados constituidos, por haber sido interpuesto dentro de los plazos previstos y conforme
a |las normas establecidas.

SEGUNDO: RECHAZAR, en cuanto al fondo, el Recurso de Apelacion interpuesto por la ARS

UASD, en fecha 23 de febrero del 2012, en contra de la Resolucién Administrativa de la SISALRIL N x

No. 00186-2012, de fecha 2 de febrero del 2012 y, en consecuencia, CONFIRMAR en todas sus |
partes la citada Resolucién de la SISALRIL No. 00186-2012, dff 2/2/2012, por los motivos
razones expuestas en el cuerpo del presente recurso. ‘&Q

e
o L7p 20

<

/f{?

H E

0

o

o
7

-t‘_z‘,c“ S



“““““

CNSS

CONSEIG NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL
Acta Sesion Ordinaria No, 539
21 de Abril del 2022
TERCERO: INSTRUIR a la SISALRIL a realizar el acompafiamiento de la ARS UASD en su
proceso de habilitacion, conforme a las disposiciones legales establecidas en la Ley 87-01, sus
modificaciones y normas complementarias.

CUARTO: INSTRUIR a la Gerente General Interina del CNSS a notificar la presente resolucion
a la ARS UASD, SISALRIL y demas instancias del SDSS.

4.6. Informe Comision Especial Res. No. 538-09 d/f 12/04/22: terna de los posibles candidatos
idéneos para seleccionar al Gerente General del CNSS. {Resolutivo)

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, le otorgd la
palabra al Viceministro Juan Estévez en su calidad de presidente de la comision para que externe
los aspectos relacionados al tema.

El Viceministro Juan Estévez procedié a darle lectura al dispositivo de la parte infine del
informe, el cual forma parte integra y textual de la presente acta, a saber:

RESUELVE:

PRIMERQO: APROBAR ia terna para ocupar la posicion de Gerente General del Consejo
Nacional de Seguridad Social (CNSS), integrada por los siguientes candidatos: Dr. Edward
Rafael Guzman Padilla, Dr. Roberto Sanchez Tatis y Lic. Juan Alfredo De La Cruz, con el
objetivo de ser sometida al Poder Ejecutivo para la seleccién de la persona idénea que sera
nombrada por Decreto para ostentar dicha posicién en el CNSS, en cumplimiento de los Articulos
22, literal e) y 27 de la Ley No. 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social
(SDSS), asi como, del Art. 59 del Reglamento Interno del CNSS.

SEGUNDO: INSTRUIR a la Gerente General Interina del CNSS a remitir la terna al Poder
Ejecutivo, para la emision del Decreto correspondiente.

TERCERO: INSTRUIR a ia Gerente General Interina del CNSS a notificar la presente
resolucion a las entidades del SDSS.

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia otorgd un turno
al Dr. Ménico Sosa, este ultimo agradece su participacién y externa que estd muy satisfecho
con el proceso de seleccion de los candidatos dada la preparacion que tienen todos y que sus
competencias son idoneas para poder ser candidatos.

Luego sometié a aprobacion la resolucion y es aprobada como se describe a continuacion:
Resolucion No. 539-04: CONSIDERANDO 1: Que en fecha 7 de abril del 2022, el Consejo

Nacional de Seguridad Social (CNSS) emitio la siguiente Resolucion No. 538-09, donde se
cre6 una "Comisién Especial conformada por: Lic. Juan Estévez, Representante del Sector
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Representante del Sector de los Gremios de Enfermeria; y Dr. Ménico Sosa, Representante
del Sector de los Discapacitados, Indigentes y Desempleados; apoderada para someter la terna
de los posibles candidatos idoneos para seleccionar al Gerente General del CNSS, de
conformidad con lo establecido en el articulo 22, literal e) de la Ley No. 87-01. Dicha Comision
tendra como invitados a la Licda. Odalis Soriano y a la Licda. Maria Vargas lLuzén; debiendo
presentar su informe al CNSS”.,

CONSIDERANDO 2: Que el citado articulo 22, literal e) y el 27 de la Ley 87-01 que crea el
Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) establecen que el Gerente General del CNSS
es nombrado por el Poder Ejecutivo, a través de ternas de candidatos idoneos que seran
sometidos por el CNSS y el articulo 59 del Reglamento Interno del CNSS que dispone cuales
son las condiciones habilitantes para ocupar dicha posicion.

CONSIDERANDO 3: Que los miembros de la Comisién Especial creada para evaluar los
candidatos propuestos por sectores representados en el CNSS, durante las reuniones _
celebradas los dias 12 y 20 de abril del 2022, respectivamente, analizaron y estudiaron los r\f’«“\;
perfiles, trayectoria profesional y curriculums vitae de los candidatos propuestos por los sectores |
representados en el CNSS y a unanimidad decidieron presentar para ocupar la posicién de ‘
Gerente General del CNSS la siguiente terna integrada por: Dr. Edward Rafael Guzman Padilla,

Dr. Roberto Sanchez Tatis y Lic. Juan Alfredo De La Cruz, con el objetivo de ser remitida al f’-@\\
Poder Ejecutivo para la seleccién de la personas idonea que sera nombrada por Decreto para A@}/

N\ ostentar dicha posicion en el CNSS, en cumplimiento del Art. 22, literal e) y 27 de la Ley No. 87-
\:Q) 01 que crea el Sistema Dominicanc de Seguridad Social (SDSS) y el articulo 59 del Reglamento
T Interno del CNSS. ‘
%K.
CTn . VISTAS: La Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social; el Reglamento ﬁf 5=
fif;;/ #{ _ Interno del CNSS y la Resolucion del CNSS No. 538-09, de fecha 7/04/2022.
Ef CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS) en apego a las atribuciones que le
confieren la Ley 87-01 y sus normas complementarias; U\A

RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR la terna para ocupar la posicion de Gerente General del Consejo
Nacional de Seguridad Social (CNSS), integrada por los siguientes candidatos: Dr. Edward ‘<<=
Rafael Guzman Padilla, Dr. Roberto Sanchez Tatis y Lic. Juan Alfredo De La Cruz, con el
objetivo de ser sometida al Poder Ejecutivo para la seleccion de la persona idénea que sera
nombrada por Decreto para ostentar dicha posicién en el CNSS, en cumplimiento de los Articulos
22, literal e) y 27 de la Ley No. 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social
(SDSS), asi como, del Art. 59 del Reglamento interno del CNSS.

SEGUNDO: INSTRUIR 2 la Gerente General Interina del CNSS a remitir la terna al Poder =
Ejecutivo, para la emisién del Decreto correspondiente.

\Q\J

TERCERO: INSTRUIR a la Gerente General Interina del CNSS a notificar la presentg) =~ (O
resolucion a las entidades del SDSS. .

~ 22



s

CNSS

CONSERD MACIONAL [ SEGURIAD SO0

Acta Sesion Ordinaria No.539
21 de Abrif del 2022

5) Presupuesto de la SIPEN, correspondiente al afio 2023. Comunicacion No. 0493 dif
07/04/22.

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, sometié a
votacion la remisién de la Propuesta de la SIPEN a la Comision de Presupuesto, Finanzas e
Inversiones para el analisis y evaluacién de la misma, la cual fue aprobada como se describe a
continuacion:

Resolucion No. 539-05: Se remite a la Comision Permanente de Presupuesto, Finanzas e
inversiones (CPFel), el Presupuesto de la SIPEN, correspondiente al afio 2023, enviado
mediante la Comunicacion No. 0493, d/f 07/04/22, a los fines de analisis y estudio. La Comisién
presentara su informe al CNSS. 7

6) Turnos Libres (Informativo) M .

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, procedié a dar
la palabra para los turnos libres, iniciando el sector laboral.

El Consejero Julian Garcia, con relacion al art. 186 de la Ley 87-01, debe decir que “el Ministerio
de Trabajo definira una politica nacional de prevencion de accidentes de trabajo y enfermedad
de profesionales, el parrafo es mas largo pero el sentido que quiero comentar es que eso de las f‘{ _,,[ a

politicas nacional, mostrar mi preocupacion que si ese articulo esta desde el 2001, ese articulo

va cumplir 22 afios, sabemos que el Ministro De Camps apenas tiene dos afios como Ministro de

Trabajo, y el pais y los trabajadores estamos conscientes del buen trabajo que él esta haciendo

y estamos de acuerdo y la prueba de eso es que, participamos el lunes pasado en la publicacion o

de la tarifa del sector de la construccion siendo esta la no. 16 que en su gestion se haaprobado /i # ¢

en ese misterio, el ano pasado sinoc mal recuerdo se implementé el Observatorio de Riesgos

lLaborales, viendo las estadisticas en su pagina web, veo que estan actualizadas, entonces nos

gustaria que en la actual gestion que tiene el Ministro de Trabajo que antes de que el termine su “\

funcion en ese ministerio, esa politica de prevencion se pueda elaborar, esa es mi inquietud”. \ %{\

e
:?';// %j\
/:"/.-'.'f/ = 3 .
i

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, a propdsito de

W@ gue la proxima semana se celebra el Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, a f#@
proposito de lo cual, pues el ministerio y en representacién del pais, estara participando en
actividades regionales al respecto, como ustedes saben, el art. 186 de la Ley 87-01, establece
eso, en el 2006 se establecio el Decreto No. 522, sobre Seguridad y Saiud en el Trabajo, a
propésito de la intervencién, aprovecho para informar que ese reglamento esta en actual proceso

de revisién a los fines de modificacién por parte del Ministerio de Trabajo que obviamente se \ e,
debera remitir oportunamente al Poder Ejecutivo porque es un decreto. al *"'-""""’""%
Ademas de eso, informar también, que hace pocos meses, se ratificd un acuerdo interinstitucional /Z KSWJ

entre un organismo del Estado relativamente joven que se cred en el 2019 que es e! IDOPPRIL .
y el Ministerio de Trabajo, un acuerdo mediante el cual se debe eficientizar los trabajos tendentes

\,r\, a la proteccidn y prevencion de los riesgos laborales, la ampliacion de los programas, de Parss
. = 23 \TT C
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informacioén, desde el IDOPPRIL pero también de la ampliacién de programas de Seguridad y
Sailud en el Trabajo, como sefiala el tema, histéricamente en un afio se certificaban menos de
100 empresas en Seguridad y Salud en el Trabajo, en el 2021 el Ministerio de Trabajo logro
certificar alrededor de 1000 empresas, es decir que se multipiico por 10”.

El Consejero Viceministro Juan Estévez, intervino agregando que: “también que desde el
ministerio hemos quintuplicado la cantidad de talleres de prevencién para las empresas y sus
trabajadores, tanto para los empleadores como también trabajadores, formando, orientando
sobre la seguridad y salud del trabajo, el Departamento de Divulgacion de! Ministerio de Trabajo,
en materia de prevencion en materia de riesgos laborales ha estado trabajado arduamente y
precisamente hace aproximadamente un mes, la guia de uso adecuado de plaguicidas para
orientar los trabajadores del campo de como protegerse y como evitar envenenamiento o adquirir
enfermedades ocupacionales y seguimos trabajando en esa linea y pronto estaremos de la mano
con la OIT, la OISS y otros organismos realizando otros trabajos.

Precisamente en esa linea que plantea el Consejero Julian, estamos por igual esperando que
algunas instituciones inclusive aqui presentes decidan a sus representantes que ya se les envid
la comunicacion espetando a que lo designen para poder reunirlos en el Consejo Nacional de
Seguridad y Salud Ocupacional que es donde se trabajan las politicas ocupacionhales a nivel
nacional, queriamos hacer ese aporte que el ministerio esta revisando aparte del reglamento las
resoluciones de aplicacion en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo por instrucciones del
ministro y también buscando ofras, trabajar de la mano, con ia SISALRIL en ese sentido también,
en materia de proteccidén de riesgos laborales”.

El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, en esa misma
direccion queria sefialar que tenemos la identificacion de la importancia de traer a primer plano,
los riesgos laborales psicosociales, que durante muchos afios han estado en segunda o en
tercera fila y si algo pues la pandemia trajo a primer plano, no solamente en nuestro pais si no
en todo el mundo este tipo de riesgos laborales, que no son exclusivos de un determinado tipo
de trabajo o determinada industria en particular, sino que es hasta cierto punto transversal, pero
muchas gracias y que bueno que se hizo sugerencia del tema para aprovechar con los demas
miembros del consejo tengan estas informaciones.”

El Consejero Santo Sanchez, quiero referirme un poco a la oportuna intervencién del

companiero Julian Martinez , que hablo de la seguridad y salud en el trabajo eso es preocupante-.._
y que bueno que hay avances en ese tema, y me refiero a que es preocupante porque cada dia ~~_:

son miles de trabajadores y trabajadoras que quedan invalidos o que fallecen fruto de un
accidente o una enfermedad profesional en el trabajo y por esa razén nos referimos en la seccién
pasada que es un punto de discusion ahora en la Conferencia Nacional del Trabajo que se va a
debatir ese tema y una de las propuestas que hay es llevar dentro de los derechos fundamentales
de la declaracién de 1998 de la OIT, el Convenio 155 relativo a la Seguridad y Salud en el Trabajo,
aun el pais no ha ratificado ese Convenio, Julian, pero nosotros debemos de seguir promoviendo
con otros la ratificacion de ese convenio, y decir que aunque el pais no lo haya ratificado, este
se eleva a derecho fundamental, y pues tenemos que buscar de alguna u otra forma aplicar es
convenio.”
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El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, queria

aprovechar también y decirles que después de los tres meses después de haber tomado esta

posicion, se emitieron las resoluciones en enero y diciembre del 2020 sobre el teletrabajo en

donde comienza a visualizarse también el tema de riesgos laborales con un mecanismo especial

de trabajo a distancia como el teletrabajo y como deciamos al cierre de la Gltima seccién aca, un

tema que estaba invisibilizado y que incluye un elemento de riesgos laborales que es el trabajo

doméstico, todo esto esta bien encaminado a la atencién de la mitigacidn o protecciéon de los
riesgos laborales de los trabajadores”.

El Consejero Freddy Rosario, con relacion a los riesgos en el area de trabajo es una
preocupacion en el sector de la construccién cuando se inician obras y lamentablemente no hay
supervision en el sentido de que constantemente vemos de que extranjeros se exponen a
muchos accidentes todos los afhos, hubo una época que con Francisco Ramirez, hicimos una
alianza con el sector laboral, como el ministerio con relacién a esa partida siempre los recursos
son limitados e incrementamos con los Comités de Higiene y Seguridad en el trabajo, porque los
afiliados facilitaron la conformacion de muchos comités en empresas que no funcionaban, pero
ratifico, el sector construccion deberia el ministerio de cuando se inicie una obra ir y visitar esa
situacién y reunirse con los trabajadores porque también la otra parte es que hay trabajadores
que usted le facilita los equipos de trabajo y no los usan, yo trabaje en una empresa de alto riesgo
con los desniveles y el polvillo y habia compaferos de trabajo que se les entregaban las
mascarillas y se la ponian aqui y alli y los guantes en el bolsilio, son situaciones muy lamentables
pero como ministro de trabajo, el sector laboral y el sector trabajadores, deben hacer una alianza -
para disminuir esa parte con relacion a los accidentes de trabajo, seria un gran avance”. ;,f ,«?5 ’

N El Consejero Santo Sanchez, es una situaciéon recurrente que se da, el bien juridico mas

\'\ preciado, mas importante es ia vida y la salud es un derechio fundamental consagrado en la
Declaracién Universal de los Derechos Humanos, consagrado en la Constitucién, y en otras M
normas internacionales, eso es de orden publico, no es esperar que vaya la Directora de DIDA,

a inspeccionar o a buscar informacion sobre un hecho que se dio recientemente en la provincia %
de Higliey, sefiores es prevenir como deciamos el otro dia, la prevencién es el mejor medicina, %\\
nosotros como el drgano rector del SDSS debemos de hacer una discusién fuerte con las
agencias competentes, me refiero a la DIDA, me refiero a la SISALRIL, igualmente el Ministerio U‘:N
M de Salud Publica.

E! Presidente con sus buenas intenciones, con ese concepto de flexibilidad que tiene,
cuestionado por muchos sectores de la vida nacional que les va facilitar préstamos a los
prestadores de salud, respetando ese criterio aunque tengo mi reserva, pero yo creo que ese =
sector privado los prestadores de servicios de salud como he dicho siempre en este consejo,
estamos en un sistema capitalista, aunque se respete que se comercialice la salud, pero hay que
poner empefio en que cuando va un paciente a una clinica a un prestador de servicio de sector I

. privado, que no se le niegue al momento de esa urgencia el servicio, yo creo que también el ./

o Colegio Médico que forma parte de este consejo, conjuntamente con el Ministerio de Salud /=5
\) Publica y reitero las agencias del sistema de lo que es DIDA y SISALRIL, tenemos que buscar

< una solucion a este tema aunque los puntos libres entiendo que cada cosa tienes su excepcion,

pero voy a proponer al sector este tema para que se agende, porque eso es recurrente, eso pasa

Q cada dia, son muchos los casos relevantes que salen a opinion publica, pero al dia a dind o
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se da cuenta, yo he tenido la experiencia, yo he visto algunas situaciones, yo creo que, sefior
presidente este conejo debe de poner mas empefio en esa situacion que se esta dando en los
prestadores de servicios de salud”.

El Consejero Dr. José Matos, gracias por la acogida en el seno del consejo, y realmente no
quiero comenzar en mi primera exposicion con un debate, pero en lo que nos corresponde hay
dos temas que se han tratado, el primero es que hace poco tiempo yo fui represente del Colegio
Médico Dominicano ante la sede de SISALRIL, donde se manejan las discapacidades que
quedan posterior a los accidentes de trabajo, una de nuestras posiciones concurrentes fue el
hecho de que lo que decia el compafero.

En las empresas dominicanas se exhiben algunos de letreros de seguridad laboral pero no se
supervisa para cumplir realmente esos mandatos de la seguridad laboral, y por eso nosotros

tenemos que valorar si ese es el termino, cada semana, una cantidad enorme de lesiones que g.é/;}

se producen en los accidentes de trabajo, lamentablemente lo que acaba de decir envuelve o f’

que seria en ese caso un accidente de transito y la prevencion se ha realizado, y creo que a
nosotros los de programas de prevencion nos llegan de manera constante, pero aparentemente
en el seno del hogar no se toman las medidas pertinentes.

En el caso del nifio de Higley, en dia de ayer finalicé una investigacion que me tocd hacer, por
el viceministerio de garantia de la calidad de los servicios, y los resuitados son que el sistema se
activd de manera adecuada, el 911 llegd en menos de 30 minuto al lugar del accidente, asistié
al paciente y lo llevo al hospital, en el hospital el paciente dura 31 minutos, se le pide al padre
porque él insiste llevarlo a un Centro Médico privado, que por favor se le haga una adecuada
inmovilizacion de la lesidn que tenia, aunque es un derecho que tienen los familiares de un
paciente de llevario a un lugar donide ellos entienden, se le solicitd que permitiera que se le diera
atenciones de lugar, a lo que él mantuvo su interés de trasladarlo a la clinica.

Un joven de 17 afios que llega 31 minutos después del accidente al primer centro que lo asiste,
con una hemoglobina en 6.5 y un hematocrito en 18, con un trauma severo politraumatizado,
para nosotros los médicos, entendemos que es una llave abierta, un sangrado activo y
probablemente el tiempo y los arreglos para trasladarlo det hospital a la clinica privada, se le
permitié porque fue exigencia del padre y llega al centro médico, inmediatamente lo recibe un
médico intensivista y un médico ortopeda que estaban esperando al paciente, e inician al llegar
al centro médico con una vena canalizada, se le inicia una trasfusiéon y se le transfiere en
emergencia dos unidades de sangre O+ porque no habia la del que era B+, pero eran
compatibles, en ese proceso el paciente hace un paro cardiaco, se le hace maniobra de
resucitacién, el paciente sale del paro cardiaco, se entuba y se traslada a la sala de cuidados
intensivos.

En la sala de cuidados intensivos se le conecta un respirador automatico, y el paciente hace un
paro cardiaco-respiratorio, y se le realiza la maniobra de resucitacién por 40 minutos, no se logré
y se declara el paciente muerto, en ese interin entre qgue el paciente esta en cuidados intensivos
y le estan dando las atencienes, el centro médico inicia un proceso administrativo, un centro

médico privado, cuando lo hablan al padre de que habia que depositar el dinero en el-".
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administracion pero el paciente nunca dejo de ser asistido, nosotros tenemos todo el expediente% (:
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hablamos con el director del hospital y los doctores del hospital, con el personal del 811, con el

personal de clinica y con el padre del nifio, 0sea hay un clavito en el zapato de si se debe pedir

0 no el dinero pero la atencion el paciente la recibid, lo que entendemos que probablemente el

tiempo de traslado del hospital a la clinica, pudo haber sido el tiempo que pudiera haber

preservado la vida del paciente de si se deja intervenir de inmediatamente en el hospital, pero

lamentablemente nosotros no podemos coartar al pariente trasladar al paciente donde él crea

que se le daran mejores atenciones, pero en este caso, nosotros podemos certificar que el
paciente recibié las atenciones de lugar en el momento preciso.

Para volver al tema de la valoracion de la discapacidad, nosotros peleamos siempre porque hay
un reglamento para valorar esas discapacidades y tanto el sefior presidente hace mencién, del
dafio psicolégico que se produce mediante una iesidn y nosotros siempre peleamos esa parte,
de que la parte psicoldgica no se valora en el Manual de las Valoraciones de las Discapacidades,
porgue no es lo mismo que una persona que pierde un ojo, al que se le da una valoracion del
50% de la discapacidad, pero para reinsertase en el medio, esa persona tiene un problema
psicolégico que nosotros no lo manejamos en esa tabla de valoracion, y es bueno gue en un
momento nosotros podamos habiar con el IDOPPRIL y con los entes que tienen que ver con esa
tabla, para mejorarla porque siempre se ha estado planteando hacer una revisién de esa tabla,
pero se hace en valoraciones menores de los accidentes de frayecto, de transito y muy poco de
los accidentes que se producen en el seno de las empresas, donde se producen las lesiones
serias.

Nosotros tenemos una tasa altisima de lesiones de manos, cuando una persona tiene una lesion
de mano generaimente es una persona que se sale del medio de produccion, o tienen que
cambiarle la funcion o ver como lo inserta de nuevo pero es un proceso bastante largo, entonces
queria hacer notar eso porque veo muy propia la preocupacion que tiene el sector laboral que ha
sido siempre una preocupacion nuestra, tanto en el Ministerio de Salud ahora en este momento
pero en otro momento cuando lo haciamos en representacion del Colegio Médico Dominicano,
también plantedbamos esa misma situacion, gracias’.

Ei Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, de inmediato
externé que: “gracias doctor por poder compartir con tanto nivel de detalle un caso puntual y tan
reciente, es un buen debut Doctor. Agotado los temas libres queria exprésales, solicitarles
conminarnos a todos, que nos apliquemos al trabajo en la medida de lo posible porque tenemos
bastante, la agenda de hoy fue extraordinaria en cuanto a lo corto, porque generalmente no es
asi, y para eso tenemos que tener reuniones de las comisiones, en las mafianas y en las tardes,
porque tenemos que producir resultados”.

La Consejera Ana Galvan, estoy fuera de orden porque cuando cedieron los turnos libres no
habia liegado, pero no puedo dejar para la oportunidad para darle las gracias de todo corazén a
todos los miembros del Consejo y a los diferentes sectores por esa muestra de solidaridad por el
fallecimiento de nuestro compariero el consejero Julio César Garcia Cruceta, gracias infinitas y
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decir que el pais y el sector ha perdido un gran lider y gran recurso, estas son mis palabras yno, aﬂ

queria dejarlo pasar por alto”.
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El Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Luis Miguel De Camps Garcia, agradecié las
palabras de la Licda. Galvan y habiendo finalizado el tema, y no teniendo mas puntos que tratar,
siendo las 10:40 a.m. dio por cerrada la Sesion, en fe de la cual se levanta la presente Acta, que

firman todos los Miembros del Consejo presentes en la misma.

JUAN ANT. ESTgVEz GONZALEZ
Viceministro-dé Trabajo
e
rarirminen S o

JOSE AN O MATOS

Viceministro de Salud Publica P
- e ,f’/ ( ‘47
;’/éfﬂ.; Wy i rfé/;j
DR. RUFINO SENEN CABA ' A.’MZR. " HERNANDEZ
Titular de! CMD Suplente del CMD

LICDA. ROSELYN D L MEN AMARO BERGES
“I"‘at_ylar del Sector Empleador

QCDA LAURA~P€NA IZQUIERDO

" Suplente del Sector Empleador
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Titular del Sector Laboral Titulaf del Sector Laboral
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! Titular del Sector Laboral

LICDA. MARIA DE JESUS PEREZ
Suplente del Sector Laboral 1

Suplente del Sector Laboral
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- L!CDA GERTRUDIS SANTANA
Suplente del Sector Laboral
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DR, LUIS MANUEL DEQADEL /

Titular del Sector de los Demas Profesionales y Técnicos de la Salud

LICDA. MARCE(INA AGUERO CAMPUSANO
Suplente del Sector de los Demas Profesionales y Técnicos de la Salud

Suplente del Sector de los Gremlos de Enfermeria
%\‘

DR. MONICO ANT. SOSA URENA
Titular del Sector de los Discapacitados, Desempleados e indigentes

et
SRA. KE JIME EZ VASQUEZ ﬁ

Suplente del Sector de los Discapacitados, Desempleados e Indigentes
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LICDA. MARIA E. VARGAS LUZON
Titular del Sector de los Trabajadores de la Microempresa

SR. JUAN GARCIA
Suplente del Sector de los Trabajadores de la Microempresa

LICDA. MARILIN BE Lt & santos OTANO
Suplente del Sector de los Profesionales y Técnicos

LICDA MA - RODRIGUEZ C STILLO
 Gerente General Interina del CNSS
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