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CNSS

Acta Sesion Ordinaria No.402
i 01 de Septiembre del 2016
ACTA N° 402 DE LA SESION CRDINARIA DEL
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL,
CELEBRADA EL 01 SEPTIEMBRE DE 2016
“Ano del Fomento de la Vivienda”

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, siendo
las Nueve horas de la mafiana (09:00 a.m.) det JUEVES 01 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL DIECISEIS (2016), previa convocatoria hecha al efecto, se reunid en Sesion Ordinaria el
Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS).en el Salon de Reuniones dei CNSS, ubicado
en la 7ma. Planta de la Torre de la Seguridad Social de esta ciudad capital, con la asistencia de
los siguientes miembros: LIC. JOSE RAMON FADUL, Ministro de Trabajo y Presidente del
CNSS: DR. WINSTON SANTOS, Viceministro de Trabajo; DRA. MERCEDES RODRIGUEZ
SILVER, Viceministra de Salud PUblica; DR. CESAR MELLA MEJIAS y DRA. CARMEN
VENTURA, Director y Sub Directora del IDSS; LICDA. MARITZA LOPEZ DE ORTIZ y LIC.
ANATALIO AQUINO, Directora y Sub Director del INAV]; DR. WALDO ARIEL SUERO y DRA.
MERY HERNANDE?Z, Titular y Suplente Representantes del CMD; LIC. CARLOS RODRIGUEZ
ALVAREZ, LICDA. DARYS ESTRELLA y DR. RAMON ANT. INOA INIRIO, Titulares
Representantes del Sector Empleador; DRA. ALBA MARINA RUSSO MARTINEZ y LICDA.
RAYVELIS ROA RODRIGUEZ, Suplentes Representantes del Sector Empleador; SR.
PROSPERC DAVANCE JUAN y LIC. JACOBO RAMOS, Titulares Representantes del Sector
Laboral; LICDA. HINGINIA CIPRIAN y DRA. MARGARITA DISENT BELLIARD, Suplentes g'f
Representantes del Sector laboral; LIC. EDWIN ENRIQUE PEREZMELLA IRIZARRY y LICDA. /s’:/é”)
TERESA MARTEZ MELO, Titular y Suplente Representantes de los Demas Técnicos dé la
Salud; LIC. VIRGILIO LEBRON URBAEZ, Titular Representante de los Gremios de
Enfermeria; ING. CELESTE GRULLON CHALJUB, Titular Representante de los Profesionales .~
y Técnicos; LIC. ORLANDO MERCEDES PINA y LICDA. KENIA NADAL CELEDONIO, Titular
y Suplente Representantes de los Discapacitados, Desempleados e Indigentes; y el LIC.
RAFAEL PEREZ MODESTO, Gerente General del CNSS y Secretario del CNSS.

Fue comprobada la ausencia de los Consejeros: LIC. HECTOR VALDEZ ALBIZU.y LICDA.
CLARISSA DE LA ROCHA; y presentaron excusas los sefiores: DRA. ALTAGRACIA
GUZMAN MARCELINO, LIC. FELIPE ENMANUEL DIAZ SOTO y SR. TOMAS CHERY
MOREL. :

D
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El Presidente del CNSS, Lic. José Ramén Fadul, dio apertura a la Sesion Ordinaria No. 402
y lectura a la agenda elaborada para el dia de hoy. &
AGENDA:
Acto Presentacién Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS, Lic. José Ramén Fadul.
1) Aprobacidn del Orden del Dia

2) Lectura y Aprobacion de las Actas Nos. 396, 399 y 400. (Resolutivo)
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3) Informe deB!a Comisiones Permanentes y Especiales:
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» Informe Comision Especial Estancias Infantiles Resolucién 385-02 (Resolutivo)
o Comisién de Presupuesto, Finanzas e [nversiones: Renovacidén de Certificados
Financieros. (informativo)

4) Recurso de Apelacion interpuesto por {a ARS Universal contra fa Comunicacién de la
SISALRIL No. 053098 d/f 11/08/16; caso Sra. Delfina Torres. (Resolutivo)

5) Solicitud de la SIPEN de que sea revisada la Res.399-03 del 21 de julio de 2016, a fin
de que la misma sea de aplicacion general a todos los grupos afiliados a planes de
reparto publicos creados por normas especiales con caracter sustitutivo, Comunicacion
DS-1133 d/f 28 de julio de 2016. ( Resolutivo)

6) Solicitud de la SISALRIL de la derogacién de las Resoluciones 124-02 y 125-02 dif 16
de febrero y 1° de marzo de 2005, respectivamente, mediante las cuales se aprobé el
Reglamento que Establece Normas y Procedimientos para las Apelaciones ante el
CNSS, y se ordene la aplicacion de la Ley 107-13 que regula los derechos y deberes de
las personas con la administracion y las normas de procedimiento administrativo.
Comunicacion SISALRIL DJ. No.052954 d/f 08/08/16. (Resolutivo)

7) Solicitud de la Direccion General de Programas FEspeciales de la Presidencia
(DIGEPEP) para apoyar el Plan Nacional de Alfabetizacién "Quisqueya Aprende
Contigo™ a identificar potenciales iletrados para ser integrados a los programas de
alfabetizacion. Comunicacién DIGEPEP-15-0000538 dff 02 de diciembre de 2015.
{Resolutivo).

8) Turnos Libres

Desarrollo de Agenda

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramén Fadul, dio inicio a la Sesion Ordinaria 402,

' después de haber sido comprobado el quérum reglamentario.

La Encargada de Protocolo del CNSS, Licda. Xiomara Pimentel: Miembros del Honorable
Consejo Nacional de Seguridad Social, sefiores funcionarios del Sistema Dominicano de
Seguridad Social, les damos un saludo muy cordial y la bienvenida a esta Sesién especial, para
la presentacién de nuestro Presidente, el Lic. José Ramén Fadul.

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, buenos dias a todos los
distinguidos funcionarios del Sistema y Consejeros aqui presentes; el Lic. José Ramén Fadul,
Ministro de Trabajo y Presidente de este Consejo, que es un hombre experimentado, que ha
ocupado diferentes posiciones de Estado, que ademas ya fue Presidente de este Consejo y
Ministro de Trabajo en el periodo 2004, y para nosotros s un motivo de satisfaccion, no se
habia podido producir este encuentro en la forma acostumbrada porque ha coincidido el mismo
con la muerte del padre de la pasada Presidenta del Conse}o hablamos con ella en el dia de
ayer, pusimos una esquela en los periddicos, que es lo tnico gue podia hacer en esa fecha, ya
que fue enterrado en El Valle, Sabana de la Mar. ws«
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En el sentido de identificacion y solidaridad humana, es costumbre nuestra, pero ella no esta en |,
condiciones, me lo expresd ayer tarde, de hacer lo que ya es una costumbre, de que el Ministro
0 Ministra saliente hace entrega formal de su funciones al nuevo incumbente.

Aqui tenemos [a presencia no sélo de la mayoria de los Miembros del Consejo, también de

funcionarios importantes del Sistema: Licda. Nélsida Marmolejos, en su condicidn de |
Directora de la Direccién de Informacién y Defensa de los Afiliados; Ing. Henry Sahdala,
Tesorero de la Seguridad Social;, también a nuestro querido gran amigo, Dr. César Mella,
Director del IDSS; vy ademas una representacion amplia de todas las instifuciones, esta la
Licda. Maritza Lépez de Ortiz, que vino de manera exclusiva a dar testimonio de lealtad; los
restantes son integrantes fijos del Consejo, asi que vamos a romper la parte protocolar,
agradecemos la presencia de ustedes, y vamos a dejar que el Lic. Fadul exprese unas palabras
en su condicidén de Presidente del CNSS.

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramodn Fadul, darle las gracias por esas palabras t
generosas de mi amigo y comparfiero Rafa, y decirles a todos ustedes que nos hemos integrado.
a los trabajos junto con este Consejo, para impulsar los proyectos que estan en curso y los
cambios gue se estan produciendo en estos momentos en todo el SDSS, y los que se tienen
que hacer, incluso que hay algunos que no estan en agenda y que ustedes conocen mejor que
yo, Dofa Nélsida, Don Henry, Jacobo, Waldo y todos los demas, conocen del tema.

Por parte nuestra, la presidencia nos toca por ser Ministro de Trabajo, lo que venimos es a Hﬂ{f"(’/’
respaldarios, apoyarlos, consensuar todas esas medidas que van en beneficio del Sistema, y

que en dltima instancia van a beneficiar al pueblo dominicano, que es lo gue gqueremos porgque .

hay cambios que son sustanciales, y que no deben de merecer ningln tipo de aberracion por

parte nuestra. Tenemos que poner todo nuestro empefio porque si el tripartito se cred con la

fortaleza que se pensd que debia tener y la tiene, ese mismo sistema es que debe de llevar a

cabo esta reforma.

En cierta medida introducir donde se incurrié fa incorporacion del nuevo Codigo en el 1992,
comenzaron las discusiones en €l 1984, pero el Presidente Medina indudablemente ha hecho
lo que nunca se ha hecho, me retornd a ocho afios atras.

haciendo, empaparme un poco mas del tema y colaborar con ustedes, y que sepa nuestro
Gerente Pérez Modesto, que tendra aqui un atiado, un apoyo fundamental, para impulsar todas
las medidas que sean convenientes, y de igual manera para Don Henry; el Dr. Mella, que el
martes tuvimos una Sesion en el IDSS, y Dofia Nélsida que indudablemente es una de los
paradigmas mios; estd Jacobo que es uno de los hijos de Dofia Nélsida, que igual es mi amigo,
y que ustedes sepan que tienen un aliado.

S
i
Decirles que estamos a su disposicion para trabajar juntos, conocer todo lo que se esta J&}

Otra cosa, soy muy respetuoso de las horas, las 9:00 a.m. son las nueve, las 10:00 a.m. son
las 10:00, y no creo que para imponer cosas se tienen que usar decisiones con caracter, no
hay que discutir, ni retarse ni nada, hasta puede ser en términos de sonrisa, pero las medidas
gue se %n de tomar, se toman, eso no es un problema de que soy yo el que mando porgue
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estamos entre gente muy civilizada, y merecemos respeto todos, o sea, eso es [0 que debe
reinar aqui, no quiero rigidez, no creo que para dirigir un Consejo se necesita nada de eso, aqui
somos todos mayores de edad y sabemos a qué venimos. Las gracias por darme la bienvenida,
y que iniciemos los trabajos.

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, cedio la oportunidad a los
invitados, a los fines de gue externen sus palabras de bienvenida al Presidente del CNSS.

La Directora de la DIDA, Licda. Nélsida Marmolejos, en representacion de los Funcionarios
del SDSS. Muy buenos dias sefior Presidente, Gerente General, funcionarios y Conseieros, me
han pedido que salude la llegada de nuestro nuevo Presidente y funcionario del Sistema, no
porgue sea la mayor, sino porque soy la mujer. Para nosotros es de mucha satisfaccion que en
estos momentos el Consejo Nacional de Seguridad Social esté presidido por una persona que
ha estado aqui, y que estuvo no en cualquier momento, si no en los momentos mas dificiles
que ha tenido el Sistema, que fue cuando se dio inicio al Seguro Familiar de Salud. Todos
: sabemos que fue una situacion bastante dificil para este Consejo, que duré incluso un tiempo
i sin sesionar y que gracias a los esfuerzos, como muy bien él lo planted, de didlogo vy
4 concertacion, se logro de una u otra forma, que saliéramos a camino y que estemos todos
orgullosos de nuestro Sistema, que se fortalece, que se desarrolla, que se consolida el sistema
democratico dominicano, pero que muy bien dijo, necesita y amerita cambios profundos,
0\/ cambios urgentes que entre todos y todas por el didlogo y la concertacion, deben ser
abordados.

Entonces, sefior Presidente, bienvenido y esperamos que los trabajos se sigan realizando o se
realicen de ia manera mas concentrada posible, incluyendo a los funcionarios del Sistema, que
algunas veces estan muy ausentes de decisiones que se toman, y que somos lo que tenemos

P,
-+ que gjecutarlas.

1) Aprobacién del Orden del Dia.

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramén Fadul, entonces vamos a la aprobacion del orden .
del dia. \

)

La Consejera Alba M. Russo Martinez, muchisimas gracias, buenos dias, y bienvenido sefior
Presidente. Antes de aprobar el orden del dia, solicitar que inmediatamente finalizada esta
sesion ordinaria, se convoque una sesién extraordinaria, a los fines de conformar la Comision
de Fonamat, para que iniciemos con los trabajos inmediatamente porque estamos con los

i é plazos cercanos ya nuevamenie.

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramén Fadul, la Consejera hizo un planteamiento, para .
que se realice una sesién extraordinaria con ese punto. Los que estén de acuerdo que levanien ’;
la mano. Aprobado. \

i
Luego sometié a votacion el orden del dia. Aprobado gt
: \e\\;\
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En cuanto a los turnos libres, fueron solicitados por: el Consejero Jacobo Ramos y el Lic.
Rafael Pérez Modesto.

2} Lectura y Aprobacién de las Actas Nos. 396, 399 y 400. {(Resolutivo)

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramén Fadul, sometié a votacion la aprobacion de las
actas Nos. 396, 399 y 400, correspondientes a las Sesiones del CNSS celebradas en fechas 29
de junio, 21 de julio y 04 de agosto del 2016, respectivamente. Aprobado.

Resolucion No. 402-01: Se aprueban las Actas Nos. 396, 399 y 400, correspondientes a las
Sesiones del CNSS celebradas en fechas 29 de junio, 21 de julio y 04 de agosto del 2016,
respectivamente, con las observaciones realizadas.

3) Informe de la Comisiones Permanentes y Especiales:
« Informe Comisién Especial Estancias Infantiles Resolucion 385-02. (Resolutivo)

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, esta propuesta de resolucion esta
desde una agenda anterior, y tiene que ver con la Comisién Especial de Estancias Infantiles,
que preside el Dr. Winston Santos, en su.condicién de Viceministro, y en representacién del
Gobierno; el Lic. Carlés Rodriguez Alvarez, del Sector Empleador; el Sr. Prospero Davance
Juan, representante del Sector Laboral; la Ing. Celeste Grullon Chaljub, de los Profesionales y
Técnicos; y la Licda. Teresa Martez Melo, representante de los Profesionales y Técnicos de la
Salud, acompafiados por el Lic. Eduard Del Villar, Sub Gerente General y la Dra. Juana
Gonzalez, Directora de Salud.

Esta propuesta de resolucién procura que la TSS haga la debida transferencia a la
Administradora de Estancias Infantiles Salud Segura, que desde febrero inclusive el monto de
la nébmina que cubriria el IDSS ascendente a $12,813,484.00 mensuales adicional al acapite
establecido en la Resolucidén No. 198-02, y da instrucciones de contratar una firma externa de
acuerdo a la Ley 340-06 de Compras y Contrataciones de Bienes Servicios y Obras del Estado,
su modificacion y reglamento de aplicacion, para realizar un estudio integral sobre el tema; y
tercero, que el proceso sera supervisado por la Comisidén de Estancias infantiles la cual deber3
contar con ia asistencia de la Gerencia General del Consejo, y presentar un informe del
resultado de la consuitoria al Consejo, y remitirlo a la presidencia del mismo, a mas tardar seis

meses a partir de la fecha de presentacion. Esa era la disposicién existente, esas reuniones se

realizaron y luego de todas las discusiones que acompafaron este tema, y se presenta a este
Honorable Consejo la presente propuesta de resolucion:

RESUELVE:
PRIMERO: Se autoriza a la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS) transferir a la

Administradora de Estancias Infantiles Salud Segura (AEISS), el monto de fa némina que
cubria el IDSS ascendente a la suma, de RD$12,813,484.00 mensuales, por los siguientes
.

periodos:
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a) Desde el mes de agosto hasta noviembre del 2016, inclusive.

b) Desde el mes de diciembre delf 20186, incluyendo el salario frece def presente afio hasta
mayo del 2017, inclusive, siempre y cuando se cumpla con los lineamientos establecidos en la
presente resolucion.

PARRAFO I: Para ambos casos, el monto de la némina seré adicional a la cépita establecida
en la Resolucion No. 198-02 del CNSS del 22 de diciembre del 2008 con cargo a la cuenta de
Estancias Infantiles del Régimen Contributivo; los cuales seran inverfidos unica y
exclusivamente para el fin indicado.

PARRAFO II: Los desembolsos citados se ejecutarén acorde al calendario establecido para la
entrega de los productos en los Términos de Referencia y el Pliego de Condiciones aprobados
para la contratacién de la Consultoria para el Estudio integral sobre la sostenibilidad financiera
y el funcionamiento de los servicios de Estancias Infantiles del Régimen Contributivo y
factibilidad de su expansion, anexos a la presente resolucion, de la siguiente forma:

a. Desembolsos correspondientes a los meses de diciembre del 2016 incluyendo el salario
trece del presente afio, hasta febrero del 2017 inclusive, sujeto a la firma del contrato de
la referida consultoria remitido a la Comision Especial de Estancias Infantiles por parte
del CONDE/.

b. Desembolsos correspondientes a los meses de marzo hasta mayo del 2017 inclusive,
sujeto a fa aprobacion del Producto 2 establecido en fos TDR adjuntos a fa presente
resolucion.

PARRAFO JiI: LLa Comisién revisara cada producto de la consultoria y acorde a sus criterios y
una vez aprobado, procedera a solicitar fa liberacion de los desembolsos estabiecidos en ef
Parrafo If. L.a comision elaborara un informe que dara a conocer en ef CNSS.

PARRAFO IV: A partir del andlisis del Producto 3 establecido en Jos citados TDR y de los
resultados generales del estudio por parte de la Comision Especial de Estancias Infantiles, se
estableceran las condiciones para desembolsos subsiguientes. Dicha propuesta se llevara af
CNSS para discusion y aprobacion al CNSS.

SEGUNDO: Se instruye al Consejo Nacional de Estancias Infantiles (CONDEI} realizar todas
fas gestiones necesarias en el marco de la legistacién vigente, que permitan con la mayor
agilidad posible la realizacion del estudio integral sobre la sostenibilidad financiera y el
funcionamiento de los servicios de las Estancias Infantiles del Régimen Contributivo y la
factibilidad de su expansién. '

TERCERO: Se autoriza a fa TSS transferir al CONDE! fos montos establecidos en la
contratacién del estudio integral sobre la sostenibifidad financiera y el funcionamiento de los:

servicios de las Estancias Infantiles del Régimen Contributivo y fa factibilidad de su expansronp
contratado por el CONDEI y aprobado por el CNSS, con cargo a la cuenta de Estancias!
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Infantiles del Régimen Contributivo en cumplimiento del mandato de la Resolucién No.385-02

del 18/02/2016; los cuales seran invertidos Unica y exclusivamente para el fin indicado.

PARRAFO I: Ei Consejo de la Seguridad Social aprobard el informe de evaluacion de
propuesta y el costo del estudio antes de la contratacion de fa firma consultora.

PARRAFO II: Los desembolsos se realizaran a solicitud de la Gerencia General remitida a la
TSS por indicacion de fa Comision Especial de Estancias Infantiles, acorde a las fechas
establecidas en fos Términos de Referencia para la entrega de los productos por parte de la
consultoria y de la revision y aprobacion de los mismos por parte de la Comision Especial de
Estancias Infantiles. :

CUARTO: Este proceso serd supervisado por la Comision Especial de Estancias Infantifes y
presentara informes periédicos sobre el avance de la consulforia y productos aprobados, asi
como un informe general de resultados y propuestas al CNSS.

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramdn Fadul, sobre ese punto alguien tiene algun
planteamiento?, ¢estamos de acuerdo? ;fue consensuado? Levanten las manos los que estén
de acuerdo. Aprobado.

Resolucién No. 402-02: CONSIDERANDO 1: Que mediante la Resolucion No.385-02 del
18/02/2016 en su dispositivo PRIMERO, el CNSS autorizd a la Tesoreria de la Seguridad
Social (TSS) transferir a la Administradora de Estancias Infantiles Salud Segura (AEISS), desde
el mes de febrero a julio del 2016, inclusive, el monto de la némina que cubria e IDSS
ascendente a RD$12,813,484.00 mensuales, adicional a la capita establecida en la Resolucién
No. 198-02 del CNSS del 22 de diciembre del 2008 con cargo a la cuenta de Estancias
Infantiles del Régimen Contributivo; los cuales seran invertidos Unica y exclusivamente para el
fin indicado.

CONSIDERANDO 2: Que mediante el dispositivo Segundo de la citada Resolucién No. 385-02,
el CNSS instruyo al CONDE! a contratar una firma externa de acuerdo a la Ley 340-06 de
Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones del Estado, su
modificacion y Reglamento de aplicacién, para realizar un estudio integral sobre Ia
sostenibilidad financiera y el funcionamiento de los servicios de las Estancias Infantiles del
Régimen Contributivo y la factibilidad de su expansién. Los fondos para la realizacién de dicho
estudio procederan de la cuenta de Estancias Infantiles, lo cual debera ser aprobado
previamente por el CNSS.

CONSIDERANDO 3: Que la Comisién Especial de Estancias Infantiles (CE-El) revisé y
determiné ajustes al documento propuesta de Términos de Referencia (TDR) elaborado y
presentado por el CONDEI a la Comisién Especial de Estancias Infantiles, como parte de los
requerimientos para cumplir con el mandato del dispositivo Segundo de la Resolucién CNSS
No.385-02.

CONSIDERANDO 4: Que para la contratacion de los servicios de consultoria existen

requerimientos y plazos establecidos de acuerdo a la Ley 340-06 de Compras y Contrataciones
FF
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de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones del Estado, su modificacidon y Reglamento de
aplicacion, los cuales deben ser cumplidos por parte del CONDEI para fines de la contratacidn
del estudio integral sobre la sostenibilidad financiera y el funcionamiento de los servicios de las
Estancias Infantiles de! Régimen Contributivo y la factibilidad de su expansién.

CONSIDERANDO 5: Que el Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) tiene a su cargo la
direccién y conducciéon del Sistema Dominicano de Seguridad Social y como tal es funcidén del
mismo establecer politicas de seguridad social orientadas a la proteccién integral y al bienestar
general de la poblacion, en especial a elevar los niveles de equidad, solidaridad y participacion;
a la reduccién de la pobreza, la promocidn de la mujer, la proteccién de la nifiez y la vejez. Asi
como, adoptar las medidas necesarias, en el marco de la Ley 87-01 y sus normas
complementarias, para preservar el equilibrio del SDSS y desarrollarlo de acuerdo a sus
objetivos y metas.

CONSIDERANDO 6: Que el CNSS en su condicion de rector del SDSS desarrolla esfuerzos
por buscar alternativas gque permitan ampliar las fuentes de ingreso para garantizar la
sostenibilidad de la Proteccién al Menor a través de las Estancias Infantiles en el marco de las
disposiciones del Parrafo V del Articulo 4 del Procedimiento para el Inicio de los Servicios de
Estancias Infantiles del Régimen Contributivo aprobado por la Resolucién del CNSS No. 211-03
del 25/06/2009 y del Parrafo Il de la Resolucion del CNSS No. 264-06 del 07/04/2011.

VISTAS: La Constitucidn de la Repulblica; la Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicanc de
Seguridad. Social (SDSS8), el Procedimiento para el Inicio de los Servicios de Estancias
Infantiles del Régimen Contributivo aprobado por la Resoclucion del CNSS No. 211-03 del
25/06/2009, las Resoluciones del CNSS Nos. 264-06 07/04/2011, 344-05 del 18/06/2014, 363-
04 del 22/1/2015, 369-04 del 23/04/2015, 375-05 del 29/10/2015, 376-01 del 29/10/2015, 378-
02 del 26/11/2015, 384-03 del 04/02/2016, 385-01 y 385-02 del 18/02/20186:

El CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL en apego a las atribuciones gue le
confieren la Ley 87-01 y sus normas complementarias;

RESUELVE:
PRIMERO: Se auioriza a la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS) transferir a la
Administradora de Estancias Infantiles Salud Segura (AEISS), el monto de la nédmina que
cubria el IDSS ascendente a la suma de RD$12,813,484.00 mensuales, por los siguientes
periodos:

a) Desde el mes de agosto hasta noviembre del 2016, inclusive.

b) Desde el mes de diciembre del 20186, incluyendo el salario trece del presente afio hasta ;

mayo del 2017, inclusive, siempre y cuando se cumpla con los lineamientos establecidos en la
presente resolucion. ‘

PARRAFO [: Para ambos casos, &l monto de la némina sera adicional a la capita establecida

en la Resolucién No. 198-02 del CNSS del 22 de diciembre del 2008 con cargo a la cuenta de 0
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Estancias Infantiles del Régimen Contributivo; los cuales seran invertidos Unica vy
exclusivamente para el fin indicado.

PARRAFO II: Los desembolsos citados se gjecutaran acorde al calendario establecido para la
entrega de los productos en los Términos de Referencia y el Pliego de Condiciones aprobados
para la contratacion de la Consultoria para el Estudio integral sobre la sostenibilidad financiera
y el funcionamiento de los servicios de Estancias Infanties del Régimen Contributivo y
factibilidad de su expansion, anexos a la presente resolucién, de la siguiente forma:

a. Desembolsos correspondientes a los meses de diciembre del 20186 incluyendo el salario
trece del presente ano, hasta febrero del 2017 inclusive, sujeto a la firma del contfrato de
la referida consultoria remitido a la Comisién Especial de Estancias Infantiles por parte
del CONDEIL.

b. Desembolsos correspondientes a los meses de marzo hasta mayo del 2017 inclusive,
sujeto a la aprobacion del Producto 2 establecido en los TDR adiuntos a la presente
resolucion,

PARRAFQ IIl: La Comision revisara cada producto de la consultorfa y acorde a sus criterios y
una vez aprobado, procedera a solicitar la liberacién de los desembolsos establecidos en el
Parrafo |l. La comision elaborara un informe que dara a conocer en el CNSS.

PARRAFO IV: A partir del analisis del Producto 3 establecido en los citados TDR y de los
resultados generales del estudio por parte de la Comisién Especial de Estancias Infantiles, se
estableceran las condiciones para desembolsos submgurentes Dicha propuesta se llevara al D
CNSS para discusion y aprobacion al CNSS. ; [
>

SEGUNDO: Se instruye al Consejo Nacional de Estancias Infantiles (CONDEI) realizar todas
las gestiones necesarias en el marco de la legislacion vigente, que permitan con la mayor
agilidad posible la realizacion del estudio ‘integral sobre la sostenibilidad financiera y el
funcionamiento de los servicios de las Estancias Infantiles del Régimen Contributivo v la
factibilidad de su expansion.

TERCERO: Se autoriza a la TSS fransferir al CONDEI los montos establecidos en la
contrataciéon del estudio integral sobre la sostenibilidad financiera y el funcionamiento de los
servicios de las Estancias Infantiles del Régimen Contributivo y la factibilidad de su expansion
contratado por el CONDEI y aprobado por el CNSS, con cargo a la cuenta de Estancias
Infantiles del Régimen Contributivo en cumplimiento del mandato de la Resolucién No.385-02 N
del 18/02/2016; los cuales seran invertidos Unica y exclusivamente para el fin indicado. &/,

BN

PARRAFO I: El Consejo Nacional de Seguridad Social aprobara el informe de evaluacién de
propuesta y el costo del estudio antes de [a contratacion de la firma consultora.

PARRAFO iI: Los desembolsos se realizaran a solicitud de la Gerencia General remitida a la
. TSS por indicacion de la Comisién Especial de Estancias infantiles, acorde a las fechas

4 ‘
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establecidas en los Términos de Referencia para la entrega de los productos por parte de la
consultoria y de la revisidn y aprobacién de los mismos por parte de la Comisién Especial de
Estancias infantiles.

CUARTO: Este proceso sera supervisado por la Comisién Especial de Estancias Infantiles y
presentara informes periddicos sobre el avance de la consultoria y productos aprobados, asi
como, un informe general de resultados y propuestas al CNSS.

« -Comisidon de Presupuesto, Finanzas e Inversiones: Renovacion de Certificados
Financieros. (Informativo)

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, procedié a dar lectura a los
informes presentados por la Comisidn de Presupuesto, Finanzas e Inversiones, los cuales
forman parte integra y textual de |a presente acta. (Ver documentos anexos)

Resolucién No. 236-01 d/if 8/04/2010: Vencimiento Certificados Financieros segdn

comunicacion de TSS No. GG-TSS-2016-3505 d/f 5/08/16
Desarrollo
Ef Ing. Henry Sahdala, Tesorero, informé via comunicacion No. 2016-3505, ef vencimiento de

cuatro (4) instrumentos de inversion por 293 Millones 999 Mil 955 pesos con 24/100
(RD$293,999,955.24), segun el siguiente detalle:

Entidad Instrumento Tasa | Vencimienio | Monto

Alpha Socledad de Valores | Acuerdo de Recompra | 9.85% | 08/08/2016 53,999,857.55
Alpha Sociedad de Valores | Acuerdo de Recempra | 9.85% | 05/08/2016 99,999,997.69
IMMB Puesto de Bolsa Acuerdo de Recompra | 9.95% | 08/08/2016 40,000,000.00
8anco Popuiar. 792574717 9.45% | 12/08/2016 100,000,000.00
Total disponible para reinvertir 263,999,955.24

Las propuestas de la Banca Mltiple para estas inversiones, se detallan a confinuacion; }
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Entidad Plazo en dias

30 60 30 120 150 180 360 720
Banco Popular 8.00% 8.15% 9.80% 9.80% 8.45% 8.60% 8.80% -
Banco de Reservas 9.95% 9.95% 9.95% - 10.10% | 10.10% -
Banco BHD Ledn 9.10% 9.20% 9.30% 9.70% 9.50% 9.60% 9.00%
Banco del Progreso 6.75% 7.45% . 7.45% 8.00% - 8.00% 8.30% -
Asociacion Popular 9.50% 9.50% 9.50% | 9.50% | 950% | 9.50% | 9.50% | 9.50%

En esta ocasion, se recibieron también propuestas de otros instrumentos financieros:

Vb | Yook | el | Omo | Vihwd | VT | Dhde | ComCud | Pedbling |Bmfeoes)
Iyereiorss | |
Rl ] GRET | MR M QW BERG ONBE mEm omEs nomnl
Invansoges |
Ppdy | BREE W) MR BN DMSR n8RY oG wom
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También se recibieron propuestas de los Puestos de Bolsa para Acuerdos de recompra

\! (REPOs), que se detallan a continuacion:
& Entidad | Plazos en dias
30 0 90 120 150 180 360 720
cal 9.00% | 9.00% | 9.12% 9.12% | 9.12% | 9.52% 9.55% | 9.60%
UNITED CAPITAL - - 9.35% | 9.45% o 965% | 9.85%
BHD LECN 8.25% | 8.25% | 8.25% - - - - -
O\ A :
\\; - PARALLAX - - 9.25% | 9.35% | 940% | 945% | 9.55% -
Y % IMIMB - - - ! - 9.65% 9.75% - -
ALPHA 9.20% | 9.40% | 9.45% | 9.45% | 9.50% | 9.55% | 9.65% | 9.70%

Luego de analizar las diversas propuestas y la distribucion actual de la cartera, los Miembros

N de la Comision acordaron por unanimidad invertir RD$199,999,997.69 en el Banco de Reservas

3 '}V a 180 dias plazo a una tasa de interés anual de 10.10%, RD$53,999,957.55 en e/ Banco BHD

‘\;\ﬁ/ Ledn, a 180 dias plazo a una fasa de interés anual de 9.60% vy reinvertir 40 millones en JMMB
a 180 dias plazo a una tasa de interés anual de 9.75% anual.

Como resultado de las inversiones aprobadas, la cartera de inversiones de la Cuenta Cuidado
de la Salud queda en 6 mil 505 millones 723 mil 454 pesos con 36/100 (RD$6,505,723,454.36),
es decir, Mil 84 Millones 268 Mil con 35/100 (RD$1,084,268.35) pesos. menos que el Tero de
agosto, distribuidos de la siguiente manera:

A
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Carterade Inversion de la Cuenta Cuidado de la Salud de las Personas
dei SFS del Régimen Contributivo
RDS 6,505,723,454.36 al 8de agostodel 2016

o0 Paraifax Valores BHD Ledn Puesto Bolsa AF Universal
7 53,895,957 55
131501 382.12 9-',9:?;:65.20 ppitnb 50,453,:;2.13
- £3% 5
2.02% Banco de Reservas

3 2,361,252,505.24
Alpha Valores 36.30%

195,999,998 29

307% \

IMMB
425 538,665.18
5.81%

United C.apéta%//'

472,973, 567.66
F2T
Ascciacion Popuiar
485,5853,300.00
7.86%%

Sanco Central
S0, 000,000.00 Banca Popuiar
7.69% 1,722,157,287.00

16.47% @ e E

i
. 4 % 4
Resolucion No. 236-01 d/if 8/04/2010: Vencimiento Certificados Financieros segin ‘V;\/& C
comunicacion de TSS No. GG-TSS-2016-3635 d/f 12/08/16 D
Desarrolio , 'l

El Ing. Henry Sahdalé, Tesorero, informé via comunicacién No. 2016-3635, el vencimiento de —
cuatro (4) instrumentos de inversion por 723 Millones 33 Mil 282 pesos con 25/100
(RD$723,093,292.25), segun el siguiente detalle:

Entidad [nstrumento Tasa Vencimiento | Monto

Banco de Reservas 402-01-314-000431-7 | 9.70% | 15/08/2016 300,600,000.00 ’ I
Asociacién Popular -1013252039 9.20% | 18/08/2016 85,583,300.00

Banco Popular ' 785836152 8.75% | 18/08/2016 303,760,000.00

IMMB Puesto de Bolsa | Acuerdo de Recompra | 9.80% | 19/08/2016 33,749,992.25

Total disponible para reinvertir 723,093,292.25

| P
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Las propuestas de la Banca Multiple para estas inversiones, se detallan a continuacioén:

Entidad Plazo en dias
30 60 90 120 150 180 360 720

Bance Popular 8.00% 8.15% 830% 9.95% 8.60% 9.98% 8.80% -

Banco de Reservas 9.85% 9.85% 9.85% - 9.92% - - -

Bancc BHD Ledn 9.00% 9.10% 9.26% 9.30% | 9.40% | S.50% 9.00% | S.00%
; Banco del Progreso 6.75% 7.45% 7.45% 8.00% - 8.00% 8.30% -

\{\K Asociacidn Popular 5.50% 9.50% 5.50% 9.50% 9.50% 9.50% 9.55% 9.55%

Y

En esta ocasion, se recibieron también propuestas de ofros instrumentos financieros:

Yalor Yalor. Cupdn Precio Prima
Yendedor |Vencimiento] Rendimiento] Copfn | Nemindl : Tramsad | Diferencia | Cprride | Limpic | (Descuento)
inversiones
Popular | 03032617 | 9.00% 0% | SO00000000 4387697651 438769760 | 3070234971 1026160 130B42 T
Iversiones '
Popular | 003208 | 9% W3 13000000000 36557809231 635760023 | 26M371.58 |  107.8085% 1080785

g];
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Tambien se recibieron propuestas de los Puestos de Bolsa para Acuerdos de recompra
(REPQOs), que se detallan a continuacion: '

Entidad Plazos en dias

30 60 0 120 150 180 360 720
ca 2.00% | 5.00% | 9.12% | 9.12% | 9.12% | 8.50% | 9.55% | 9.60%
BHD LECN 8.25% | 8.25% | 8.25% - - - - -
PARALLAX VALORES - - S.30% | 9.35% | 9.40% | 9.45% | 9.55% -
IMMB - - - 9.30% | 9.40% | 9.60% - -
ALPHA 9.25% | S.40% | 9.45% | 2.60% | 9.60% | 9.60% | 9.60% | 9.60%

Luego de analizar las diversas propuestas y fa distribucién actual de la cartera, los Miembros
de la Comision acordaron por unanimidad invertir en el Banco Popular RD$337,509,992.25 a ,/P R Q
una tasa de interés de 9.98% y un plazo de 180 dias; en el Banco de Reservas RD$

300,000,000.00 a una tasa de interés de 9.92% y un plazo de 150 dias y en la Asociacién )
Popular de Ahorros y Préstamos RD$85,583,300.00 a una tasa de 9.55% y un plazo de 360 _

dfas (1 afio). —d
Como resultado de fas inversiones aprobadas, la cartera de inversiones de la Cuenta Cuidado —
de la Salud queda en 6 mil 505 miflones 723 mil 454 pesos con 36/100 (RD$6,505,723,454.36),

distribuidos de la siguiente manera: | | % P

Carterade Inversidon de la Cuenta Cuidado de Ia Saiud de ias Personas
del 558 del Régimen Contributivo
RDS 6,505,723,454.36 al 12 de agosto del 2016

LT Paraliaz Valcres SHD Ledn Puesto Boisn AF1 niversal

131,501,282.12 97.936,776.20 53,999,957.55 S0 450 Gt 2
2.02% 1515 o.83%
Alpha Valores © /‘ o7E%
195,999,998.29
gy —h\_\__ Bancode Reasarvac

2. 36L.292,509.24
56.30%%

\\\
IRANT -~
IS6.089.671.94, \\
. 09% %

United Capital
472.572,667.64
7.zve

Banco Canteni /

SC0,000,000.00
7.B5%

Banco Popuiar
reociacion Popuiar_—"" 1,655, 907239 25

585,583,300.00 25,5535
B.00%% y
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El Presidente del CNSS, Lic. José Ramén Fadul, tienen alguna cbservacion, algun
planteamiento u objecién? Estando todos de acuerdo, y como es informativo, no hay que
someterlo, asi que vamos a continuar con el siguiente tema.

4) Recurso de Apelacién interpuesto por {a ARS Universal contra la Comunicacién
de la SISALRIL No. 053098 d/f 11/08/16; caso Sra. Delfina Torres. {Resolutivo)

El Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, como han sido sometidos varios recursos de
apelacion igual que éste, sugiero que este recurso también vaya a la Comisién Especial que
fue creada para conocer dichos recursos contra esa ARS.

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramoén Fadui, sometidé a votacidén la propuesta del
Consejero Carlos, de que el recurso vaya a la Comisidn Especial designada para conocer
anteriores recursos de esta indole contra la ARS Universal, mediante la Resol. No. 400-05.
Aprobado.

Resolucién No. 402-03: Se remite a la Comision Especial creada mediante la Resolucién del
CNSS No. 400-05 dff 0408/18, conformada por la Dra. Mercedes Rodriguez Silver,
Representante del Sector Gubernamential, quien la presidira; la Licda. Rayvelis Roa,
Representante del Sector Empleador; la Licda. Hinginia Ciprian, Representanie del Sector
Laboral; y la Licda. Aracelis De Salas, en representacion de los Gremios de Enfermeria, el
conocimienio del Recurso de Apelacion interpuesto por la ARS Universal contra la
Comunicacion de la SISALRIL No. 053098 d/f 11/08/16 (Caso de la Sra. Delfina Torres).

5) Solicitud de la SIPEN de que sea revisada la Res.399-03 del 21 de julio de 2016, a
fin de que la misma sea de aplicacion general a todos los grupos afiliados a
planes de reparto publicos creados por normas especiales con caracter
sustitutivo, Comunicacidon DS-1133 d/f 28 de julio de 2016. { Resolutivo)

El Presidente del CNSS, L.ic. José Ramodn Fadul, dio la bienvenida al Lic. Confreras,
Superintendente de Pensiones, y le cedié la palabra a los fines de presentar su solicitud.

Ei Superintendente de Pensiones, Lic. Ramoén E. Contreras Genao, buenos dias a todos.
Antes que nada darle |la bienvenida al Lic. Fadul, quien nuevamente preside este Honorable
Consejo, una persona de mucha experiencia no solamente en temas de seguridad social, sino
en otros temas mas.

Agradecemos la invitacién que se nos hiciera con relacién a la comunicacién que remitieramos
el pasado 28 de julio del 2016, cuando a través de la misma solicitabamos la reconsideracion
de la Resolucidon No. 399-03. Dicha resolucién viene a llenar una necesidad que tiene el
Sistema en cuanto a lo que bien se preve en nuestra ley, de tener la popsibilidad de acceder a
tantas pensiones como a planes que estén cotizando. @3’“
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Se hizo de manera sectorial, solamente beneficiando a los miembros de la Policia Nacional,

que recientemente tienen una nueva ley, y se mantienen en el Sistema de Reparto. A través de

la resolucion se permite la cotizacion y manteniendo su dinero en una AFP, cuando lo hacen a

partir de trabajo donde sea un empleador diferente al de la Policia Nacional, y manteniendo el
dinero que ellos cotizan a la Policia Nacional en el Sistema de Reparto.

Esto nos mueve a solicitarle a este Honorable Consejo que esa resolucidén sea ampliada a otros
sectores, como es el caso del INABIMA, y como hay otros casos mas que también se pudieran
presentar. Nos mueve el interés de que mas de 15,000 profesores que han estado cotizando
con empleadores diferentes, que tienen su dinero retenidos en una AFP que ha creado el
Sistema se llama AFP cero, donde no estan teniendo rendimiento de ningin tipo; que puedan
disponer de esos rendimientos que le garantiza el Sistema, y también tener acceso, si
completan los requisitos necesarios, en el Sistema de Reparto y en el CCl.

Lo Unico que queremos es que esta sabia decisién que tomd el Consejo beneficiando a los
miembros de la Policia Nacional, sea extendida a otros sectores como es el Sector Magisterial
especificamente, en estos momentos, para que tengamos esa equidad, y no seamos
sectoriales sino generales, y que esos trabajadores puedan disfrutar de los beneficios que
establece esta sabia resolucién demandada por el servicio. ‘

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramén Fadul, scbre este punto, estoy de acuerdo en ‘E PR
enviarlo a una comisidn, considero que es una medida que viene a beneficiar a otros sectores
gue en estos momentos no estan protegidos, v se esta hablando es de ampliar cobertura no de
deducirla, que es lo que buscamos en Uitima instancia, por lo gue esa comision debera trabajar
y entregar su propuesta al Consejo, en un plazo breve, para la proxima sesion; y entiendo que
el tema debe ir a la Comisién de Pensiones. Los que estén de acuerdo gue levanten la mano.
Aprobado.

Resolucion No. 402-04: Se remite a la Comisién Permanente de Pensiones la solicitud de la
SIPEN de que sea revisada la Resolucion del CNSS No. 399-03 del 21 de julio del 2016, a fin
de que la misma sea de aplicacién general a todos los grupos afiliados a planes de reparto i
publicos creados por normas especiales con caracter sustitutivo. Dicha Comision debera
presentar su informe al CN3S en un plazo de 15 dias.

6) Solicitud de {a SISALRIL de derogacién de las Resoluciones 124-02 y 125-02 d/f 16
de febrero y 1° de marzo de 2005, respectivamente, mediante las cuales se aprobd
el Regiamento que Establece Normas y Procedimientos para las Apelaciones ante
el CNSS, y se ordene la aplicacion de la Ley 107-13 que regula fos derechos y
deberes de las personas con la administracién y las normas de procedimiento
administrativo. Comunicacion SISALRIL DJ. No.052954 d/f 08/08/16. (Resolutivo)

, WAy
El Superintendente de Salud y Riesgos Laborales, Dr. Pedro Luis Castelianos, buenos
dias, de nuevo. Basicamente lo que queremos es informar al Consejo sobre la existencia de
una ley que esta vigente desde el afio pasado, y que implica actualizar un reglamento que el
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Consejo emitidé con anterioridad, se refiere al Reglamento de Apelaciones; y la ley a la que me
refiero es la No. 107-13, que norma los procedimientos de recursos.

Voy a pedir a la Licda. Loyda Ramirez, de la Consultoria Juridica de [a SISALRIL, que nos
exponga los argumentos, brevemente.

La Licda. Loyda Ramirez, Consultoria Juridica de la SISALRIL, buenos dias a todos. Tal
como nosotros remitimos una comunicacién de fecha agosto del 2016, explicabamos que la
solicitud es la propuesta de la derogacion del Reglamento de Apelacion, aprobado mediante las
Resoluciones Nos. 124 y 125, de febrero y marzo del 2005, mediante la cual se aprueba el
Reglamenio de Apelacién del CNSS.,

Como lo explicaba el Superintendente, se ha emitido la Ley No. 107-13, del 6 de agosto del
2013, y que entré en vigencia a partir de febrero del 2015. Dicha ley fiene como objetivo regular
los derechos y deberes de las personas en sus relaciones con la Administracion Publica, y
realmente el ambito de aplicaciéon es para toda la Administracién Publica Central y los
organismos autdnomos instituidos por leyes, y la gente que conforman la administracion local.

La referida ley regula los procedimientos y plazos para interpretacion de los recursos
administrativos, que son los recursos de reconsideracion y os recursos jerarquicos. En ese
sentido, la misma ley establece en el Ariiculo 62: quedan derogadas las disposiciones
contenidas en leyes generales y especiales gque le sean contrarias, por consiguiente, el
Reglamento que establece la normativa de procedimiento para las apelaciones ante el CNSS,
guedaria derogado en virtud de esta Ley 107-13.

En tal sentido, solicitamos: 1) que se derogue el Reglamento; y 2) que para todas las entidades
del Sistema se empiece a aplicar la Ley 107-13. -

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramon Fadui, preguntd si la ley no contempla la
elaboracion de un reglamento.

La Licda. Loyda Ramirez, Consultoria Juridica de la SISALRIL, respondié que no establece
la elaboracién de reglamento, y la misma establece cuales serian los procedimientos y plazos

" gue se deben cumplir en cada una de las entidades.

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramoén Fadul, considerd pertinente que el tema fuera
enviado a la Comisidn de Reglamentos, para que haga el estudic pertinente, y entonces lo
traiga al Consejo en la proxima sesidén ordinaria, porque las burocracias no son buenas, el
mundo moderno lo que necesita es agilidad. Sometid a votacion su propuesta. Aprobado.

Resolucién No. 402-05: Se remite a la Comision Permanenie de Reglamentos la solicitud de

la SISALRIL de derogacion de las Resoluciones 124-02 y 125-02 d/f 18 de febrero y 1° de
marzo del 2005, respectivamente, mediante las cuales se aprobo el Reglamento que, Establece
las Normas y Procedimientos para las Apelaciones ante el CNSS y se ordene la apligacion de
la Ley 107-13 que regula los derechos y deberes de las personas con la, dministra}in y las
\
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normas de procedimiento administrativo. Dicha Comision debera presentar su informe al CNSS
en un plazo de 15 dias.

7) Solicitud de la Direccién General de Programas Especiales de la Presidencia
(DIGEPEP) para apoyar el Plan Nacional de Alfabetizacién “Quisqueya Aprende
Contigo” a identificar potenciales iletrados para ser integrados a los programas
de alfabetizacién. Comunicacién DIGEPEP-15-0000538 d/f 02 de diciembre de
2015. {Resoiutivo}.

Pospuesto a solicitud de la Presidencia del Consejo, para la proxima sesién ordinaria, en virtud
de la ausencia del representante de la instancia que solicité el tema al Consejo, y sea invitado
nueva vez, a los fines de dar [as explicaciones de lugar.

8) Turnos Libres.

El Consejero Jacobo Ramos, gracias Presidente. Al igual que los demas exponentes darle la
bienvenida, a este Consejo, al Dr. Fadul.

Queriamos referirmos, y solicitar al mismo tiempo la reaccion del CNSS, sobre un tema que la
prensa nacional de manera mediatica ha estado abordando de manera cotidiana en los Gltimos
dias. Me refiero al tema de las ganancias de las Administradoras de Pensiones de ja Republica
Dominicana. No hemos visto ningun pronunciamiento de la Superintendencia de Pensiones de
la Republica Dominicana sobre ese particular.

Considero que este Consejo no puede colocarse de espaldas a un reclamo que ya se esti
convirtiendo en rumor publico, de manera generalizada, respecto a ¢cémo seran las pensiones
que van a recibir los trabajadores en el 2028, cuando se observen en el nuevo Sistema, las
primeras pensiones, y se ha hablado de porcentajes que son extremadamente ridiculos, segtin
los estudios.

Entonces, quisiera que este consejo de alguna manera cologue ese tema en la agenda, cuando
asi lo considere, para que llamemos aqui a los actores que han estado planteando, incluyendo
a los actores sindicales de Republica Dominicana, el tema de las AFP. Estamos solicitando de
manera vehemente al Gobierno de la Republica Dominicana la reforma integral de la Ley de
Seguridad Social, con todo lo que ha representado estos catorce afios de aplicacion de la ley,
en lo tortuose que ha sido, para que muchos programas de esta ley se lleven a cabo.

Creo que no debemos esperar que nos convirtamos en la Reptblica Dominicana en otro Chile,
lo que esta pasando alld ahora con el tema de las AFP, mas de un milidn de trabajadores se
han tenido que tirar a las calies y presionar la reforma de la ey de Seguridad Social. (1’“

5
Reitero, esa es la solicitud, que este Consejo aborde el tema, que convoquemos aqui a los M
actores, para que expliquen cuales son sus consideraciones y que pongamos en perspectiva 4
los estudios que se estan haciendo sobre esas ganancias, que la ley establecié que deberia

it

3

é}, / 19

p =



CNSS

CONSEXY RACIONAL DE SEGURIOAD SSRIAL

Aeta Sesicn Ordinaria No.402
01! de Septiembre del 2016

ser de cero a treinta, y que desde el principic las AFP establecieron nada més y nada menos
que la maxima, el 30%, sin considerar la media de la regidn; eso era lo que queria sefialar,
muchas gracias.

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramoén Fadul, en estos momentos hay una propuesta del
Consejero Jacobo que comparto porque el Consejo no puede estar al margen, como érgano
rector del Sistema, de lo que esta ocurriendo.

Han habido declaraciones por parte de legisladores nuestros, del Congreso, no estamos
hablando en términos partidarios, gque hacen un serio cuestionamiento al problema de las AFP,
de igual manera el Sector Empleador se ha pronunciado en cuanto a lo que podia provocar el
tema en los medios de comunicacién, y creo pertinente, como sefiala Jacobo, que para la
préxima sesion sean invitados esos actores que han manifestado su opinién que en cualguier
otro gue consideremos de lugar, que vengan y hagan su planteamiento al Consejo, y nosotros
determinariamos qué curso le dariamos a ese tipo de opiniones, pero no podemos estar al
margen de ello.

Si estamos de acuerdo, para que sea incluido a la préxima sesidn, y sean invitadas esas
personas, legisladores, empleadores que han hecho juicio, y de igual manera también a la
SIPEN, convocarlos. Aprobado.

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, queremos ofrecer algunas
informaciones breves, para conocimiento de este Honorable Consejo: 1) el CNSS ha sido
reconocido en los Ultimos trece meses, con un porcentaje de un 100% por la Direccion que
tiene que ver con el aspecto de trasparencia, y el cumplimiento pleno de parte del Consejo con
todo lo requerido en ese sentido, y en el dia de ayer fuimos reconocidos por un aspecto
superior por la DGIl como por la OPTIC, que nos entregd la certificacidon mas elevada, y
entendimos necesario darlo a conocer al Consejo porque en gran medida esto es un eslabdn
mas de cumplimiento de parte del Consejo, por todas las normas de transparencia, en
momentos que el Gobierno Central de la Republica Dominicana y todas las instituciones del
pais e integradas a este Consejo, estan demandando mayor transparencia; eso sera dado a
conocer a partir del dia de hoy.

Por ofro lado, la semana pasada en representacién del Consejo y de la Gerencia General, el
Lic. Eduard Del Viliar, asistié a una Asamblea del CIESS en México, y en la misma fue electo,
mayoritariamente, como Contralor del Consejo de esa institucidn, lo cual es un reconocimiento
a la Republica Dominicana, es un precedente que no se habia producido, y es ademas un
reconocimiento a los avances institucionales de esta institucion, y entendemos que eso no
debia conocerse por via de una declaracién de prensa, si no darlo a conocer de una manera
formal.

Y por ultimo, a proposito del tema que trajo el Lic. Jacobo Ramos, como es de conocimiento

ningun pronunciamiento que no sea resultado de decisiones del Consejo estd autorizado, y
cualquier declaracion del Consejo no tiene valor si no es de la Presidencia del Conselp y de la
Gerencia General, que tiene que actuar conforme a eso. i‘!s, i \
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Recientemente salio una declaracion que fue emitida por un ex gerente, que hace nueve afios
dejo de serlo en esta institucion, y en la Cadena Nacional de Noticias salid con una declaracion
del Consejo, donde los periodicos se hicieron eco de eso. Entonces, queremos hacer constar
que eso no corresponde con la verdad porque eso no fue hecho por nosotros, en nuestra
condicion de Gerente, sino de alguien que fue Gerente en una ocasion, y que opina muy
frecuentemente sobre esos temas, incluyendo las concesiones que hoy se estan discutiendo de
esa oportunidad, pero no vamos a entrar en juicio de valores ni nada de eso, pero tenemos que :
darlo a conocer aqui. £n ese sentido, le hemos reclamado a la direccidn de esa entidad, para \x,‘ 4
que corrija que eso no fue una declaracion oficial del CNSS: es todo. \ |

E! Consejero Préspero Davance Juan, primefo-saliidar su presencia én la Presidencia_del 3
Consejo, y deséale honor y €xito. ‘

Sobre el punto solicitado por el Consejero Jacobo, queria sugerir dada la importancia y la |
trascendencia del tema, invitar las personas relacionadas con el mismo y darle el t;empo
necesario, a los fines de que sean escuchadas sus posiciones. ;

El Presidente del CNSS, Lic. José Ramoén Fadul, excliseme que lo interrumpa, si nos vamos 2;%
a una sesion le vamos a dar mas caracter de que se le puede trascender con mayor gravedad
en los medios, y hacerle dafio al Sistema, lo tratamos en una reunién ordinaria, y pasa
desapercibida, y cogemos esas informaciones que tenemos, es lo que pienso, si queremos la
salud del Sistema. Serian invitados todos los actores del Sisterna involucrados con el tema.

"

Habiendo finalizado el tema, y siendo las 10:05 a.m. dio por cerrada la Sesidn, en fe de la cual
se levanta |la presente Acta que firman todos los Miembros del Consejo presentes en la misma.
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LIC. JOSE RAMON FADUL / DR. WINSTON SANTOS

Ministro de Trabajo y Presidente del CNSS Viceministro de Trabajo ?6,0 -

DRA. MERCEDES.RODRIGUEZ SILVER
Viceministra de Salud PL’;bEica

LICDA. MARITZA LOPEZ DE ORTiZ LIC. ANAT ALIO AQU!NO jzy%

Directora del INAVI Sub Director del INAVI i
fi—

DR. gﬁSAR MELLA MEJIAS DRA. CARMEN VENTURA

Director del IDSS Sub Directora del IDSS
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Titular Sector Empleador
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HERNANDEZ
resentante CMD
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DR. RAMON ANT. INOA INIRIO
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DRA/MER

Suplent?

- Titular Sector Empleador

DRA, ALBA RUSSO MARTINEZ
Suplente Sector Empleador
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LICDA. RAYVELIS ROA RODRIGUEZ

Suplente Sector Empleador

SR. PROSPERO DAVANCE JUAN

LiC. JACOBO RAMOS

Titular Sector Laboral
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- LICDA. HINGINIA CIPRIAN
C;’/ Suplente Sector Laboral

Titular Sector Laboral

DRA. MARGARITA DISENT BELLIARD
Suplente Sector Laboral

ING. CELESTE GRULLON CHALJUB

Titular de los Profesionales y Técnicos

Titular Representante de los Demas
Profesionales de la Salud

Suplehife Repr;sentante"&"é los Demas
Profesionales de la Salud
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