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ACTA N° 330 DE LA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL,

| CELEBRADA EL 21 DE NOVIEMBRE DE 2013
“Afto del Bicentenario dei Natalicio de Juan Pablo Duarte”

g

Ny

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Reptblica Dominicana, siendo
las Nueve y Veinte horas de la mafana {9:20 a.m.) del JUEVES 21 DE NOVIEMBRE DEL
ANO DOS MIL TRECE (2013), previa convocatoria hecha al efecto, se reunié en Sesion
Ordinaria el Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) en el Salén de Reuniones del
CNSS, ubicado en la 7ma. Planta de la Torre de la Seguridad Social de 2sta ciudad capital, con
la asistencia de los siguientes miembros: LICDA. MARITZA HERNANDEZ, Ministra de Trabajo i
y Presidenta del CNSS; DR. WINSTON SANTOS, Vice Ministro de Trabajo; DR. NELSON /
RODRIGUEZ MONEGROQ, Vice Ministro de Salud Publica; DRA. CARMEN VENTURA, Sub
Directora del IDSS; LIC. ANATALIO AQUINO, Sub Director INAVI, DR. PERSIO OLIVO

" ROMERO NAVARRO, Suplente Representante del CMD; DRA. ANGELA CABA GONZALEZ QSf\,

y LIC. NICOMEDES CASTRO SALAS, Titular y Suplente Representantes de los Profesionales

y Técnicos de la Salud; LICDA. DARYS ESTRELLA Titular Representante del Sector ,
Empleador; LIC. CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ, Suplente Representante del Sector f‘} .
Empleador; SR. PROSPERO DAVANCE JUAN y SR. GABRIEL DEL RIO DONE, Titulares g;gé‘%‘
Representantes del Sector Laboral; LICDA. DELCI SOSA, Suplente Representante del Sector vy
Laborai; ING. ELISEQO CRISTOPHER RAMIREZ e ING. MARYLIN DIAZ PEREZ, Suplente
Representantes de los Trabajadores de la Microempresa; SRA. MARIA ALTAGRACIA ARIAS

y LIC. MANUEL EMILIO ROSARIO, Titular y Suplente Representantes de los Gremios de _
Enfermeria; LIC. JOSE PAULINO y DRA. GRISELDA J. SUAREZ, Titular y Suplente (ﬂ;f'/
Representantes de los Discapacitados, Desempleados e Indigentes: y el LIC. RAFAEL PEREZ
MODESTO, Gerente General del CNSS y Secretario del CNSS.

Fue comprobada la ausencia de los Consejeros: LIC. HECTQR VALDEZ ALBIZU, LIC, (?;9
CLARISSA DE LA ROCHA y LICDA. MARITZA LOPEZ DE ORTIZ; y presentaron excusas los
sefiores: DR. FREDDY HIDALGO, DR. SABINO BAEZ, DRA. AMARILIS HERRERA, DR.
RAFAEL PAZ FAMILIA, DR. RAMON ANT. INOA INIRIO, LICDA. PAOLA RAINIERI de DiAZ,

LIC. JACOBO RAMOS y LICDA. RUTH ESTHER DIAZ MEDRANO.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, dio apertura a la Sesién No. 330 y (\‘
lectura a la agenda elaborada para el dia de hoy. U

AGENDA | \
| )
1} Aprobacion del Orden del Dia. A C/Vﬁ%\
2) Lectura y aprobacion del Acta de la Sesidn Ordinaria No. 327. (Resolutivo). Jw ¥
s
3) Informe Comisicnes Permanentes y Especiales del CNSS. (Resolutivo) M/

4) Propuesta para consensuar que el Nimero de la Seguridad Social (NSS) se agregue en
las Qédulas de ldentidad y Electoral otorgadas por la JCE, conformandose como
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documento Unico de identidad para ambos sistemas. Comunicacién de la DIDA No.
002452 d/f 29/10/13. (Resolutivo)

5) Solicitud de autorizacién para suscribir un acuerdo con la Junta Central Electoral, con la
finalidad de tener acceso al Maestro de Cedulados, a los fines de mantener actualizada

~N - la Base de Datos del SUIR. Comunicacién de la TSS No. 001519. (Resolutivo)
6) Presentacion de la OIT sobre el Estudio sobre el Régimen Contributivo Subsidiado.
Solicitado por la Gerencia General. (Resolutivo)
5 7) Turnos Libres

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, dio inicio a la Sesién Ordinaria 330,
despues de haber sido comprobado el quérum. Luego procedio a someter el orden del dia de la
agenda, y preguntd si habia observaciones a la misma?

El Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, pregunts si el punto seis sobre la presentacion del
Estudio de la OIT, se va a presentar hoy o no, porque algunos compafieros del sector me

comentaron que recibieron un correo diciendo que se posponia, pero el correo no lo recibi,
>~ entonces simplemente queria confirmar de si se va a presentar hoy aqui el estudio o no.

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, teniamos previsto que se
presentara hoy, pero el Sr. Sergio Velasco Osorio, de la OIT, vino al pais e hicieron una serie
de recomendaciones de los organismos internacionales con sede en Suiza, hizo una serie de
recomendaciones y algunos hallazgos en reuniones con sectores, entonces convenimos
después de varias discusiones de tipo técnicas, con el apoyo de la Gerencia y de funcionarios
internos, que él dejara el esquema de presentacion que va a hacer, el trabajo ya terminado y
depurado posterior a su partida de Santo Domingo, para que en la prdxima sesién, que esta
prevista para el dia 5 de diciembre, &l vendra al pais a presentarlo y se va a someter a todas
las preguntas e inquietudes, y por eso usted tiene tanto el trabajo general como el CD, que se
entregd, estamos procurando con eso es el aprovechamiento de la discusién, sea lo mas
profunda posible, porque muchas veces ustedes vienen a una presentacién y no conocen su
contenido, entonces a veces ni preguntas hacen, porque tienen que estudiarlo previamente.

La otra presentacién es de KPMG, que también se distribuyd a tiempo, y que ha tenido la
participacién de representantes de todos los sectores, eso si se va a presentar hoy, y estan
convocados para las 10:00 a.m.

No habiendo observaciones a la misma, la Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez,
procedité a someterla a aprobacién, siendo aprobada a unanimidad.

En cuanto a los turnos libres, fueron solicitados por: Lic. Nicomedes Castro Salas y la Dra.
Griselda Suarez.
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2} Lectura y aprobacién del Acta de la Sesion Ordinaria No. 327. (Resolutivo).

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, procedio a someter a votacién el Acta
No. 327, |a cual fue aprobada a unanimidad con las observaciones enviadas.

Resolucion No. 330-01: Se aprueba el Acta No. 327, correspondiente a la Sesién Ordinaria dei

\,

~ \? CNS3S, celebrada en fecha 10 de octubre, con las observaciones realizadas.

. _
\_L 3) Informe Comisiones Permanentes y Especiales del CNSS. (Resolutivo)
i El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, procedié a dar lectura al informe
”\} de la Comisién de Presupuesto, Finanzas e Inversiones, de fecha 18 de noviembre, el cual
% forma parte integra y textual de la presente acta. (Ver documento anexo)
“\3\ AGENDA \\‘&

Resolucién No. 236-01 d/f 8/04/2010: Vencimiento Certificados Financieros segtn
comunicaciones de TSS No. 1537 d/f 18/11/13

- 1S - .
R‘V/’ " _Se autoriza a la Comisién de Presupuesto, Finanzas e Inversiones que a vencimiento de cada i fﬁ %
certificado de los fondos acumulados del SFS del RC decida, por unanimidad de todos los éﬂ“g
representantes que la componen, dénde realizar la reinversién del mismo, atendiendo a fos '°
criterios de tamafio, solvencia y tasa ofertada por las entidades financieras que conforman la
. Banca Multiple Nacional. Una vez realizadas las reinversiones, la Comisién elaborard un
| informe al CNSS que se presentara en la Sesién inmediatamente posterior a dicha reinversion

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo a la comunicacion y el informe rendido por el ing. Sahdalé la Cuenta Cuidado de Ja
Salud tiene los siguientes montos para ser reinvertidos:

Concepto Monto Vencimiento g@u
(

Monto disponible posterior a pago 15 de| 68,900,000.00 n/a

noviembre ?
Inversion financiera en JMMB 40,000,000.00 16/11/2013 d H
Banco Leon 40,000,000.00 | 18/11/2013 ~ f‘@/ g
Total 148,900,000.00 VY iy

L
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Para las inversiones se recibieron las siguientes propuestas de tasas de interés y plazos:

Tasas para inversion certificados:

Entidad Plazo
(\- 10 dias 30 dias B0 dias 80 dias
% Citibank 4.50% 5.00% 5.50% 5.60%
;\\ ‘ Banco Ledn - 7.25% 7.50% 7.75%
. Banco de Reservas 3.75% 7.50% 9.00% 9.10%
\E Banco del - 8.50% 8.75% 9.00%

k Progreso

Banco BHD 3.00% 7.90% 7.95% 7.98%
AN Banco Popular 4.90% 8.50% 8.60% 8.75%

En instrumentos de Acuerdos de Recompra (REFPQ), para el 30 de octubre:

Entidad Plazo
10 dias 30 dias 60 dias 90 dias ’"g/”””j
N\ JIMMB - 6.50% 8.50% 9.85% CS&
ccl 10.00% - 12.25% 12.50% N
"ALPHA 9.25% 9.50% 9.65% 9.75% W
/\J\Q\/ " En el tipo de instrumento Mutuos o ﬂ
o ' OV
Entidad Plazo (Vid v
10 dias 30 dias 60 dias 90 dias 8 C/
ALPHA 9.50% 9.75% 9.90% 10.00% @
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Multiplazos BHD

Plazo
30 dias 60 dias 90 dias
8.80% 8.90% 9.00%

Tras conocer el flujo de caja y analizar las ofertas financieras de las diferentes entidades, los

. Miembros de la Comision tomaron la decision por unanimidad de colocar 68 millones 900 mif a

g un plazo de 10 dias en CC/ con una tasa de 10%, y 80 millones en Cettificados def Banco de
A Reserva a 90 dias con una tasa de 9.10%. Estas decisiones se tomaron buscando obtener las
tasas de interés mas alta y garantizar la diversificacion de fondos en las diferentes entidades

% receptoras.
‘ﬁ El Consejero Winston Santos, explico que el informe de la comisién de hoy es pobre, sin J\_,

embargo, tomo la palabra para sefialar que en la Ultima semana dejaron listos por lo menos
siete u ochos informes, que estan pendientes de firmas de los sectores, como son el caso del
pluriempleo, varios Recursos de Apelaciones (Pablo Paredes, Ricardo Yvan Tejada, AFP
cotia, Carlos Osorio), la solicitud de FONAMAT, de SENASA de que se le establezca una 3/
capita de $4.00 por persona, el Reglamento de Apelacién y los convenios firmados entre la % 5\
ARL y los empleadores.

Todos son propuestas de Resoluciones que estan listas, elaboradas, redactadas vy
j consensuadas por los sectores, pero hace falta que de alguna manera la firmen y se traigan,
para entonces ser presentadas, a ver si por favor para el préximo Consejo antes de que cierre .
el afo, podemos despachar estas Resoluciones. ﬂﬂ '

l.a Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, expresd que el préximo tema es [a 0{)
presentacion del Plan Estratégico del SDSS 2014-2018, y que en virtud de que los técnicos
representantes de KPMG no han llegado, continuarian con Ios demas temas de la agenda, y
luego cuando ellos lleguen pues conocemos el tema. o
SEE Y
‘M ¢
4) Propuesta para consensuar que el Nimero de la Seguridad Social (NSS) se
agregue en las Ceédulas de Identidad y Electoral otorgadas por la JCE, C /
conformandose como documento (nico de identidad para ambos sistemas. (
Comunicacion de fa DIDA No. 002452 d/f 29/10/13. (Resolutivo)
77
La Encargada del Departamento de Orientacion y Defensoria de la DIDA, Licda. Maribel [ =
Oleaga, buenos dias Sra. Presidenta y demas Miembros del Consejo. En nombre de la Licda.
Nélsida Marmolejos, agradecemos el que nos tengan aqui para presentarles nuestra solicitud,
enviada mediante comunicacion, pues ella en el dia de hoy no pudo estar presente, a pesar de @

que trato de posponer un compromiso que tiene, pero no pudo y por esc me envid en su
representacion.

% - 3
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La idea que tiene la DIDA enviando la comunicacion, es que a raiz de lo que establecen los
Articulos 11 y 141 de la Ley 87-01, de que este Consejo tiene la responsabilidad de dotar de un
numero de Seguridad Social v de un carnet de identidad Gnico a todos los afiliados, pues como
no ha habido todavia una carnetizacién por parte del Sistemma, pues tratar de que a través de la
Cédula de Identidad y electoral se establezca o que se ponga el nimero de Seguridad Social
en el mismo documento, y asi pues no exista un doble gasto, no solamente para la Seguridad
‘Social sino también para el Estado Dominicano.

La uftima Resolucion que hubo del Consejo sobre lo relacionado al carnet fue en el afio 2005, y
después de esa fecha no se ha realizado ninguna otra Resolucién que trate de buscar una
solucion al tema de los carnets. Como la Cédula de Identidad esta para entregar a la
ciudadania o han tenido problemas para poder hacer la entrega del nuevo carnet de la cédula,
pues vimos positivo de que si este Consejo asi lo pondera, pues que se le realice una
propuesta a la Junta Central Electoral para que dentro de la cédula se cologue el nimero de
Seguridad Social. Esa es la propuesta que esta realizando la DIDA, amparandonos en o que
establece nuestra Ley de Seguridad Social.

El Consejero Winston Santos, por qué tendria que ser diferente el nimero de Seguridad
Social al de la Cédula?, ;no podria unificarse en un mismo numero, no podria ser el mismo
nimero de cédula y el de la Seguridad Social?

La Presidenta del CNSS, Lic. Maritza Hernandez, vamos a realizar todas las preguntas, y
luego seran contestadas al final, para que asi avancemos.

El Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, preguntd si conversaron o discutieron el tema con la
Junta Central Electoral?, y a la pregunta que hizo el Viceministro Winston Santos, pudiera
avanzar de que es un tema de que los menores de edad no tienen cédula, ahora es que
recientemente la Junta Central Electorai ha comenzado a expedir el nimero Unico de identidad
a los menores de edad.

//g (6 B2 =

La Encargada del Departamento de Orientacion y Defensoria de la DIDA, Lic. Maribel
Oleaga, en cuanto a que si podria ser el mismo numero, podria ser una solucién, pero
efectivamente como estan diciendo por aca, todavia no toda la poblacion tiene un nimero Unico
de identidad desde el momento de su nacimiento. A partir del afio 2007, si mal no recuerdo, es
que comienzan a dotar a los recién nacidos de un nimero de identidad Gnico, en el Acta de
Nacimiento, que sera luego su nimero de cédula, pero podria también consensuarse con la
JCE para que todas las personas que ya tienen un nimero de cédula, tanto menores de edad
como los mayores de edad, pues que sea el mismo nimero.

ks

Nosotros no hemos conversado con la JCE, sino que como es una responsabilidad de este
Consejo, nosotros simplemente vimos como positivo el hacer la propuesta para que el Consejo
si lo entiende de lugar, elabore algo formal y asi se acerquen a la Junta Central Electoral.

L
Lot [ b

7

Conocemos que la Junta Central Electoral conjuntamente con la Tesoreria ha tenido algunos
inconvenientes, pero en la actualidad el proceso de la asignacion del nimero de la Seguridad
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Social con la JCE es un poco mas facil, que lo que habia desde el inicio del SDSS. Entonces,

como ya hay enlaces e interconexiones que estan funcionando con algunos inconvenientes,

pero funcionando, seria mas facil poder trabajar con la JCE para que en caso de que este

Consejo lo entienda de lugar, pues que se pueda realizar ese proceso en conjunto entre la
Junta Central Electoral y las autoridades del SDSS.

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, para que quede registrado su
nombre y posicién dentro de la DIDA, para los fines del acta, aunque es conocida aqui
ampliamente, por favor preséntese. :

3}. Mi nombre es Maribel Oleaga, y soy la Encargada del Departamento de Orientacién y
Defensoria de la DIDA.
R\
\ La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, agradecié a la Lic. Oleaga por su
%;\— presentacion, nosotros vamos a quedar ahora en nuestro debido proceso.
| Antes de empezar a dar la palabra, solo una reflexion: ¢ ustedes estan sintiendo lo que yo estoy
— sintiendo? Que estamos perdiendo mucho tiempo en discusiones y nos estamos desenfocando,

{ | tienen que venir otras entidades a decimos qué es fo que tenemos que hacer y eso no es

Y ! bueno, a mi me da un sabor amargo, y desde que llegué aqui les estoy diciendo que debemos

zo/ ~~"avanzar con cosas importantes que tiene que hacer este Consejo v de no detenerse, resolutar,
mandar a comision y el tema queda durmiendo y los sectores muy bien, gracias.

Tengo un sabor amargo muy fuerte en estos momentos, desconozco si ustedes se dieron
cuenta cuando ella nos los dijo méas de una vez, algo que debian hacer ustedes, nosotros
tuvimos que decirles que lo hagan, venir a decirles que lo hagan y solicitarselo; ojo sefiores,

nosotros importante en este Consejo, y es para todos nosotros, no es particular para nadie,
todos nosotros, retrospeccion, autoevaluacion, es lo que te quita la mascara, a veces no
estamos mirando, y sin embargo podemos ver, pero no miramos, cuidado, cuidado con Ia
ceguera del aima, es la peor.

El Consejero Prospero Davance Juan, entiendo que hay un mandato en Ia Ley 87-01, para
que el Consejo establezca un nimero de registro a cada persona, soy nuevo en el Consejo,
. pero entiendo que si el tema fue tratado y dejado sobre la mesa, no me parece que fue dejado

~ por negligencia, porque aparentemente hay algunas cosas que hay que aclarar, porque si bien
W es cierto que la DIDA plantea esa salida, pero no es menos cierto que ellos mismos dicen que
hay una parte de la poblacion que es la mayor, porque los dependientes son mas, gue hasta
ahora no hay como identificarlo, porque la propia JCE establece que la nueva cédula, es que le
i va dar un nimero a los menores de edad. Entonces, si aprobamos esto ahora, ;cudl sera el

nimero?, ;tendremos que esperar?

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, solo un aclarando, el papa siempre es
5 que lleva al hijo al médico mientras es menor de edad, es un afiliado dependiente del padre o
\.\% de la madre, si con el nimero de la cédula solamente agregandole el dependiente que tiene,

I vy
Y FJ/V

€s0 es una retrospeccidén para nosotros, vamos a evaluarnos a ver que estamos sacando -
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porque estamos hablando de que sea un ndmero Unico, sino que sea agregado el nlimero de

afiliacion a la cédula, es como que va a tener dos nitmeros, esa es la salida por ahora.

El Consejera Prospero Davance Juan, en lo que se refiere a los Servicios Médicos, todos los

nifios tienen su carnet para recibir el Servicio, entonces me parece que no es suficiente que

una persona presente su cedula para que busquen a la persona gue tiene inscrito, porque
también eso se presta a muchas cosas, porque cualquier persona puede tener el nombre y sin
tener como identificar que realmente es mi hijo o mi esposa. Considero que debemos de
sopesar bien esto, y hay otro problema para identificar el nimero de la cédula, pero muchas
personas han tenido problemas con la pérdida de cédula, la JCE ha establecido que cuando se
pierde una cédula hay que pagar la primera vez $500.00 y la segunda vez $1,000.00, pero a
veces como me pasd en dias pasados, se me perdi6 la cédula, parece que la dejé en algin
lugar, tuve que ir a la policia a poner una denuncia, recibi una Certificacién de la policia, pero
cuando voy a la Junta no hay plastico, esperé ocho dias y no habia plastico, tuve gue
trasladarme de La Romana a Guaymate, y alla me expidieron el documento; tenemos que
analizar bien si conviene o no.

Me parece que el mismo numero de la cédula podria servir para las dos instituciones, nos va a
ahorrar dinero y tiempo, pero también tenemos que analizar los obstaculos que pudieran tener
los usuarios del Servicio con ese documento que ya hemos mencionado, que en algunos
momentos |la propia JCE aun dice que dentro de x tiempo sera el cambio del plastico, pero lo

“esta diciendo desde hace mucho, y después dicen gue no hay presupuesto, y por lo tanto no
hay céduia nueva.

Finalmente, propongo que el tema se envie a una comision, para que vea los pros y los coniras
de cada una de las cosas, dandole un plazo naturaimente, como un mandato de la Ley que
debemos cumplir con ello, que pudiera ser de un mes para que traiga una respuesta de esta
situacion, antes de que el Consejo tome una decision.

El Asesor Legal Externo dei CNSS, Dr. Porfirio Hernandez Quezada, es un tema recurrente,
aproximadamente por el afio 2005 ese tema vino aqui, y se alegé que la plataforma de la TSS y
UNIPAGO, no se ajustaba a fa plataforma de [a JCE; en esa ocasién me cuestionaron al
respecto, y respondi gque esa no era ninguna excusa, porque tenian que adaptar la plataforma

tecnoldgica a lo que establece la Ley, y se quedd asi, se siguié¢ dando un nimero de Seguridad
Social diferente hasta ahora.

Quisiera sefialarles gue es un mandato de la Ley 87-01, el Parrafo del Articulo No. 11 reza; £/

CNSS oforgaré a tfodos los ciudadanos un nimero de afiliacion, independientemente de la edad
y del régimen a que esté afiliado. £l mismo debera ser compatible con el registro de la cédula
\ de identidad y electoral. Eso lo alegué en mi consulta de esa época, que no era que la
wé} plataforma de la TSS no se adaptaba, es que tenia que adaptarla.
Y
f} El Articulo No. 141 de la Ley 87-01 remacha otra vez al Consejo, y tal como decia la
X Presidenta, establece lo siguiente: En un plazo no mayor de veinticuatro (24) meses a partir de
‘\K la vigencia del Seguro Familiar de Salud (SFS), el CNSS entregaré una identificacion de la
=a seguridad social para sustituir a cualquier otro existente, para fines legales.
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Entonces, no es agregar a la cédula un nimero, sino que es el mismo numero. Esa es la
tendencia de la legislacion dominicana, si ustedes van a renovar su licencia y no esta acorde
con su cedula alla le penen el formulario, y consulten sus cédulas para que ustedes vean que
es el mismo numero. Si ustedes van a la Direccién de Pasaporte, los pasaportes nuevos ie van

~poner el mismo nimero de la cédula, porque la Lley de cédula No. 892 dice gue los
dominicanos nos identifiquemos con un solo nimero universaimente, y el caso mas conocido
esta en los Estados Unidos con el famoso Social Security, que usted tiene un carnet verde que
ellos se identifican en todas partes, que es valido hasta en las instituciones privadas como los
bancos.

En cuanto a lo que decia el Consejero Prospero Juan, es que no se afilian los dependientes, se @\
afilia el titular, es el que tiene que tener el nimero, ahora las ARS nos dotan a los que somos
dependientes de un nuimero, pero eso es una cuestion interna gue no puede estar por encima y

que se siga permitiendo la violacion de la Ley.

De modo pues, que el Consejo se aboque a aplicar eso y sin ninguna Resolucidn,
sencillamente la TSS va a inscribir por el nimero de cédula, y asi es que se va a afiliar, y ahi C’
sencillamente el CNSS en virtud de ese mandato por cortesia se lo comunica a la JCE, enlo %
adelante todos los ciudadanos que estén afiliados al Régimen Contributivo de la Seguridad
Social tendra el mismo nimero.

Explicd al Consejero Carlos Rodriguez que con los nuevos afiliados no hay ningdn problema,
ahora la JCE esta dotando de un nimero de cédula a los recién nacidos. eso lo copiamos de
Costa Rica, usted nace y le dan un nimero, y en la medida que se vaya afiliando, entra por su
| nlimero de cédula; es mas la Tesoreria cuando son empleadores individuales registran por el
niamero de cédula. ?/1 ¢

decir lo ha dicho el Dr. Hernandez, creo que eso esta muy bien establecido por la propia Ley y
esa es la tendencia de que el nimero de cédula sea el numero Ley para todo, incluso el
Registro Nacional de Contribuyente es la cédula. %

El Consejero Nelson Rodriguez Monegro, voy a retirar el turno porque parte de lo que iba a Cy

El Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, solo unos comentarios adicionales, porgue estoy
totalmente de acuerdo con todo lo que se ha dicho. Entiendo que cuando se comenzéd a
trabajar con el tema del nimero, se hablé de que fuera el mismo de la cédula, y en aquel
entonces, si no mal recuerdo, una de las explicaciones que me dieron era gue los menocres de
edad no tenian cédula y entonces no se les pedia.

De verdad desconozco las intringulis dentro de la Junta Central Electoral, sé que tienen varios G
afios tratando de expedir nuevamente la cédula, el papelito que me dieron para la renovacion 3%)‘”
de la cédula ya no se ve, y creo que lo que deberiamos es como dijo el Consejero Prospero es

que se vaya a una comisién y trabajar con la JCE para de alguna manera ver como se

establece algln plan, porgue no todo el mundo tiene nimero ahora mismo.

B /[‘ 4
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Estoy hablando en voz alta, porque no conozco todos los detalles y creo que quizés esa seria

una solucidn, establecer que la TSS, el CNSS y la JCE trabajen juntos para ver cémo se logra

esto [o mas pronto posible, porque con la informacion que tengo ahora mismo, lo que me dicen

es que esto tardarian de 15 a 20 anos para convertirse en una realidad, si no se invierte dinero
para darle un numero a cada afiliado.

El Consejero Anatalio Aquino, bueno dias Sra. Presidenta y Consejeros, tengo cierta
‘confusidn, cuando el Dr. Hernandez habié me despejo algunas dudas, pero ahora me vuelve
\ otra confusién porque tenia entendido que no hay que hacer ningun acuerdo con la JCE, es lo

que deduzco; sencillamente la Junta emite un nimero de cédula a los aduitos y desde el afo
87 a los menores también a través del Acta de Nacimiento, y sencillamente lo que debe hacer
{ la Tesoreria es integral ese ndmero para que sea el numero de la Seguridad Social para todos
v los ciudadanos.

& Como ya se ha dicho sencillamente los que tenemos dependientes en la Seguridad Social,
o vemos que los primeros nameros son iguales a 10s nuestros, sencillamente le adicionan un < -
N\ guion 001, 002, que pienso es un mecanismo gue se podria seguir utilizando.

Si algtin acuerdo hay que tener con la JCE, que vi en la carta que remitiera la Tesoreria para N

gi que le permita utilizar la base de datos y que le sea mas facil integral el nimero de cédula %\\}
“ como registro de la Seguridad Social, que es lo que tengo entendido, y pienso que seria un

aporte importante y asi comenzamos a hacer |la tarea aunque tenemos otras, como dijo ia 3
Presidenta, porque ya aqui se hablé que el RNC es la cédula, los que tenemos licencia de ; j
conducir sabemos que el numero de la licencia de conducir es el mismo de la cédula, la licencia j WG
de aporte de armas de fuego es el mismo nimero de la cédula; entonces faltaria que en la ¢
: Seguridad Social sea integrado el nimero de cédula u otro que aparezca, pero en lo que nos 3
' concierne a nosotros, pienso que es algo tan sencillo, solo gue estabamos durmiendo. v

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, en este caso estoy opuesta a que el Gf
tema vaya a comisién, la comision lo que hace es dormir muchas cosas, esto es como dijo
nuestro Asesor Juridico, es un mandato, y si esta la disponibilidad, y nos envia una carta el Ing.
Sahdald haciendo la solicitud de tener acceso al maestro de cedulados, eso también
contribuye, porque hay otro punto que es subsiguiente a este. "}@,

—3a

7 Yoo
/ Considero que lo que debemos hacer aqui, y es mi sugerencia, autorizar al Ing. Sahdala a -
~hacer los aprestos con la Junta Central Electoral, él dira qué necesita y la JCE le dira que /n
puede dar, y el TSS nos informara qué es posible y qué no es posible; si no es posible, {vjb \
entonces lo dejamos dormir, pero para que vaya avanzando el tema, como quiera uno depende N '

de lo que haga la comisidn, y el Tesorero es que sabe exactamente lo que necesita y la JCE -

sabe lo que tiene para darle.

R

Por lo tanto, les sugiero Consejeros y Consejeras que este tema lo dejemos en manos del Ing.
Sahdala para todos los aprestos, y entonces cuando él presente su informe, resolutamos como
tal, que como es un mandato ni siquiera seria una Resolucién, tal cual lo expreso Don Porfirio,
pero dejar constancia que el Consejo tomd la direccién en este sentido.

#
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Para no desmotivarlos, que sé que en las comisiones les encanta trabajar y reunirse, pero que
vayamos avanzando, que le aprobemos a Don Henry que empiece a hacer los contactos con la
JCE para el tema de la necesidad que tenemos, para ver en qué medida se puede avanzar en

este proceso sin costo para el Estado Dominicano, y qué significaria el tener un nmero Unico, °

@ema del que se estd hablando desde hace mucho tiempo.

El Consejero José Paulino, la JCE y este Consejo son dos érganos publicos del Estado
) Dominicano, que deben conciliar las conveniencias no solamente de un nUmero Unico de
! aplicacion, sino que el Sistema de Seguridad Social resultaria como una instancia de apoyo
G adjunta, en una serie de desinformaciones con relacién a la situacién de los dominicanos a

todos los niveles de salud, de todo lo que conlleva el Sistema y tenemos que hacérselo saber
\\ asi a la JCE, no sea que asuma una posicion financiera o economista de guerer ponerle un
¢ costo a esa obligacion. Estan en la obligacion de asumir lo que dice la Ley, y al respecto que
\ facilite en lo mas posible, sin costo ninguno, resolver esta situacién.

El Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, una pequefa propuesta, seria posible, ya que Don
Henry viene, preguntarle antes de terminar de resolutar. Me parece muy buena la propuesta
que usted hace Sra. Presidenta, pero solamente para oir su opinidén y entonces transcribir la
Resolucién que usted propone, quizds Don Henry nos pueda ayudar y dar un poguito de luz
para terminar de escribir bien esa resolucion, ;qué usted cree?

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, mi planteamiento es en ese sentido de
que el Ing. Henry Sahdal&, que nos solicita que le autoricemos a accionar para que la JCE le
facilite el maestro de esa institucion, para mientras tanto se da lo primero gue estamos
idiscutiendo, él pueda tener acceso con casos referentes a estos, pero si autorizamos a Don
Henry por una Resolucion de que empiece los aprestos con la JCE, lo estamos ayudando a
que en las dos vias empiece el proceso, dejando resueltos los puntos nos. 4 y 5; jse dan
cuentan por que quise unificar los temas? para que no perdamos mucho tiempo.

Cuando Don Henry venga con temas que al final es solamente que lo autoricemos, porque sus
funciones dependen de lo que nosotros resolutemos, le tenemos que dar autorizacién para que
¢l empiece el proceso, de acuerdo

El Consejero José Paulino, preguntd con cuanto dinero se cuenta y quién va a pagar?
La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, le respondié que nadie va a pagar.

El Consejero Prospero Davance Juan, fui quien hizo la propuesta de ir 2 comisién, dada
algunas inquietudes que teniamos, pero con la explicacién que dio el Dr. Hernandez, nosotros
nos acogemos a la recomendacién que usted hace de que el Ing. Henry Sahdala vaya
haciendo las investigaciones y las consultas con la JCE para ir avanzando el tema, y entonces
cuando se traiga una propuesta definitiva, tomamos la decisién porque ya tendremos con qué
tomar una decisién al respecto.
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l.a Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, asi es, pero vamos hacer pasar a Don
Henry, para que &l nos explique, aunque al final lo que él necesita es un previo 0 avance antes
de iniciar, ya con eso avanza con todo el proceso.

El Consejero Prospero Davance Juan, no, es la autorizacion lo que el Tesoreroc quiere.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, exactamente.

. El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, eso es lo que tiene frenado al
Tesorero, por eso lo pusimos en agenda inmediatamente, para no mandarlo precisamente a
una comision. <

El Consejero Prospero Davance Juan, hay otra cosa que lo tiene frenado, gque no hemos
hablado, que es la parte que hace referencia a que la capacidad de los equipos esta al maximo.

AT

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, es problema de presupuesto.

L.a Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, pero el presupuesto lo van a aprobar, va
“ser bueno.

5) Salicitud de autorizacion para suscribir un acuerdo con la Junta Central
Electoral, con la finalidad de tener acceso al Maestro de Cedulados, a los fines
de mantener actualizada la Base de Datos del SUIR. Comunicacion de [a TSS/\/: %
No. 001519. (Resolutivo)

El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdala, muchas gracias Presidenta, buenos Oy
dias a todos.

Realmente este es un tema donde no hay muchas opciones porque la Tesoreria necesita A
informacion actualizada diariamente, para poder mantener su base de datos, valga la @__
redundancia, actualizada, y eso solamente se consigue teniendo acceso al maestro de 3
cedulados de la Junta Central Electoral. e
Les voy hacer una pequefia historia, cuando comenzamos para poder-.obtener esa data,
nosotros teniamos que comprarles el padrén electoral a la JCE todos los meses, nos cobraban
$100,000.00 todos los meses, estoy hablando seis, siete u ocho afos, y realmente nos
entregaban un padrén, pero ya al otro dia el padrén estaba desactualizado, porque se
incorporaba gente nueva, entonces al final de mes volviamos y lo actualizabamos, habian
meses que no podiamos comprarlos, porque no teniamos el dinero, pero nos costaba alrededor
de $1,000,000.00 al afio.

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, preguntd quién encabezaba la
JCE en ese momento?
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El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdala, cuando comenzabamos con el
pago era Roberio Rosario el Presidente de la JCE, después de eso vino un periodo de prueba
donde ellos hicieron un plan piloto con aigunas mshtucnones publicas y privadas para hacers\
este intercambio de informacidon de manera electrénica, duraron un afic y medio, en ese

nos llegd una comunicacion, ellos le {laman un acuerdo, yo le llamo una factura, donde nos
dicen cuanto hay que pagar para mantener actualizado el maestro de cedulado.

Debo decir que es un costo menor, pero es un costo, tiene una limitacion en la cantidad de
consultas que se pueden hacer por mes, esperamos tratar de no sobrepasarlas, pero el costo
es menor, ahora mismo nos tienen cerrado el acceso, como le envié un correo al Gerente hace
unos dias, el martes pasado teniamos casi 2,000 casos pendientes de inscripcién, porque no
teniamos acceso a la base de daios; entonces lo que ellos quieren es gque se firmen un

base de datos; dos cheques: el cheque de suscripcion de apertura y el cheque de la primera

11~
acuerdo, ellos [e {laman un acuerdo, y que le mandemos un cheque para ellos conectarnos a la ? }{ﬁ/

mensualidad. Eso incluye todo: los menores de edad, los cedulados, el maestro de cedulado
completo, pero realmente es algo que deberia ser gratis para una obra social como es la
Seguridad Social, pero la JCE parece que necesita dinero, y mientras no les mandemos ese
cheque no nos dan acceso a la informacion. : \%\(\:

La apertura son $50,000.00, $15,000.00 de mensualidad eso nos permite una cantidad de

consulta de $50,000.00 y por cada consuita que sobrepase eso $50,000.00, sale a $100.00

- cada una, y anualmente hay que renovar ese acuerdo pagando $30,000.00, o sea, eso es para
| las empresas pUblicas, para las empresas privadas hay otra tarifa mucho mayor.

Y
Simplemente queriamos la autorizacion de este Consejo para proceder porque estamos i
corriendo el riesgo de que algunas de esas personas pueda necesitar servicio o lo que mas 2.
comun que se da, es que una persona saque su cédula y consiga un trabajo, se presente en el OB*’
trabajo y cuando se presenta a recursos humanos y lo tratan de buscar en |a base de datos de
nosotros, no aparece, y simplemente no le dan el trabajo al pobre muchacho aunque tiene su
cédula pero nosotros no estamos actualizados. Entonces, tenemos que mantener eso en linea,

actualizado constantemente y los menores no reciben servicios. @J
Y N -

La Consejera Griselda Suarez, dice que tiene un costo para las empresas publicas y privadas,
entonces me gustaria saber si tendria algun costo para las ONG que quisiéramos accesar a
ese padrén. @/

El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdal&, elios no lo pusieron aqui, pero ho
sabria que tratamiento le darian, ellos le llaman tarifa para instituciones ptblicas y otra tarifa {\Q
como plan empresarial, no mencionan otra categoria. 5‘3‘/

diligencias tendentes a que este servicio sea gratis al SDSS; y la otra es aunque no tenga
mucha relaciéon con el tema tratado aqui, pero me interesa saber cuantos afiliados tiene el
Sistema en la actualidad.

El Consejero Anatalic Aquino, dos preguntas: la primera es si de su parte hubo algunas @\
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El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdala, se han hecho varias gestiones con
la JCE, inclusive varias reuniones, primero cuando el Sr. Roberto Rosario era Presidente de la
Camara Administrativa, que fue quien tomd esta decisién, y posteriormente cuando es

o,

Presidente de la Junta; creo que el Consejo una vez le mando una comunicacion, firmada POy ¢

oW

el Presidente del Consejo de ese momento, pero esto es una Resolucién del pleno. Entonces,
para eso es Ley, no hay forma de conceder, seria mediante un decreto o una modificacion de la
Ley, pero lo consideramos y no es justo por lo menos para la Seguridad Social, si una ARS
privada quiere la base de datos, ya esa es otra cosa.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, pregunté si eso fue una Resolucion de la
JCE o0 es una Ley? ‘

El Tesorero de Ia Seguridad Social, Ing. Henry Sahdala, le respondié gue no, que &s una
Resolucién de la JCE.

En cuanto a la segunda pregunta realizada por ef Consejero Anatalio Aguino, sobre la cantidad
de afiliados, en el Sistema hay una doble nomenclatura de lo que es afiliado, si usted habla con
la Superintendencia de Pensiones le diré que hay 2,700,000, esas son las personas gue han
cotizado en algin momento, aparecieron aunque sea una sola cotizacion y se consideran
afiliados, pero el nimero real para nosotros es el nimero de los gque cotizan, tenemos
actualmente un poco mas de 2.9 millones de afiliados del Régimen Contributivo, y planificamos _
terminar el afio seguln nos informé la Directora de SENASA con 2,750,000 afiliados al Régimen
Subsidiado, o sea, eso da unos 5.7 millones de afiliados, o sea, un 57% de la poblacién en
sentido general.

El

blico frente a otro dérgano publico, el nimero de Seguridad Social no se aboga para
vendérselos a los afiliados y me pregunto si todos los datos sobre poblacién y familia que la
JCE recaba de los hospitales publicos y del SDSS en conjunto, si se lo estamos vendiendo.

colaboracién y de cooperacion con un érgano publico como este. Es mi posicion.

El Consejero Carios Rodriguez Alvarez, con este tema en realidad no tengo ninguna
pregunta, porque entiendo que Don Henry, como el hombre que maneja el dinero de la

Seguridad Social, traté de hacer todas las gestiones posibles para no tener que pagar o que le {,\/b

dieran un descuento, pero me voy a referir al tema anterior, el tema No. 4 de |a agenda, me
imagino que usted esta al tanto porque conoce la agenda de hoy.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, expresé que no necesariamente.

El Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, explico que el punto No. 4 fue solicitado por la DIDA,
que envioé una comunicacion solicitando que dentro de la cédula que la JCE debe emitir en un
momento proximo, se integre el niimero de la Seguridad Social y estdbamos discutiendo sobre
cémo resolver esto, y antes de terminar la Resolucion pues queriamos conocer su opinién al
respecto de este tema, porque entendemos que se traté inicialmente de que fuera el mismo

/ 14

Consejero José Paulino, vuelvo a reiterar el tema de la responsabilidad de un érgano
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Creo que con la JCE hay que sentarse a hablar, y que haya un cambio de actitud, de
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numero el de la cédula y la Seguridad Social. Sin embargo, los menores de edad no lo tenfan,

la JCE ha comenzado a emitir el numero Unico de identidad, pero todavia hay un grupo de la

poblacion que no lo tiene, en fin, cémo podemos avanzar rapidamente para que esto sea una

realidad y que el nimerc de Seguridad social sea efectivamente el de la cédula, como lo es
para la licencia, un numero Unico.

El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdala, ahi tenemos dos posibilidades o
- que se quede el numero de Seguridad Social como es en Estados Unidos, gue es el nimero
que identifica para todo el mundo o que la cédula sea el nimero gue sirva tanto de identidad
como para la Seguridad Social.

Para eso tenemos un problema, y es que solamente tienen cédulas las personas que son
mayores de 16 afios y los menores de edad que han recibido actas de nacimientos
recientemente, de dos o tres afios para aca, donde ya el niumero del acta de nacimiento (el
NUI) Numero Unico de Identidad, es el mismo numero que va a ser su numero de cédula, pero
tenemos una banda de tiempo de 13 o 14 afios, donde no se emitia el NUI y esas personas
todavia no tienen edad para tener cédula. Entonces, dentro de 16 afios diria que se podria
unificar lo que es el nimero de cédula como nlimero para la Seguridad Social.

De incluirlo en la cédula, es una decision de la JCE, ellos son un poquito celosos de sus
documentos, nosotros no lo veriamos mal en principio si ellos lo aceptan, al contrario creo que
ayudaria bastante inclusive a las ARS para evitar fraudes, porque la ¢cédula es un documento
gue tiene una foto y tiene otras series de datos y huellas, y tiene una banda con informacién
incrustada, etc., pero diria que a largo plazo la idea es unificar todo en su solo nimero.

El Consejero Eliseo Christopher Ramirez, es con respecto al punto No. 5, aproximadamente
cuantas consultas hariamos al mes, usted dijo que iba a tratar de no pasar de las 50,000 que
otorga la Junta, pero aproximadamente cuantas consultas en el entendido de que después que
pasamos ese numero de consultas, cobran $100.00 por consultas, pero en paquete son
$10,000.00.

El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdala, si ahora mismo estamos por debajo
de ese numero, no sé cuantas consultas serian, pero creemos que va pasar un tiempo
prudente antes que nosotros lleguemos a mas de 50,000 consultas, eso quiere decir que habra
muchos mas afiliados solicitando inscripcion, pero entendemos que con esas 50,000 consultas
nos podemos manejar durante un tiempo prudente. En esta respuesta hay un poco de
especulacion, pero eso es [0 gue nosotros tenemos planificado.

El Consejero Nicomedes Castro, con relacion a la pregunta del Consejero Carlos Rodriguez,
los nifios son dependientes, en condicion de dependientes son afiliados a través de su padre o
madre gue es quien lo tiene, en consecuencia no tendria en lo inmediato repercusién para que
se unifique lo relativo a cédula y el nimero de Seguridad Social, porque vamos a decir no se
debia presentar una situacion que los afecte. Entonces, la pregunta es en ese sentido, se
puede proceder con la solicitud de unificacion, porque no habra una exclusion de los menores
de edad porque son dependientes?
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El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdald, recuerde que la cédula es un

documento de identidad que se le da a los mayores de edad, un nifio que tenga ahora 9 afios,
lo que tiene es un acta de nacimiento que no tiene el NUI, porque en ese momento no se «
mitia, que tienen las actas de nacimientos tradicionales, que tienen libro de acta, serie, foliof ™)\ .
Q\X/Entonces, no podemos ponerle el nimero de cédula a ese menor de edad, porque todavia no&
se le ha asignado un NUI o no ha llegado a los 16 afios, tenemos que mantenernos con los dos NN/
Sistemas hasta que llegue un momento en que ya no haya mas nifios que no tengan un acta de

¥
A
%

{ nacimiento con el nimero Unico de identidad y ya todo se unifique, pero el poner el nimero de

ab Seguridad Social en la cédula es simplemente para los que tienen cédulas.

§\\ Lz Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, cuando hablamos de la unificacion de @
! ambos documentos, no estamos diciendo que el niumero de la cédula sea el nimero de la

\ Seguridad Social, lo que se podria hacer en la emisidén de a nueva cédula por la JCE, que se

\ va a hacer proximamente, que aparezcan los que ellos han estado solicitando a todas las

personas, es llenar debidamente toda la informacion sobre dichas personas, porgue sera una
cédula biométrica que va a tener mucha informacion de cada uno de nosotros que no es
necesariamente el nimero de la cédula, se pueden agregar otros temas por ejemplo: el nimero

de seguro social y el de sus dependientes, con el guion, porque todos los nimeros de los

dependientes de los afiliados a la Seguridad Social son iguales en sus primeros digitos, lo

) Unico que le agregan es 01 al primer dependiente, 02 al segundo y 03 al tercero, y asi
- sucesivamente.

Considero que lo importante en este momento es que se inicie el proceso con la JCE, para

conocer las posibilidades de integrar nimero de la Seguridad Social, que es un mandato de _

Ley, y que nosotros debemos cumplir y asi evitamos costos al SDSS. ~Fy b
; _

3
n la medida que la JCE nos pueda ayudar con esa parte, vamos a partir de la idea de que esa »
banda que el Ing. Sahdala expresd, se quede fuera, pero lo estamos haciendo con confianza, O\g
que esto no es lo que amerita, porque no debemos discutir con las personas que entran aqui,
pero como le estamos haciendo una consulta a usted, porque teniamos que decidir y no
queremos mandar a comisidn el tema, porque sabemos que va a tomar su tiempo. Entonces, lo
que hemos querido es que se empiece el proceso de investigacion con la JCE para ver como @u

en la medida de lo posible, en las personas que tienen cédula, se va integrando el NUI, y a ¥ . A
partir de la premisa de que ese grupc al que usted hizo referencia se quede fuera, pero si es P
asi, que sigan utilizando su carnet vigente, pero que la JCE nos confirme fo gue se puede y lo
que no se puede hacer, pero no haciendo nosotros prejuicios o conjeturas. ~ @ é}

@/ Entiendo que nosotros como Consejo, debemos ver la forma de ir simplificando el proceso, a
los fines de quedar bien frente a la poblacién y por un mandato de {a Ley, si la JCE nos dice { ¥°,
que no, buenc perfecto, si nos dicen si hasta aqui podemos liegar, hasta aqui no podemos,
pero entendemos que tiene que empezar el Consejo a dar cumplimiento de los mandatos de la
Ley, y la persona mas adecuada para empezar con ese proceso es usted, y usted también esta
: necesitando la informacién, entonces usted puede hacer la investigacion correspondiente con
N la JCE, el acercamiento para empezar este proceso que nosotros necesitamos y darle

25\\& cumplimiento por mandato de la Ley.
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No podemos dejar pasar mas tiempo dandole de lado a una responsabilidad que nos otorga la
Ley, pero si de esta manera buscamos minimizar costos, hacer todo y ademas la JCE y el
SDSS son del Estado, todos somos el Estado, al final es solo eso. '
El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdala, por eso dije que lo veia bien que se'
hiciera eso, que se pudiera poner el nimero de seguridad en la cédula, y al cabo del tiempo
cuando todo este unificado, se decidira si se queda el nimero de Seguridad Social o si se
sustituye por el numero de la cédula.

El Consejero Eliseo Christopher Ramirez, primero felicitandola Presidenta, por tomar este

tema tan de frente, cuando creemos que es un tema importante, pero habria que ver que la
i\ banda que dice Don Henry, ;qué significa en cuanto a personas?, o sea, no creo que sea la
¢ mayoria, tiene que ser una minoria en relacién a la gran cantidad de personas que estamos
\r‘\ registrados, y ademas hay que tomar en cuenta de que, cada afio también se van insertando
parte de esas bandas ya con sus respectivas cédulas, o sea, que cuando viene a ver no es un
tema que podemos tomar muy en cuenta, porque realmente eso se va a ir subsanando en cada
dia que vaya pasando aplicamos mas personas a la cédula. Q\N

La Presidenta del CNSS, Licda., Maritza Hernandez, muchas gracias a Don Henry por su
participacion y por permitirnos ventilar estos temas, v verlos con claridad, y por su aporte. @

El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdala, lo que quisiera solicitarles antes de
retirarnos, es que si el Consejo asi lo considera, nos autoricen en la mayor brevedad posible
resolver este problema con la JCE, porque cada dia que pasa hay personas gue se van
quedando fuera def SDSS. -

a Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, confié Don Henry en este grupo de e
Consejeros y Consejeras. Q\@

El Tesorero de la Seguridad Social, Ing. Henry Sahdala, gracias.
La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, estoy muy orgullosa de todos, realmente

7 gracias por |a forma en que enfocaron el tema y la importancia que tiene para la gente, son (\
i/ temas neurdlgicos, y es importante el que nosotros podamos ventilarlos de esta manera, '
Py

muchas gracias. R
Recordé que no es ético intervenir con comentarios en frente de los invitados, porque los Q,/f//\
comentarios son para nosotros, pero en este caso como vi que el tema ameritaba que lo {j‘“ 1}
dejaramos lo mas claro posible, para poder dar un mandato al ing. Sahdald de que inicie el ~ O

proceso para dar cumplimiento al parrafo del Art. 11 de la Ley 87-01, porque lo tenemos enfas | Y_~
narices, tenemos una situacion de cuello de botella, un problema que debemos solucionar de
inmediato, pero que es a largo plazo, que empiece el proceso.

yo
Entonces, lo que pienso es que debemos poner los dos puntos en una misma Resolucion:
autorizando al Ing. Sahdala, quizas por la premura, a contratar la condicion que le pone la JCE
y posteriormente a eso, autorizarlo que inicie fas investigaciones de lugar, con relacion ™3 la
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propuesta de consensuar que el numero de la Seguridad Social se agregue, no que se unifique,

gue se agregue en la Cédula de ldentidad, que sera otorgada, que es biométrica, va a tener

ucha informacion, podra aparecer la informacion de los dependientes, y que nosotros
podamos avanzar lo mas posible.

La Consejera Marylin Diaz, mi planteamiento es que no podemos dejar de lado el hecho de

que pudiera ser un nimero Unico, todo estarfa con iniciar planteandole a la JCE si pudiera
asumir darle una numeracion a todo ser viviente dominicano que exista, y entonces asi
pudiéramos usar e nimero Unico.

Digo, porque debe ser la tendencia, eso de tener tantos ndmeros, el ser humano anda perdido
con tantos numeros que tiene que manejar, entonces pudiera ser magnifico que fuera un
numero Unico, todo es un proceso de discusién y consenso, si existe la posibilidad con la JCE
por qué no plantearlo como una opcién.

"El Asesor Legal Externo del CNSS, Dr. Porfirio Hernandez Quezada, Presidenta y demas

Consejeros, permitanme insistir en lo siguiente: son tres temas: el acuerdo con la JCE que
considero gue se debe manejar a las alturas, o sea, la Ministra en su calidad de Presidenta del
Consejo, porque la JCE no debe estar cobrando estos servicios, sobre todo a una institucion
como esta, pero eso es otro asunto que ustedes van a decidir.

Donde quisiera llamarles la atencidon es que, no es agregar nimero, no pueden agregar
ndmero, porque el mandato de la Ley es que el Consejo otorgara un nimero, y ese nimero
debe ser compatible con fa cédula de identidad vy electoral, la JCE no tiene que ver nada
absolutamente con esto, es cuando se inscribe en la Tesoreria que se le da el ndimero; por
ejemplo: cuando se registra un afiliado, cual es su nlimero de cédula?, este es su NUI.

hora, en cuanto al planteamiento que hacia el Ing. Sahdala, de que los menores de edad no
se inscriben en la Tesoreria, porque no tienen cédula, sino es a través de un adulto, gue es el
afiliado principal.

Tal como decia la Presidenta, a sus hijos no le dieron un niimero en la Tesoreria, se lo dio la
ARS o se lo dio la Prestadora de Servicios de la AFP, le dio un nimero que ellos tienen interno.

Entonces, quiero ilevar a la atencién de ustedes que el mandato es preciso: e/ Consejo a través

de la Seguridad Social desde un niimero x, que debera ser compatible con la cédufa.

Filense que a las empresas, la Tesoreria las inscribe con el RNC, y quien las representa? el
administrador o el presidente de la empresa. En las empresas no hay ese problema, porque es
un RNC, esa es su cédula, y tal como decia el Consejero Nelson Rodriguez, en la Direccién
General de Impuestos Internos las personas fisicas tenemos el mismo numero, porgue el RNC
es ef mismo numero de cédula, porque el mandato de la Ley 8-92 es que lo unifiquen en un
solo numero.

Decia un Consejero, y nos van a dar tantos nimeros?, pero qué pasaba antes aqui? Teniamos

un numero de pasaporte, un nimero de cédula, un niumero de licencia, consulten sus licencias,
si la han renovado, para que ustedes vean que es su nimero de cédula el que aparece.
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Entonces, quisiera que no cometan el error de agregar ningdn numero, porque la JCE les
respondera que no puede agregarlo, y su Ley le establece asi. La Presidenta hace un rato, no ,

sé si compungida, decfa: que no se les flame la atencion a cada rato, por no hacer lo gue \:

enemos que hacer, /o que nos corresponde, eso dijo la Presidenta, Entonces, denle un

~ mandato: inscribalo, dele un ndmero, y ese nimero debera ser con el de la JCE no agregar

\ otro numero, porque la Junta de antemano les va a decir que no pueden agregarlo.

¢ La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, creo que en ese sentido usted debe

J entonces prepararnos la Resolucion, para ponerla en pantalla y discutirla.
; ) ﬂr "
\{- El Asesor l.egal Externo del CNSS, Dr. Porfirio Hernandez Quezada, con muchisimo gusto. g\if/f

i Ly

h‘\f En cuanto al punto 5: hacer un acuerdo provisional con la JCE, otorgarle facultad al Ing.

P

Sahdala para realizar dicho acuerdo provisional con la Junta; y en cuanto al otro tema,
considero que no hay que evacuar ninguna Resolucién, sencillamente remitir una comunicacion j\
al Tesorero para que cumpla con la Ley, que todo el que se inscriba debe tener un nimero de \\
afiliacion, independientemente de la edad y del Régimen a que esté afiliado. El mismo debera

ser compatible con el registro de la Cédula de Identidad y Electoral. Aunque desconozco si el

" mandato debe ser al Tesorero, porque este tema se debatié en otra ocasion, y en esa época se

habld de que la plataforma de la Tesoreria o de SUIR no eran compatibles con los niimeros de

cédulas, seria adaptar la techologia a lo que establece |a Ley. @

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, Don Porfirio y Consejeros, creo si no
estoy equivocada, que el tema ha sido muy debatido, bastante claro, viendo la necesidad, el
mandato y la obligatoriedad que tenemos, pero creo que debemos resolutar por la siguiente
razon: los Presidentes hablan por Decretos, los Consejos por Resoluciones y los Jueces por

Sentencias; una carta debe ser con una Resolucion de este Consejo, donde estamos de A
acuerdo y le damos facultad y mandato al Tesorero para que haga esto; por lo que considero 1 *
que no debe ser una carta, debe ser una Resolucion dandole mandato para que cumpla con la ~0)

Ley. !

Entonces, creo que cada estamento aqui habla por un documento que se convierte en oficial,
los Ministros de Trabajo hablamos por Resolucién también, por lo que creo en la Resolucion, y .
/ que debemos aqui someterla y aprobarla, en su doble aspecto, la nimero uno ¥ la dos. /X

9
El Consejero Anatalio Aquino, ya mi inquietud la recogid usted Sra. Presidenta, y es que
como leyéd el Dr. Porfirio en el parrafo del articulo 11, dice que el Consejo otorgara a los o Zf\
ciudadanos, o sea, el Consejo da instrucciones a través de Resoluciones, es sencillamente eso C{, g

fo que usted dijo, que con una carta se puede resolver, no debe ser por una Resolucion. ~ Y

{ 7
i'\
El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, son dos temas gue muy QJ
correctamente se asociaron por iniciativa de la Presidenta, lo primero es dar facultad al
Tesorero para que pueda hacer un acuerdo, le ponemos la palabra provisional, con la JCE para
que esto no retrase el proceso, y el No. 4 que es donde el Consejo ratifica una Resolucion que
ya existe, y agencia a través de la Presidencia del Consejo, la discusién en torno a la propuesta
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que hace la DIDA, de que el numero de la Seguridad Social aparezca en la Cédula de Identidad
y Electoral.

El Asesor Legal Externo del CNSS, Dr. Porfirio Hernandez Quezada, creo que el Gerente
volvié un poquite para atras, no pueden agregar, es la Ley que le dice que no, entonces como
la Presidenta me comisiond, o puso en Jague Mate; yo diria en la Resolucién del punto 4: se
instruye o se ordena a la Tesoreria de la Seguridad Social dar cumplimiento a las disposiciones
del parrafo Gnico del articulo 11 y parte infine del articulo 141 de la Ley 87-01, en el sentido de
dotar del mismo numero de la Seguridad Social al que tenga el incimbete en su cédula de
identidad y electoral porque esa parte no se esta cumpliendo. ' /(/ .,

Y del punto 5. se faculta al Tesorero de la Seguridad Social a celebrar un contrato de RUE?
cooperacion con fa Junta Central Electoral, este deberd ser de manera provisional. !

El Consejero Winston Santos, tengo entendido que ciertamente es la Tesoreria que dota a

los menores de un Numero de Seguridad Social, entonces para esos casos creo que debe \\3
precisarse en un parrafo posterior que a los dependientes se les registrara con el nimero de

cédula de sus padres, mas un guion y un digito adicional, y que de aqui vaya resuelto todo.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, Consejeros vamos a ver y revisar la
resolucion en la pantalla.

»

Resolucion 330-02: se instruye al Tesorero de la Seguridad Social dar cumplimiento al pérrafo
unico del articulo 11 y la parte infine del articulo 141 de la Ley 87-01, en ef sentido de dotar af
afifiado el mismo ndmero que figura en su cédula de identidad electoral.

r{o«.

Parrafo: se instruye al Tesorero de la Seguridad Social para en el caso de fos menores de edad
pendientes, que no tengan numero Gnico de identidad, se les agregue ef nimero de la cédula
del titufar, mas los digitos que fueran necesarios.

[
P

>
o

=2

El Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, propuso que la Resolucion 330-02 fuera un poco

mas light, porque entiendo que la estamos redactando de una manera sumamente dura, .
porque el articulo No. 11, manda al Consejo a que le dote, 0 sea, que tenga el mismo nimero A
de la cédula, lo cual ahora mismo es imposible para toda la poblacion de la Republica
Dominicana. ~

Entonces, entiendo que quizas lo que deberiamos hacer es instruir al Tesorero para que dé los :

pasos, para que gestione, no de dar cumplimiento, porque no va a dar cumplimiento, o sea, es @(5
imposible que el Tesorero de cumplimiento ahora mismo, porque hay un grupo de la poblacién

que no lo tiene ni NUI, no tienen cédula, lo Unico que tienen es un numero de donde esta _.f“-\g? )
inscrito, en el folio nimero X de tal sitio, donde se indique que ahi es que se puede encontrar ~
que ese nifo esta registrado, mas nada, o sea, es imposible ahora mismo hacer cumplir la Ley.

l.a Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, el parrafo lo resuelve abajo, es a los
afiliados.

-
L
if
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El Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, el menor de edad no estd afiliado. Entiendo que
deberiamos poner que se le instruye dar los pasos necesarios, gestionar, armar un plan de ~
ruta, para lograr esto, para hacerlo cumplir. 5

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, creo que podria decir; se instruye al
Tesorero de la Seguridad Social a iniciar el proceso necesario para dar cumplimiento al pérrafo
unico del Articulo 11, porque es un término mas técnico v juridico.

El Consejero Gabriel Del Rio Dofé, nosotros lo que estamos es instruyéndole, pero ?3, ‘
determinandc que el nimero de la cédula sea el nimero de la Seguridad Social, eso es o §ij}j
primero que tenemos que exigir, en la medida de las posibilidades que se vaya cumpliendo con %‘/
esto. -

El Consejero Eliseo Christopher Ramirez, consideré que el término mismo se le puede

quitar. \\N

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, iniciar el proceso para dar cumpliendoe al \
parrafo Unico del Art. 11, porque es un proceso que el Tesorero tiene que iniciar.

El Consejero Gabriel De! Rio Dofié, son dos cosas distintas: una es que se instruye al@
Tesorero, y otra es que el proceso se vaya cumpliendo. ‘

El Consejero Winston Santos, estoy plenamente identificado con el Consejero Gabriel Del

Rio, debe ser un mandato del Consejo, él tendré la manera y la forma de cémo implementarlay . -
establecer su ruta, establecerd su programa de trabajo, pero el mandato nuestro va a existir tal] YL ™
como se establecid, no puede ser a medias, no puede ser condicionado, simplemente el
mandato esta fuera de discusion. /

e
La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, procedio a dar lectura a o que seria la %
Resolucién, a saber:

Resolucion 330-02: se instruye al Tesorero de la Seguridad Social a iniciar el proceso para dar - - .
cumplimiento al parrafo dnico def articulo 11, y la parte infine del articulo 141 de fa Ley 87-01, )
en el sentido de dotar al afiliado del namero que figura en su cédula de identidad y electoral. ~
Parrafo: se instruye al Tesorero de la Seguridad Social para en ef caso de los menores de edad ‘ 55
dependfentes que no tengan nimero dnico de identidad, se le agreque el nimero de ia cédula 5\/@ g
del titular mas los digitos que fueran necesarios. (J
(A i
)

La Consejera Angela Caba, me hace un poco de ruido la palabra dotar al afiliado, porque el
afiliado ya tiene su nimero de cédula, entonces la palabra no es dotar, seria unificar, equiparar
o utilizar, pero dotar al afiliado del nimero de cédula, me hace ruido.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, en el sentido de unificar al afiliado, la
palabra unificar no, porque eso es como si tuvieran que unir, la palabra es dotar.
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El Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, en la TSS y en el SUIR registran cédulas, y el
sistema le otorga un numero diferente.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, la palabra es dotar, porque no tenia el
mismo numero, era un nlmero diferente a la cédula.

La Consejera Angela Caba, ya el afiliadc tiene su nimero de cédula.

W\La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, entonces le va poner el mismo al -
\ afiliado. ke
C_.\l 4 RS

La Consejera Angela Caba, exacto, pero el sistema no tiene que dotarlo de numero de cédula,

? sino de utilizar el ndimero de la cédula.

K
N

El Asesor Legal Externo del CNSS, Dr. Porfirio Hernandez Quezada, quizas pudiera ser
identificar, o sea, en el sentido de identificar al afiliado con el nimero que figura en su Cédula NC
de Identidad y Electoral. Q\\J

=~ La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, en el sentido de unificar al afiliado?

b ‘El Asesor Legal Externo del CNSS, Dr. Porfirio Hernandez Quezada, no, de identificar al (é %2
afiliado con el mismo niimero que figura en su Cédula de Identidad y Electoral.

i La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, procedié a dar lectura a la propuesta: Se

instruye al Tesorero de la Seguridad Social iniciar el proceso para dar cumplimento al Parrafo
Unico del Articulo 11, y la parte infine del Articulo 141 de la Ley 87-01, en el sentido de A b
identificar al afiliado del Sistema de Seguridad Social con el mismo nimero que figura en su ¢ *
Cédula de Identidad Electoral. b\(‘}

i

Ei Consejero Préspero Davance Juan, [a Ley o que dice es que debemos dotarle, entonces,
porque no quitar la palabra de identificacion y decir: hemos decidido dotarle de la misma
numeracion de cédula que tiene el titular.

(N
EI Consejero Winston Santos, lo acabamos de quitar, pero esta bien. A@}}EJ
La Presidenta del CNSS, Lic. Maritza Hernandez, pénganse de acuerdo.

!
El Consejero Prospero Davance Juan, porque elios tienen su nimero ya, lo gue estamos "Q\J
diciendo es que nosotros vamos a dotarlos del mismo nimero de la cédula.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernéndez, para dar cumplimiento a la ley.

El Consejero Prospero Davance Juan, vamos a dotar al afiliado del mismo nlmero?

\J La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, porque no lo hemos hecho, no hemos
W dotado al afiliado del mismo ndmero, en realidad no lo hemos hecho.

N M
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El Consejero Gabriel Del Rio Dofié, preguntd si la Ley indica que tiene que ser el mismo ¢

numero de la cédula?
l.a Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, si la Ley lo establece.
ElI Consejero Prospero Davance Juan, no dice que sea compatible.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, tiene que ser quizas el mismo ntimero
con un nimero agregado, es posible. La palabra identificar esta mejor, mas suave.

La Consejera Angela Caba, solamente quitarie algo del concepto, donde dice para el caso de
los menores de edad, hoy dia no se habla de los menores de edad, sino de las personas
menores de edad, y considero que se incluya la palabra personas menores de edad.

La Presidenta del CNSS, Licda, Maritza Hernandez, eso es de forma, no es fondo, que se
ponga la palabra de persona, porque si hay una gente humanista soy yo, pero no me voy a
complicar la vida en una redaccion tres horas.

\\5\

a segunda, la Resolucidén 330-03: se faculta al Tesorero de la Seguridad Social a suscribir un@

acuerdo con la Junta Central Electoral (JCE) con la finalidad de tener acceso al maestro de<
cedulacién para mantener actualizada la base de datos del SUIR.

Esa es facil, eso fue lo que él solicitd, ademds habra problemas si no lo hacemos y que no nos
caiga a nosotros el muerto, ahi si es triste.

| Consejero Carlos Rodriguez Alvarez, una pregunta de procedimiento, como esto en
realidad es mas que si estamos de acuerdo en que se firme el acuerdo, como hay un tema de

(M?-Ef L H

presupuesto o monetario, considero que el tema deberia pasar por la Comisién de U

Presupuesto.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, expresd gue la TSS tiene su
presupuesto, ademas independientemente de eso, recuerden que el problema que tenemos es
fo que puede caer encima del Consejo por dejar eso en el aire, tenemos un abogado para
cubrir la demanda, preparémonos si eso lo dejamos en el aire, es mas, no tenemos dinero para
pagar la demanda por dafios y perjuicios que puedan aparecer, porque va la genie esta

litigando en materia de la Seguridad Social, para que lo sepan. ',/gv_i\jf 3
1 !
Luego procedié a someter a votacion ambas propuestas. Aprobadas. ~
g\‘/\_/

Resolucion No. 330-02: Se instruye al Tesorero de la Seguridad Social iniciar el proceso para
dar cumplimiento al Parrafo Unico del Art. 11 vy la parte in fine del Art. 141 de la Ley 87-01, en &l
sentido de identificar al afiliado del SDSS con el mismo ndmero que figura en su Cédula de
|dentidad ijlectorai.

/
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Parrafo: Se instruye al Tesorero de la Seguridad Social, para el caso de las personas menores

de edad dependientes, que no tengan Numero Unico de Identidad (NUI), le agregue el nimero
de la cédula del titular, mas los digitos que fueran necesarios.

Resolucidn No. 330-03: Se faculta al Tesorero de la Seguridad Social a suscribir un acuerdo
con la Junta Central Electoral (JCE), con la finalidad de tener acceso al Maestro de Cedulados,
para mantener actualizada la Base de Datos del SUIR.

6) Presentacion de la OIT sobre el Estudio sobre el Régimen Contributivo
Subsidiado. Solicitado por la Gerencia General. (Resolutivo)

Pospuesto, ver comunicacion del Sr. Sergio Velasco Osorio, de la OIT.

Plan Estratégico del SDSS 2014-2018.-

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, vamos a escuchar la representacion de
la KPMG para el tema del apoyo en el disefic y alineamiento del Plan Estratégico def Sistema
Dominicano de Seguridad Social, para el periodo 2013-2018, esto es la unificacién de todo o
relativo a los sectores que componen el Consejo Nacional de Seguridad Social, v a su vez el
~ Sistema Nacional de Seguridad Social. Hago la aclaracién, porque una cosa es el Consejo y

‘ otra es parte de lo que es el Sistema, aunque nosotros tenemos que resolutar aqui y ver todo,

al final es todo o relativo al Sistema.

Asi gque vamos a escuchar a los expertos que nos vienen a clarificar, haran las preguntas que
ustedes entiendan de lugar, y entonces después vemos el tema para nosotros determinar al
respecto.

Luego procedio a dar la bienvenida a los representantes de KPMG, vy les cedié la palabra para
gue inicien la presentacion.

El Representante de KPMG, Lic. Francisco Gonzalez, buenos dias. En representacién de
KPMG estamos Cristia]n Subero, Director del Area de Consultoria, y un servidor Francisco
Gonzalez, Socio en el Area de Consultoria, también.

Antes que nada, muchisimas gracias por este espacio que tal vez es el culminante de este
proyecto que comenzamos con ustedes para asistirlos en la definicidn y alineamiento de lo que
seria el Plan Estratégico del SDSS, y lo que vamos hacer aqui en el dia de hoy, es eso
precisamente. Ha sido mucho trabajo, aqui estamos presentando los resultados de todo ese
trabajo que se vino haciendo meses atras, sabemos que la agenda es bien estricta, asi que
vamos a tratar de cefiirnos a los 15 o 20 minutos que se nos han otorgado, asi que cualquier
pregunta que tengan, no importa, hagamosla, tratemos de contestarla, voy a ser preciso en
cada uno de los planteamientos.
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1) ¢Qué estaremos viendo en este espacio? La sinopsis de o que fue el proyecto y las

actividades realizadas en el mismo.

2) ¢Cuales fueron los elementos estratégicos que salieron de este proyecto?, y 3) comf\\ "‘ '
mencioné hace un momento, cualquier inquietud que tengan con muchisimo gusto, M. v
estamos aqui a sus érdenes. ]

J

- stas graficas que ustedes ven en sus monitores yo creo que define lo que fue el proyecto, el !
\ proyecto tuvo tres fases principales: una primera fase que fue la planificacion y diagnéstico; una N
\ segunda que fue definicién de opciones estratégicas; y una tercera que fue el disefio del plan

estratégico per ce, obviamente todo eso con una fase de administracion del proyecto para
g garantizar la calidad del mismo y que se hiciera en los plazos establecidos.

En la primera fase que fue la planificacién y diagnéstico, fue como la foto del SDSS, vimos

cuales son sus fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas, todo lo que son las

variables externas e internas al mismo tiempo; y es bueno destacar que esto no fue un trabajo U
de KPMG, muchos de ustedes participaron, pero lo que salié aqui no fue KPMG, lo que salid \\
aqui fue el consenso de todos los participantes del Sistema de Seguridad Social, lo que para

nosotros es lo que le da credibilidad a lo que vamos a ver aqui, a lo que ha resultado. @

Cf,(.‘,—é’ﬁ"

@La segunda fase fue la definicion de opciones estratégicas, sale una redefinicién de lo que es la
mision, de lo que es la visidn, los que son los valores, y esto siempre tomando en cuenta la
Estrategia Nacional de Desarrollo, siempre estuvo presente en todo el frabajo que se fue
haciendo.

Y por uitimo, la fase tres, que fue la de disefio, es donde se identifican cudles son los YAV
lineamientos estratégicos, los objetivos estratégicos, y para cada uno de elios cudles vanaser {1

llas iniciativas, los planes de accién y cémo vamos a medir el progreso de esos planes de 0
accion, todo eso por el periodo que se menciond en un principio 2013-2018. &} \

Actividades realizadas, voy a repetir un poquito de manera rapida, la primera fue el FODA
(Fortaleza, Oportunidades, Debilidades y Amenaza), ;qué resulta de esto? Que ya de manera
consolidada se identificaron 25 fortalezas, oportunidades 22, debilidades 132 y amenazas 27 '@V
eso sale del consenso y esas participaciones grupales. Después de esto hay una priorizacién, &

no todas eran iguales, y habia que decidir cual es més importante, cual es mas impactante, y fﬁ‘
se hace ese trabajo de priorizar cada una de las dimensiones que mencioné anteriormente. 7
La cuarta actividad es definir en base a eso, dénde queda el SDSS en cuanto a su U™ H

posicienamiento estratégico, y aqui lo importante destacar es que, después de ponderar cada v
una de esas dimensiones, de aqui sale que hay muchas oportunidades, pero también hay ;Qf;
muchas debilidades identificadas, que necesitan ser convertidas en fortalezas para poder !
aprovechar esas oportunidades que hay, o sea, hay amenazas, hay debilidades y hay
fortalezas, pero hay més debilidades que fortalezas, entonces qué tiene que hacerse, convertir

las debilidades, trabajarlas, para que se conviertan en fortalezas Y para que nos permitan
aprovecba; esas oportunidades que se han identificado.
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El paso No. 5, se identifica misidn, vision y valores; como misidn sale garantizar [a proteccién
social, solidaria, suficiente y oportuna, contra los riesgos de vejez, discapacidad y -
sobrevivencia, enfermedad, maternidad, infancia y riesgos laborales, procurando el mayor oy
impacto social, econdmico y de calidad de vida en la poblacién beneficiaria, cumpliendo con Ias%v‘
normas establecidas.

En cuanto a la visién, lo que resulta es ser un Sistema de Seguridad Social universal, dindmico
y sostenible, que garantice la prestacién de los beneficios y servicios con calidad, con ;
eficiencia, con transparencia y con equidad, y todo eso con una serie de valores identificados :

e fueron: la solidaridad, el compromiso, el trabajo en equipo, la integridad, el dinamismo, la
transparencia y la competencia; se supone que ya definido esto, ese es el norte nuestro, todo lo ‘
que se haga en lo adelante debe ser tratando de responder a estas cosas que estan aqui. _ j?—/ .

2 .37 W
La sexta actividad fue la identificacion de los lineamientos estratégicos para responder a esa E\’i/
misién y valor, y aqui salen cinco: 1) avanzar a la universalidad y ampliacién y la proteccién en
Seguridad Social; 2) garantizar el acceso oportuno con calidad y calidez a los beneficios que
establece el Sistema; 3) asegurar la sostenibilidad, eficiencia y transparencia financiera del
Sistema; 4) desarrollar una cultura de Seguridad Social como factor de derecho humano y de
proteccion constitucional, y 5) fortalecer la institucionalidad, gobernanza e integralidad del \fgk
Sistema. Esos fueron los cinco lineamientos del Sistema que se identificaron. @\

l.es mencionaba en un principio que todo esto se hizo con una comisidn, con una

“representacion amplia, pero llega un momento donde el Proyecto para hacerlo un poquito mas

practico, se define lo que se llama un Petit Comité, ya habiendo terminado las actividades
anteriores este pequefio comité tiene bajo su responsabilidad trabajar las siguientes fases del
Eroyecto que es [a identificacion de iniciativa estratégica de planes de accién e indicadores de

estion. Obviamente, lo que ese Petit Comité trabajé luego fue presentado también para buscar 0
el consenso, pero es una forma de darle practicidad al Proyecto, y eso es lo que hace el Petit 0\3
Comité, los objetivos, iniciativas, planes de accion, indicadores de gestién, etc.

No voy a leer todo esto que esta, porque no tiene sentido, y de alguna manera le va a flegar a
ustedes tambien, pero cabe destacar cudles fueron las iniciativas que salieron resultantes del v
Proyecto. Para el lineamiento No. 1, que era avanzar hacia la universalidad y ampliacién de la

proteccion en Seguridad Social, para el primer objetivo estratégico identificado de ese " /M
lineamiento, que era extender la cobertura de afiliacién al Sistema, las iniciativas que se
identificaron para cumplir con estos fueron las siguientes: I %

Vo

1- Disefiar & implementar mecanismos de aplicacion del Régimen Contributivo Subsidiado. IS4
2- Una segunda iniciativa, implementar los mecanismos de afiliacion, financiamiento y
acceso al Seguro Familiar de Salud para todos los pensionados y sus dependientes. r\Q
3- Reducir la brecha de afiliacién existente entre las coberturas de los Regimenes %@u
Contributivo y Subsidiado.
4- Promover la integracién al Sistema de los esquemas y programas de proteccion
exis”cen/tes gue actualmente estan separados.

26



CNSS

CONSEFD NACIONAL DE SEGURIDAD SOCUAL

Acta Sesion Ordinaria No.330
21 de Noviembre dei 2013

Para el objetivo No. 2 de ese mismo lineamiento, que era ampliar y adecuar oportunamente las
prestaciones de la Seguridad Social, las iniciativas identificadas fueron:
1- Reducir el gasto de bolsilto en salud.

2- Otorgar pensiones de vejez, discapacidad, sobrevivencia en todos los Regimenes y
seguros adecuados y suficientes.

3- Implementar el fondo nacional de atencién medica por accidentes de transito de
acuerdo a o que establece la ley 87-01.

4- Hacer una revision integral de la aplicacién de los beneficios de Seguro de Riesgos
Laboral.

En cuanto al lineamiento No. 2, recuerden que garantizar el acceso oportuno con calidad y
calidez a los beneficios que establece el Sistema. Un primer objetivo identificado ahi era que
era consolidar el Seguro Familiar de salud de acuerdo a las disposiciones de la Ley.

Iniciativa para lograr esto:

1- Impulsar ia articulacion de una red de servicios integrales de salud de acuerdo al
8 modelo de atencion de salud vigente.
y 2- Extender el acceso a los servicios de las Estancias Infantiles.

3- Garantizar la permanencia de los beneficios del SFS y del SBDS durante los periodos
de incapacidad laboral.

El objetivo No. 2 de ese lineamiento era afianzar el Seguro de vejez, discapacidad vy
sobrevivencia de acuerdo a las disposiciones de la Ley, la primera iniciativa para ese objetivo
es:

1- Hacer efectivo el otorgamiento de los derechos adquiridos de pensiones generado por
el anterior Sistema de reparto.

2- Y una segunda iniciativa, que fue eficientizar los procesos de aprobacion y pago de los
beneficios por vejez, discapacidad y sobrevivencia.

El objetivo No. 3 de ese lineamiento 2, fortalecer el Seguro de Riesgos Laborales de acuerdo a
las disposiciones de la Ley:
1- Primera iniciativa, fortalecer el registro de accidentes de trabajos y enfermedades
7 profesionales y el pago de beneficios econémicos.
2- Segunda iniciativa, garantizar el otorgamiento oportuno de las prestaciones econdmicas
a los afiliados y beneficiarios dependientes del seguro de Riesgos Laborales.

En cuanto al lineamiento No. 3, que era asegurar la sostenibilidad, eficiencia y transparencia
financiera del Sistema, el primer objetivo planteado fue fortalecer y desarrollar regulaciones,
normas, mecanismos y acciones que aseguren la sostenibilidad, eficiencia y transparencia
financiera del Sistema. Primera iniciativa para lograr esto
1- Fortalecer la regulacion y fiscalizacién del aseguramiento en salud en el sistema
dominicano de Seguridad Social.
2- Segunda iniciativa, fortalecer el Sistema de infracciones y sanciones que procure el
cumplimiento de la ley 87-01 y sus normas complementarias.

\‘3‘\‘&\_;

<

el
if

(\\&

~
£

e
gu;\, i

i
s
;

IS
4 5"\_/



CNSS

CQOMEEKY NACIDNAL BE SEEURIDAD SOCUAL

Acta Sesion Ordinaria No.330

21 de Noviembre dei 2013
3- Y tercera iniciativa, impulsar la diversificacién de la inversiéon de los fondos de

pensiones a favor del desarrollo nacional. ~ 5

Un objetivo segundo para este mismo lineamiento era garantizar los registros y pagos
adecuados y oportunos de los afiliados al Sistema, la primera iniciativa para lograr esto era:

1- Afianzar los mecanismos vigentes relativos a la afiliacion, recaudacion y fiscalizacion del
Sistema. :
i ~ 2- Reducir los niveles de evasion, elusion y mora.
N 3- Eficientizar [a clasificacidn de riesgos y aplicacién de la tasa de siniestralidad segun el

catalogo de referencia legal anexo al reglamento del SRL.

J Lineamiento 4, desarrollar una cultura de Seguridad Social como un factor de derecho humano 1{1 *}
y de proteccion social. El objetivo uno para este lineamiento era asegurar a la poblacién la ‘i:;_,"f Vi

\ provision efectiva de informacidon entorno a sus deberes y derecho a la Seguridad Social, para
lograr esto la primera iniciativa es:

1- Universalizar el conocimiento de la poblacion respecto de sus derechos y deberes en el
\ Sistema.

2- Crear mecanismos para facilitar el acceso a [a informacion y defensoria oportuna para
la poblacién afiliada al Sistema.

Un segundo objetivo para este lineamiento de la cultura, es promover la incorporacién de la
-Seguridad Social como un componente clave de la educacion nacional, iniciativas:
1- Establecer alianzas estrategicas para incorporar la Seguridad Social en los planes de
estudio nacionales. '

'
2- Ejecutar un programa de desarrollo de capacidades para los funcionarios y servidores f
publicos de las instancias del Sistema.

Un tercer objetivo para este mismo lineamiento era desarrollar una cuitura previsional y \

financiera en la sociedad, siendo la primera iniciativa de esto:
1- Lograr un acuerdo nacional para establecer una cultura previsional y financiera en la

sociedad. .&J
Para el dltimo lineamiento que era fortalecer la institucionalidad, gobernanza, integralidad del

Sistema, el primer objetivo planteado fue forzar las funciones de rectoria, regulacién, operacién,
supervision y fiscalizacidén de las instancias del Sistema. Iniciativas para lograr esto: Q
1~ Fortalecer el rol de la TSS mediante el establecimiento de su personeria juridica y /: AV
autonomia financiera para mejorar su capacidad operativa. -
2- Crear un sistema de monitoreo y evaluacién del SDSS para medir su desarrollo integral. Qf/
3- Establecer el gobierno corporativo para las administradoras de fondos de pensiones.
4- Lograr la integralidad de los Sistemas de informaciones de las entidades del Sistema.
5-

Establecer el cruce de informacion con la junta central electoral para garantizar

oportunamente la afiliacion de nuevos usuarios al sistema e reducir pagos de capita
indet_?idas.
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El objetivo No. 2 de este lineamiento fue modificar la ley 87-01 para adecuarla a [a realidad
nacional con participacién de todos los sectores, la iniciativa planteada aqui fue:

1- Procurar que la revision de la Ley sea resultado de un analisis técnico de los entes del

Sistema.

El tercer objetivo era instaurar una cultura de calidad basada en la excelencia en las entidades
del sistema, cuya iniciativa fue
1- Consolidar ef fortalecimiento institucional de las entidades pablicas del Sistema.

Para cada iniciativa de estas, se desarrolla como ustedes vieron, planes de acciéon e
indicadores de desempefio, de igual manera también se establece quiénes van a ser los
responsables de llevar a cabo esto. jQué restaria ahi?, pues ejecutar esos planes de accion y
obviamente cada plan de accién serd también todo un Proyecto, en algunos casos mas
sencillos, otros menos sencillos, pero lo importante es que también tienen que ser indicadores
que nos van a decir cual es la medida de progreso que esta teniendo el plan de accion, y que
cada mes estamos colaborando con el objetivo y con el lineamiento per se.

He terminado, no obstante estoy aqui para cualquier pregunta, sé que ha sido un poco rapido,
pero es el compendio de todo lo que ha salido en estos meses de trabajo, el documento lo van
a tener, pero si tienen cualquier pregunta, con muchisimo gusto la responderemos.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, pregunté a los Consejeros si tenian
alguna pregunta para los técnicos de KPMG, no habiendo ninguna pregunta u observacion al
respecto, dio las gracias a dichos técnicos por la presentacion de la parte final de este trabajo.

El Representante de KPMG, Lic. Francisco Gonzalez, gracias a ustedes por |a oportunidad.

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, esto es un mandato del Consejo,
que proviene practicamente desde el inicio de la Seguridad Social, los graves problemas o
partes de los graves problemas que hemos tenido han sido la dispersidn y no tener claridad de
qué hacer en cada area, y cada institucién marchando hacia metas distintas, que no estan
debidamente integradas al conjunto y sobre todo a las decisiones generales del Consejo.

Entonces, en el afio 2011, identificamos la necesidad de que primero hubiese un orden de
tareas por prioridades, se seleccionaron 12, y luego que hiciéramos un estudio bien ponderado,
con instituciones con capacidad nacional e internacional para este tipo de planes, y que
hubiese una participacién de todas las entidades de! Sistema y del Consejo. De esa manera,
pues se definid ese plan de accidn, el Consejo mediante una Resolucion o tomd, se hizo un
Contrato que fue de caracter publico y cumpliendo con lo establecido por la Ley de Compras y
Contrataciones, y KPMG, que es una entidad internacional representada en el pais, que gand
ese concurso.

Eso fue sometido al Consejo, fue llevado a una comision, la comisién lo presentd e iniciamos
casi por espacio de un afio con la participacion de alrededor de 40 integrantes. Esto fue paso a
paso discutido, se creé un comité representado por las distintas entidades del Sistema, es
decir,{,,,!que no fue de una manera parcial, inclinada por ningun sector (sector empresarial, sector
gl
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laboral, sector gubernamental, entidades representadas en el Consejo), v hubo incluso en

determinados momentos talleres de discusién en espacio de dos y tres dias de discusion plena,

donde se hizo una sinopsis, como su nombre lo indica, o sea, una apreciacion muy general,

pero los Consejeros tendran en sus manos este documento, que como ya dijo la Licda. Darys,
son 105 paginas, pero hay también muchas estadisticas y muchas explicaciones.

;Cual es el objetivo? Es que nosotros iniciemos el afio 2014, que es cuando se comenzaria a

aplicar, dijeron ellos originalmente 2013, pero se hizo el estudio tal como lo habiamos

concebido 2014-2018, y entonces las entidades del Sistema equivale decir: el Consejo, la

) DIDA, la Tesoreria, SIPEN, SISALRIL, las ARS, la ARLSS y SENASA participaron en esto,

} vamos a tener una orientacién general con metas definidas, con responsabilidades y con

L tiempos de cumplimiento; entonces, ;qué resta?, bueno, que esto no se quede como un
documento mas. )

La unica cosa en que insisto es que, el conocimiento solamente tiene valor cuando sirve para
transformar la realidad, y en este caso la realidad es lo que nosotros desempefiamos en este
hY Consejo; el interés de que la Seguridad Social, como una conquista transcendente en la vida
del pais, pueda avanzar de manera sostenida, clara, precisa y unificada, y que tome en cuenta
. todos los sectores; el Gobierno como garante de la misma, como gje y direccion, y los sectores WN
Y empresariales y laborales como sostenes del mismo y partes integrantes, y cada una de las
| entidades aqui representadas que en si son la sociedad casi en su conjunto. @

Este documento deberd ser bien discutido, bien estudiado para que su aplicacion sea g

obligatoria, pero eso va a depender del Consejo. Nosotros hemos cumplido con un deber, y fue

_ resultado de muchos consensos, se dio un tiempo incluso antes de poderlo traer aqui, para que

) sj/habia alguna diferencia o alguna inquietud se presentara antes de que ellos cumplieran con

u responsabilidad de presentarlo al Consejo, si es necesario KPMG esta en el deber y en la

obligacién de darnos sostenimiento al mismo, y luego entonces nosotros velar porque esto sea
verdaderamente lo que sirva de parametro para medir los planes operativos de cada entidad.

De manera pues, que nos sentimos satisfechos del respaldo dado por el Consejo, |a integracién
de todas las personas seleccionadas por sus distintas instituciones para participar en esto, que
invirtieron mucho tiempo, muchas discusiones, mucho talento, para llegar a puntos de vista
comunes, pero entiendo que en la primeras sesiones del Consejo este serd un tema obligado
para que sea una realidad que se aplique, ya no hay excusa de que una entidad esté
procurando una meta diferente a la otra y que marchemos en una misma direccion.

En conclusién, hemos cumplido con un deber y el Consejo tiene una herramienta de evaluacion
y de control, que le va a permitir un avance sostenido y mas rapido en la Seguridad Social.

La Consejera Delci Sosa, a proposito del comentario de la Consejera Darys Estrella, decir que
hoy son 105 paginas, pero en principic eran 2 paginas, luego 6 paginas, luego quizas 8
paginas, es decir, que el resultado fue como dice el Sr. Gerente, de muchos encuentros de la
comision que he podido participar, esa ha sido la comisién que mas encuentros y discusiones
tuvo que realizar. La verdad que como dice también el Gerente, como parte integral en nombre
del Movimiento Sindical de los Trabajadores, me senti y me siento orgullosa de haber

1
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participado en ese trabajo que fue como diria, de mucho recorte, y para poder sacar finalmente

una idea y el grosor de ese documento, y reiterar lo que dijo el Sr. Gerente, queda de nosotrosg‘!z’-,_

dar cumplimiento a toedo eso que esta escrito ahi, porque estan las mejores ideas puestas ahi, y
son las ideas mismas del seno del SDSS y del Consejo de la Seguridad Social. Muchas
gracias.

El Consejero Anatalio Aquino, por lo que pude ver es indudable que es un gran aporte, se
recogen muchas de las mejoras que se esta aclamando desde hace mucho tiempo al Sistema,
y solo me falta una pregunta y es: ijen los términos de contratacion, se prevé algin
acompafnamiento de la firma contratada en la implementacion de alguna de estas mejoras?

El Gerente General del CNSS, Lic. Rafael Pérez Modesto, les decia que ellos estaban en la
disposicién de asistirnos ante cualquier pregunta o inquietud. Ahora, el deber y la obligacion es
del Consejo, porgue ellos lo que han sido es facilitadores, han aportado su experiencia en
materia metodoldgica, de asesoramiento, de discusién, de sintesis, pero [as decisiones fueron
tomadas en base a las posiciones que cada entidad llevd, es decir, si vamos a tratar un tema
de pensiones, el representante de pensiones no hablaba en términos personales; si se iba
hablar de riesgos laborales no solamente iba el representante técnico nuestro, sino que iba un
representante de la ARL vy fijaba sus posiciones. Entonces, todo el mundo discutia, todos los
sectores consultaban, fue un proceso bien complejo.

I cumplimiento de esto depende del Consejo, es como el otro tema que hoy no se discutio,
pero que se va a conocer en la proxima sesion. Nosotros trajimos aqui a la OPS, la OPS hizo
un estudio sobre el Régimen Contributivo Subsidiado y la informalidad en la Replblica
Dominicana, ellos dieron sus resuliados, se sometieron a cualquier pregunta, estan dispuestos
y tuvieron reunion con el sector gubernamental, empresarial, laboral y lo propio lo hace la OIT,
pero si se aplica 0 no va a depender del Consejo; si nosotros necesitamos una consulta lo
liamamos y ellos estardn en la disposicion, porque le hemos hecho un pago, pero su
compromiso era entregar el trabajo.

La Presidenta del CNSS, Licda. Maritza Hernandez, gracias Sr. Gerente, bueno como hay
algo que ya lo que queda es algin comentario y demas, porque se rompié el quérum, se
ausento la parte empresarial por lo tanto si hay algin comentario que queda, pero en realidad
aqui no estamos buscando nada con esto porque es informativo, para nosotros luego discutirlo
y estudiario.

El Consejero Gabriel Del Rio Dofié, solamente felicitar el trabajo, la gestion de nuestro
Gerente, y su esfuerzo, asi como del Subgerente, en esa idea de que se hicieran las cosas
bien, tal cual se han hecho.

Porque han sido los promotores, los preocupados principalmente e indudablemente gue
nuestra Presidenta estd también en esto, por estar animando a participar, y a los miembros gue
han participado en esas actividades distintas, creo que es un trabajo de conjunto, es
sumamente importante para nosotros, sumamente valioso y el esfuerzo que se ha hecho,
esperemos que no sea en vano. Dependera de nosotros ahora de que se cumpla, de que eso
realmente sea una preocupacién en ese sentido.

yrits

7

- "’I

%

’
W




CNSS

COMSEIINACIONAL DE SEGURIIAD S001AL

Acta Sesién Ordinaria No.330
21 de Noviembre del 2013

Quisiera con el mayor respeto que se merece el sector empleador, creo que esto no puede |

suceder mas, hay que llamar la atencién del Consejo al sector empleador, porque no nos
pueden dejar sin quorum en una reunidn, pararse un sector e irse de la reunioén, y dejarnos sin
quoérum, eso no es posible, eso es una cosa que rompe la reunién, y creo que hay que llamarle
la atencién que por favor esas cosas no lo pueden hacer, todos merecemos respeto en este
Consejo y no es posible que se vayan uno a uno y nos quedemos sin quérum, vy todos los
demas aqui, eso no es posible. - 1

7) Turnos Libres § ﬁ%

Aunque fueron solicitados algunos turnos libres, se rompid el quorum por lo que no fue posible
presentarios.

La Presidenta dei CNSS, Licda. Maritza Hernandez, finalizado el tema y siendo la 12:00 p.m.
dio por cerrada ia Sesién, en fe de la cual se levanta la presente Acta que firman todos los
Miembros del Consejo presentes en la misma.

LICDA. MARITZA HERNANDEZ
Ministra de Trabajo y Presidenta del CNSS

s

/T////,;:" 121 ‘/\"/

DR, WINSTON"SANTOS DR. NELSON-RODRIGUEZ MONEGRO

Vice Ministro de Trabajo y Vice Ministro de Salud

DRA. CARMEN VENTURA
Sub Directora del IDSS

Sub Director INAV|

DR. PERSIO OLIVO ROMER
Suplente CMD }
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DRA. A ELA CABA

c,@iZ/ Al

LiC. CARLOS RODRIGHEZ ALVAREZ
Supiente Sector Empleador

%AVANCE JUAN

Titular Sector Laboral

LICDA. DELCI SOSA

= up!/_g/;nte Sector Laboral
\ L/E!" \q "L{g}
NGELISEO CRlélePﬁ/MﬁEz INGﬁ\—ﬂ%\ YI___i;\g}ZZ PEI

Titular Trabajadores de la Microempresa Suplente Frabajadores de la Microempresa

o

gL
SRA. MARI LIC MANUEL MIL RO O
Titular Representante Gremios Enfermeria Suplente Representante Gremmios de Enfermeria
%
LIC. JOSE PAULINO DRA. GRISELDA J. SUAREZ
Titular de los Discapacitados Suplente de los Discapacitados

- ol

LIC. RA PEREZ MOQE\STO
Gerente General y Secretario del CNSS
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