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SESION ORDINARIA No. 523
01 de julio del 2021, 9:00 a.m.

Resolucion No. 523-01: Se aprueban las Actas de las Sesiones del CNSS Nos. 519 y 520 de fechas
29/04/2021 y 13/05/21, respectivamente, con las observaciones realizadas.

Resolucion No. §23-02: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, hoy dia Primero (01) del mes de julio del afio Dos Mil Veintiuno (2021), el Consejo
Nacional de Seguridad Social (CNSS), 6rgano superior del Sistema Dominicano de Seguridad
Social, de conformidad con las disposiciones de la Ley 87-01 del 9 de mayo de 2001, con su sede en
el Edificio de la Seguridad Social “Presidente Antonio Guzman Fernandez” ubicado en la Avenida
Tiradentes, No. 33 del Sector Naco de esta ciudad, regularmente constituido por sus Consejeros, los
senores: Luis Miguel De Camps Garcia, Juan Antonio Estévez, Dr. Daniel Rivera, Dr. Edward Guzman
Padilla, Juan Ysidro Grullon Garcia, Kattia Margarita Pantaledn, Heéctor Valdéz Albizu, Clarissa De La
Rocha, Lic. Pedro Rodriguez, Licda. Roselyn Amaro Bergés, Lic. Antonio Ramos, Licda. Evelyn M.
Koury Irizarry, Licda. Laura Pefia Izquierdo, Lic. Hamlet Gutiérrez, Licda. Maria Pérez, Sr. Pedro Julio
Alcantara, Lic. Freddy Rosario, Licda. Arelis De La Cruz, Lic. Santo Sanchez, Licda. Gertrudis Santana
Parra, Dr. Waldo Ariel Suero, Dra. Jacqueline Rizek Camilo, Sr. Julio César Garcia Cruceta, Licda.
Ana Galvan, Dr. Monico Antonio Sosa Urefia, Sra. Kenya Jiménez Vasquez, Licda. Maria Emilia
Vargas Luzén, Lic. Juan Garcia, Dr. Luis Manuel Despradel, Licda. Marcelina Agtiero Campusano, Lic.
José Antonio Cedefio Divisén y Licda. Marilin De Los Santos Otafio.

CON MOTIVO DEL RECURSO JERARQUICO DE APELACION recibido en la Gerencia General del
Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) en fecha 13 de febrero del 2020, incoado por la
DIRECCION GENERAL DE INFORMACION Y DEFENSA DE LOS AFILIADOS (DIDA), mediante la
comunicacion D-447, en representacion del Sr. Winston Carmelo Grullén Pérez, dominicano, mayor
de edad, titular de la Cédula de Identidad y Electoral No. 047-0116144-2, domiciliado y residente en
esta Ciudad, en contra de la Resolucién DJ-GL No. 013-2019 emitida por la SUPERINTENDENCIA
DE SALUD Y RIESGOS LABORALES (SISALRIL), en fecha 20/12/19, y notificada en fecha 27/12/19.

VISTA: La documentacién que compone el expediente del presente Recurso de Apelacion.

RESULTA: Que en fecha 01/04/2019, el sefior Winston Carmelo Grullén Pérez sufrié una caida
desde una escalera, mientras realizaba su trabajo como operador de maquinas de vapor y caldera
para la Industria de Granito Menicucci, SAS, sufriendo un impacto en ambas rodillas, lo cual informo
a su superior inmediato, sin embargo, como no sintié dolor en ese momento, no hubo reporte del
accidente.

RESULTA: Que en fecha 12/06/2019 el Sr. Winston Carmelo Grullén se realizé una Resonancia de
ambas rodillas, cuyo diagndstico fue el siguiente: “7- Ruptura del cuerpo anterior y posterior del
menisco medial. 2- Ruptura del cuerno posterior del menisco lateral. 3- Desgarro del ligamento cruzado
anterior con pérdida de la elongacion. 4- Desgarro del ligamento colateral lateral. 5- Pinzamiento
femoro-tibial bilateral. 6- Derrame articular y suprapatela.”

-
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RESULTA: Que el 13/6/2019, le fue otorgada una certificacion médica con lesiones en los ligamentos
de ambas rodillas, por lo que, su médico tratante le dio una licencia de 15 dias, procediendo a reportar
el accidente mediante el Formulario ATR-2, a la ARLSS, hoy Instituto Dominicano de Prevencion y
Proteccion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), para evaluar y otorgar las prestaciones
correspondientes, indicando que el accidente ocurri6 de la manera siguiente: “Cuando estaba
realizando su trabajo en un proceso de supervision de la materia prima bajando por una escalera
resbhala y se le dobla el pie izquierdo y se cae de golpe y se le ataja por la puerta, recibiendo golpes
en ambas rodillas’.

RESULTA: Que en fecha 24/6/2019, la ARLSS, hoy IDOPPRIL le comunicé que su reclamacion fue
declinada, ya que, el hecho no califica, “por ausencia de evidencia que demuestre la ocurrencia del
accidente”.

RESULTA: Que, al no estar conforme, en fecha 26/6/2019, el afiliado solicit6 la re-investigacion de su
caso, recibiendo en fecha 09/7/2019 respuesta de la ARLSS, hoy IDOPPRIL informandole lo siguiente:
“Este hecho no califica como un accidente de trabajo, por las razones explicadas a continuacion:
Ausencia de evidencia que demuestre la ocurrencia del accidente”.

RESULTA: Que en fecha 06/08/2019, la DIDA, en representacion del trabajador Winston Carmelo
Grullén Pérez, interpuso un Recurso de Inconformidad ante la SISALRIL contra la decisién de la
ARLSS, hoy IDOPPRIL de fecha 9 de julio del 2019, mediante la cual le negé al trabajador el pago de
las prestaciones del SRL, y la SISALRIL en fecha 03/01/2020 le notifico al afiliado la Resolucion DJ-
GL No. 013-2020 de fecha 20/12/2019, rechazando el citado Recurso de Inconformidad y ratificando
en todas sus partes la decisiéon de fecha 19/06/2019 de la ARLSS, hoy IDOPPRIL.

RESULTA: Que inconforme con la respuesta ofrecida por la SISALRIL, en fecha 13/02/2020, la DIDA,
en representacion del Sefior Winston Carmelo Grulléon Pérez, interpuso ante el CNSS un Recurso
de Apelacion (recurso jerarquico) contra la Resolucién de la SISALRIL DJ-GL No. 013-2019, de fecha
20/12/2019, a los fines de que se ordene, al IDOPPRIL, otorgar al sefior Winston Carmelo Grullén
Pérez, las prestaciones o beneficios contemplados en la Ley 87-01 y sus normas complementarias.

RESULTA: Que mediante la Resolucion del CNSS No. 491-03, de fecha 05 de marzo del 2020 se
creé una Comisién Especial para conocer el presente Recurso de Apelacion.

RESULTA: Que a raiz del Recurso de Apelaciéon y en virtud de lo que establece el Art. 22 del
Reglamento de Normas y Procedimientos de las Apelaciones por ante el CNSS, se notificod a la
SISALRIL la instancia contentiva del Recurso de Apelacion, a los fines de producir su Escrito de
Defensa, el cual fue depositado mediante la comunicacion SISALRIL DJ-2020001637, d/f 19/03/2020.

RESULTA: Que, como parte de los trabajos realizados por la Comisién Especial apoderada del
conocimiento del presente Recurso de Apelacion, fueron escuchadas las argumentaciones de las
partes envueltas en el proceso, donde se ratificaron las conclusiones vertidas en la Instancia
Introductiva del Recurso de Apelacién y en el Escrito de Defensa, respectivamente, asi como, fueron
escuchados el afiliado Sr. Winston Carmelo Grullén y la Sra. Elizabeth Cruz, Gerente General d
Industria del Granito Menicucci, S. A. S.
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VISTO: El resto de la documentacion que componen el presente expediente del Recurso de Apelacion.

EL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL, LUEGO DE ESTUDIAR Y ANALIZAR EL
PRESENTE RECURSO, TIENE A BIEN EMITIR LA SIGUIENTE DECISION:

CONSIDERANDO: Que, en la especie, el CNSS se encuentra apoderado de un Recurso de Apelacion
interpuesto por la DIDA, en representacion del sefior Winston Carmelo Grullén Pérez, en contra de
la Resolucion de la SISALRIL DJ-GL No. 013-2019, de fecha 20/12/2019.

CONSIDERANDO: Que el CNSS es competente para conocer el presente Recurso de Apelacién, en
virtud de lo establecido en el articulo 22, liberal q) de la Ley 87-01 y el Articulo 8 del Reglamento sobre
Normas y Procedimientos para las Apelaciones ante el Consejo.

CONSIDERANDO: Que la admisibilidad de un recurso no sélo esta condicionada a que se interponga
por ante la jurisdiccion competente, sino que el mismo debe interponerse dentro de los plazos y
formalidades que establece la ley de la materia.

CONSIDERANDO: Que tal y como establece la Ley 87-01 en su articulo 21, las entidades que
conforman el Sistema Dominicano de Seguridad Social mantienen dentro de su perfil ciertos deberes
acordes con la especializacion y separacion de funciones que deben poner de manifiesto cada una.

ARGUMENTOS DE LA PARTE RECURRENTE: DIDA, EN REPRESENTACION DEL SENOR
WINSTON CARMELO GRULLON PEREZ.

CONSIDERANDO: Que la parte recurrente, DIDA, en representacion del sefior WINSTON CARMELO
GRULLON PEREZ, dentro de sus argumentos, indica que, segun la investigacion realizada por la
Direccién de Aseguramiento de Riesgos Laborales (DARL) decidieron que se trata de un reporte tardio;
dado que el accidente de trabajo fue reportado dos meses después del evento y debio realizarse en
un plazo de 72 horas, lo cual, la DIDA considera que esta mal fundamentado, carente de base legal y
vulnera el derecho fundamental que tiene el afiliado al SDSS.

CONSIDERANDO: Que la DIDA, parte recurrente sefiala que, ciertamente, el articulo 36 del
Reglamento de Riesgos Laborales establece que: “El accidente de trabajo debe ser comunicado
inmediatamente al empleador por parte del trabajador (a) de cualquier tercero que tenga conocimiento
del mismo y el empleador a su vez notificarlo al IDOPPRIL dentro de las 72 horas habiles (3 dias
laborables) después de haber tenido conocimiento, salvo impedimento de fuerza mayor’. Sin embargo,
el parrafo del mismo articulo reza que la omisién de la notificacion del accidente por parte del
empleador al IDOPPRIL, no afectara de ninguna manera los derechos otorgados al trabajador (a) en
la Ley 87-01.

CONSIDERANDO: Que la DIDA sefiala ademas que, el articulo 207 de la Ley 87-01 establece que el
derecho a reclamar el goce de los beneficios establecidos por el SRL, prescribe a los cinco (5) afios,
contados a partir del dia siguiente a aquel en que ha tenido lugar el hecho causante de la prestacié
de que se trate.
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CONSIDERANDO: Que segln el cuerpo de asesores médicos de la DIDA indican que: Las
Disecciones o roturas de los meniscos pueden ser degenerativas o traumaticas. También son lesiones
frecuentes de la practica deportiva por giros violentos de las rodillas. La causa de la mayoria de los
desgarros de ligamento cruzado anterior es un cambio stbito y abrupto en la fuerza sobre la rodilla.
Esto puede ocurrir durante un movimiento inesperado, caida o accidente.

CONSIDERANDO: Que la DIDA indica que, segun la justificacion del médico emitida por el médico
tratante el Dr. Luis Miguel Rodriguez Genao, de fecha 13/01/2020 establece que, segun estudios de
imagenes realizadas, |a caida desde la escalera es el antecedente traumatico de los diagnosticos que
presenta el paciente actualmente.

CONSIDERANDO: Que la parte recurrente, también indica que, la Direccion de Aseguramiento de
Riesgos Laborales (DARL) de la SISALRIL, establece que, no es un accidente de trabajo, sino una
enfermedad comun, olvidando que las Disecciones o rotura de los meniscos y los desgarros de
ligamentos cruzados anteriores, producidos al trabajador pueden ser fruto de movimientos
inesperados, caidas o accidentes, por lo que, han hecho una mala evaluacion del accidente.

CONSIDERANDO: Que en lo que respecta a la valoracién o no del nexo causal existente, entre la
labor realizada y el diagndstico padecido, la DIDA establece que, se mantiene el criterio de que cada
caso en especifico, es tramitado por circunstancias que convergen en las investigaciones sobre
secuelas sufridas y factores de riesgos a consecuencia de un incidente y/o enfermedad que en las
evaluaciones de lugar, se ha permitido indicar el origen comun o laboral del mismo, lo que denota que
el padecimiento del sefior Winston Carmelo Grullon Pérez se originé por la caida, mientras ejercia su
labor, por lo que, deben ser otorgadas las prestaciones correspondientes a través del SRL.

CONSIDERANDO: Que en consecuencia, la DIDA en representacion del sefior Winston Carmelo
Grullén Pérez, concluyd solicitando lo siguiente:"PRIMERO: DECLARAR, como bueno y valido en
cuanto a la forma, el presente Recurso de Apelacion por conducto de la DIDA, contra la decision
emitida por la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL) mediante la comunicacion
de fecha 03 de enero del 2020, que rechaza el Recurso de Inconformidad y ratifica en todas sus partes
la decision de fecha 19-6-2019 emitida por la Administradora de Riesgos Laborales; SEGUNDO:
ACOGER en cuanto al fondo, el indicado Recurso de Apelacion, por los motivos expuestos, y en
consecuencia, REVOCAR la decision emitida por la Superintendencia de Salud y Riesgos Labores
(SISALRIL) mediante la comunicacién de fecha 03 de enero del 2020, por improcedente, mal fundada
y carente de base legal, conforme a los motivos expuestos; TERCERO: ORDENAR como al efecto
ordena, al Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), otorgar
al sefior Winston Carmelo Grullon Pérez, las prestaciones o beneficios contemplados en la Ley 87-01
y sus normas complementarias, bajo el espiritu de proteccion integral del afiliado”.

VISTAS LAS DEMAS ARGUMENTACIONES QUE COMPONEN LA INSTANCIA CONTENTIVA DEL
RECURSO DE APELACION.

ARGUMENTOS DE LA PARTE RECURRIDA: SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGO
LABORALES (SISALRIL)
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CONSIDERANDO: Que la SISALRIL, parte recurrida, argumenta que, en las consideraciones técnicas
emitidas por la Direccion de Aseguramiento en Riesgos Laborales de la SISALRIL no se hace constar
como un requisito “sine qua non” para tener derecho a los beneficios del Seguro de Riesgos Laborales,
el reporte o notificacion por parte del empleador en un plazo de 72 horas, sino mas bien, la
incongruencia en la relacién con los hechos denunciados, dado que el empleador reporté que el
trabajador tuvo un accidente en fecha 01 de abril del 2019, la primera atencién la recibié el 11 de junio
del 2019 y notificaron el accidente el 13 de junio del 2019, sin embargo, las lesiones padecidas por el
trabajador desencadenaban signos y sintomas inmediatos, que no se corresponden con la fecha del
accidente reportado.

CONSIDERANDO: Que la SISALRIL parte recurrida, indica que, las imagenes que reportan las
resonancias magnéticas de rodilla derecha e izquierda de fecha 12 de junio del 2019, muestran
lesiones que, de producirse como consecuencia de la caida acontecida al trabajador Grullén Pérez,
generaban signos y sintomas inmediatos, tales como: inflamacion, dolor, alteracién de la marcha u
otros sintomas inmediatos. Asi mismo, conforme a la Nota Técnica de la Direccién de Aseguramiento
de Riesgos Laborales (DARL) de la SISALRIL, la radiografia realizada en esa misma fecha, no arrojé
evidencia de patologia, por lo que, concluyeron de la manera siguiente: “somos de opinién que la
condicién actual que presenta el trabajador, no es coherente con la ausencia de sintomas derivados
del accidente reportado”.

CONSIDERANDO: Que la SISALRIL indica ademas que, el trabajador siempre esta protegido por el
SDSS, ya sea que sufra una enfermedad comuln, un accidente de trabajo o una enfermedad
profesional, conforme a lo establecido en el articulo 1 de la Ley 87-01. Que la ARS SeNaSa le otorgd
al trabador la cobertura de los servicios de salud relacionados con las lesiones de ambas rodillas,
desde el 12 de junio del 2019, por lo que, este afiliado no se encontrd desprotegido del SDSS, como
alega la parte recurrente.

CONSIDERANDO: Que la parte recurrida, establece que, después de haber analizado el expediente
instrumentado al efecto, los estudios diagnésticos realizados y la opinién emitida por los técnicos de
la SISALRIL, es del criterio que las lesiones presentadas por el trabajador Winston Carmelo Grullén
Pérez, no son como consecuencia del incidente ocurrido en fecha 1 de abril del 2019, por lo que,
procede rechazar el recurso jerarquico de que se trata, por improcedente, mal fundado y carente de
base legal.

CONSIDERANDO: Que en consecuencia, la SISALRIL, concluyé solicitando lo siguiente:” PRIMERO:
RECHAZAR, en cuanto al fondo, el Recurso de Apelacién (Recurso Jerérquico) interpuesto por el
trabajador Winston Carmelo Grullén Pérez, por conducto de la Direccién de Informacién y Defensa
de los Afiliados (DIDA) contra la Resolucién DJ-GL No. 013-2019, de fecha 20 de diciembre del 2019,
emitida por la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales, por improcedente, mal fundado y
carente de base legal, conforme a los motivos expuestos; SEGUNDO: CONFIRMAR, en todas sus
partes, la Resolucion DJ-GL No. 013-2019, de fecha 20 de diciembre del 2019, emitida por la
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales, por haber sido dictada de acuerdo con lo establecido

]Direccién General de Informacion y Defensa de los Afiliados (DIDA), conforme a la Ley 13-20.
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por la Ley No. 87-01 y sus normas complementarias; TERCERO: Declarar el procedimiento libre de
costas.

VISTAS LAS DEMAS ARGUMENTACIONES QUE COMPONEN LA INSTANCIA CONTENTIVA DEL
ESCRITO DE DEFENSA.

EN CUANTO AL FONDO DEL RECURSO DE APELACION:

CONSIDERANDO 1: Que el CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS) para conocer
el Recurso de Apelacién que se ha interpuesto ante él, pondera y valora las circunstancias de hecho
y derecho de todos los intereses en conflicto, analizando el fondo del asunto, cuya finalidad es
determinar si procede o no el Recurso de Apelacion interpuesto por la DIRECCION GENERAL DE
INFORMACION Y DEFENSA DE LOS AFILIADOS (DIDA), en representacion del sefior Winston
Carmelo Grullén Pérez, en contra de la Resolucién DJ-GL No. 013-2019, de fecha 20 de diciembre
del 2019, emitida por la SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES (SISALRIL).

CONSIDERANDO 2: Que en fecha 1 de abril del 2019, el Sr. Winston Carmelo Grullén Pérez,
mientras se encontraba en el desempefio de sus labores habituales en la empresa donde laboraba
en aquel momento, Industria de Granito Menicucci, SAS, sufrié una caida en la escalera y al
trascurrir dos meses aproximadamente, empezé a sentir fuertes dolores en ambas rodillas.

CONSIDERANDO 3: Que la citada empresa reporté el accidente laboral al Instituto Dominicano de
Prevencion y Proteccién de Riesgos Laborales (IDOPPRIL) y éstos respondieron que el hecho no
calificaba como un accidente de trabajo, por ausencia de evidencia que demostrara la ocurrencia del
accidente, por lo que, el Sr. Grullén Pérez interpuso un Recurso de Inconformidad ante la SISALRIL,
quien ratifico la respuesta del IDOPPRIL, por tales motivos, el citado afiliado interpuso a traveés de la
DIDA el presente Recurso de Apelacion.

CONSIDERANDO 4: Que el articulo 8 de la Constitucion de la Republica, establece como funcion
esencial del Estado, la proteccién efectiva de la persona, el respeto de su dignidad y la obtencion de
los medios que le permitan perfeccionarse de forma igualitaria, equitativa y progresiva, dentro de un
marco de libertad individual y de justicia social, compatibles con el orden publico, el bienestar general
y los derechos de todos y todas.

CONSIDERANDO 5: Que el articulo 60 de la Constitucién establece el Derecho a la Seguridad Social
como un derecho fundamental, cuando expresa lo siguiente: “Toda persona tiene derecho a la
seguridad social. El Estado estimulara el desarrollo progresivo de la seguridad social, para asegurar
el acceso universal a una adecuada proteccion en la enfermedad, discapacidad, desocupacion y la
vejez".

CONSIDERANDO 6: Que el articulo 61 de la Constitucion dispone el Derecho a la Salud, sefialando
que: “Toda persona tiene derecho a la salud integral” y el Estado debe velar por la proteccion de la
salud de todas las personas.

[
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CONSIDERANDO 7: Que la Constitucién de la Republica, en su articulo 74, numeral 4), dispone lo
siguiente: “Los poderes publicos interpretan y aplican las normas relativas a los derechos
fundamentales y sus garantias, en el sentido méas favorable a la persona titular de los mismos y en
caso de conflicto entre derechos fundamentales, procurardn armonizar los bienes e intereses
protegidos por esta Constitucion”.

CONSIDERANDO 8: Que siendo la Seguridad Social un derecho constitucional destinado a satisfacer
las necesidades de la poblacién, su regulacion es facultad exclusiva del Estado, a través del Consejo
Nacional de Seguridad Social, en apego a las disposiciones de la Ley 87-01 que crea el Sistema
Dominicano de Seguridad Social (SDSS).

CONSIDERANDO 9: Que luego de haber analizado la documentacién que reposa en el expediente,
destacando los Informes Médicos expedidos por el médico tratante, el Dr. Luis Miguel Rodriguez
Genao, ha quedado demostrado que, conforme los estudios de imagenes realizadas, la caida desde
la escalera es el antecedente del trauma que le generé al Sr. Winston Carmelo Grullén Pérez
lesiones multiples de ligamentos y meniscos a nivel de ambas rodillas y que fue el detonante que
provoco que lo tuvieran que intervenir quirdrgicamente, suceso que de no haber ocurrido, no hubiera
desatado dicho evento.

CONSIDERANDO 10: Que en lo que respecta a la valoracién del nexo causal existente, entre la labor
realizada por el Sr. Winston Carmelo Grulléon Pérez y su diagnéstico médico, ha quedado
evidenciado que, el trauma padecido por el citado sefior, forma parte de las secuelas sufridas y factores
de riesgos, a consecuencia de la caida que tuvo mientras ejercia su labor, por lo que, deben ser
otorgadas las prestaciones garantizadas a través del Seguro de Riesgos Laborales (SRL), en virtud
de lo establecido en el articulo 192 y siguientes de la Ley 87-01, modificado por el articulo 31 de la Ley
397-19 del 30 de septiembre del 2019.

CONSIDERANDO 11: Que el articulo 185, de la Ley 87-01 que crea el SDSS, relativo a la Finalidad
del Seguro de Riesgos Laborales establece que: “El propésito del Seguro de Riesgos Laborales es
prevenir y cubrir los dafios ocasionados por accidentes de trabajo y/o enfermedades profesionales.
Comprende toda lesion corporal y todo estado mérbido que el trabajador sufra con ocasién o por
consecuencia del trabajo que presta por cuenta ajena. Incluye los tratamientos por accidentes de
transito en horas laborables y/o en la ruta hacia o desde el centro de trabajo.”

CONSIDERANDO 12: Que el articulo 190, de la citada Ley 87-01, dispone en su literal b, que dentro
de los riesgos que cubre el Seguro de Riesgos Laborales, se encuentran: “Las lesiones del
trabajador durante el tiempo y en el lugar del trabajo, salvo prueba en contrario”

CONSIDERANDO 13: Que el articulo 5, del Reglamento del Seguro de Riesgos Laborales (RSRL),
persigue lograr la mayor y mas amplia cobertura de los trabajadores (as) en caso de accidentes y/o
enfermedades profesionales tales como: “Proporcionar proteccién por la pérdida de los ingresos
normales del trabajador (a); Gestionar la implementacion gradual del programa de seguridad y salud
en el lugar de trabajo; y Reducir los elementos litigantes entre empleadores y trabajadores.”
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CONSIDERANDO 14: Que, asimismo, el articulo 9 del referido Reglamento del SRL, establece que,
el asegurado (a) tiene derecho a los servicios médicos que necesite a consecuencia de accidentes de
trabajo o enfermedades profesionales inmediatamente estas ocurran, en la PSS mas cercana o en la
que se encuentre afiliado, esta reclamara su pago a la ARS y esta a su vez, a la ARLSS, hoy IDOPPRIL
en la forma y condiciones que establezcan las normas complementarias y/o administrativas.

CONSIDERANDO 15: Que el articulo 3, numeral 8 de la Ley 107-13 sobre los Derechos de las
Personas en sus Relaciones con la Administracién y de Procedimiento Administrativo, establece el
Principio de Seguridad Juridica, de Previsibilidad y Certeza Normativa, por los cuales la
Administracion se somete al derecho vigente en cada momento, sin que pueda variar arbitrariamente
las normas juridicas y criterios administrativos.

CONSIDERANDO 16: Que el CNSS tiene a su cargo la direccion y conduccion del SDSS y como tal,
es el responsable de establecer las politicas, regular el funcionamiento del sistema y de sus
instituciones, garantizar la extension de cobertura, defender a los beneficiarios, asi como, de velar por
el desarrollo institucional, la integralidad de sus programas, el equilibrio financiero del SDSS y la
preservacion del medio ambiente, de acuerdo a lo indicado en el articulo 22 de la Ley 87-01.

CONSIDERANDO 17: Que, en virtud de lo precedentemente expresado, este CNSS, tiene a bien
acoger el presente Recurso de Apelacion, revocando la Resolucién de la SISALRIL DJ-GL No. 013-
2019, de fecha 20 de diciembre del 2019 y, en consecuencia, ordena al IDOPPRIL a garantizarle al
sefior Winston Carmelo Grullén Pérez, las prestaciones del Seguro de Riesgos Laborales (SRL) que
le correspondan, en virtud de lo establecido en la Ley 87-01 que crea el SDSS, sus modificaciones y
sus normas complementarias.

EL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS), por autoridad de la Ley 87-01 y sus
normas complementarias.

RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR como BUENO y VALIDO, en cuanto a la forma, el presente Recurso de
Apelacion interpuesto por la DIRECCION GENERAL DE INFORMACION Y DEFENSA DE LOS
AFILIADOS (DIDA), en representacion del sefior Winston Carmelo Grullén Pérez, en contra de la
Resolucion DJ-GL No. 013-2019, de fecha 20 de diciembre del 2019, emitida por la
SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES (SISALRIL), por haber sido interpuesto
dentro de los plazos previstos y conforme a las normas establecidas.

SEGUNDO: En cuanto al fondo, ACOGER el Recurso de Apelacién interpuesto por la DIDA, en
representacion del sefior Winston Carmelo Grullén Pérez, en contra de la Resolucion de la SISALRIL
DJ-GL No. 013-2019, de fecha 20 de diciembre del 2019, por los motivos expuestos en el cuerpo de
la presente resolucién.

TERCERO: REVOCAR la Resolucién DJ-GL No. 013-2019, de fecha 20 de diciembre del 2019 emitida
por la SISALRIL y, en consecuencia, ORDENAR al INSTITUTO DOMINICANO DE PREVENCION Y
PROTECCION DE RIESGOS LABORALES (IDOPPRIL) a garantizarle al sefior Winston Carmelo
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Grullén Pérez, las prestaciones del Seguro de Riesgos Laborales (SRL) que le correspondan, en
virtud de lo establecido en la Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS),

sus modificaciones y sus normas complementarias.

CUARTO: INSTRUIR al Gerente General del CNSS a notificar la presente resolucién a las partes
envueltas en el recurso.

aprovechamos para saludarles, con sentimientos de alta
Geon P
‘fz,\

\*

Sin otro particular por

CNSS

Gerencia General J
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