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COMPRA DE BONOS PARA UTILES ESCOLARES PARA EMPLEADOS DEL CNSS.
INFORME PERICIAL DE EVALUACION DE OFERTAS
REFERENCIA NO. CNSS-CCC-CP-2019-0004

Luego de celebrado el Acto de apertura de Ofertas el pasado 24 de julio de 2019, Procedimos a
la evaluacion de las ofertas presentadas por las Empresas:

e« CENTRO CUESTA NACIONAL

¢ PLAZA LAMA

PRIMERO: Procedimos a validar las documentaciones presentadas por los oferentes
participantes, conforme a lo solicitado en las Especificaciones Técnicas, arrojando los siguientes
resultados:

EMPRESAS
DOCUMENTACION REQUERIDA: CENTRO CUESTA | PLAZA
NACIONAL, SAS LAMA, SAS
Numero de cuenta Bancaria registrada en la Tesoreria |
Nacional, donde se realizaran las transferencias de Cumple Cumple
pagos.
Nombre y Domicilio del proveedor (Tarjeta Registro
I Mercant:actualizado). 8 Cumple Cumple
Copia de la Cédula del representante de la Compaiia.
' En caso de que e }'epresentante ejerza una funcién
- ; 'y Cumple Cumple
publica dehe anexar una constancia o certificacion que
lo establezca.
Estatutos de la Compaidiia, Némina de Accionistas y Gl Curipla
Acta de ultima Asamblea realizada.
Registro de Proveedores del Estado (RPE). Cumple Cumple
Registro Nacional de Contribuyente (RNC). 101019921 101171111
Constancia de estar al dia en sus obligaciones con la Curnile Cumple
Tesoreria de la Seguridad Social {TSS) .
Constancia de estar al dia con el pago de la DGII. Cumple Cumple
Garantia de seriedad de la oferta Cumple Cumple |
| Garantia de fiel cumplimiento. CONSTA CONSTA |
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SEGUNDO: La evaluacion de |la oferta econdmica arrojo los siguientes resultados:

CENTRO CUESTA

NACIONAL, SAS PLAZA LAMA, SAS

No Descripcion Cantidad

|
C‘,’“‘f Costo Total Cc_:stc? Costo Total |
Unitario |__Unitario |
1 | Bonos | |
denominacion | 500 2,000.00 | 1,000,000.00  2,000.00  1,000,000.00
RDS$2,000.00 ! e T, A
2 | Bonos | | |
denominacion 300
R 1,000.00 |  300,000.00 | 1,000.00  300,000.00

Nota: Los Bonos estan exentos de ITBIS.

TERCERO: Fueron analizados otros beneficios adicionales:

i BENEFICIOS ADICIONALES: CENTRO CUESTA PLAZA LAMA,
NACIONAL, SAS SAS
Descuento (bonos adicionales) ofertados 5% ' 5.8%
(RDS6S,000.00) | (RD$75,400.00}
Forma de pago 45 dias ' 30 dias
Tiempo de entrega Inmediata Inmediata
' La validez minima de los bonos deber3 ser un 12 Meses 12 Meses
(1) afio a partir de la fecha de entrega.
El equivalente al descuento en bonos adicionales Inmediata Inmediata
debera ser entregado al mismo tiempo que los
demas.
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CUARTO: Los criterios de evaluacion fueron los siguientes:

| Criterio Puntuacién CENTRO ' PLAZA LAMA,
Orden CUESTA SAS
| NACIONAL,
SAS
A | Cumplimiento de los requerimientos vy 20% 20% 20%
documentos  especificados en el
presenie TDR
| |
B | Descuento [bonos adicionales) 20% 15% 20%
C '| Tiempo de Entrega 20% 20% 20%
1
D Diversidad de productos y locales :
comerciales 40% 40% | 13%
A |
Total 100% 95% 73%
i i
CONCLUSION:

La empresa Centro Cuesta Nacional cuenta con 52 tiendas del grupo CCN, ubicadas en la
Repablica Dominicana y 7 editoras de libros de textos y ofrecen un 5% en Bonos adicionales,
mientras que la empresa Plaza Lama, cuenta con 17 tiendas por departamento ubicadas en la
Republica Dominicana. Ofrecen un 5.8% en Bonos adicionales.

Luego de haber revisado las ofertas, considerando experiencias anteriores y las facilidades de
acceso para los empieados realizar sus compras, recomendamos aceptar la oferta presentada por la
empresa Centro Cuesta Nacional, SAS.

o

IOMARA C MINERO SANCHEz
Perito ASJgnado ' 4 o)
Directora Recursos Humanos
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