o)

CNSS

PACIORAL O SECLISIDAD SOCIAL.

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora:

Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

No. |Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Déficit / Superavit (acumulado)

Planeada

Ejecutada

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Inicio

Producto Esperado

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

(13,315,907.08)

Apoyo cumplimiento
indicadores SIGOB y CAF

2.1. Gerencia General

100.0%

25.0%

25.0%

100.0%

Primer Nivel de Atencién /

el 9 de mayo se realizé una
eucaristia con motivo de la
semana de la seguridad social.
El 10 de mayo se realizo el

22,743,460.00

11.6%

12,171,592.04

13,784,116.59

7,449,518.19

4,186,754.82

31,455,757.29

29,910,401.29

27,675,635.29

17,211,159.95

15,421,948.38

14,195,478.88

5,357,979.48

(2,106,421.86)

538,000.00

538,000.00

538,000.00

3,277,000.00

3,477,000.00

2,877,000.00

3,266,410.00

3,266,410.00

1,266,410.00

1,266,410.00

1,266,410.00

1,166,410.00

2.3.1. Estructuraciéon y adecuaciéon de una Sala de

lactancia

Direccién Administrativa

100.0%

0.0%

0.0%

Permanente v Especiales

Espacio para sala de lactancia
asignada y equipada

Pendiente

dentro del tiempo estipulado.

500,000.00

2.7.1.2.01

Obras para edificaciéon no resid

500,000.00

100,000.00

100,000.00

2000000

100,000.00

2000000

100,000.00

1 1 X 2.1.1. Realizacién Actividad Especial Institucional Gerencia General 100.0% 100.0% 100.0% 100.09%|  03/04/2017 20/05/2017 ||Lanzamiento Plan Basico de Ejecutado Panel “Avances y Retos de la 13/02/2017 1,000,000.00 | 2.2.8.6.01 Eventos Generales 1,000,000.00 - 400,000.00 600,000.00
Salud ajustado / Revision Ley Seguridad Social” en la Sala
Aida Bonnelly del Teatro
Nacional, con la participaciéon de
todas las autoridades que
Sesiones de Consejo y de Solicitud de pago realizadas
2 2 X | X 2.1.2. Tramitacién Pago Dieta Consejeros Gerencia General 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Comisiones de Trabajo En Proceso 13/02/2017 11,243,460.00 | 2.1.3.1.01 Dietas en el pais 9,629,460 538,000.00 538,000.00 538,000.00 1,614,000.00 877,000.00 877,000.00 877,000.00 1,166,410.00 1,166,410.00 1,166,410.00 1,166,410.00 1,166,410.00 1,166,410.00

100,000.00

2.2. Direccion de Politicas del SFS 'y del SRL

100.0%

44.1%

48.0%

92.2%

5 1 X 2.2._1.1.1. Estatus de los te_mas actualizado y remitido a |Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 3 Infc_)rmes elaborados y En Proceso Inforr_n_e elaborado, presentado 05/06/2017 ] i ) i i i i i ) i i ) i
los integrantes de las comisiones SRL remitidos y remitido
. : . Hasta la fecha se han realizado
6 | 2 X ZAZ'l't'Z' Pfepf‘racg’” de CatrpEtaf de reuniones g:;'l_de Pol. del SFS'y del 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||100% de Carpetas completas  |En Proceso tres reuniones de la CPS d/f 05/06/2017 i ; i ; ; ; ; ; i ; ; i ;
(Agenda, minutas, documentos, otros) 21/02/2017, 28/02/2017 y
Elaboradas, aprobadas y
i . Documento de base para firmadas tres propuestas de
7 | 3 X ifjéfaizbzzzzg dea?;";‘fgﬁgfgﬁ sobre los temas gg'l_de Pol. del SFSy del 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 ||discusién en el 100 % de los  |En Proceso Resolucion por la CPS. 05/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
J a P temas agendados Resolucion No. 375-08:389-04;
400-04. Se acordo presentarla al

- s : Informe de estatus elaborado
2.2.1.2.1. Estatus de los temas actualizado y remitido a |Dir. de Pol. del SFS'y del 0 0 0 0 3 Informes elaborados y >, : i i i ) ) ) ) i ) ) i )
8 4 X los integrantes de las comisiones SRL 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 remitidos En Proceso presentado y remitido 05/06/2017 -
9 | s X 2.2.1.2.2. Preparacion de Carpetas de reuniones Dir. de Pol. del SFS y del 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  |100% de Carpetas completas  |En Proceso Carpeta completa 05/06/2017 ] i i i . i i i i . i . .
(Agenda, minutas, documentos, otros) SRL
o . Documento de base para
10| 6 X 2.2.1.2.3.Elaboracion de documentos sobre los temas | Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||discusion en el 100 % de los  |En Proceso Elaborado, presentado y 05/06/2017 ; - . : - - . - . - - - -
de agenda requeridos para discusion SRL remitido documentos requeridos
temas aogendados
APOVO al dese Pero de lId
11 | 7 X 2.2.1.3.1. Estatus de los temas actualizado y remitido a [Dir. de Pol. del SFS y del 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 3 Infqrmes elaborados y En Proceso Comisiones del CNSSy latoma 05/06/2017 i i i i i i i i i i i i i
los integrantes de las comisiones SRL remitidos de decisiones con bases
técnicas
Completa
12 | 8 X 2.2.1.3.2. Preparacion de Carpetas de reuniones Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  |100% de Carpetas completas  |En Proceso REUIEN Z2CRELY ol 05/06/2017 ] i i i i . i i i i . . .
(Agenda, minutas, documentos, otros) SRL seguimiento al estudio que
coordina CONDEI.
Elaborado, presentado y
L . Documento de base para - X
13 | 9 X 2.2.1.3.3. Elaboracion de documentos sobre los temas | Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||discusion en el 100 % de los  |En Proceso firmado informe al CNSS sobre | g5/06/2017 ; i i i . . . . . : : : :
de agenda requeridos para discusion SRL mandato de la Resolucion No.
temas agendados 0.

14 | 10 X 2.2._1.4.1. Estatus de los te_mas actualizado y remitido a |Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% i i ) 10/01/2017 31/12/2017 3 Infqrmes elaborados y No requerido No requerido 05/06/2017 ) i ) i i i i i ) i i ) i
los integrantes de las comisiones SRL remitidos
15 | 11 X (ZAZ;:&: zzﬁﬂggcﬁgcgfng;rgseti;g; reuniones g:;.Lde Pol. del SFS'y del 100.0% - - - 10/01/2017 31/12/2017 100% de Carpetas completas No requerido No requerido 05/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
. . Documento requerido elaborado
16 | 12 X sj:ir?dﬂzzzz%‘;g d;a?;’f;f::ﬁ;tgs sobre los temas g::';‘Lde Pol. del SFSy del 100.0% ; ; i 10/01/2017 31/12/2017  ||len el 100 % de los temas No requerido No requerido 05/06/2017 ] ; i ; ; ; ; ; i ; ; i ;
d agendados
. Revisar erectividad y ajustar indicadores aborado documento de
17 | 13 X | x| x gzf:';'igzjrtz?;“;gEéi:;i‘siigﬁzg:‘aiggga;negl'g;g'écac'on g;;'Lde Pol. del SFS'y del 100.0% 16.7% 37.5% 44.4% | 01/02/2017 31/12/2017  ||1 informe elaborado remitido  |En Proceso ?odr:(éﬁjds?;i:spﬂdplfgéisdoesgs 05/06/2017 ] ; i ; ; ; ; - i . ; i ;
ailistada v anrohada nor el CNSS rlpj\/ieidﬁ_n rithCIiDDIQQ oS
" . - . . . endiente de las conclusiones
indicadores definidos SRL remitidos PDSS
. e ., . . Pendiente de las conclusiones
formulacion de propuestas de mejoras SRL remitidos PDSS

2.2.3.1. Seguimiento a disposiciones del Informe sobre resultados del Se realiza un sequimiento
20 | 16 X X X |CNSS/SISALRIL , y documentos varios relativos al 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 analisis y propuesta segun En Proceso o 1 5€9 05/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
periddico a dichos temas
SES/SRL corresponda
ETaborado documento
2.2.3.2. Seguimiento a publicaciones y contenidos de Informe sobre resultados del iggfémfgodgeinﬁngagfangf y
21 | 17 X X X |interés para el SFS/Paginas Web de las entidades del 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 andlisis y propuesta segun En Proceso SES/Paqinas Web de lloas 05/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
SDSS, publicaciones nacionales e internacionales. corresponda >rag
entidades del SDSS,
publicaciones nacionales €
= d Jd U Y, Udl € a
XXXVIII Asamblea Ordinaria
22 | 18 X | x | X |2.2.4.1. CISSCAD/RESSCAD Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || ticipacion e Informes En Proceso realizada en Costa Rica 15-17 05/06/2017 - - . . : . : : . . . . .
SRL elaborados y remitidos a la GG de mayo. Presentacion de
informe de pais realizada por el
Quhnorente GCanaral
Sin actividad en este periodo.
23 | 19 X | X | X |2:2.4.2. Consejo Nacional de Salud Dir. de Pol. del SFS'y del 100.0% 50.0% | 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||"Mormes requeridos elaborados | pyoceg, No obstante [a DSRL mantiene | 456/591 7 . - : . - - - - : - - : -
SRL y remitidos a la GG seguimiento y contacto
permanente.




o)

CNSS

CXOPESEE S0 NACIORNAL. OF SECRREDAD SOCIAL

Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

No.

Sec

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

2.2.4.3. Comité Nacional para la Transversalizacion de la

Dir. de Pol. del SFS y del

Planeada

Ejecutada

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Inicio

Producto Esperado

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

26

27

22

23

2.2.5.1. Elaborar informes de andlisis y opinion
solicitados sobre temas relativos al SFS, SRL y otros
propios de las areas de responsabilidad de la DP-

SFS/RL.

2.2.6.1. Revisar y actualizar Matrices correspondientes

SRL

Dir. de Pol. del SFS y del
SRL

Dir. de Pol. del SFS y del
SRL

100.0%

100.0%

50.0%

50.0%

50.0%

50.0%

100.0%

100.0%

10/01/2017

10/01/2017

31/12/2017

31/12/2017

y remitidos a la GG

Informes de opinién remitidas,
segun corresponda

Matriz completada

En Proceso

para controlar la epidemia del

VIH en la Republica

Elaboradas (3) Notas Técnicas
en el periodo correspondiente al
mes de mayo 2017.

1. Diagnostico, manejo,
tratamiento y rehabilitacion del
Cancer de Mama, a traves del
Seguro Familiar de Salud

05/06/2017

En Proceso

No requerido en este periodo.
No obstante la DSRL mantiene
seguimiento y contacto
permanente.

05/06/2017

0, 0, 0, 0,
24 | 20 Perapectiva de Género en Salud Rl 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso
Falrttipatlult €I talicl UINUOSIDA
d/f 04/05/2017; sobre Recursos
: . disponibles, el caso de inversion
25 | 21 2.2.4.4. Otras Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||"Mformes requeridos elaborados | g by oq y la brecha de financiamiento 05/06/2017 ; - i - - - - - i - - i -

28

24

2.2.6.2. Participacion activa en el Comité de Calidad

Dir. de Pol. del SFS y del
SRL

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Acciones realizadas

En Proceso

o€ PditiCipU cit Teurniurt ucth CAr
el 29/05/2017, para analizar el
Punto 6.1.10 del Plan de
Mejora, sobre el Nivel de
Confianza hacia la organizacion

v e nradiictac/ecanvicing

05/06/2017

29

25

2.2.6.3. Participacion activa en el Comité de Seguridad y

Salud en el Trabajo

Dir. de Pol. del SFS y del
SRL

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Acciones realizadas

En Proceso

No requerido en este periodo.
No obstante la DSRL mantiene
seguimiento y contacto
permanente.

05/06/2017

30

26

2.2.6.4. Ejecutar otras tareas para cumplir con los
mandatos de la NCI

2.2.7.1. Soporte a RRHH en la identificacion, evaluacion
y preseleccion de candidatos.

2.2.8.1. (617) Levantamiento y analisis de informacion

Dir. de Pol. del SFS y del
SRL

DSRL/DC/DPD/TI/

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

gg'l_de Pol. del SFS'y del 100.0% 50.0% 10/01/2017 30/06/2017

Tareas realizadas

En Proceso

NO Tequerao eI este Peroao.
No obstante la DSRL mantiene

seguimiento y contacto

05/06/2017

i i Te i 0, 0, 0, 0,
32 28 internas y externa§ respectq d_e Ig comunicacion haciay DSVDS / DJ / CMNR / OAI 100.0% 40.0% 40.0% 100.0% 15/05/2017 30/10/2017 En Proceso
desde los grupos interés prioritarios
2.2.8.2. (617) Elaboracion y presentacion de informe de |DSRL/DC/DPD/ TI/ 0 0 0 0
33 | 29 resultados con recomendaciones DSVDS / DJ / CMNR / OAI 100.0% 40.0% 40.0% 100.0% 15/05/2017 30/10/2017 En Proceso
21 | 30 _2.2.8.3. Apoy_a,lr actividades vmcu’Iadas al area sobre la  [Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 16.7% 16.7% 100.0% 01/06/2017 31/12/2017 En Proceso
implementacion de la Metodologia CAF SRL
2.3. Direcciéon de Politicas del SVDS 100.0% 44.4% 44.4% 100.0% - - - - - - - - - - - - -

35 1 2.3.1.1. Dar apoyo en la elaboracion de la agenda Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Agendas preparadas En Proceso Quince (17) agendas preparaday 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
36 | 2 iirléztérilsgodﬁféoggﬁggal'S'S € informes tecnicos Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Anélisis e informes presentados |  En Proceso  |Seis (6) informes elaborados 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
37 3 2.3.1.3. Elaboracién carpetas para las reuniones Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Carpetas registradas En Proceso Diecisiete (17) carpetas elaborad{ 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
38 | 4 2.3.1.4. Trabajar relatorias y ayudas memoria Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31122017  ||Refatorias y ayuda memorias En Proceso | /co¢ (13) relatorias y ayudas | 5475017 ] ; i ; ; ; ; ; i ; ; i ;
registradas memorias elaboradas
39 | 5 2.3.2.1. Sobre el desempefio de las AFP Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || * Informes presentados a la En Proceso |2 nformes presentados ala GG | - 16,5017 i - i ; - ; ; - i ; ; i ;
Gerencia General del CNSS.
40 6 2.3.2.2. Sobre el comportamiento de las variables del Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 4 Informes presentados a la En Proceso Dos (2) informes presentados a 01/06/2017 ) i ) i i i i i ) i i ) i
SDSS Gerencia General la GG del CNSS.
Su impacto en tasa de reemplazo Gerencia General la GG del CNSS.
42 8 2.3.2.4. Sobre la Bolsa de Valores y la Superintendencia Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50 0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 2 Informes presentados a la En Proceso Un (1) informe presentado a la 01/06/2017 ) i ) i i i i i ) i i ] i
de Valores Gerencia General GG del CNSS

43 | 9 2.3.3.1. Base de datos con las resoluciones CCRLI Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Informe presentado ala En Proceso 50% 31/03/2017 ] ] ] ] ] ] ] ) ) ] ) ] )
sobre inversién de Fondos Pensiones Gerencia General

44 | 10 2.3.3.2. Base de datos con resoluciones emitidas porla | 1o 50| el SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Informes presentados a la En Proceso 50% 31/03/2017 ] ] ] ] ] ] ] ] ; } ] ] )
SIPEN Gerencia General

45 | 11 2.3.4.1. Las ganancias de las AFP Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 ||+ Informes presentados ala | b o0cs Dos (2) informes presentados a | 1065617 i - i ; - ; ; - i ; - i ;
Gerencia General la GG del CNSS.
2 Informes presentados a la Un (1) informe presentado a la
46 | 12 2.3.4.2. El desempefio del sistema de pensiones Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Gerencia GZneraI En Proceso GG del CNSS. Un segundo en |01/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
proceso de avance.
e . Un (1) informe presentado a la
47 | 13 2.3.4.3. Analisis de la operatividad de las Cuentas de |, 0 poy el SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 311202017 |2 /nformes presentados ala g b ceq, GG del CNSS. Un 2do. En 01/06/2017 ; i i i i i i i i i i i i
Reservas exigidas por ley a las AFP Gerencia General
proceso de avance.
48 | 14 2.3.5.1. Reportes trimestrales Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 ||+ Informes presentados ala |- b 0o, Dos (2) informes presentados a |75, ] - i ; - ; ; - i ; ; i ;
Gerencia General la GG del CNSS.
. . 2 Informes presentados a la Un (1) informe en presentado a
49 | 15 2.3.5.2. Memorias semestral GSP Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% . En Proceso 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
Gerencia General la GG del CNSS.

2.4. Direccion Comisién Médica Nacional y Regional

97.5%

36.2%

45.8%

93.3%

13/03/2017

17,673,567.50

9.0%

966,666.67

1,340,234.17

966,666.67

2,900,000.00

1,600,000.00

1,973,567.50

1,600,000.00

1,600,000.00

1,600,000.00

1,674,713.50

1,674,713.50

1,674,713.50

1,749,427.00
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Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora: Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central
No. |Sec Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada |Ejecutada Inicio Producto Esperado

€ haran en progreso 1as
mejoras que corresponden
dentro de las funciones directas
de la CMNVR

2.4.1.1.1. Impulsar la Implementacion de las : -
51 1 recomendaciones de mejora de la auditoria de la Direccion CMNR / Enc. Proc. 100.0% 0.0% 0.0%

Mejora recomendada Ejecutada [Pendiente
Contraloria del CNSS Adm. CMNR

lera. Etapa 100 % en

2.4.1.1.2. Puesta en funcionamiento del Software Direcciéon CMNR / Enc. Proc funcionamiento. No obstante en
52 2 desarrollado por UNIPAGO para la automatizacion del ' ' 40.0% 40.0% 40.0% 100.0% 10/01/2017 31/03/2017 Ejecutado . ' .
lo relativo a errores operativos

proceso administrativo. Adm. CMNR / DTI . . i
estan en vias de correccion.

30/03/2017

53 | 3 2:4.1.1.3. Revision General de la Estructura y DCMNR / Enc. Proc. Adm. 100.0% 66.7% 83.3% 66.7% | 10/01/2017 31/10/2017  ||Oficinas CMR restructurada  |En Proceso
Equipamiento de Oficinas CMNR y DADM

Regionar 1T, camplo focal ae
oficina. CMN: Mobiliario (sillas).

2.4.1.1.3.1. Evaluacion situacion actual| 2CMNR 7 Enc. Proc. Adm. 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 10/01/2017 28/02/2017 Regional O: articulos de Cocina.

CMNR y DADM Giometros medicién Lumbar
para todas las oficinas, Tabla
Snell
2.4.1.1.3.2. Elaboracion de propuesta y obtencion|DCMNR / Enc. Proc. Adm. 100.0% 0.0% 50.0% 0.0% 01/02/2017 30/10/2017

de aprobacioén por parte de la Gerencia General|CMNR y DADM

2.4:1.1.4. Adquisicion e instalacion de equipos para DCMNR / Enc. Proc. Adm. 100% 100% 100% 100% 01/02/2017 28/04/2017 Ba_tgnas para inversores de la
mejora. CMNR y DADM Oficina Azua

Baterias adquiridas en
instaladas

54 Ejecutado

Para Ta eJecucion de este
Programa de Maestria (o

2.4.1.2.1. Elaboracién y Proposicién de Programa de Programa elaborado, acuerdo Especializacion) se requiere el
55 5 Maestria en Valoracion de Discapacidad Permanente -  [Direcciones CMNR y RRHH 100.0% 0.0% 0.0% (s) |_nter|nst|tUC|onaIes Pendiente aval de _I’a Secreta_ma de
Enfermedad Terminal (4.b.2) realizados, presupuesto Educacion Superior (MEESCYT)
o aprobado para el 2016 via una Universidad local

(preferible con doble titulacion)
v 1a seleccidn del cuerna

25/04/2017

2.4.1.2.5. Actualizacién del personal administrativo Enc. Proc. Adm. CMNR y Personal administrativo El personal de se mantiene en
56 6 . Direcciones de RRHH, P&D, 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 29/12/2017 i En Proceso L, .
sobre normas internas v Juridica actualizado actualizacion continua.
2.4.1.2.6. Revision y Actualizacion de la Normativa DCMNR / Enc. Proc. Adm. 0 0 0 0 . .
57 7 Aprobada por el CNSS CMNR y DP&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 29/12/2017 Normativa Actualizada En Proceso
L o Manual de Procedimiento
58 | 8 2:4.1.2.7. Revision y Actualizacion de del Manual de | DCMNR / Enc. Proc. Adm. 50.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 29/12/2017  ||Interno modificado y presentado |En Proceso
Procedimiento Interno CMNR y DP&D .
a la Gerencia General
59 9 2.4.1.2:§. Gestion Programas de capacnaq(_)n para E_nc. P_r,oc. Adm. CMNR y 100.0% 50 0% 50.0% 100.0% 02/02/2017 31/12/2017 SoI|C|t_ude_s,, tramlt_adas y En Proceso
reduccion de brechas en el personal administrativo Direccion de RRHH capacitacion realizada

2.4.41.1. (6.1.9). Levantamiento y analisis de . .
: N CMNR /DC/DP&D / TI/ Informaciones recogidas y
0 0 0 0
61 | 11 |nforme_IC|or_1,|ntern§1 y externa respecto de la DS&RL / DSVDS / DJ / OA| 100% 33.3% 33.3% 100.0% 22/05/2017 15/112017 analizadas En Proceso
comunicacion hacia v desde los arupos de
2.4.4.1.2. (6.1.9). Elaborar y presentar informe de CMNR /DC/DP&D/TI/ 0 0
62 | 12 resultados con recomendaciones. DS&RL / DSVDS / DJ / OAl 100% 0% Informe elaborado y presentado |En Proceso

2.5. Direcciéon Juridica 100.0% 46.9% 46.9% 100.0%

uerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Ejecucion del Abril Mayo Septiembre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 | 10,354,142.12 | 18,301,265.06 15,229,430.03 | 14,697,664.20 | 13,512,022.67 | 14,201,432.67 | 22,431,142.00 ( 13,755,878.24  13,193,136.17 | 20,804,166.07 | 19,131,068.00

74,713.50

74,713.50

74,713.50

149,427.00

373,567.50

373,567.50

966,666.67

966,666.67

2,900,000.00

1,600,000.00

1,600,000.00

El Informe con la matriz de
64 | 1 X x |#51-1.1 Estats de Jos temas actualizado y remitido a |y o ion juridica 100.0% 50.0% | 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 |  3ul2/017 || ANz detemasactuaizaday g, proces, temas se actualiz y se 03/07/2017 : : : : : : :
los integrantes de las comisiones remitida. concluy6 con 2 mandatos de la
Res. 378-05, d/f 26/11/15.
2.5.1.1.2. Revision y actualizacion de Carpetas de : - . . Se revisaron las carpetas de los
65 2 X X reuniones (Agenda, minutas, documentos, otros) Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Carpetas revisadas. En Proceso temas agendados hasta la 03/07/2017 - - - - - - -
’ ’ ’ fecha.
Se recibieron las propuestas de
parte de la CPS y se le
2.5.1.1.3. Elaboraciéon de documentos o informes a . L s Documentos e Informes realizaron varias modificaciones.
66 3 X X . . - . Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 " . . En Proceso 03/07/2017 - - - - - - -
solicitud de la Comisién y remision a sus miembros. remitidos, segun requerimiento. Se presentaron en el CNSS y se
aprobaron mediante las Res.
Nos. 424-04 y 424-05, d/f
viall ge (emasS actua alda
Matriz de Recursos de nuevamente y remitida a los que
2.5.1.2.1. Estatus de los Recursos actualizado y remitido| . . - . : presiden dichas Comisiones y a
67 4 X X . - Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Apelacion actualizada y En Proceso . - : 03/07/2017 - - - - - - -
a los integrantes de las comisiones remitida Secretaria Administrativa, a los
' fines de que sean convocadas
las miemasg
2.5.1.2.2. Revision y actualizacion de Carpetas de : - . . Se revisaron las ca_rpetas de las
68 5 X X reuniones (Agenda, minutas, documentos, otros) Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Carpetas revisadas. En Proceso apelaciones conocidas y 03/07/2017 - - - - - - -
g ' ' ' agendadas hasta la fecha.
Se elaboraron varios resimenes
2.5.1.2.3. Elaboraciéon de documentos o informes a . L L Documentos e Informes de Recursos de Apelgmon, en
69 6 X X . s g . Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 y . . En Proceso cuanto a la atencion integral. Se [03/07/2017 - - - - - - -
solicitud de la Comision y remision a sus miembros. remitidos, segun requerimiento. .
elaboraron varios informes y se
encuentran a la espera de ser
El Informe con la matriz de
70 | 7 X x |#>-1:3.1 Estatus de los temas actualizadoy remitido a |y o ion juridica 100.0% 50.0% | 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 |  31/12/2017  ||Temas actualizados. En Proceso temas de Comisiones | 03/07/2017 : : : : : : :
los integrantes de las comisiones Especiales se actualiz6
nuevamente y se socializo, a los
2.5.1.3.2. Revision y actualizacion de Carpetas de : - - . Se revisaron las cgrpetas de las
71 8 X X reuniones (Agenda, minutas, documentos, otros) Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Carpetas revisadas. En Proceso Comisiones Especiales 03/07/2017 - - - - - - -
' ' ' conocidos hasta la fecha.
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Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccién de Planificacion y Desarrollo

Unidad Ejecutora:

Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Monitoreo Plan Operativo Anual 2017

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

No. | Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Total Presupuesto de gastos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun

96.8%

46.7%

48.7%

96.6%

Fechas Planificadas

Inicio

Fin

Producto Esperado

Presupuesto aprobado y ejecutado 2017

Re

uerimiento Presupuesto 2017

Pendiente de

Enero

Febrero

Marzo

Ejecucion del

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

196,315,907.08

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

140,000,000.00

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

10,000,000.00

10,000,000.00

30,000,000.00

30,000,000.00

3,000,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

183,000,000.00

21,666,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

41,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,666,666.67

196,315,907.08

9,495,074.62

10,354,142.12

18,301,265.06

15,229,430.03

14,697,664.20

13,512,022.67

14,201,432.67

22,431,142.00

13,755,878.24

13,193,136.17

20,804,166.07

19,131,068.00

72 9

2.5.1.3.3. Elaboraciéon de documentos o informes a
solicitud de la Comision y remision a sus miembros.

Direccioén Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Documentos e Informes
remitidos, segun requerimiento.

En Proceso

SE aprono Ta Resolucion ael
CNSS No. 424-08, d/f29/6/17,
en la cual se unificaron los
temas de los trabajadores
moviles u ocasionales y se
dejaron sin efecto las
siguientes Resoluciones del
CNSS Nos. 248-02, d/f
2/9/2010; 311-02, d/f 28/2/2013;
324-03, d/f 29/8/2013; 334-02,
d/f 30/1/2014 y 369-05, d/f
23/4/2015. Asi como, las Nos.
298-04, d/f 2/8/2012; 309-04, d/f
14/2/2013 y 367-06, d/f
19/3/2015, ya que sus
mandatos se concluyeron con
la Res. 377-02, d/f 12/11/2015
sobre la afiliacion e integracion
al SDSS de los extranjeros que
se encuentran en situacion
migratoria regular. Se reitero el
Informe con borrador de
resolucion de Pablo Martinez.
Ademas, se revisaron varios
Informes con propuestas de

racnliicidn dao lac Comicinnac

03/07/2017

2.5.2. Realizar servicios de gestion legal en general,
salvaguardando la seguridad juridica de la
institucion

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

73 | 10

2.5.2.1. Elaboracion de Informes de seguimiento de los
litigios o procesos legales del CNSS y mantener una
coordinacién constante con el abogado externo.

Direccion Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Tres (3) Informes de
seguimiento de litigios
elaborados v enviados.

En Proceso

El ler. Informe se entrego el 4
de Abril, el préximo se entrega
en Agosto.

03/07/2017

74 | 11

2.5.2.2. Revision de las Actas Ordinarias y
Extraordinarias del CNSS.

Direccion Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Actas revisadas, posterior a la
recepcion desde la Secretaria
Administrativa del CNSS.

En Proceso

Se revisaron las Actas No. 410,
411, 412, 413, 414, 415, 416 y
418, 419 y 420 se realizaron las
observaciones

03/07/2017

75 | 12

2.5.2.3. Seguimiento y elaboracion de Dos (2) Informes
con una resefia de los Proyectos de Leyes sometidos en
el Congreso que afectan al SDSS. (Junio y Dic.)

Direccion Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Dos (2) Informes con Proyectos
de Leyes revisados y enviados.

En Proceso

El 1er. Informe se envio el 12 de
junio del 2017 al Ministro de
Trabajo y a través de la
Secretaria Administrativa se
socializo a todos los demas

03/07/2017

76 | 13

2.5.2.4. Redaccion y/o revision de Contratos, Acuerdos,
Convenios o Addendums entre el CNSS vy terceros.

Direccion Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Contratos, Acuerdos, Convenios
0 Addendums redactados y/o
revisados.

En Proceso

Se han elaborado Veintisiete
(27) contrataciones, la mayoria
son Addendums y 3 contratos
nuevos, los cuales se
elaboraron con el modelo
suaeridao en Comnra

03/07/2017

77 | 14

2.5.2.5. Realizar el proceso de registro de los Contratos,
Acuerdos o0 Addendums en el Sistema TRE de la
Contraloria.

Direccion Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Documentos registrados en la
Contraloria

En Proceso

Se han reairzado |osqré/g|swos
en el Sistema TRE, conforme lo
solicitado. Se recibieron los
registros de las polizas de
seguros en general, Alayén
Sociedad Consultora (Lic.
Fernando Hernandez), Marino

Enriquez, BDO, TRICOM,
EI ECTROM varins Orgédir‘nc \/

03/07/2017

78 | 15

2.5.2.6. Revision de las Resoluciones y normas emitidas
en las Sesiones del CNSS para comprobar que las
mismas estan acordes con lo aprobado y con el
desarrollo del SDSS.

Direccion Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Revisiones enviadas por correo
al Gerente y a la Secretaria
Administrativa.

En Proceso

cI1ITvioadrull tuuds 1
resoluciones emitidas en las
Sesiones del CNSS Nos. 411,
412, 413, 414, 415, 416, 417,
418, 419, 420, 421, 422, 423 y

03/07/2017

79 | 16

2.5.2.7. Redaccién de respuesta de Certificaciones de
X Resoluciones emitidas por el CNSS, a solicitud de parte
interesada.

Direccion Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Respuesta de Certificaciones de
Resoluciones del CNSS
enviadas y recibidas.

En Proceso

424

Se emitieron varias
Certificaciones relacionadas a la
atencion integral, en virtud de lo
solicitado por la SISALRIL.
Ademas, se realizé una
Certificacion nara |la TSS

03/07/2017

80 | 17

2.5.2.8. Realizar servicios de soporte legal en la
Comision de Compras, revisar los Pliegos de
Condiciones de los Procesos de Compras y
Contrataciones y elaborar los Dictamenes Juridicos.

Direccién Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Soporte realizado, revisiones y
Dictamenes Juridicos
elaborados.

En Proceso

SE TevVISaron 10S TUR O&l
proceso de almuerzo, los
Pliegos de Condiciones de la
LPN de Informatica y se le dio
seguimiento al Acto de la notaria
sobre el proceso de los
parqueos y del almuerzo. Se
asisti6 a todas las reuniones del
comité de Compras y
Contrataciones. Se actualizo el
Dictamen Juridico del proceso

de Infarmatica Se revisAd la

03/07/2017

81 | 18

2.5.2.9. Redaccién y/o revision de Descargos y
Finiquitos Legales, remisiones generales, Resoluciones
Administrativas, entre otros documentos.

Direccion Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Descargos y Finiquitos Legales,
remisiones generales, entre
otros documentos realizados.

En Proceso

Q€ CldlUlIAalUlIlT ofls \D)
Resoluciones Administrativas.
La No. 6 se refiere a la

conformacion del Comité de las
NORACI

03/07/2017

82 | 19

2.5.2.10. Elaborar Consultas u Opiniones Legales
X |segun requerimiento del Gerente General, las
Comisiones Técnicas de Trabajo u otras direcciones

Direccién Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Consultas u opiniones legales
realizadas.

En Proceso

Se realizaron las
comunicaciones con las
respuestas a Dos Consultas
solicitadas por la Defensora del
Pueblo, salario cotizable, al

03/07/2017

83 | 20 | X

2.5.2.11. Revisar textos de caracter legal que se
proponga emitir la institucion y realizar seguimiento de
las normativas hasta su aprobacién definitiva, a los fines
de que se realicen los ajustes correspondientes.
Proceso de seleccion de los miembros del CNSS.

Direccién Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Documentos revisados.

En Proceso

Se revisaron otros documentos
y se realizaron las
observaciones y respuestas
correspondientes. Se revisaron
todos los expedientes recibidos,
las gestiones y tramites
realizados en el marco del
Convenio de Seguridad Social
suscrito con Esparia, a los fines
de distribuir los mismos a las
abogadas Yessica y Meralda,

03/07/2017

84 | 21

2.5.2.12. Representar a la entidad en asuntos legales
ante tribunales y los diferentes Comités internos.

Direccién Juridica

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Representaciones en tribunales
ejecutadas.

En Proceso

OC ITIalTtiuVvu €1 SEYUIITIETIU a
traves del abogado externo de
los Actos notificados, enviandole
documentos que fundamenten
su defensa ante los tribunales.
Recibimos Sentencias a favor
del CNSS vy otra fue enviada al
Ministerio de Trabajo, ya que no

carracnondin A acta antidad

03/07/2017
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Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

No.

Sec

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

2.5.2.13. Participar en las reuniones de las distintas
Comisiones o Comités internos en los cuales formamos

Planeada

Ejecutada

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Inicio

Producto Esperado

Participacion en las distintitas

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

En el mes de Junio se realizaron
Tres (3) reuniones con el personal
de la Direccion Juridica los dias 1,
12 y 26/6/17 donde se programaron
las actividades de las semanas
siguientes y se dio seguimiento a las
gue quedaron en proceso. Ademas,
se participd en varias reuniones:
Nortic, Comision de Etica, Comité
CAMWERB, del POA 2017 y 2018,
de Archivo, del Comité de Compras
con apertura de ofertas, Charla del
Gerente General, Cine Forum sobre
el Respeto y la Tolerancia. Se

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 | 10,354,142.12 | 18,301,265.06 15,229,430.03 | 14,697,664.20 | 13,512,022.67 | 14,201,432.67 | 22,431,142.00 ( 13,755,878.24  13,193,136.17 | 20,804,166.07 | 19,131,068.00

93

30

6.1.10. Levantamiento y analisis de informacion interna 'y
externa respecto de la comunicacion hacia y desde los
grupos de interés/prioritarios

DJ/DC/DP&D/TI/DS&RL/DSV
DS/CMNyR/OAI

100%

60%

60%

100%

01/06/2017

30/07/2017

Informaciones levantadas y
analizadas en reuniones

En Proceso

n la lera. reunion celebrada
el 29/5/17, la cual se realiz6
con antelacion alafechade
inicio del proceso, se realiz6
el Levantamiento de las

informaciones sobre los
Grupos de Interés, la cual se
enriquecio con las opiniones de
los demés integrantes de la
reunion. Luego se realizo la
2da. reunion para dar
cumplimiento al Plan de
Mejora del Criterio 6, Punto
6.1.10, donde se determind
presentar un borrador de

Informe con propuestas
nuntuales en el mes de Aaosto

03/07/2017

85 [ 22 parte de su integracién, ejecutando las actividades Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 reuniones y actividades En Proceso particip6 en la Encuesta de Clima 03/07/2017
relacionadas con nuestra funcién dentro de los mismos. ejecutadas Laboral, enla Certificacion NORTIC
Aly en el proceso de seleccion de
los nuevos integrantes de la
Comision de Etica. Se elaboro el
Catéalogo de Servicios de la
Direccion Juridica con su Seccién
y se envio a Planificacion,
Comunicaciones y ala OAl, a los
fines de subir a la pag. web para
cumplir con los requisitos para la
certificacién Nortic A5.Asimismo,
se prepar¢ la Declaratoria de
Responsabilidad del gerente a los
Expedientes nuevos desde Enero de
. - . 2017: 160, de los cuales, 124 son
86 | 23 2:5:3.1. Registro de solicitudes nuevas del Convenio de ;o i Juridica 100.0% 50.0% | 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  |Registros realizados. En Proceso nuevos, 14 Recursos de 03/07/2017 i . : . . . . . : . . : .
Seguridad Social entre Espafiay Rep. Dom. . .
Reconsideraciény 22
Cooperaciones Administrativas.
Respuestas a Espafia (FORM DO ES
01): 67. Solicitudes de Pension a
o - . Tramitaciones de solicitudes Espafia (FORM DO ES 02): 18.
87 | 24 2'5'3'2.('1 T(;ag"'t"?‘cl'on tde ZO"C'tf‘deste' CDO”VE”'O de Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||ejecutadas.tar solicitudes en un |En Proceso Solicitudes de Pensiones ante el 03/07/2017 i ; i ; ; ; ; ; i ; ; i ;
egunaa ocial entre ESpanay ~ep. bom. promedio de 5 dias. IDSS/MH: 07. Requerimientos de
Solicitudes a entidades dominicanas:95.
Informe periodos Instituto Nacional de
2.5.3.3. Realizar las gestiones correspondientes para el
88 | 25 cierre y conclusién de Expedientes en general del Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Expedientes concluidos. En Proceso Expedientes concluidos: 107. 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
Convenio de Seauridad Social entre Espafia v Rep. Dom x F s
2.5.3.4. Realizar servicios de atencién personalizada, A:::g:g:: tee?sggglzz' 205’
89 | 26 telefonica y via correo para los usuarios del Convenio de |Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Atenciones realizadas. En Proceso bers ' ' 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
Seguridad Social entre Espaiia y Rep. Dom Correo Electronicos de
g P y Rep. ' sequimiento: 318.
Actualizaciones FORM DOM ES
01: 56.
2.5.3.5. Reuvision, seguimiento y actualizacion en Revision. sequimiento Actualizaciones FORM DOM ES
90 | 27 general de todos los expedientes del Convenio de Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 T g . y En Proceso 02: 06. Actualizacion exp. 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
. . ~ actualizacion realizados.. . .
Seguridad Social entre Espafiay Rep. Dom. . Solicitudes de pension ante el
IDSS/Ministerio de Hacienda
(Art. 30.2y 11 del Conv.): 9.
QT Jicpyaru ©l 1Tr. 1TV e uc id
Encuesta de Satisfaccion de los
2.5.3.6. Realizar Dos (2) Informes con los datos usuarios sobre los servicios
personalizados a los usuarios del Convenio de informe realizados. Se entreg6 al Gerente General
Seguridad Social entre Espafia y Rep. Dom. el 5/6/17 y recibimos
felicitaciones por los resultados
obhtoanidaoac Aan la ancLincta
2.5.3.7. Actualizar mensualmente la Matriz con la Base ;; :‘(’;I::t';: ;ch:ll:;(; ;Uz;;tlzbel
de datos y estadisticas de todos los expedientes del : . . . . " P )
92 29 . . . ~ Direccion Juridica 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Matriz actualizada y remitida. En Proceso 30/6/17 y se le realizaron 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
Convenio de Seguridad Social entre Espafia y Rep. .
Dom. y remitir a la Direccion de Planificacion. algynas modificaciones y
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6.1.10. Elaborar y presentar informe de resultados con
recomendaciones al Gerente General del CNSS

DJ/DC/DP&D/TI/DS&RL/DSV
DS/CMNyR/OAI

100%

33%

33%

100%

01/06/2017

30/08/2017

Informe elaborado y presentado
al Gerente General del CNSS

En Proceso

Se esta preparando un borrador
de Informe, el cual se
socializara en Agosto a los
demas integrantes.

03/07/2017

2.6. Direccion de Planificacion y Desarrollo

99.0%

53.0%

56.3%

94.4%

4,056,000.00

2.1%

1,000,000.00

1,000,000.00

1,000,000.00




o)

CNSS

PACIORAL O SECLISIDAD SOCIAL.

Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

No. |Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Inicio

Producto Esperado

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 | 10,354,142.12 | 18,301,265.06 15,229,430.03 | 14,697,664.20 | 13,512,022.67 | 14,201,432.67 | 22,431,142.00 ( 13,755,878.24  13,193,136.17 | 20,804,166.07 | 19,131,068.00

9 | 4 2.6.1.4.1. Preparacion de Carpetas de reuniones Direccién de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||100% de Carpetas completas  |En Proceso Se prepararon todala ;
(Agenda, minutas, documentos, otros) documentacion requerida.
L Documento de base para
100 | 5 2.6.1.4.2. Elaboracion de documentos base para Direccién de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||discusién en el 100 % de los  |En Proceso Se elaboraron los . -
discusion sobre los temas de agenda temas agendados documentos base necesarios.

No requerido el soporte en
) ireccion de .0% - - - o de Carpetas completas o requerido _ o - - - - - - - - - - - - -
99 4 2.6.1.5.1. Preparacion de Carpetas de reuniones Direccién de P&D 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 100% de C | N i este periodo, pero se 02/06/2017
(Agenda, minutas, documentos, otros) mantiene el seguimiento a
cualquier requerimiento
Documento de base para No requerido el soporte en
2.6.1.5.2. Elaboracion de documentos base para . . . . b . este periodo, pero se
100 | 5 discusion sobre los temas de agenda Direccion de P&D 100.0% - - - 10/01/2017 31/12/2017 discusion en el 100 % de los No requerido i | o - - - - - - - - - - - - -
g temas agendados mantlepe e segglmlento a
cualquier requerimiento
2.6.1.6.1. Preparar informe actualizado del Dos informe enviados a la Sersn;/ilraielni)rlm?r |2fC(;)|;me de
01| 6 cumplimiento y solicitar soporte a la Contraloria  |Direccién de P&D 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 09/02/2017 30/04/2017 , Sa En Proceso CUMPHIMIEN®o a1a L=k Y S€ H45106/2017
General contraloria, marzo y junio solicit6 la asignacién de un
' nuevo asesor
2.6.1.6.2. Conformar el equipo NOBACI, segun Equino estructurado Se inicio la seleccion del
102 | 7 resolucion 001-17 de la Contraloria General de la Direccion de P&D 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 01/06/2017 30/06/2017 oqeando y Ejecutado personal que compondra el 01/06/2017
Republica. P equipo
: - . . Se inicid la autoevaluacion
103 | 8 2'6'1'6'.3' Realizar autoevalua'cmn de la NOBACI con Direccién de P&D 100.0% 0.0% 0.0% Matriz NO.BACI debldgmente En Proceso con propuesta de nuevas 01/06/2017
la matriz del 2017 y preparar informe. llenada e informe realizado .
tareas y Pla de mejoras

105 | 10 égmlfe i':'"';g::f;’ii:o” en reuniones y acciones del |, o ion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso

106 | 11 éfrjltse (11':'C'°A"’I‘\;t\',‘\3/'gg°'°” en reuniones y acciones del |, o ion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso
2.6.1.8.1.3. Participacion en reuniones y acciones del . .

107 | 12 Comité de Compras Direccion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017
2.6.1.8.1.4. Participacion en reuniones y acciones del . o

108 | 13 Comité de Etica Direccion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017
2.6.1.8.1.5. Participacion en reuniones y acciones del : .

109 | 14 Comité de Calidad Direccion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017
2.6.1.8.1.6. Participacion en reuniones y acciones del : .

110 | 15 Equipo NOBACI Direccion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017

111 | 16 f;‘frﬁifé'ﬁjpiif;‘igac'°” en reuniones y acciones del |1 ion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017
2.6.1.8.2.2. Participacion en reuniones y acciones de la . L

112 | 17 Mesa de Primera Infancia Direccion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017

113 | 18 f/'lggla'%;'?I’:;;f‘:'ég’fg;’icoe” reuniones y acciones de la ;o vion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso
2.6.1.9.1.1. (2.4.2). Crear indicadores internos que

114 | 19 ayuden a medir la demanda externa. DP&D 50% 0% 0.0% 0.0% Pendiente

115 | 20 i).gii'gi. cléib E§§4i§2ér(r:1:)esar un sistema de monitoreo de |50y 50% 0% 0.0% 0.0% Pendiente

116 | 21 zsi' ii?c:) i'éi'ﬁ;?&')?reer;'ic‘;zcéoenlSgea";‘reas demejoray |pe bpep /DA 100% 100% 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado

117 | 22 i(‘)‘sr"tlé;fgzr;cfrz;‘rgégisg'°Sar las actividades por cuenta | e hoen f pa 100% 100% 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado

118 | 23 ‘2).r 2'5 1L;;?J.:s'tgzri:.si)a'o??gt?\?g:c? /drié’sa”'das DF/ DP&D / DA 100% 100% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado

119 | 24 ifé‘:t%“' (2.4.50. Distribucion de costo fijo por centro |0 ey f oo 100% 100% 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado

120 | 25

2.6.2.1.1.Gestion de inicio de disefio e implementacion
de un repositorio de datos estadisticos para el sector
Sequridad social.

Direcciéon de P&D

100.0%

0.0%

0.0%

121 | 26

2.6.2.1.2. Gestionar enlace con SISALRIL para
transferencia de Data.

Direccion de P&D

100.0%

0.0%

0.0%

122 | 27

2.6.2.3.2. Continuar la validacion y requerimientos de
mejora a UNIPAGO de los datos transferidos desde el
SUIR e informar a la GG los resultados.

Direccién de P&D

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

30/12/2017

Repositorio de Datos
Estadisticos disefiado e
implementado

Pendiente

Canales de enlace establecidos

Pendiente

Version ampliada del Boletin
Estadistico, incluyendo datos
provistos por UNIPAGO

En Proceso

Se ha retomado el analisis de
las Vista Materializadas
transferida por UNIPAGO en los
meses de diciembre 2015y
enero 2016.

Participamos en reunién el 22
de mayo para revision de las
Vistas Materializadas que se
transferirdn con la entrada en

vioencia del provecto UNISIGMA

02/06/2017




o)

CNSS

CXOPESEE S0 NACIORNAL. OF SECRREDAD SOCIAL

Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

No. |Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

2.6.2.1.4. Fortalecimiento e implementacion del sistema
de Indicadores del Plan Estratégico, alineados a los
Indicadores de la END, Plan Nacional Plurianual del

2.6.2.2.1. Impulsar a la ONE para que convoque una
reunion anual del CTS-SS

Planeada

Ejecutada

Direccion de Pap 100.0% 20 0% -
Direccion de P&D 100.0% 20.0% 50.0% 40.0% 01/07/2017 31/12/2017

Inicio

Producto Esperado

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

y €en ejecucion
Participacion en CTS, rendicion

. En Proceso
de informes

Seis (6) Informes Estadisticos
Publicacion doce (12) Informes el? bprados y publ.lcac.ios .e,n a
P . pagina web de la institucion,
Estadisticos correspondientes a conteniendo informaciones
125 | 30 2.6.2.3.1. Publicar informes estadisticos Direccion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 los meses noviembre-diciembre |En Proceso s . y 02/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
analisis correspondientes a los
2016 y enero-octubre 2017, . .
aplicando NORTIC A3 cortes de noviembre y diciembre
de 2016 y enero, febrero, marzo
y abril de 2017
Sels (b) reportes con 10s
Indicadores Bésicos del
Sistema, elaborados y enviados
2.6.2.3.3. Preparar, publicacion e impresion para el . L, 12 Informes al afio con ala Gerencia General y
126 | 31 ’ ) L Direccion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 o En Proceso publicados en la pagina web de 02/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
Gerente General de los Indicadores Basicos del SDSS periodicidad mensual o .
la institucion, conteniendo
informaciones y analisis
correspondientes a los cortes
S— - de noviembre v diciembhres de
Preparar analisis y propuesta de metodologia para la
127 | 32 implementacion de politicas publicas relativas a la 100.0% 0.0% 0.0% Pendiente 01/06/2017
primera infancia _ -
Preparar informe semestral respecto a la situacion
128 | 33 financiera del SFS del RC y evolucion de la moray 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 01/01/2017 01/12/2017 En Proceso 01/06/2017
presentar al GG.

129 | 34 2.6.2.4.1. Avances y retos en la ejecucion del Plan Direccién de P&D 100.0% 25.0% 25.0% 100.0% | 10/07/2017 31/12/2017 Documento realizado en un En Proceso )
Estratégico del SDSS. 60%
s . . Realizada y enviada a la
130 | 35 2.6.2.4.2. Analisis de la demanda de Estancias Infantiles | . s 10 pep 100.0% 33.3% 33.3% 100.0% | 01/03/2017 30/09/2017 Direccion de Comunicacion la  |En Proceso 02/06/2017 )
por region, provincia y municipios. (Dos entregas) orimera entrega

132 | 37

2.6.2.7.1. Realizar monitoreo mensual de la ejecucion
del POA 2017 de las areas sustantivas y de apoyo;
publicar los resultados mensualmente en el portal web

Direccién de P&D

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Doce publicaciones de los
resultados de monitoreo y dos
informes semestrales con
propuestas de ajuste al POA, y
al presupuesto

En Proceso

Publicacion del POA 2017. Se
realiza actualmente el monitoreo
correspondiente al mes de
enero de 2017.

06/06/2017

2.6.3.1.1 Apoyar el Desarrollo del primer borrador de

Indicadores de DJ y DA
elaborados falta revisar y

Desempefio por resultados en coordinacion con RRHH

analizando la guia de
implementacion y se remitio
carta al ITLA solicitando el

133 | 38 indicadores de calidad de DRRHH, DJ y DADM y Direccion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 03/04/2017 31/09/2017 Documentos elaborados En Proceso . - - - - - - - - - - - - -
o . . condensar, indicadores de
verificar oportunidades de mejora
DRRHH en proceso.
Se realizé capacitacion con el
MAP en cuanto a la metodologia
2.6.3.1.2 Apoyar la asimilacion de la Gestion de de evaluacion, se elaboro
134 | 39 0-3.%.2 APOY Direccion de P&D 100.0% 20.0% 20.0% 100.0% 01/06/2017 30/11/2017 Apoyo realizado En Proceso informe a la GG, se esta - - - - - - - - - - - - -

136 | 41

Coordinar el disefno, pruebas, seguimiento,
configuracion, administracion, resolucion de problemas,
deteccién de necesidades e implementacion del

Direccion de P&D

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

En Proceso

01/06/2017

137 | 42

Preparar informes de avances y resultados e incluir
propuestas o sugerencias de acciones a tomar
identificadas a partir de la automatizacion.

Direccién de P&D

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

En Proceso

01/06/2017

138 | 43

Coordinar reuniones y acciones con las instituciones
relacionadas al proceso de evaluacion, calificacion y
dictamen de Discapacidad.

Direccién de P&D

100.0%

50.0%

50.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

En Proceso

01/06/2017

2.6.3.3.1. Disefio y Levantamiento de Encuesta de . . 0 0 Encuesta Aplicada y Resultados .
1391 44 Satisfaccion Ciudadana (art. 49 Decreto 111-15) Direcciones de P&D y RRHH 100.0% 0.0% publicados Pendiente )
Se implementaron 10S buzones
de sugerencias (asignacion
2.6.3.3.2. Establecimiento de canales apropiados para . L " Receptor de Sugerencias en el oficial de ética) a través de los
. . . . Direccion RRHH / Comité de . . . cuales se recogen las
140| 45 que el personal comunique hacia los niveles superiores calidad / DP&D /DT 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 10/01/2017 30/06/2017 Comité de Calidad y Ejecutado rencias intern stern 03/04/2017 -
las recomendaciones de mejoras de los procesos automatizar a través del Intranet sugerencias internas y externas.
Se cred matriz de registro y se
remiten las sugerencias a las
unidades corresnandientes
Se aplicé la encuesta de clima
2.6.3.3.3. Elaboracion de procedimientos para la Procedimientos elaborados y ZH\Z?\E agfgﬁ;?;nstzrﬂ??;tgor
141 | 46 realizacion de encuesta de Clima Organizacional (al Direccion RRHH / DP&D 100.0% 25.0% 25.0% 100.0% 01/06/2017 30/09/2017 formularios de encuesta En Proceso ] o . -
~ - . disefiar el procedimiento interno
menos cada dos afnos). disefiados y aplicados .
para la aplicacion de esta
metodologia.
2.6.3.3.4. Elaboracion de procedimientos para que los
142 | 47 colaboradores reporten inconvenientes relacionados con |Direccion RRHH / DP&D 100.0% 0.0% Procesos revisados y mejorados |Pendiente -
sus funciones.
143 | 48 2.6.3.3..5,. EIabgra_mon de procedimientos para la Direccién RRHH / DP&D 100.0% 0.0% Proc_e:QJmlentgs elaborados Pendiente ]
evaluacion periddica de la carga de trabajo. medicion realizada
2.6.3.3.6. (1.4.10.) Actualizacion del Manual de Manual de Procedimiento
144 | 49 procedimientos de la Direccion de Comunicaciones para |DC / DP&D 50.0% 0.0% 16.7% 0.0% 01/06/2017 31/12/2017 actualizado Pendiente
incluir aspectos relacionados con las relaciones
145 | 50 2.6.3.3.7. (1.4.10.) Actualizar la Politica y el Plan de DC / DP&D 50.0% 0.0% 16.7% 0.0% 01/06/2017 31/12/2017 || 1any politicas de la DC Pendiente
Comunicaciones. actualizados
2.6.3.3.8. (1.4.10.) Actualizacion del Manual de Manual de Procedimiento
146 | 51 procedimientos del Departamento de Tl DPD / TI 100.0% 0.0% . Pendiente
actualizado
147 | 52 rzézf’;‘ri 'iepr‘fosst?;e'\fzr;\l”gﬁ%geAFiO"t'cas alos DPD / Tl 100.0% 0.0% Ajustes realizados Pendiente
148 | 53 2.6.3.3.10. Elaboracion de Catalogo de los servicios que |, 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 15/06/2017 30/08/2017  ||Catalogo elaborado Ejecutado Catalogo elaborado y remitido a
ofrece la institucion la DC para cargar a la WEB




o) Consejo Nacional de Seguridad Social

CNSS

PACIORAL O SECLISIDAD SOCIAL.

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora: Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP
Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
SOLICITUD PRESUPUESTO 196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
No. [Sec Asignaci6n Extraordinaria CNSS 10,000,000.00 10,000,000.00 -
Solicitud reasignacion presupuesto 2016 30,000,000.00 30,000,000.00
Recuperacién capita Evaluacién Discapacidad 3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
TOTAL INGRESOS 183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
Planeada [Ejecutada Inicio Producto Esperado 196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

DRRHH / DP&D y,Todos los 50% 0%
responsables de areas

100.0% 33.3% 33.3% 100.0% 01/06/2017 01/09/2017

pendiente ajustar
organigrama funcional y
elaborar informe para

2.6.3.4.1. (1.2.2.) Actualizacién de la estructura
organizacional y su remision al MAP para aprobacion

Estructura organizacional
actualizada

DRRHH / DP&D / DC/DJ En Proceso

2.7. Direccion de Comunicaciones 100.0% 56.2% 58.0% 97.2% 3,125,000.00 1.6% - 25,000.00 450,000.00 525,000.00 600,000.00 200,000.00 200,000.00 350,000.00 200,000.00 200,000.00 350,000.00 -

] || e e woon | oo | woon | woon | ototar | ssosarpeeesebines oo ||| seow0) | | |- | ) ) I R R R R R

154 | 2 2.7.2.1.1. Elaboracién de Boletin Interno digital Dir. De Comunicaciones 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 ngllj?dr: d(l'g'tal elaborado y En Proceso - - - - - - - - - - - - - -
155 | 3 2.7.2.1.2. Actualizacion y mantenimiento def sitio Dir. De Comunicaciones 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31122017 || S'fio de Intranet actualizadoy ) b o0 ] ] _ ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]
Intranet bien estructurado
156 | 4 2.7.2.1.3. Elaboracion y actualizacion de murales Dir. De Comunicaciones 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 QACL;Linzfgodlsenado y En Proceso - - - - - - - - - - - - - -
o e . Resumen diario de noticias
157 | 5 2.7:2.1.4. Elaboracion y difusion de resumen de noticias |, ne comunicaciones 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||elaborado y difundido En Proceso i i ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]
de interés sobre el SDSS. iternamente

158 | 6 2.7.2.2.1. Coordinar de manera efectiva todos los Dir. De Comunicaciones 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Comunicacién externa efectiva |En Proceso ] _ _ _ _ ] _ _ _ _ _ _ ) _
canales de comunicacién externa.

2.7.2.2.2. Optimizar el uso de las nuevas tecnologias

159 7 L
para fortalecer la comunicacion externa.

Dir. De Comunicaciones 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Comunicacion externa efectiva |[En Proceso - - - - - - - - - - - - - -

Continuar fomentando una comunicacién sustentada en

160 8 . . o Dir. De Comunicaciones 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Comunicacién externa efectiva |[En Proceso - - - - - - - - - - - - - -
los lineamientos institucionales.

Publicar en los diversos medios
161 [ 9 2.7.2.3.1. Fortalecer interactividad en las Redes Sociales [Dir. De Comunicaciones 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 web y redes sociales el accionar [En Proceso - - - - - - - - - - - - -
del CNSS
162 | 10 2.7.2.3.2. Introducir mejoras constantes en el contenido |\, e comunicaciones 100.0% 50.0% | 50.0% | 100.0% | 10012017 | 3wiz017  |-odinaweb actualizadaybien e pgeq i : : : : : : : : : : : :
de la pagina web estructurada

2.7.3.1. Gestion de diagramacion, revision e impresion , o 0 0 0 0 . :
163 | 11 de las Memoria del CNSS 2017 Dir. De Comunicaciones 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 10/01/2017 30/04/2017 Memorias Impresa Ejecutado 250,000.00 - - 250,000.00
164 | 12 2.7.3.2. Informe Memoria Semana de la Seguridad 2017. . e oomunicaciones 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 30/06/2017 Ejecutado
Publicacion digital.
165 | 13 E;fa?c;sﬁes revistas CNSS Informa. Publicaciones Dir. De Comunicaciones 100.0% 33.0% 33.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Publicaciones impresas En Proceso 450,000.00 : . . 150,000.00 150,000.00 150,000.00

2.7.4.2. Publicaciones en medios impresos. Publicaciones realizadas en los
Resoluciones, esquelas, aviso, otros. Impresion Ley con [Dir. De Comunicaciones 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 medios En Proceso 1,925,000.00 25,000.00 25,000.00 450,000.00 25,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00
Modificaciéon aprobada* '

2.7.6.1.1. (1.4.10.) Actualizar el Manual de
procedimientos de la Direccion de Comunicaciones para Manual de Procedimiento
168 | 16 incluir aspectos relacionados con las relaciones DC / DP&D 50.0% 0.0% 16.7% 0.0% 01/06/2017 31/12/2017 actualizado Pendiente
interinstitucionales para promocion de las informaciones.

2.7.6.1.2. (1.4.10.) Actualizar la Politica y el Plan de DC / DP&D 50.0% 16.7% 16.7% 100.0% 01/06/2017 31/12/2017 Plan y politicas de la DC

N . Pendiente
Comunicaciones. actualizados

169 | 17

2.7.6.2.1. (1.2.10.) Actualizacién del Plan Estratégico de
170 | 18 Comunicaciones con énfasis en los empleados y los DC / DRRHH 100.0% 16.7% 16.7% 100.0% 01/06/2017 01/11/2017 Plan Actualizado En Proceso
grupos de interés relevantes

2.7.6.2.2. (1.2.10.) A partir de la aprobacion del Plan se

171 | 19 solicitara la asignacion presupuestaria correspondiente y|DC / DRRHH 100.0% 0.0% Pendiente
el registro de actividad en el POA
2.7.6.3.1. (7.1.6.) Creacion de un Comité de DC/DRRHH / DP&D / DA/ 0 0 0 0 Comité creado y desempefiando
72| 20 Responsabilidad Social Institucional DS&RLDSVDS / DF / OAl 100.0% 33.3% 33.3% 100.0% 02/05/2017 30/11/2017 su labor En Proceso
2.7.6.3.2. (7.1.6.) Elaborar un Plan de Responsabilidad
173 | 21 Social, (tomando en cuenta el tema salud, medio DC / DRRHH / DP&D / DA/ 100.0% 33.3% 33.3% 100.0% 02/05/2017 30/11/2017 Plan elaborado En Proceso
) o ; DS&RLDSVDS / DF / OAI
ambiente, reciclaje. ahorro de energia entre otros)
2.7.6.3.3. (7.1.6.) Presentar al Gerente General para DC / DRRHH / DP&D / DA/ 0 0 ,
1741 22 aprobacion en implementacion DS&RLDSVDS / DF / OAl 100.0% 0.0% Plan Aprobado Pendiente
175 | 23 2.7.6.3.4. (7.1.6.) Sensibilizacion a todo el personal DC / DRRHH / DP&D / DA/ 100.0% 0.0% Todo el personal debidamente Pendiente
""" o P DS&RLDSVDS / DF / OAl ' ' informado
2.7.6.3.5. (1.2.2.) Conformacion de Comité Interno para Comité constituido v en
176 | 24 difundir la mision, vision, valores y objetivos estratégicos |DRRHH / DP&D / DC / DJ 100% 0% operacién y Pendiente
de la institucion




o)

CNSS

PACIORAL O SECLISIDAD SOCIAL.

Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

No. |Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Fechas Planificadas

Inicio

Producto Esperado

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 | 10,354,142.12 | 18,301,265.06 15,229,430.03 | 14,697,664.20 | 13,512,022.67 | 14,201,432.67 | 22,431,142.00 ( 13,755,878.24  13,193,136.17 | 20,804,166.07 | 19,131,068.00

2.7.6.3.6. (1.2.2.) Elaboracién de Plan de Desarrollo

177 | 25 para definir herramienta de difusion la mision, vision, DRRHH / DP&D / DC/ DJ 100% 0% Plan elaborado Pendiente
valores y objetivos estratégicos de la institucion.
178 | 26 x | 27-6-3.7. Apoyar Actividades Vinculadas al Area sobre | ,qp, 100.0% 16.7% 16.7% | 100.0% | 01/06/2017 29/12/2017 En Proceso

la implementacion de la Metodologia CAF

179 1 2.8.1.1.1.1. Aumento de espacio de almacenamiento Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% iﬁjaecéﬁ: deoalmacenamlento En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017 700,000.00 140,000.00 560,000.00

180 | 2 25862'1'1'2' Reemplazar PC de Escritorios con mas de 8 |\ e/ DADM / DFIN 100% 10% 0.0% En Proceso Esta en proceso de compra  |08/07/2017 96,600.00 19,320.00 77,280.00
2.8.1.1.1.3. Aumento de memoria de servidores . ,

181 | 3 existentes Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% Servidores readecuado En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017 900,000.00 180,000.00 720,000.00

182 | 4 2.8.1.1.1.4. Mejoramiento de conectividad entre Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% Conectividad efectiva entre En Proceso Esta en proceso de compra  |08/07/2017 444,410.00 88,882.00 355,528.00
servidores servidores

183 | 5 i}::ﬁiéls:s' Adquirir dos Impresoras para CGCNSS y 100% 10% 0.0% En Proceso Esté en proceso de compra 08/07/2017 50,000.00 10,000.00 40,000.00

184 6 (zlgn%rilgrf; Actualizar y adquirir nuevos laptop Depto TI CGCNSS 100% 10% 0.0% En Proceso Esta en proceso de compra -

185 | 7 2.8.1.2.1.1 Adquisicién de Nuevas Licencias Bﬁm‘)' Tec. / Dir. Adm / 100% 10% 0.0% Licencias adquiridas En Proceso 08/07/2017 1,520,000.00 304,000.00 1,216,000.00
Automatizar la mayor cantidad Se cred y automatizo el proceso

186 | 8 2.8.1.2.1.2. Automatizar de Procesos Internos Depto TI 100% 40% 54.5% 73.3%| 02/01/2017 30/11/2017 de los procesos internos En Proceso de votacion para la eleccion del |08/07/2017 360,000.00 72,000.00 288,000.00
definidos en los manuales de CEP-CNSS.

2.8.1.3.1.1. Instalacion de Control de Acceso A NOC ./ DADM / DFIN

Se ha iniciado el proceso con la
33.3% 75.0%| 02/06/2017 30/00/2017 || control de accesoinstaladoy en | b oo matriz de Juridica concerniente | 5e,17/56, 7
funcionamiento al Convenio Bilateral con
Espaiia.

2.8.1.3.2.1. Adquisicioén e Instalacion de WAF Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% WAF Adquirido e instalado En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017
189 | 11 2'8'1'3'2'.2.' Adquisicion e Instalacion Scanner de Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% Scanpgr de yulnerabllldad En Proceso Esta en proceso de compra

Vulnerabilidad Adquirido e instalado
190 | 12 2.8.1.3.2.3. Adquisicion e Implementacion de Fortinet Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% equipos adquiridos e instalados |En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017

400D Redundantes.
191 | 13 2DI?3I1T3AEE48 Adquisicion e Instalacion de CERTIFICADOS Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% Software adquirido e instalado |En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017
192 | 14 2.8.1.3.3.1. Realizacion de taller d'r.'gldo atodo el Depto. Tec. 100% 0% Taller impartido Pendiente

personal sobre el uso de la herramienta de Outlook.

2.8.1.3.3.2. Realizacion de taller sobre uso de

herramienta de proyectos, para el seguimiento Taller impartido Pendiente

electronico.

2.8.1.3.4.1. Implementar sistema de prevencién de
incendios

IDZ?RH[_L./ DP&D / comite de 50% 0% Estructura de Tl adecuada Pendiente 08/07/2017

2.8.2.1.1 (1.2.6.) Analizar y proponer mejoras a la nhiormatica

196 | 18 2.8.2..1’.2 (1.2.6.) I,Elgborar el Plan Estratégico de TI DRRHI,-|_/ DP&D / comité de 50% 0% Plan Estratégico de TI Pendiente 08/07/2017
Comité de Informatica. Informética elaborado

107 | 19 2.8.2.1.3 (1.2.6.) Elaboraryy aprobar el Plan Operativo de|DRRHH / DP&D /comite de | 450, 100% 100.0% | 100.0% | 01/06/2017 30/06/2017  ||Plan Operativo de Tl elaborado |Ejecutado 08/07/2017
Tl para el afio 2018. Informéatica
2.8.2.1.4 (1.2.6.)1.4.10. Actualizacion del Manual de Manual de Procedimiento

198 | 20 procedimientos del Departamento de TI DPD/TI 100.0% 0.0% actualizado Pendiente

200 | 22 2'8'3'1.'1'. Alustar Manuales de Politicas a los DPD/TI 100.0% 0.0% 0.0% Ajustes realizados Pendiente
requerimientos de la NORTIC Al
201 | 23 2.8.3.1.2. Solicitar certificacion de NORTIC Al 100.0% 0.0% 0.0% Pendiente
2.8.3.1.3. Remisién comunicacion al titular de la OPTIC .
0 0, 0,
202 | 24 para certificacion NORTIC Al 100.0% 0.0% 0.0% Pendiente
203 | 25 2.8.3.1.4. Ejecutar las acciones de mejoras, si lo amerita 100.0% 0.0% 0.0% Pendiente




o) Consejo Nacional de Seguridad Social

CNSS

CXOPESEE S0 NACIORNAL. OF SECRREDAD SOCIAL

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora: Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas

No.

Sec

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Inicio

Producto Esperado

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

204 | 26 2.8.3.2.1. Realizacion de Tl para revisar requerimientos 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/06/2017 30/06/2017 Ejecutado Solicitud enviada 08/07/2017
de la NORTIC A2
205 | 27 2.8.3.2.2. Solicitar certificacion de NORTIC A2 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 01/06/2017 30/06/2017 Ejecutado Solicitud enviada 08/07/2017
206 | 28 2.8.3.2.3. Remision comunicacion al titular de la OPTIC 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/06/2017 30/06/2017 Ejecutado Solicitud enviada 08/07/2017
para certificacion NORTIC A2
Estamos en espera de la
207 | 29 2.8.3.2.4. Ejecutar las acciones de mejoras, si lo amerita 100.0% 50.0% En Proceso Plantilla de OPTIC para dicha |08/07/2017
certificacion.

2.9. Direccion Financiera

100.0%

64.4%

64.4%

100.0%

209 | 1 2.9.1.1. Electricidad Direccion Financiera 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
210 | 2 2.9.1.2. Teléfono local y flota celulares Direccion Financiera 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
211 | 3 2.9.1.3. Servicios Internet fibra optica Direccion Administrativa 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
212 | 4 2.9.1.4. Alimentos y Bebidas Direccién Financiera 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
213 | 5 2.9.1.5. Alquileres CMNR Direccion Financiera 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
214 | 6 2'9'1'6,' AIqU|Iere§ CNSS (parqueos de empleados y Direccion Financiera 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
almaceén de archivos)
215 7 2.9.1.7. Material de Oficina Direccion Financiera 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
216 | 8 2.9.1.8. Seguros bienes inmuebles Direccion Financiera 100% 100.0% 100.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo Ejecutado 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
217 | 9 2.9.1.9. Seguros bienes muebles Direccion Financiera 100% 100.0% 100.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo Ejecutado 19/07/2017
218 | 10 2.9.1.10. Seguros de personas Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
219 | 11 2.9.1.11. Pasajes, transporte y viaticos Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
220 | 12 2.9.1.12. Peajes Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
221 | 13 zizéﬁis'v'ame”'m'emo Y reparacion instalaciones Direcci6n Financiera 100% 50.0% | 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 i - : - - . . - : - - : -
2.9.1.14. Mantenimiento y reparacién de muebles y . A . . .
222 | 14 equipos de oficina Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
223 | 15 ié?;]lhifacl:gintemmlento y reparacion equipos Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
224 | 16 i(‘)?ﬁtrll%a'z:g:te”'m'emo y reparacion equipos Direccién Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  |[Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 ] - i ; - ; ; - i ; ; i ;
225 | 17 2.9.1.17. Mantenimiento y reparacion equipos de Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 ] - i ; - ; ; - i ; - i ;
transporte, traccion y elevacion
226 | 18 iﬁr’]lhigrizgg:os de informatica y sistemas Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
227 | 19 2.9.1.19. Agua y Alcantarillado Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
228 | 20 2.9.1.20. Basura Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
229 | 21 2.9.1.21. Servicios ornamentales Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
230 | 22 2.9.1.22. Servicios Limpieza e higiene Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
231 | 23 2.9.1.23. Gasolina Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
232 | 24 2.9.1.24. Gasaoll Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
233 | 25 2.9.1.25. Servicios de Fumigacion Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
234 | 26 2.9.1.26. Materiales y suministros limpieza Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
235 | 27 2.9.1.27. Renovacion Licencias Informaticas Direccion Financiera 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
2.9.2.1. Realizar los aspectos de mejora Realizar informe de las mejoras
236 | 28 Recomendados por la Contraloria General del CNSS, |Direccion Financiera 100.0% 94.0% 94.0% 100.0% 10/01/2017 31/08/2017 realizadas y remitir ala En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
CGR y Camara de Cuentas _ _ Gerencia General
2.9.2.2. Elaboracion y remision de la Informacion 4 Informes de ejecucion del
237 | 29 Financiera y Presupuestaria a los usuarios, a mas tardar |Direccion Financiera 100.0% 94.0% 94.0% 100.0% 10/01/2017 31/18/2017 presupuesto y estados En Proceso 20/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
los primeros diez (10) dias de cada mes financieros elaborados
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Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccién de Planificacion y Desarrollo

Unidad Ejecutora:

Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Monitoreo Plan Operativo Anual 2017

Presupuesto aprobado y ejecutado 2017

Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
SOLICITUD PRESUPUESTO 196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
No. |Sec Asignacién Extraordinaria CNSS 10,000,000.00 10,000,000.00 -
Solicitud reasignacion presupuesto 2016 30,000,000.00 30,000,000.00
Recuperacién cépita Evaluacién Discapacidad 3,000,000.00 300,000.00 300.000.00 300,000.00 300,000.00 300.000.00 300,000.00 300,000.00 300.000.00 300,000.00 300,000.00
TOTAL INGRESOS : 183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
Planeada |Ejecutada Inicio Fin Producto Esperado 196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00
Total Presupuesto de gastos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo ComUn 96.8% 46.7% 48.7% 96.6%
2.9.8. Contribuir con el proceso de fortalecimiento Direcciones Financiera Reasignacion y adecuacién de
243 | 35 institucional y desarrollo organizacional en lo que DP&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 tareasg Propueysta de Manuales En Proceso 19/07/2017 8 - - - - - - - - . . - )
respecta al Area Financiera '
2.9.9. Colaborgr en la Gestlop de':AS|m|IaC|on dela 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Cultura de Calidad en la Institucion.
244 | 36 i‘lzr?i';é;i'i‘gi') Alinear el Presupuesto y la DF / DP&D / DA 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017
245 | 37 2.9.9.2. (2.4.5) ldentificacion de areas demejoray  |ne ) ppgp / pa 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017
aplicacion de los correctivos de lugar
246 | 38 2.9.9.3. (2.4.5.) Desglosar las actividades porcuenta e oo /o 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017
contable por proyecto
247 | 39 2.9.9.4. (2.4.5.) Asignacion de partidas DF / DP&D / DA 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017
presupuestarias por actividad / mes
248 | 40 3:303 52'4'5') Distribucion de costo fijo por centro | hoen )/ pa 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017
249 | 41 2.9.10. Apoyar Actividades Vinculadas al Area sobre |, 100.0% 16.7% 16.7% 100.0% | 01/06/2017 31/12/2017 En Proceso 19/07/2017
laimplementacién de la Metodologia CAF
2.10. Direcciéon Administrativa 100.0% 48.3% 52.0% 92.5% 36,398,879.16 18.5% 1,494,331.37 1,954,831.37 3,340,479.14 - 2,305,405.03 2,125,071.70 2,212,997.67 2,212,997.67 2,672,664.33 2,212,997.67 2,239,987.67 2,322,664.33 1,946,831.00
2.10.1. Gestionar pago de los Servicios de apoyo
logistico ' bag vIC] boy 100.0% 54.0% 54.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 36,398,879.16 1,494,331.37 1,954,831.37 3,340,479.14 2,305,405.03 2,125,071.70 2,212,997.67 2,212,997.67 2,672,664.33 2,212,997.67 2,239,987.67 2,322,664.33 1,946,831.00
250 | 1 2.10.1.1. Electricidad Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 7.950,000.00 | 2.2.1.6.01 Energia eléctrica 550,000.00 600,000.00 600,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 600,000.00
251 | 2 2.10.1.2. Teléfono local y flota celulares Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 2,237,000.00 | 2.2.1.3.01 Teléfono local 144,000.00 148,000.00 163,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00
252 | 3 2.10.1.3. Servicios Internet fibra 6ptica Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 1,784,000.00 | 2.2.1.5.01 oS Y 143,000.00 145,500.00 145,500.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00
253 | 4 2.10.1.4. Alimentos y Bebidas Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 3,950,000.00 [ 2.3.1.1.01 Alimentos y bebidas 50,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 300,000.00
254 | 5 2.10.1.5. Alquileres CMNR Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 2,790,700.00 | 2.2.5.1.01 ) SR 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33
255 | 6 2.10.1.6. Alquileres CNSS (parqueos empleados ) Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 2 412,036.83 | 2.2.5.1.01 fanaiaibordivitindns 1,804,814.73 202,407.37 202,407.37 202,407.37 607,222.10 202,407.37 202,407.37 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00
256 | 7 2.10.1.6. Alquileres CNSS ( almacén de archivos) Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  [[Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 1,090,320.00 | 2.2.5.1.02 e Y A e 817,740.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 272,580.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00
257 | 8 2.10.1.7. Material de Oficina Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  [|Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 497,000.00 | 2.2.5.1.02 e : 107,000.00 - 240,000.00 - - - 50,000.00 - - 100,000.00 -
258 | 9 2.10.1.8. Seguros bienes inmuebles Direccion Administrativa 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo Ejecutado Pagos tramitados 05/07/2017 788,676.46 | 2.2.6.1.01 ::gl::z:: HIETES - 788,676.46 788,676.46
259 | 10 2.10.1.9. Seguros bienes muebles Direccién Administrativa 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo  |Ejecutado Pagos tramitados 05/07/2017 665,961.31 | 2.2.6.2.01 n?jg;’:j de bienes i 665,961.31 665,961.31
260 | 11 2.10.1.10. Seguros de personas Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 431,940.00 | 2.2.6.3.01 Seguros de personas 323,955.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 107,985.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00
261 | 12 2.10.1.9. Pasajes, transporte y viaticos Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 294.000.00 | 2.2.4.1.01 Pasajes 294,000.00 - 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67
262 | 13 2.10.1.13. Peajes Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 19,170.00 | 2.2.4.4.01 Peajes 19,170.00 - 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00
263 | 14 ii égt' rllci Mantenimiento y reparacion instalaciones Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 300,000.00 | 2.2.7.1.06 ;lnesgt"’::z‘;;ones 300,000.00 . i i - 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 i
2.10.1.15. Mantenimiento y reparacion de muebles WIATETTIIETEO Y
264 | 15 s de ofic y rep y Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 381,333.33 | 2.2.7.2.01 reparacion de 277,333.33 34,666.67 34,666.67 34,666.67 104,000.00 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 -
s g (01021011 0110230100 v amein
265 | 16 i)ln(])blu.tlfc.iclj\f]antenlmlento y reparacion equipos Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 - 2.2.7.2.02 reparacion de equipo - -
nara comnutacidn
.. ., R viartenimiento 'y
266 | 17 2.10.1.17. Mantenimiento y reparacion equipos Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 29.000.00 | 2.2.7.2.05 reparacion de equipos 29,000.00 i i i ; i 9,666.67 9,666.67 9,666.67 i
comunicacion 1 de cominicacidn
.. ., . vantenimiento y
267 | 18 ﬁ::é;jr?é '\ff‘;::t;g'r:“)',egsvzcrieéaarac'on equipos de Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 500,000.00 | 2.2.7.2.06 reparacién de equipos 406,000.00 47,000.00 47,000.00 94,000.00 ; 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 56,000.00
) de transnarte
268 | 19 2.10.1.18. Mantenimiento de Obras menores Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 339,993.00 | 2.2.7.1.01 Obras menores 339,993.00 - 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00
. . . L. . SEerviclios de
269 | 20 2.10.1.19. Servicios de informatica y sistemas Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo  |En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 450.000.00 | 2.2.8.7.05 informatica y sistemas 426,990.00 i i 23,010.00 23,010.00 i i . i 400,000.00 ; 26,990.00 i i
computarizados ,
comnutarizados
270 | 21 2.10.1.20. Agua y Alcantarillado Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 130,128.00 | 2.2.1.7.01 Agua y alcantarillado 97,596.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 32,532.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00
271 | 22 2.10.1.21. Basura Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 96,084.00 [2.2.1.8.01 TR TR 72063 8007 8007 8007 24021 8007 8007 8007 8007 8007 8007 8007 8007 8007
272 | 23 2.10.1.22. Servicios ornamentales Torre Direccién Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 156,264.00 |2.2.8.5.03 Limpieza e higiene 117198 13022 13022 13022 39066 13022 13022 13022 13022 13022 13022 13022 13022 13022
273 | 24 2.10.1.23. Otros Servicios ornamentales Direccion Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 11,800.00 |2.3.1.3.03 Productos forestales 0 11800 11800
274 | 25 2.10.1.24. Servicios Limpieza e higiene Direcciéon Administrativa 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 683,500.00 [2.2.8.5.03 Limpieza e higiene 512625 56958.33333 56958.33333 56958.33333 170875 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333
275 26 2.10.1.25. Gasolina Direccion Administrativa 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 3,630,000_00 2.3.7.1.01 Gasolina 2970000 0 330000 330000 660000 330000 330000 330000 330000 330000 330000 330000 330000 330000
276 | 27 2.10.1.26. Gasaoil Direccién Administrativa 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 200,000.00 |2.3.7.1.02 Gasoil 200000 0 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222
277 | 28 2.10.1.27. Servicios de Fumigacion Direccion Administrativa 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 251.430.00 |2.2.8.5.01 Fumigacion 191250 20060 20060 20060 60180 21250 21250 21250 21250 21250 21250 21250 21250 21250
278 | 29 2.10.1.28. Materiales y suministros limpieza Direccién Administrativa 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 248,102.22 [2.3.9.1.01 Material para limpieza 200000 16034.07333 16034.07333 16034.07333 48102.22 200000 0 0 0 0 0 0 0 0
279 | 30 2.10.1.29. Vasos, plasticos Direccién Administrativa 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 - 0 0
280 | 31 2.10.1.30. Productos de papel y cartéon Direccion Administrativa 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 - 0 0
281 | 32 2.10.1.31. Renovacion Licencias Informaticas Direccion Administrativa 100% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 05/07/2017 4,080,440.00 [2.6.8.8.01 Informaticas 3369305.21 711134.79 711134.79 0 373285.21 1151680 0 1165840 401200 277300
2.10.2. Contribuir Plan Nacional de Seguridad Vial 100.0% 42.5% 50.0% 85.0%
S€ coordino la realizacion de un
2.10.2.1. Coordinar la participacion en cursos de . L - . "y , taller para todo el personal de la
282 | 33 . Direccion Administrativa 100.0% 45.0% 50.0% 90.0% 10/01/2017 31/12/2017 Capacitacion ofrecida En Proceso R B 05/07/2017
educacion vial por parte del personal de transporte institucion, el cual sera
i tid | 21/07/2017
ISrréngéér&r?o [a realizacion de un
283 | 34 izr]'tle?ffdeplrgm‘;;'t%gﬁ la cultura de seguridad vial alo |, - Administrativa 100.0% 40.0% 50.0% 80.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Promocién realizada En Proceso fﬁ!ﬁ{u‘ggs tgldguil psee"rzona' dela) 510712017
impartido el 21/07/2017
284| 35 x | Apovar Actividades Vinculadas al Area sobre la Direccién Administrativa 100.0% 16.7% 16.7% | 100.0% | 01/06/2017 29/12/2017 En Proceso
implementacion de la Metodologia CAF
2.11. Ofici A la Inf ion y Rep.
L1. Oficina de Acceso ala Informacion y Rep 83.3% 43.1% 43.1% 100.0% 200,000.00 0.1% - 200,000.00
Afiliados PRISS
2.11.1. Representar a los afiliados ante el PRISS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 -
285 | 1 2.11.1.1. Participar en las reuniones del Consejodel 1o, 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || -.2rticipacion en reuniones del | b oo Reunion realizada el 29.5.2017 |18/07/2017 ]
PRISS Consejo del PRISS
286 | 2 2.11.1.2. Presentar Informes al CNSS viala Gerencia | 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || resentacion deinformesal o g oo 2 informe presentado. 18/07/2017 i
General CNSS via la Gerencia General
287 | 3 2.11.1.3. Publicar en el website institucional los Informes| 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || ublicacion deinformesenel b o0 2 informe publicado. 18/07/2017 ;
presentados website institucional
288 | 4 2.11.1.4.Publicar actas de la CEP-CNSS RAI 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || ublicacion deinformes ala | b oq Seis (6) actas dela CEP-CNSS |, ,15/5477 ;
Gerencia General publicadas
2.11.2. Desarrollar achwdexdes para fortalecimiento 100.0% 50.0% 50 0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 .
del Acceso ala Informacién
<.11.Z. 1. Gestionar 1a reunion de la iviesa de Reuniones realizadas e
289 | 5 Transparencia del SDSS e identificar los procesos de RAI 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 informes presentados En Proceso una reunion realizada en abril. |05/05/2017 -
?TTQAL\ICG?ITI?IT}QI’- \I.l;]égrl:mﬁdIIUU Ia NTPIerneritacliurn ue Entidades del SDSS implementando
290 | 6 gobierno abierto en cada una de las entidades con la RAI 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 NORTIC A3 P En Proceso una reunion realizada en abril.  [05/05/2017 -
anlicaciAn dao NODTIC A2
2.11.2.3. Convocar el Comité Administrador de los . . ., . -
0, 0, 0, 0, -
291 | 7 Medios Web y de Transparencia del CNSS (CAMWEB) RAI 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Reuniones realizadas En Proceso 1 Reunioén realizada en junio 18/07/2017
2.11.3. Gestionar la informacion y/o documentacion 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 :
solicitada a la OAI
202 | 8 i'tlell'eg’féln'ifaesc'b" las solicitudes electronicas, personales | 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 125 solicitudes recibidas.  |18/07/2017 i
203 | 9 2.11.3.2. Tramitar las solicitudes a las unidades RAI 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 125 solicitudes tramitadas.  |18/07/2017 ]
correspondientes cuando corresponde
i 0,
294 | 10 2.11.3.3. Responder por escrito y entregar a los RAI 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Responder 90% delas En Proceso 125 solicitudes respondidas. |18/07/2017 ;
solicitantes, dejando constancia del proceso solicitudes de informacién antes
205 | 11 g o ceneaiones de dosumentos - |pa) 100.0% : : : 1000112017 | 3U12/2017 || [TATies realizacos ¥ No requerido 10/03/2017 i
Z. IT1.9.9. IVIUTTIOTC Al TUS (CITTds SUITTetiuus o CUTTsSuUTrta ’ .
296 | 12 Piblica y el cumplimiento de la Ley 200-04 y remitir RAI 100.0% i i i 10/01/2017 31/12/2017 E‘;rr‘ﬁ’t‘(‘)'rtea‘; dzg'f:\fisa das No requerido 15/02/2017 ;
nrontinctac 11 abhennmincionaoc vacihidac A la Cancidn da 1o
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Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccién de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora:

Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Monitoreo Plan Operativo Anual 2017

Presupuesto aprobado y ejecutado 2017

Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
SOLICITUD PRESUPUESTO 196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
No. |Sec Asignacion Extraordinaria CNSS 10,000,000.00 10,000,000.00 =
Solicitud reasignacion presupuesto 2016 30,000,000.00 30,000,000.00
Recuperacién capita Evaluacién Discapacidad 3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
TOTAL INGRESOS _ 183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
Planeada [Ejecutada Inicio Fin Producto Esperado 196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00
Total Presupuesto de gastos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo ComUn 96.8% 46.7% 48.7% 96.6%
2.11.4. Fortalecer el Acceso ala Informacion y 1a 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 200,000.00 200,000.00
I d b tal '
Bnlleacion e normas AU e AMENIAIEs. m enrrros A———
297 | 13 resultados estadisticos de las solicitudes y respuestas |RAl 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 socializados En Proceso Reunion realizada en junio 18/07/2017 -
e ,ﬂ . . Articulos elaborados y
298 | 14 é;égz Elaborar tres articulos para el Boletin del RAI 100.0% 66.7% 66.7% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 entregados a la Direccion de En Proceso Dos (2) articulos entregados. 05/05/2017 -
' Comunicacién
L Participacion en cumbre
2.11.4.4. Participacion en Cumbre Global 2017 sobre . . .
299 | 15 : ) ) RAI 100.0% 03/07/2017 31/12/2017 realizada y presentacion de Pendiente 22/02/2017 200,000.00 200,000.00
Gobierno Abierto y Desarrollo Sostenible informe
2.11.5. Monitorear el website institucional y I 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 :
publicacidn eficiente y en el tiempo establecido
2.11.5.1 Canalizar subir a la WEB las informaciones de Datos actualizados a mavo de
300 | 16 oficio en formato que los usuarios puedan reutilizar las |RAI 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 2017 y 18/07/2017 -
informaciones correspondientes _ '
2.11.5.2. Inventario mensual de la informacion Doce (12) inventarios realizados
301 | 17 disponible en el portal institucional, identificacion de la [RAl 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 documentados En Proceso 6 inventarios realizados. 18/07/2017 -
informacion pendiente v notificacion a las unidades y _
2.11.5.3. Presentar informe semestral a la Gerencia El;ifel?rﬁ;g; Sés)lér;fg:r::: de
302 | 18 General del cumplimiento por area de la publicacién de [RAI 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 reviF()) 2 12 evaluacion de ' En Proceso Un informe presentado. 15/02/2017 -
documentos establecidos en la normativa interna gesempeﬁo
£.11.0.4. Frescrlilal morme dl CAVIVVED uct TallkIlg Presentar cuatro (4) informes aI
303 | 19 institucional realizado por la DIGEIG respecto del RAI 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 CAMWEB En Proceso 2 informe presentado en junio  |18/07/2017 -
cumnlimiontn de la ectandarizacidn de la infarmacidn
2.11.6. Colabo.rar en la Gestlgn de Asimilacion de la 97 1% 16.7% 16.7% 100.0%
Cultura de Calidad en la Institucion
s04| 20 2.11.6.1. (7.2.7.) Creacion de formulario de medicion DRRHH / DP&D / T 50.0% 0.0% 01/07/2017 31/12/2017 Formulario creado y puesto a Pendiente
que refleje la calidad de la atencion al ciudadano/cliente ' ' disposicion del publico
305 21 X élir?SI.;n :ﬂgggfgg"{gﬁ;ﬁ ;’;Tg;;:dgis' Area sobre | 100.0% 16.7% 16.67%|  100.00%| 01/06/2017 29/12/2017 En Proceso
2.12. Direccién Recursos Humanos 91.3% 54.7% 55.7% 98.2% 101,820,340.11 51.9% 6,496,076.59 6,496,076.59 13,006,119.26 7,322,025.00 6,522,025.00 6,622,025.00 6,922,025.00 14,542,067.67 6,522,025.00 6,812,025.00 6,671,450.00 13,268,400.00
2.12.1. Gestionar de pagos relacionados al area 100.0% 52.0% 54.9% 94.1% 10/01/2017 31/12/2017 100,460,340.11 6,496,076.59 6,496,076.59 13,006,119.26 6,522,025.00 6,522,025.00 6,622,025.00 6,922,025.00 14,082,067.67 6,522,025.00 6,712,025.00 6,671,450.00 13,268,400.00
306 1 X 2.12.1.1. Procesamiento Pago ndémina Direcciéon RRHH 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 6 meses ejecutado 13/07/2017 66,637,200.00 | 2.1.1.1.01 Sueldos fijos 49,977,900.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 16,659,300.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00
307 | 2 | x 2.12.1.1. Procesamiento Pago regalia 100.0% 05/12/2017 09/12/2017 Pendiente EZ jﬁczg'ci%fd”c'do separacion |y 3107/2017 5.553.100.00 | 2.1.1.4.01 Sueldo anual No.13 5.553.100.00 . 5,553,100.00
Pagado bono correspondiente al Compensacion por
308 | 3 X 2.12.1.2. Procesamiento Pago Bono por Desempefio Direccion RRHH 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 01/02/2017 30/09/2017 Prestaciones pagadas En Proceso desempefio junio - diciembre  |13/07/2017 13,020,085.34 | 2.1.2.2.06 resuItZdos P 6,510,042.67 6,510,042.67 6,510,042.67 6,510,042.67 -
2016. Pagado en marzo 2017
309 | 4 X 2.12.1.4 .Procesamiento Pago SFS Direcciéon RRHH 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 6 meses ejecutado 13/07/2017 4.003,140.63 | 2.1.5.1.01 S(Zeognut:gbgglgr;eljdal 3,015,000.00 329,380.21 329,380.21 329,380.21 988,140.63 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00
310 5 X 2.12.1.5 .Procesamiento Pago SVDS Direccion RRHH 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 01/05/2017 31/08/2017 En Proceso Pagos 6 meses ejecutado 13/07/2017 4.496,797.20 | 2.1.5.2.01 SCeOgnut::)bgngDneissiil)lnes 3,384,000.00 370,932.40 370,932.40 370,932.40 1,112,797.20 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00
Contribuciones al
311 | 6 [ X 2.12.1.6 .Procesamiento Pago SRL Direccion RRHH 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 01/05/2017 31/08/2017 En Proceso Pagos 6 meses ejecutado 13/07/2017 438,716.94 | 2.1.5.3.01 Seguro de Riesgos 337,500.00 33,738.98 33,738.98 33,738.98 101,216.94 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00
Laborales
Se cancelo a Jennifer Martinez Prestaciones
312 7 X 2.12.1.4 .Procesamiento pago Prestaciones laborales Direcciéon RRHH 100.0% 1.0 1.0 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso por abandono de trabajo y se le [13/07/2017 500,000.00 | 2.1.1.5.01 econémicas 500,000.00 - 500,000.00
pago sus derechos adquiridos.
Se inicio el proceso de
313 | 8 X 2.12.1.5. Coordinacion Campamento de verano Direccion RRHH 100.0% 66.7% 66.7% 100.0% 01/05/2017 31/07/2017 Prestaciones pagadas En Proceso cotizacion, visitas para informes |13/07/2017 500,000.00 | 2.2.8.6.02 Festividades 500,000.00 - 100,000.00 400,000.00
técnicos mayo 2017
o€ IMICIO €1 Procesu COIm erivio
314 | 9 | X 2.12.1.6. Procesamiento pago Subsidio escolar Direccion RRHH 100.0% 33.3% 33.3% 100.0% | 03/06/2017 31/08/2017  ||Prestaciones pagadas En Proceso gz gzgjrzgﬁtg;"fgqiee:;%ip?zn 13/07/2017 1,050,000.00 | 2.1.4.2.01 Bono escolar 1,050,000.00 - 1,050,000.00
inin2017 .
315 | 10 | X 2.12.1.7. Procesamiento pago Seguridad Militar Direccién RRHH 100.0% 50.0% 50.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 | Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 6 meses ejecutado 13/07/2017 1,365.000.00 | 2.1.2.2.05 Sif\ﬂﬁ’:g”;ic;gsgaa ; 1,050,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 315,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 210,000.00
316 | 11 | X 2.12.1.8. Procesamiento pago Horas extras Direccion RRHH 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 6 meses ejecutado 13/07/2017 150,800.00 | 2.1.2.2.02 h%‘??sp;?tf:g'on por 122.525.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 28,275.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 18,850.00 37,700.00
317 | 12 | X 2.12.1.9. Procesamiento pago Subsidio uso de motor |, 0 s RRK 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 6 meses ejecutado 13/07/2017 72.000.00 | 2.1.2.2.04 Prima de transporte 54.000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 18,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00
mensajeros externos ' '
318 | 13 X 2.12.1.10. Procesamiento pago Servicios profesionales [Direccion RRHH 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 6 meses ejecutado 13/07/2017 1,165,500.00 | 2.2.8.7.02 Servicios Juridicos 900,000.00 88,500.00 88,500.00 88,500.00 265,500.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
319 | 14 | X e Coordinacion y Gestion Celebracion Finde 0 ign RRHH 100.0% 0.0% 01/10/2017 31/12/2017 || Celebracion realizada Pendiente 13/07/2017 700,000.00 | 2.2.8.6.02 Festividades 700.,000.00 i 140,000.00 560,000.00
Se pag6 Bono Vacacional al
320 | 15 | X 2.12.1.12. Procesamiento pago Bonos Vacacionales Direccién RRHH 100.0% 33.3% 33.3% 100.0% | 03/04/2017 31/12/2017  ||Prestaciones pagadas En Proceso g&;ﬁgﬂg?igﬁ?&i 13/07/2017 190,000.00 | 2.1.4.2.04 Otras gratificaciones 190,000.00 - 190,000.00
esperando cumplimiento de
321 | 16 X 2.12.1.16. Confeccién Uniformes para personal soporte |Direccion RRHH 100.0% 0.0% 50.0% 0.0% 09/01/2017 29/12/2017 Pendiente 13/07/2017 150,000.00 | 2.3.2.3.01 Prendas de vestir 150,000.00 - - 75,000.00 75,000.00
Compensacion por
322 | 17 | X 2.12.1.17 Compensacion gastos de alimentacion Direccion RRHH 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 09/01/2017 29/12/2017 En Proceso Pagos 6 meses ejecutado 13/07/2017 312,000.00 | 2.1.2.2.01 gastos de 234.000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 78,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00
: alimentacion
El 24 de abril y 26 de mayo del
323 | 18 | X 2.12.1.18 Bonos secretaria y dia madre Direccion RRHH 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 01/04/2017 31/05/2017 Ejecutado 2017 se celebraron ambas 13/07/2017 156,000.00 156,000.00 - 26,000.00 130,000.00
actividades.
324 | 19 | X 2.12.1.19 Viaticos 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 09/01/2017 29/12/2017 En Proceso 13/07/2017 - - -
2.12.2. Gestionar laimplementacion de Metodologia
de Evaluacion para el Mejoramiento de la Calidad en 74% 37% 37% 100% 1,360,000.00 - - - 800,000.00 - - - 460,000.00 - 100,000.00 - -
las Administraciones Pliblicas *(CAF)
- iflfr;slafgt-&nf)"s rtalecer la Gestion de fos Direccién RRHH 66% 250 25% 100% 13/06/2017 800,000.00 | 2.2.8.7.04 Senvicios de Capacitacion 800,000.00 - 800,000.00
2.12.2.1.1. Elaborary Ejecutar el Plan de Direccion RRHH 70% 30% 30% 100% 13/06/2017 100,000.00 | 2.2.8.7.04 Servicios de Capacitacion 100,000.00 : : : 100000
Capacitacion Institucional
2.12.2.1.1.1. (3.2.1.) Elaboracion una Metodologia y Documentos elaborados Servicios de
325 | 20 Procedimientos para realizar Procesos de Deteccién de |DRRHH / TI/ DP&D 50% 16.7% 16.7% 100.0% 01/06/2017 31/12/2017 ’ En Proceso 13/07/2017 460,000.00 | 2.2.8.7.04 o 460,000.00 - 460,000.00
Necesidades de Capacitacion presentados y aprobados ' Capacitacion '
326| 21 2.12.2.1.1.2. (1.3.7.) Elaboracion, Aprobacion y Difusion | o pow /b 50% 16.7% 16.7% | 100.0% | 01/06/2017 31/12/2017  ||" a0 de capacitacion aprobado | b oo 13/07/2017 ]
del plan de capacitacion y difundido
2.12.2.1.1.3. (3.2.9.) Disefio y ejecucién de una politica Politica disefiada e Tenemos Plan de capacitacion,
327 22 integral de seguimiento a la implementacion del Plan DRRHH / TI 50% 17% 16.7% 100.0% 06/01/2017 31/12/2017 implementada En Proceso pendiente revision y aprobacion |13/07/2017 - -
de Capacitacion P de politica integral.
328 | 23 2.12.2.1.1.4. Realizacion de Diplomados de Seguridad |, o s RriH 100% 50.0% 50.0% | 100.0% | 02/01/2017 31/12/2017 |24 diplomados impartidos En Proceso B 1 3/07/2017
Social con el apoyo de INFOTEP participantes en total




) Consejo Nacional de Seguridad Social

CNSS

BACIONAL OF SECRFIDAD

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo . 5
Unidad Ejecutora: Departamento de Formulacion, Monitoreo y Evaluacion PPP Monitoreo Plan Operatlvo Anual 2017
Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
SOLICITUD PRESUPUESTO 196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
No. [Sec Asignaci6n Extraordinaria CNSS 10,000,000.00 10,000,000.00 -
Solicitud reasignacion presupuesto 2016 30,000,000.00 30,000,000.00
Recuperacién capita Evaluacién Discapacidad 3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
TOTAL INGRESOS 183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
Planeada [Ejecutada Inicio Producto Esperado 196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

-Taller sobre
Reclutamiento y Seleccion
de Personal 1, Talleres
Proceso de Calidad Plan de
Mejora 10, Talleres
Aplicacion de Encuesta
sobre Cultura y Clima
Laboral 25, Talleres de
Funcién Publica 35, Taller
Transparencia para
329 | 24 2.12.2.1.1.5. Realizacion cursos capacitacion Direccion RRHH 100% 50.0% 50.0% 100.0% 02/01/2017 31/12/2017 En Proceso Técnicos OAI 1, Talleres de |13/07/2017
Relaciones Laborales 25,
Talleres “La buena salud
con alimentacién y habitos
de vida saludables” 60,
Charlas de Evaluacion de
Desempefio 25, Talleres de
Evaluacion de Desempeiio
10, Curso Taller Lenguaje
Actuarial CIESS 1. Curso

Py (e
A\ - ACINON ArmMmacinn

2.12.2.1.2.1. (4.5.3.) Disefar instrumento necesario o .
Disefiando instrumento

330 25 para detectar las necesidades de capacitacion en DRRHH / TI 100% 33% 33% 100.0% 02/05/2017 30/11/2017 Herramienta elaborada En Proceso DRRHH/TI 13/07/2017
materia de tecnologia del personal
2.12.2.1.2.2. (3.2.2.) Fortalecimiento de los Pruebas en instrumentos Disefiando instrumento

331| 26 instrumentos aplicados en las entrevistas al personal de |[DRRHH / TI / DP&D 50% 16.7% 16.7%| 100.0% 01/06/2017 31/12/2017 disefiados y puestos en En Proceso DRRHH/TI 13/07/2017
nuevo inareso. disefiando las pruebas técnicas e eiecucion

DAMD/DF/TI estan elaborando

2.12.2.1.2.3. (3.2.3.) Vinculacién de los programas de el proceso de deteccion de

Planes desarrollados y puestos

332 27 formacion requeridos para cada puesto de trabajo al DRRHH / Tl / DP&D 50% 16.7% 16.7%| 100.0% 01/06/2017 31/12/2017 en eiecucion En Proceso Necesidades incorporados al 13/07/2017
formulario de Evaluacion del Desempefio ) Formulario de Evaluacion de
Desempefio

Formulario disefiado, pendiente
revision y aprobacion de la GG,
para su posterior
implementacion en el 2018.

2.12.2.1.2.6 (3.3.6.) Disefar, elaborar y aplicar
333 28 formulario para evaluacion por parte de los servidores la |DRRHH / DP&D / TI 100%
gestion de los RRHH que realizan los supervisores

Formulario elaborado Pendiente 13/07/2017




