o)

CNSS

PACIORAL O SECLISIDAD SOCIAL.

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora:

Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

No. |Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Déficit / Superavit (acumulado)

Planeada

Ejecutada

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Inicio

Producto Esperado

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

(13,315,907.08)

Apoyo cumplimiento
indicadores SIGOB y CAF

2.1. Gerencia General

100.0%

26.4%

26.4%

100.0%

Primer Nivel de Atencién /

el 9 de mayo se realizé una
eucaristia con motivo de la
semana de la seguridad social.
El 10 de mayo se realizo el
Panel “Avances y Retos de la

22,743,460.00

11.6%

12,171,592.04

13,784,116.59

7,449,518.19

4,186,754.82

31,455,757.29

29,910,401.29

27,675,635.29

17,211,159.95

15,421,948.38

14,195,478.88

5,357,979.48

(2,106,421.86)

538,000.00

538,000.00

538,000.00

3,277,000.00

3,477,000.00

2,877,000.00

3,266,410.00

3,266,410.00

1,266,410.00

1,266,410.00

1,266,410.00

1,166,410.00

Permanente v Especiales

dentro del tiempo estipulado.

2000000

2000000

1 1 X 2.1.1. Realizacion Actividad Especial Institucional Gerencia General 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 03/04/2017 20/05/2017||Lanzamiento Plan Basico de Ejecutado Seguridad Social’ en la Sala 13/02/2017 1,000,000.00 | 2.2.8.6.01 Eventos Generales 1,000,000.00 - 400,000.00 600,000.00

Salud ajustado / Revision Ley .
Aida Bonnelly del Teatro
Nacional, con la participacion de
todas las autoridades que
dirigen las entidades del SDSS.

Sesiones de Consejo y de Solicitud de pago realizadas

2 2 X X 2.1.2. Tramitacion Pago Dieta Consejeros Gerencia General 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Comisiones de Trabajo En Proceso 13/02/2017 11,243,460.00 | 2.1.3.1.01 Dietas en el pais 9,629,460 538,000.00 538,000.00 538,000.00 1,614,000.00 877,000.00 877,000.00 877,000.00 1,166,410.00 1,166,410.00 1,166,410.00 1,166,410.00 1,166,410.00 1,166,410.00

lactancia

2.3.1. Estructuracion y adecuacion de una Sala de

Direccién Administrativa

100.0%

0.0%

0.0%

Espacio para sala de lactancia
asignada y equipada

Pendiente

500,000.00

2.7.1.2.01

Obras para edificacién no resid

500,000.00

100,000.00

100,000.00

100,000.00

100,000.00

100,000.00

2.2. Direccion de Politicas del SFSy del SRL

100.0%

52.7%

56.6%

92.2%

5 1 X 2.2.'1.1.1. Estatus de los temas actualizado y remitido a |Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 58.3% 58 3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 3 Infqrmes elaborados y En Proceso Inforr'n'e elaborado, presentado 03/08/2017 ] i ) i i i i i ) i i ) i
los integrantes de las comisiones SRL remitidos y remitido
. , , Hasta la fecha se han realizado
6 | 2 X 2A2'elﬁt§' Eﬁ@;ﬁ‘?&ﬁfﬁfﬁfﬁfﬁ reuniones g:;.l_de Pol. del SFSy del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||100% de Carpetas completas En Proceso  [tres reuniones de la CPS d/f 03/08/2017 ] ; i ; ; ; ; ; i ; ; i ;
(Agenda, minutas, docu ' ) 21/02/2017, 28/02/2017 y
Elaboradas, aprobadas y
i . Documento de base para firmadas tres propuestas de
7 | 3 X ijjirf’da'zﬁbﬁﬁlcé‘;g dea‘ﬁ';"f;fg‘jgfgj sobre los temas gnge Pol. del SFSy del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||discusién en el 100 % de los En Proceso  |Resolucion por la CPS. 03/08/2017 ; i i . i . i i i . i i i
9 g P temas agendados Resolucion No. 375-08:389-04;
400-04. Se acordo presentarla al

: " : Informe de estatus elaborado

2.2.1.2.1. Estatus de los temas actualizado y remitido a [Dir. de Pol. del SFSy del 0 0 0 0 3 Informes elaborados y > ' i ) i i i i i ] i i ) i
8 4 X los integrantes de las comisiones SRL 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 remitidos En Proceso presentado y remitido 03/08/2017 -
9 | s X 2.2.1.2.2. Preparacion de Carpetas de reuniones Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||100% de Carpetas completas En Proceso | Carpeta completa 03/08/2017 ] ; i ; ; ; ; ; i ; ; i ;

(Agenda, minutas, documentos, otros) SRL

. . Documento de base para

10 | 6 X 2.2.1.2.3.Elaboracion de documentos sobre los temas | Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||discusion en el 100 % de los En Proceso |- 2porado, presentado y 03/08/2017 ; - i - - - - - i - - i -

de agenda requeridos para discusion SRL temas agendados remitido documentos requeridos

Apoyo al desempeiio de las
11 | 7 X 2.2.1.3.1. Estatus de los temas actualizado y remitido a  |Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 3 Informes elaborados y En Proceso  |COMisiones del CNSSy latoma| o 1015015 i i ) i i i i i ) i i ) i
los integrantes de las comisiones SRL remitidos de decisiones con bases
técnicas
Completa
12 | 8 X 2.2.1.3.2. Preparacion de Carpetas de reuniones Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||100% de Carpetas completas En Proceso | eunion 23/05/2017 de 03/08/2017 - . . : . : . . . . . . .
(Agenda, minutas, documentos, otros) SRL seguimiento al estudio que
coordina CONDEIL.
Elaborado, presentado y
. . Documento de base para - -
13 | 9 X 2.2.1.3.3. Elaboracion de documentos sobre los temas | Dir. de Pol. del SFS'y del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||discusién en el 100 % de los En Proceso  |firmado informe al CNSS sobre | 3/08/2017 - - . - - - - - . - - . -
de agenda requeridos para discusion SRL mandato de la Resolucion No.
temas agendados 0.00

14 | 10 X 2.2._1.4.1. Estatus de los tgmas actualizado y remitido a |Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% i i ] 10/01/2017 31/12/2017 3 Infqrmes elaborados y No requerido No requerido 03/08/2017 ) i ] i i i i i ] i i ] i
los integrantes de las comisiones SRL remitidos
15 | 11 X 2.2.1.4.2. Preparacion de Carpetas de reuniones Dir. de Pol. del SFS'y del 100.0% - ; i 10/01/2017 31/12/2017  ||100% de Carpetas completas No requerido | No requerido 03/08/2017 ] - i ; - ; ; - i ; - i ;
(Agenda, minutas, documentos, otros) SRL
o . Documento requerido elaborado
16 | 12 X 2.2.1.4.3. Elaboracion de documentos sobre los temas | Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% - ; i 10/01/2017 31/12/2017  |len el 100 % de los temas No requerido | No requerido 03/08/2017 i - i ; - ; ; - i ; ; i ;
de agenda requeridos para discusion SRL
agendados
. Revisar erectividad y ajustar indicadores aborado documento de
17 | 13 x | x | x |definidos a partir de la experiencia inicial en la aplicacion | Dir. de Pol. del SFS y del 100.0% 16.7% 37.5% 44.4% | 01/02/2017 31/12/2017  |[1 informe elaborado remitido En Proceso | ndicadores. Pendiente de las 03/08/2017 ] . i . . . . . . . . . .
de la cobertura de beneficios incluidos en el PDSS SRL conclusiones del proceso de
ailistada v anrohada nor el CNSS rlg\/icidﬁ_n rltplclanlQQ oS
o . . . . . endiente de las conclusiones
18 | 14 x | x | x [?222 Verificar nivel de cumplimiento a partir de los | Dir. de Pol. del SFS'y del 100.0% 0.0% 37.5% 0.0% 2 informes elaborados y Pendiente  |del proceso de revision del 03/08/2017 _ ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]
indicadores definidos SRL remitidos PDSS
e e . . Pendiente de las conclusiones
formulacion de propuestas de mejoras SRL remitidos PDSS

2.2.3.1. Seguimiento a disposiciones de
CNSS/SISALRIL , y documentos varios relativos al
SES/SRL

20 | 16 X X X

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Informe sobre resultados de
analisis y propuesta segun
corresponda

En Proceso

Se realiza un seguimiento
periédico a dichos temas

03/08/2017




o) Consejo Nacional de Seguridad Social

CNSS

CXOPESEE S0 NACIORNAL. OF SECRREDAD SOCIAL

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo

Unidad Ejecutora: Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP
Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
SOLICITUD PRESUPUESTO 196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
No. [Sec Asignaci6n Extraordinaria CNSS 10,000,000.00 10,000,000.00 -
Solicitud reasignacion presupuesto 2016 30,000,000.00 30,000,000.00

Recuperacién capita Evaluacién Discapacidad 3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00

TOTAL INGRESOS 183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
Planeada [Ejecutada Inicio Producto Esperado 196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

aborado documenio
seguimiento de publicaciones y

2.2.3.2. Seguimiento a publicaciones y contenidos de Informe sobre resultados del contenidos de interés para el
21 | 17 X X X [interés para el SFS/Paginas Web de las entidades del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 andlisis y propuesta segun En Proceso - P 03/08/2017 - - - - - - - - - - - - -
L . . . SFS/Paginas Web de las
SDSS, publicaciones nacionales e internacionales. corresponda

entidades del SDSS,

H d JcadClU Y, Udl € ch
XXXVIII Asamblea Ordinaria
22 | 18 X | X | X |2.2.4.1. CISSCAD/RESSCAD Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || rticipacion e Informes En Proceso | /caizada en Costa Rica 15-17 03/08/2017 ; i i i i i . i i . i i i
SRL elaborados y remitidos a la GG de mayo. Presentacion de
informe de pais realizada por el
Quihaeoronte Gonoral
Sin actividad en este periodo.
23 | 19 X | x | X |2.2.4.2. Consejo Nacional de Salud Dir. de Pol. del SFS'y del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || !nformes requeridos elaborados | o b ooo,  [NO obstantela DSRL mantiene | 60,501 ; ; i ; ; ; ; ; i ; ; i ;
SRL y remitidos a la GG seguimiento y contacto
permanente.
24 | 20 x | x | x |*243: Comite Nacional para la Transversalizacion de [a|Dir. de Pol. del SFS y del 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 03/08/2017
Perspectiva de Género en Salud SRL
Falrtitipatlult €I talicl UINUOSIDUA
d/f 04/05/2017; sobre Recursos
. . disponibles, el caso de inversion
25 | 21 X | x | x |2.2.4.4. otras Dir. de Pol. del SFSy del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || !nformes requeridos elaborados | g pyocesy |y la brecha de financiamiento 03/08/2017 ; - i - - - - - i - - i -
SRL y remitidos a la GG . .
para controlar la epidemia del
VIH en la Republica

Elaboradas (3) Notas Técnicas
en el periodo correspondiente al
mes de mayo 2017.

En Proceso 1. Diagndstico, manejo, 03/08/2017 - - - - - - - - - - - - -
tratamiento y rehabilitacion del

Cancer de Mama, a traves del
Seguro Familiar de Salud

2.2.5.1. Elaborar informes de andlisis y opinion
sollc!tados sobr’e temas relativos aI__SFS, SRL y otros Dir. de Pol. del SFS y del 100.0% 58.3% 58 3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Infor’mes de opinién remitidas,
propios de las areas de responsabilidad de la DP- SRL segun corresponda

SFS/RL.

26 | 22 X

No requerido en este periodo.
27 | 23 X | x 2.2.6.1. Revisar y actualizar Matrices correspondientes |2 4€ Pol- del SFS'y del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Matriz completada En Proceso  INRERIIEEISS SSUILEUE  03/05/2017 ; - i ; - ; ; - i ; - i ;
SRL seguimiento y contacto
permanente.
o€ PdrtiCipO eIt Teurnurt ucth CAr
el 29/05/2017, para analizar el
28 | 24 X X 2.2.6.2. Participacion activa en el Comité de Calidad Dir. de Pol. del SFS'y del 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Acciones realizadas En Proceso P“'.”“’ 6.1.10 del P_Ian de 03/08/2017 - - - - - - - - - - - - -
SRL Mejora, sobre el Nivel de
Confianza hacia la organizacion
v cnie nradiictac/ecanvicing
No requerldofen este periodo.
Salud en el Trabajo SRL seguimiento y contacto
permanente.
NO T 10U0.
mandatos de la NCI SRL seguimiento y contacto

31 [ 27| X 2.2.7.1. Sop_)?rte a RRH.H en la identificacion, evaluacion |Dir. de Pol. del SFS'y del 100.0% 0.0% 50.0% 0.0% 10/01/2017 30/06/2017 Base de candidatos elegibles Pendiente No requerido en este periodo 03/08/2017
y preseleccion de candidatos. SRL

2.2.8.1. (617) Levantamiento y analisis de informacion DSRL / DC / DPD / TI /

32 | 28 internas y externas respecto de la comunicacion hacia 'y 100.0% 60.0% 60.0% 100.0% 15/05/2017 30/10/2017 En Proceso 03/08/2017
) L DSVDS / DJ / CMNR / OAl

desde los grupos interés prioritarios

2.2.8.2. (617) Elaboracion y presentacion de informe de |DSRL/DC/DPD/ TI/ 0 0 0 0
33 | 29 resultados con recomendaciones DSVDS / DJ / CMNR / OAI 100.0% 60.0% 60.0% 100.0% 15/05/2017 30/10/2017 En Proceso 03/08/2017
34 | 30 2.2.8.3. Apoyar actividades vinculadas al area sobre la | Dir. de Pol. del SFS y del 100.0% 33.3% 33.3% | 100.0% | 01/06/2017 31/12/2017 En Proceso 03/08/2017

implementacion de la Metodologia CAF SRL

2.3. Direccion de Politicas del SVDS 100.0% 54.2% 54.2% 100.0% - - - - - - - - - - - - -
35 1 X 2.3.1.1. Dar apoyo en la elaboracion de la agenda Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 55.0% 55.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Agendas preparadas En Proceso Diecinueve (19) agendas prepar{ 01/08/2017 - - - - - - - - - - - - -

36 | 2 X ;?grl:;ér?:szgffggﬁggal'S'S € informes tecnicos Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 55.0% 55.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Anélisis e informes presentados [  En Proceso  |Nueve (9) informes elaborados | 01/08/2017 - - - - - - - - - - - - -

37 3 X 2.3.1.3. Elaboracion carpetas para las reuniones Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 55.0% 55.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Carpetas registradas En Proceso  [Diecinueve (19) carpetas elaboral 01/08/2017 - - - - - - - - - - - - -
38 | 4 X 2.3.1.4. Trabajar relatorias y ayudas memoria Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 55.0% 55.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || Relatorias y ayuda memorias En Proceso | 2Uince (15) relatorias y ayudas | =, /5g/0477 ] ] i ] ] ] ] ] i ] ] i ]
registradas memorias elaboradas

4 Informes presentados a la 2 informes presentados a la GG
39 5 2.3.2.1. Sobre el desempefio de las AFP Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 60.0% 60.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Gerencia Gpeneral En Proceso del CNSS. Uno en proceso 01/08/2017 - - - - - - - - - - - - -
avanzado de elaboracion.
40 6 2.3.2.2. Sobre el comportamiento de las variables del Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 4 Informes presentados a la En Proceso Dos (2) informes presentados a 01/06/2017 ] i ) i i i i i ) i i ) i
SDSS Gerencia General la GG del CNSS.
su impacto en tasa de reemplazo Gerencia General la GG del CNSS.
42 8 2.3.2.4. Sobre la Bolsa de Valores y la Superintendencia Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 2 Informes presentados a la En Proceso Un (1) informe presentado a la 01/06/2017 ) i ] i i i i i ] i i ] i
de Valores Gerencia General GG del CNSS
43 | 9 2.3.3.1. Base de datos con las resoluciones CCRLI Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 60.0% 60.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Informe presentado a la En Proceso  |50% 01/08/2017 ] ; ] ] . ] ] . ] ] ; ] ;
sobre inversion de Fondos Pensiones Gerencia General
44 | 10 2.3.3.2. Base de datos con resoluciones emitidas porla | o b gel svDs 100.0% 60.0% 60.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Informes presentados a la En Proceso  |50% 01/08/2017 ] - ] ] - ] ] - ] ; ; ; ]
SIPEN Gerencia General
45 | 11 2.3.4.1. Las ganancias de las AFP Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 60.0% 60.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 |4 'nformes presentados a la En Proceso  |203 (2) informes presentados a | 1 1565617 ] ; i ; ; ; ; ; i ; ; i ;
Gerencia General la GG del CNSS.
5 Informes presentados a la Un (1) informe presentado a la
46 12 2.3.4.2. El desempefio del sistema de pensiones Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Gerencia ngeral En Proceso GG del CNSS. Un segundo en |01/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
proceso de avance.




o)

CNSS

CXOPESEE S0 NACIORNAL. OF SECRREDAD SOCIAL

Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

No.

Sec

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Inicio

a7 | 13 2.3.4.3. Analisis de la operatividad de las Cuentas de | 10 b0 el SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017
Reservas exigidas por ley a las AFP

Producto Esperado

4 Informes presentados a la

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

2 Informes presentados a la
. En Proceso
Gerencia General

Un (1) informe presentado a la
GG del CNSS. Un 2do. En
proceso de avance.

Dos (2) informes presentados a

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

i € haran en progreso 1as
2.4.1.1.1. Impulsar la Implementacion de las Direcciéon CMNR / Enc. Proc mejoras que corresponden
50 1 recomendaciones de mejora de la auditoria de la ' ' 100.0% 0.0% 0.0% Mejora recomendada Ejecutada Pendiente ) d >P : -
. Adm. CMNR dentro de las funciones directas
Contraloria del CNSS q
1ng£§1 EMN;?LOO % en
2.4.1.1.2. Puesta en funcionamiento del Software Direccion CMNR / Enc. Proc funci.onargiento No obstante en
51 2 desarrollado por UNIPAGO para la automatizacion del ' ' 40.0% 40.0% 40.0% 100.0% 10/01/2017 31/03/2017 Ejecutado : ' : 30/03/2017 -
o . Adm. CMNR / DTI lo relativo a errores operativos
proceso administrativo. . . -
estan en vias de correccion.
52 | 3 2.4.1.1.3. Revision General de la Estructura y DCMNR / Enc. Proc. Adm. 100.0% 66.7% 83.3% 66.7% | 10/01/2017 31/10/2017 | Oficinas CMR restructurada En Proceso -
Equipamiento de Oficinas CMNR y DADM
Regronar 1T, camplo focal ae
oficina. CMN: Mobiliario (sillas).
2.4.1.1.3.1. Evaluacion situacién actual| 2CMNR / Enc. Proc. Adm. 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 10/01/2017 28/02/2017 Regional 0: articulos de Cocina. ;
CMNR y DADM Giometros medicion Lumbar
para todas las oficinas, Tabla
Snall
2.4.1.1.3.2. Elaboracion de propuesta y obtencion|DCMNR / Enc. Proc. Adm. 0 0 0 0
de aprobacion por parte de la Gerencia General|CMNR y DADM 100.0% 0.0% 50.0% 0.0% 01/02/2017 30/10/2017 ;
53 2.4_.1.1.4. Adquisicion e instalacion de equipos para DCMNR / Enc. Proc. Adm. 100% 100% 100% 100% 01/02/2017 28/04/2017 Ba_te_rlas para inversores de la Ejecutado _Baterlas adquiridas en 25/04/2017
mejora. CMNR y DADM Oficina Azua instaladas

2.4.4.1.1. (6.1.9). Levantamiento y analisis de

CMNR /DC/DP&D/TI/

resultados con recomendaciones.

DS&RL / DSVDS / DJ / OAl

. .. 0, 0, 0,

60 | 11 mforma'lcmr.w’mterng y externa respecto de la DS&RL / DSVDS / DJ / OA 100% 33.3% 33.3%
comunicacion hacia v desde los arupos de

61 | 12 2.4.4.1.2. (6.1.9). Elaborar y presentar informe de CMNR /DC/DP&D /TI/ 100% 0%

100.0% 22/05/2017 15/112017

Informaciones recogidas y

analizadas

En Proceso

Para Ia ejecucion de este
Programa de Maestria (o
2.4.1.2.1. Elaboracién y Proposicién de Programa de Programa elaborado, acuerdo Especializacion) se requiere el
54 5 Maestria en Valoraciéon de Discapacidad Permanente - |Direcciones CMNR y RRHH 100.0% 0.0% 0.0% () mtermsﬂtumonales Pendiente aval de .I? Secretgna de -
Enfermedad Terminal (4.b.2) realizados, presupuesto Educacion Superior (MEESCYT)
o aprobado para el 2016 via una Universidad local
(preferible con doble titulacion)
5 5 I CTNR v la seleccidn del cuerna
. - . nc. Proc. Adm. y . . .
55 6 2.4.1.2.5. Actugllzacmn del personal administrativo Direcciones de RRHH, P&D, 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 29/12/2017 Persopal administrativo En Proceso El per§on§! de se 'mantlene en ]
sobre normas internas v Juridica actualizado actualizacion continua.
56 | 7 i;fgbigé Ei‘r"zogl\i’sft“a"zac'on de la Normativa EI\CA'\I\’I'EF;/D'IEDE) Proc. Adm. 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 29/12/2017  ||Normativa Actualizada En Proceso ;
L, o Manual de Procedimiento
57 | 8 ﬁ'f()‘jé‘i;i;i‘gﬁfg%omt“a"ZaC'O” de del Manual de EI\CA“N"SR /DIIEDr:?fb Proc. Adm. 50.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 29/12/2017  ||Interno modificado y presentado|  En Proceso ;
y a la Gerencia General
2.4.1.2.6. Gestion Programas de capacitacion para Enc. Proc. Adm. CMNR y 0 0 0 0 Solicitudes tramitadas y
58 9 reduccion de brechas en el personal administrativo Direccién de RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 02/02/2017 31/12/2017 capacitacion realizada En Proceso )

Informe elaborado y presentado

En Proceso

63

2.5. Direcciéon Juridica

2.5.1.1.1. Estatus de los temas actualizado y remitido a
los integrantes de las comisiones

Direccién Juridica

100.0%

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Matriz de temas actualizada y
remitida.

En Proceso

El Informe con la matriz de
temas se actualizé nuevamente
y Se conocieron varios temas
gue se encuentran con Informes
con propuestas de resolucion.

31/07/2017

48 | 14 2.3.5.1. Reportes trimestrales Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 : En Proceso 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
Gerencia General la GG del CNSS.
. . 2 Informes presentados a la Un (1) informe en presentado a
49 | 15 2.3.5.2. Memorias semestral GSP Dir. de Pol. del SVDS 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% . En Proceso 03/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
Gerencia General la GG del CNSS.
2.4. Direccion Comisién Médica Nacional y Regional 97.5% 38.3% 47.8% 93.3% 13/03/2017 17,673,567.50 9.0% 966,666.67 1,340,234.17 966,666.67 2,900,000.00 1,600,000.00 1,973,567.50 1,600,000.00 1,600,000.00 1,600,000.00 1,674,713.50 1,674,713.50 1,674,713.50 1,749,427.00

74,713.50

74,713.50

74,713.50

149,427.00

373,567.50

373,567.50

966,666.67

966,666.67

2,900,000.00

1,600,000.00

1,600,000.00

64

2.5.1.1.2. Revision y actualizacion de Carpetas de
reuniones (Agenda, minutas, documentos, otros)

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Carpetas revisadas.

En Proceso

Se revisaron las carpetas de los
temas agendados hasta la
fecha.

31/07/2017

65

2.5.1.1.3. Elaboracién de documentos o informes a
solicitud de la Comisién y remision a sus miembros.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Documentos e Informes
remitidos, segun requerimiento.

En Proceso

Se remitieron varios correos a
los miembros de la CPR con los
Informes con propuesta de las
Resoluciones Nos. 239-02, 279-
09 y se realizaron reuniones
para analizar nuevamente los
temas de las Resoluciones Nos.
234-02 y 276-01.

31/07/2017

2.5.1.2.1. Estatus de los Recursos actualizado y remitido

Matriz de Recursos de

Matriz de temas actualizada
nuevamente y remitida a los que
presiden dichas Comisiones y a

reuniones (Agenda, minutas, documentos, otros)

agendadas hasta la fecha.

66 | 4 : . Direccion Juridica 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Apelacion actualizada y En Proceso ] - : 31/07/2017 . - - - - - - - - - - - -
a los integrantes de las comisiones remitida Secretaria Administrativa, a los
' fines de que sean convocadas
las mismas.
2.5.1.2.2. Revision y actualizacion de Carpetas de : : : _ Se revisaron las cgrpetas de las
67 51 | | x| | x [0 Direccion Juridica 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Carpetas revisadas. En Proceso  |apelaciones conocidas y 31/07/2017 - - - - - - - - - ) l i -
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Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccién de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Unidad Ejecutora:

No.

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Total Presupuesto de gastos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun

97.7%

52.1%

54.0%

Monitoreo Plan Operativo Anual 2017

96.5%

Fechas Planificadas

Inicio

Fin

Producto Esperado

Presupuesto aprobado y ejecutado 2017

Re

uerimiento Presupuesto 2017

Pendiente de

Enero

Febrero

Marzo

Ejecucion del

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

196,315,907.08

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

140,000,000.00

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

10,000,000.00

10,000,000.00

30,000,000.00

30,000,000.00

3,000,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

183,000,000.00

21,666,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

41,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,666,666.67

196,315,907.08

9,495,074.62

10,354,142.12

18,301,265.06

15,229,430.03

14,697,664.20

13,512,022.67

14,201,432.67

22,431,142.00

13,755,878.24

13,193,136.17

20,804,166.07

19,131,068.00

68

2.5.1.2.3. Elaboracién de documentos o informes a
solicitud de la Comisién y remision a sus miembros.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Documentos e Informes
remitidos, segun requerimiento.

En Proceso

Se concluyeron Tres (3) Recursos
de Apelacién, mediante las
Resoluciones del CNSS Nos. 425-
02, d/f 13/7/17 (Cejimar/Robin
Cepeda, 404-02), 425-03, d/f
13/7/17 (Wilson Domingo
Hernandez, 411-03) y 426-04, d/f
27/7/17 de Rafael Benigno Roca
Diaz, mediante la cual se acogi6 en
el pleno del CNSS el Informe
presentado por la Direccion Juridica
sobre la inadmisibilidad del recurso
por estar fuera de plazo.

31/07/2017

2.5.1.3. Realizar soporte a las Comisiones Especiales

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

69

2.5.1.3.1. Estatus de los temas actualizado y remitido a
los integrantes de las comisiones

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Temas actualizados.

En Proceso

El Informe con la matriz de
temas de Comisiones
Especiales se actualizd
nuevamente y se socializé, a los
fines de que sean convocadas
las mismas.

31/07/2017

70

2.5.1.3.2. Revision y actualizacion de Carpetas de
reuniones (Agenda, minutas, documentos, otros)

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Carpetas revisadas.

En Proceso

Se revisaron las carpetas de las
Comisiones Especiales
conocidos hasta la fecha.

31/07/2017

71

2.5.1.3.3. Elaboraciéon de documentos o informes a
solicitud de la Comisién y remision a sus miembros.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Documentos e Informes
remitidos, segun requerimiento.

En Proceso

Se revisaron varios informes con
propuestas de resolucion de
temas de Comisiones
Especiales y de Pensiones. Se
ofrecié soporte a reuniones
sobre atencion integral. Se
reestructuré el Informe con
borrador de resoluciéon de Pablo
Martinez, conforme a lo
solicitado por los miembros de
la Comisidn. Se conocio el tema
de la Res. 409-06 y se elabor6
un Informe con propuesta de
resolucién para anular la Res.
206-2016 de la SISALRIL, el
cual fue remitido a los miembros
de la Comision.

31/07/2017

institucidn

2.5.2. Realizar servicios de gestion legal en general,
salvaguardando la seguridad juridica de la

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

72

10

2.5.2.1. Elaboracion de Informes de seguimiento de los
litigios o procesos legales del CNSS y mantener una
coordinacién constante con el abogado externo.

Direccioén Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Tres (3) Informes de
seguimiento de litigios
elaborados y enviados.
Coordinaciones realizadas.

En Proceso

El ler. Informe se entreg6 el 4
de Abril, el proximo se entrega
en el mes de Agosto.

31/07/2017

73

11

2.5.2.2. Revision de las Actas Ordinarias y
Extraordinarias del CNSS.

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Actas revisadas, posterior a la
recepcion desde la Secretaria
Administrativa del CNSS.

En Proceso

Se revisaron las Actas No. 410,
411, 412, 413, 414, 415, 416 y
418, 419, 420, 421, 422, 423 y
426 se realizaron las
observaciones
correspondientes.

31/07/2017

74

12

2.5.2.3. Seguimiento y elaboracion de Dos (2) Informes
con una resefia de los Proyectos de Leyes sometidos en
el Congreso que afectan al SDSS. (Junio y Dic.)

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Dos (2) Informes con Proyectos
de Leyes revisados y enviados.

En Proceso

El 1er. Informe se envio el 12 de

junio del 2017 al Ministro de
Trabajo y a través de la
Secretaria Administrativa se
socializd a todos los demas
miembros del CNSS. El 2do.
Informe se entrega en
Diciembre.

31/07/2017

75

13

2.5.2.4. Redaccion y/o revision de Contratos, Acuerdos,
Convenios o Addendums entre el CNSS vy terceros.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Contratos, Acuerdos, Convenios
o Addendums redactados y/o
revisados.

En Proceso

Se han elaborado Veintisiete
(27) contrataciones, la mayoria
son Addendums y 3 contratos
nuevos, los cuales se
elaboraron con el modelo
sugerido en Compras y
Contrataciones.

31/07/2017

76

14

Contraloria.

2.5.2.5. Realizar el proceso de registro de los Contratos,
Acuerdos o Addendums en el Sistema TRE de la

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Documentos registrados en la
Contraloria

En Proceso

Se han realizado los registros en el
Sistema TRE, conforme lo
solicitado. Se recibieron varios de
los registros solicitados, dentro de
ellos el de Belisa Rivas, Compu
Office, Yokasta... y otros se
encuentran en proceso como el de
Buen Provecho y Autoparking.

31/07/2017

77

15

desarrollo del SDSS.

2.5.2.6. Revision de las Resoluciones y normas emitidas
en las Sesiones del CNSS para comprobar que las
mismas estan acordes con lo aprobado y con el

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Revisiones enviadas por correo
al Gerente y a la Secretaria
Administrativa.

En Proceso

Se revisaron todas las
resoluciones emitidas en las
Sesiones del CNSS Nos. 411,
412, 413, 414, 415, 416, 417,
418, 419, 420, 421, 422, 423 y
424, 425y 426.

31/07/2017

78

16

interesada.

2.5.2.7. Redaccion de respuesta de Certificaciones de
X Resoluciones emitidas por el CNSS, a solicitud de parte

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Respuesta de Certificaciones de
Resoluciones del CNSS
enviadas y recibidas.

En Proceso

Se emitieron varias
Certificaciones relacionadas a la
atencion integral, en virtud de lo
solicitado por la SISALRIL.
Ademas, se realizé una
Certificacion para la TSS.

31/07/2017

79

17

2.5.2.8. Realizar servicios de soporte legal en la
Comision de Compras, revisar los Pliegos de
Condiciones de los Procesos de Compras y
Contrataciones y elaborar los Dictamenes Juridicos.

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Soporte realizado, revisiones y
Dictamenes Juridicos
elaborados.

En Proceso

Se asisti6 a reuniones sobre el
proceso del almuerzo, se
revisaron los TDR del perito en
varias reuniones del Comité de
Compras y Contrataciones.

31/07/2017

80

18

2.5.2.9. Redaccion y/o revision de Descargos y
Finiquitos Legales, remisiones generales, Resoluciones
Administrativas, entre otros documentos.

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017

31/12/2017

Descargos y Finiquitos Legales,
remisiones generales, entre
otros documentos realizados.

En Proceso

Se elaboraron Seis (6)
Resoluciones Administrativas.
La No. 6 se refiere ala
conformacion del Comité de las
NOBACI.

31/07/2017
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Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccién de Planificacion y Desarrollo

Unidad Ejecutora:

Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Monitoreo Plan Operativo Anual 2017

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

No. | Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Total Presupuesto de gastos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun

97.7%

52.1%

54.0%

96.5%

Fechas Planificadas

Inicio Fin

Producto Esperado

Presupuesto aprobado y ejecutado 2017

Re

uerimiento Presupuesto 2017

Pendiente de

Enero

Febrero

Marzo

Ejecucion del

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

196,315,907.08

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

16,359,658.92

140,000,000.00

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

11,666,666.67

10,000,000.00

10,000,000.00

30,000,000.00

30,000,000.00

3,000,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

183,000,000.00

21,666,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

41,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,966,666.67

11,666,666.67

196,315,907.08

9,495,074.62

10,354,142.12

18,301,265.06

15,229,430.03

14,697,664.20

13,512,022.67

14,201,432.67

22,431,142.00

13,755,878.24

13,193,136.17

20,804,166.07

19,131,068.00

81 | 19

2.5.2.10. Elaborar Consultas u Opiniones Legales
X [segun requerimiento del Gerente General, las
Comisiones Técnicas de Trabajo u otras direcciones

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Consultas u opiniones legales
realizadas.

En Proceso

Se realizé una opinién legal sobre la
Res. del CNSS No. 416-04,
solicitada por la Comision de
Pensiones, se remitié una respuesta
sobre aclaracién del art. 51 de la Ley
87-01, y se le ofrecieron otras
consultas a nivel interno. De igual
forma, se solictaron informaciones a
la TSS y SIPEN, a fin de dar
respuesta a lo solicitado por el
Defensor del Pueblo.

31/07/2017

82 | 20 | X

2.5.2.11. Revisar textos de caracter legal que se
proponga emitir la institucion y realizar seguimiento de
las normativas hasta su aprobacion definitiva, a los fines
de que se realicen los ajustes correspondientes.
Proceso de seleccion de los miembros del CNSS.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Documentos revisados.

En Proceso

SE€ rapajo en la actuanzacion e 10s
Reglamentos del Subsidio por
Maternidad y Lactancia, Interno del
CNSS, la Ley 87-01, entre otros
doc. como los listados de
Normativas y Reglamentos y se
solicité que fueran actualizados en la
pagina web del CNSS. Se
analizaron todos los expedientes
recibidos, las gestiones y tramites
realizados en el marco del Convenio
de Seguridad Social suscrito con
Espafia, a los fines de distribuir los
mismos a las abogadas Yessica y

Moralda aci coman rovicarlneg

31/07/2017

83 | 21

2.5.2.12. Representar a la entidad en asuntos legales
ante tribunales y los diferentes Comités internos.

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Representaciones en tribunales
ejecutadas.

En Proceso

Se mantuvo el seguimiento a traves del
abogado externo de los Actos
notificados, enviandole documentos que
fundamenten su defensa ante los
tribunales. Participamos en una reunién
con la TSS, SISALRIL y SENASA para
analizar algunos aspectos de un Acto
de Intimacién y ademas, se aclararon
otros sobre las demandas que realizan
las empresas a la TSS.

31/07/2017

84 | 22 | X

2.5.2.13. Participar en las reuniones de las distintas
Comisiones o Comités internos en los cuales formamos
parte de su integracion, ejecutando las actividades
relacionadas con nuestra funcion dentro de los mismos.

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Participacion en las distintitas
reuniones y actividades
ejecutadas

En Proceso

En el mes de Julio se realizaron
Cinco (5) reuniones con el personal
de la Direccion Juridica los dias 10,
18, 24, 26 y 27/7/17 donde 3 de
ellas fueron para programar las
actividades de las semanas
siguientes y se dio seguimiento a las
gue quedaron en proceso, y 2 de
estas reuniones fueron
extraordinarias para aclarar
situaciones acontecidas por un
correo enviado por una vice cénsul
de Espafia y para tratar asuntos
internos sobre la confiabilidad de las
informaciones. Ademas, se participo
en un Taller sobre el Manejo del
estrés, otro sobre la Ley 41-08 y un
taller sobre las NOBACI. Se le dio
sequimiento al Catalogo de
Servicios de la Direccion Juridica
con su Seccion, hasta que fuera
agregado en la pagina web del
CNSS. Se particip6 en varias
reuniones del Comité de Compras y
Contrataciones.

31/07/2017

2.5.3. Atender las solicitudes realizadas a la Seccion
de Enlace de Convenios Internacionales

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

85 | 23

2.5.3.1. Registro de solicitudes nuevas del Convenio de
Seguridad Social entre Espafia y Rep. Dom.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Registros realizados.

En Proceso

Expedientes nuevos desde Enero de
2017: 191, de los cuales, 146 son
nuevos, 16 Recursos de
Reconsideraciony 29
Cooperaciones Administrativas.

02/08/2017

86 | 24

2.5.3.2. Tramitacion de solicitudes del Convenio de
Seguridad Social entre Espafiay Rep. Dom.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Tramitaciones de solicitudes
ejecutadas.tar solicitudes en un
promedio de 5 dias.

En Proceso

Respuestas a Espafia (FORM DO ES
01): 84. Solicitudes de Pension a
Espafia (FORM DO ES 02): 18.
Solicitudes de Pensiones ante el
IDSS/MH: 08. Requerimientos de
Solicitudes a entidades
dominicanas:101. Informe periodos
Instituto Nacional de Seguridad Social
(INSS): Desplazados:14.

02/08/2017

87 | 25

2.5.3.3. Realizar las gestiones correspondientes para el
X |cierre y conclusion de Expedientes en general del
Convenio de Seguridad Social entre Espafiay Rep. Dom

Direccién Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Expedientes concluidos.

En Proceso

Expedientes concluidos: 128.

02/08/2017

88 | 26

2.5.3.4. Realizar servicios de atencion personalizada,
X [telefonica y via correo para los usuarios del Convenio de
Seguridad Social entre Espafia y Rep. Dom.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Atenciones realizadas.

En Proceso

Atenciones telefonicas: 299.
Atenciones personales: 237.
Correos Electronicos de
seguimiento: 357.

02/08/2017

89 | 27

2.5.3.5. Reuvision, seguimiento y actualizacion en
general de todos los expedientes del Convenio de
Seguridad Social entre Espaia y Rep. Dom.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Revision, seguimiento y
actualizacion realizados..

En Proceso

Actualizaciones FORM DOM ES
01: 63.

Actualizaciones FORM DOM ES
02: 06. Actualizacion exp.
Solicitudes de pension ante el
IDSS/Ministerio de Hacienda
(Art. 30.2 y 11 del Conv.): 9.

02/08/2017

90 28

2.5.3.6. Realizar Dos (2) Informes con los datos
recopilados de la Encuesta de Medicion de los servicios
personalizados a los usuarios del Convenio de
Seguridad Social entre Espafiay Rep. Dom.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Dos (2) Encuestas con su
informe realizados.

En Proceso

Se preparo el ler. Informe de la
Encuesta de Satisfaccion de los
usuarios sobre los servicios
obtenidos a través del Convenio.
Se entreg6 al Gerente General
el 5/6/17 y recibimos
felicitaciones por los resultados
obtenidos en la encuesta. Se
reestructurod el volante de la
Encuesta y se estan recopilando
las informaciones
mensulamente.

02/08/2017

91 29

2.5.3.7. Actualizar mensualmente la Matriz con la Base
de datos y estadisticas de todos los expedientes del
Convenio de Seguridad Social entre Espaia y Rep.
Dom. y remitir a la Direccion de Planificacion.

Direccion Juridica

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

10/01/2017 31/12/2017

Matriz actualizada y remitida.

En Proceso

Se actualizé la Matriz con los
expedientes recibidos hasta el
31/7/17 y se le realizaron
algunas modificaciones y
mejoras.

02/08/2017

Colaborar en la gestion de la asimilacién de la
cultura de calidad en la institucion

100%

40%

40%

100%




o)

CNSS

PACIORAL O SECLISIDAD SOCIAL.

Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

No.

Sec

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

92

30

6.1.10. Levantamiento y andlisis de informacion interna 'y
externa respecto de la comunicacion hacia y desde los
grupos de interés/prioritarios

DJ/DC/DP&DITI/DS&RL/DSV

DS/CMNyR/OAI

Planeada

100%

Ejecutada

60%

60%

100%

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Inicio

01/06/2017

30/07/2017

Producto Esperado

Informaciones levantadas y
analizadas en reuniones

Ejecutado

En la lera. reunion celebrada el
29/5/17, la cual se realiz6 con
antelacion a la fecha de inicio del
proceso, se realizo el Levantamiento
de las informaciones sobre los
Grupos de Interés, la cual se
enriquecio con las opiniones de los
demas integrantes de la reunion. Luego
se realiz6 la 2da. reunion para dar
cumplimiento al Plan de Mejora del
Criterio 6, Punto 6.1.10, donde se
determind presentar un borrador de
Informe con propuestas puntuales, en el
mes de Agosto. Se prepar6 un Acta por
cada reunién y se socializ6 con todos
los integrantes. En el mes de julio se
concluyo6 con el levantamiento y
analisis de las informaciones.

02/08/2017

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 | 10,354,142.12 | 18,301,265.06 15,229,430.03 | 14,697,664.20 | 13,512,022.67 | 14,201,432.67 | 22,431,142.00 ( 13,755,878.24  13,193,136.17 | 20,804,166.07 | 19,131,068.00

93

31

6.1.10. Elaborar y presentar informe de resultados con
recomendaciones al Gerente General del CNSS

DJ/DC/DP&D/TI/DS&RL/DSV

DS/CMNyR/OAI

100%

33%

33%

100%

01/06/2017

30/08/2017

Informe elaborado y presentado
al Gerente General del CNSS

En Proceso

Se continlia preparando el
borrador de Informe, el cual se
socializara en Agosto a los
demaés integrantes.

02/08/2017

98 | 4 2.6.1.4.1. Preparacion de Carpetas de reuniones Direcci6n de P&D 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||100% de Carpetas completas En Proceso  |o¢ Prepararon todala. 07/08/2017 i
(Agenda, minutas, documentos, otros) documentacion requerida.
L Documento de base para
9% | 5 2.6.1.4.2. Elaboracion de documentos base para Direccién de P&D 100.0% 583% | 583% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||discusion en el 100 % de los En Proceso  |o¢ &laboraron los  |o7/08/2017 i
discusion sobre los temas de agenda temas agendados documentos base necesarios.

2.6.1.5.1. Preparacion de Carpetas de reuniones

No requerido el soporte en
este periodo, pero se

discusion sobre los temas de agenda

temas agendados

mantiene el seguimiento a
cualguier requerimiento

98 4 _ Direccion de P&D 100.0% - - - 10/01/2017 31/12/2017 100% de Carpetas completas No requerido _ . 07/08/2017 - - - - - - - - - - - - -
(Agenda, minutas, documentos, otros) mantiene el seguimiento a
cualquier requerimiento
No requerido el soporte en
2.6.1.5.2. Elaboraciéon de documentos base para Documento de base para este periodo, pero se
99 s | | ( | \GTTuT P Direccion de P&D 100.0% - - - 10/01/2017 31/12/2017 discusion en el 100 % de los No requerido X P 07/08/2017 - - - - - - - - - - - - -

Se enviaron los informes de
cumplimiento ala CGRYy se
2.6.1.6.1. Preparar informe actualizado del Dos informe enviados a la solicité la asignacion de un
100 | 6 cumplimiento y solicitar soporte a la Contraloria Direccion de P&D 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 09/02/2017 30/04/2017 ) o En Proceso |nuevo asesor. 07/08/2017
contraloria, marzo y junio o
General. La CGR design6 como nueva
asesora a la sefiora Eymiluz
Encarnacién Estrella
2.6.1.6.2. Conformar el equipo NOBACI, segun Equino estructurado Se inicio la seleccion del
100 | 7 resolucion 001-17 de la Contraloria General de la Direccion de P&D 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 01/06/2017 30/06/2017 oqeando y Ejecutado personal que compondra el 01/06/2017
Republica. P equipo
Se inicio la autoevaluacion
2.6.1.6.3. Reali luacid la NOBACI . ., Matriz NOBACI [
102 | 8 6 6.3 calizar autoevaua.cmn de la NOBACI con Direccion de P&D 100.0% 0.0% 0.0% atriz O. c debldgmente En Proceso [con propuesta de nuevas 01/06/2017
la matriz del 2017 y preparar informe. llenada e informe realizado .
tareas y Pla de mejoras

104 | 10 2.6.1.8.1.1. Participacion en reuniones y acciones del | s 1o pep 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso
Comité de Informatica
105 | 11 2.6.1.8.1.2. Participacion en reuniones y acciones del | o w0 4o pep 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso
Comité de CAMWEB
2.6.1.8.1.3. Participacion en reuniones y acciones del . L
106 | 12 -0 Direccién de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017
Comité de Compras




o)

CNSS

PACIORAL O SECLISIDAD SOCIAL.

Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

No. |Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Inicio

Producto Esperado

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 | 10,354,142.12 | 18,301,265.06 15,229,430.03 | 14,697,664.20 | 13,512,022.67 | 14,201,432.67 | 22,431,142.00 ( 13,755,878.24  13,193,136.17 | 20,804,166.07 | 19,131,068.00

107 | 13 égmllti i': 'E':t’iz‘;t'c'pac'on en reuniones y acciones del oy ion de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017
2.6.1.8.1.5. Participacion en reuniones y acciones del : .

108 | 14 o Direccién de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017
2.6.1.8.1.6. Participacion en reuniones y acciones del : -

109 | 15 Equine NOBAC! Direccién de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017
2.6.1.8.2.1. Participacion en reuniones y acciones del . .

110 | 16 Comité de Pobreza Direccion de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017
2.6.1.8.2.2. Participacion en reuniones y acciones de la : .

111 | 17 Mesa de Primera Infancia Direccion de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso 02/06/2017

112 | 18 i/]glst%;%ai?énégfggicoen reuniones y acciones de la ;o vion de p&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 09/01/2017 31/12/2017 En Proceso
2.6.1.9.1.1. (2.4.2). Crear indicadores internos que

113 | 19 ayuden a medir la demanda externa. DP&D 50% 0% 0.0% 0.0% Pendiente

114 | 20 %S'iﬁi' Cla'é'o ifﬁzéﬁfsar un sistema de monitoreo de | 50 50% 0% 0.0% 0.0% Pendiente

115 | 21 2;’"' i;c% r11'ég'ﬁ;?&"‘:reer;tt'icg"’s‘cé?lSgea"’r“eas demejoray |pe bpep /DA 100% 100% 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado

116 | 22 géitlétl)%zr;cfrz;‘rf;'eggsg'°Sar las actividades por cuenta | hoen f pa 100% 100% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado

117 | 23 ;2)} g's 1&:)%js"tgi:f%'ofzgt?\jg:’; /dsg’sa”'das DF/ DP&D / DA 100% 100% 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado

118 | 24 if'claig“' (2.4.50. Distribucion de costo fijo por centro |, b e/ pa 100% 100% 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado

119 | 25

2.6.2.1.1.Gestion de inicio de diseio e implementacion
de un repositorio de datos estadisticos para el sector
Sequridad social.

Direccion de P&D

100.0%

0.0%

0.0%

120 | 26

2.6.2.1.2. Gestionar enlace con SISALRIL para
transferencia de Data.

Direccién de P&D

100.0%

0.0%

0.0%

121 | 27

2.6.2.3.2. Continuar la validacién y requerimientos de
mejora a UNIPAGO de los datos transferidos desde el
SUIR e informar a la GG los resultados.

Direcciéon de P&D

100.0%

58.3%

58.3%

100.0%

122 | 28

2.6.2.1.4. Fortalecimiento e implementacion del sistema
de Indicadores del Plan Estratégico, alineados a los
Indicadores de la END, Plan Nacional Plurianual del

Direccién de P&D

100.0%

0.0%

20.0%

10/01/2017

30/12/2017

Repositorio de Datos

Estadisticos disefiado e Pendiente - - - - - - - - - - - - -
implementado
Canales de enlace establecidos Pendiente -
Se haretomado el analisis de
las Vista Materializadas
transferida por UNIPAGO en los
Version ampliada del Boletin ?ne;isz%ig iciembre 2015y
Estadistico, incluyendo datos En Proceso . ) L 02/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
: Participamos en reunion el 22
provistos por UNIPAGO L
de mayo para revision de las
Vistas Materializadas que se
transferiran con la entrada en
vigencia del provecto UNISIGMA
Sistema de indicadores alineado Pendiente 02/06/2017 ) i ] i i i i i ] i i ] i

y en ejecucion

2.6.2.2.1. Impulsar a la ONE para que convoque una
reunion anual del CTS-SS

Direccion de P&D 100.0% 20.0% 58.3% 34.3% 01/07/2017 31/12/2017

Participacion en CTS, rendicion
: En Proceso
de informes

Siete (7) Informes Estadisticos
Publicacion doce (12) Informes eI,a b_orados y pubI_maQos _e’n la
P . pagina web de la institucion,
Estadisticos correspondientes a conteniendo informaciones
124 | 30 2.6.2.3.1. Publicar informes estadisticos Direccion de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 los meses noviembre-diciembre En Proceso e . y 02/06/2017 - - - - - - - - - - - - -
analisis correspondientes a los
2016 y enero-octubre 2017, . .
aplicando NORTIC A3 cortes de noviembre y diciembre
de 2016 y enero, febrero,
marzo, abril y mayo de 2017
Siete (7) reportes con los
Indicadores Bésicos del
Sistema, elaborados y enviados
a la Gerencia General y
2.6.2.3.3. Preparar, publicacion e impresion para el 12 Informes al afio con publicados en la pagina web de
s 3| || | | e parar, puoiess presion p Direccién de P&D 100.0% 58.3% | 583% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 e En Proceso  |la institucion, conteniendo 02/06/2017 i . : . - . . - : . . : .
Gerente General de los Indicadores Basicos del SDSS periodicidad mensual . . s
informaciones y andlisis
correspondientes a los cortes
de noviembre y diciembres de
2016 y enero, febrero, marzo,
abril y mayo de 2017.
Preparar analisis y propuesta de metodologia para la
126 | 32 implementacion de politicas publicas relativas a la 100.0% 0.0% 0.0% Pendiente 01/06/2017
primera infancia
Preparar informe semestral respecto a la situacion
127 | 33 financiera del SFS del RC y evolucion de la mora 'y 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 01/01/2017 01/12/2017 En Proceso 01/06/2017
presentar al

128 | 34 2.6.2.4.1. Avances y retos en la ejecucion del Plan Direccion de P&D 100.0% 25.0% 25.0% 100.0% | 10/07/2017 31/12/2017 Documento realizado en un En Proceso ]
Estratégico del SDSS. 60%
. . . Realizada y enviada a la
129 | 35 2.6.2.4.2. Analisis de la demanda de Estancias Infantiles |, o0 4e pgD 100.0% 33.3% 33.3% 100.0% | 01/03/2017 30/09/2017 Direccion de Comunicacion la En Proceso 02/06/2017 _
por region, provincia y municipios. (Dos entregas) orimera entrega




o) Consejo Nacional de Seguridad Social

CNSS

CXOPESEE S0 NACIORNAL. OF SECRREDAD SOCIAL

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora: Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
SOLICITUD PRESUPUESTO 196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
No. | Sec Asignacién Extraordinaria CNSS 10,000,000.00 10,000,000.00 -
Solicitud reasignacion presupuesto 2016 30,000,000.00 30,000,000.00

Recuperacién cépita Evaluacién Discapacidad 3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00

TOTAL INGRESOS 183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
Planeada [Ejecutada Inicio Producto Esperado 196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 | 22,431,142.00 13,755,878.24 | 13,193,136.17 | 20,804,166.07 19,131,068.00

Doce publicaciones de los
resultados de monitoreo y dos
informes semestrales con
propuestas de ajuste al POA, y
al presupuesto

Publicacién del POA 2017. Se
realiza actualmente el monitoreo
correspondiente al mes de
enero de 2017.

2.6.2.7.1. Realizar monitoreo mensual de la ejecucion
del POA 2017 de las areas sustantivas y de apoyo;
publicar los resultados mensualmente en el portal web

131 | 37 Direccién de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 06/06/2017 - - - - - - - - - - - - -

2.6.3.1.1 Apoyar el Desarrollo del primer borrador de g}g:;izroess fgﬁaD;]ezisz?y
132 | 38 indicadores de calidad de DRRHH, DJ y DADM y Direccion de P&D 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 03/04/2017 31/09/2017 Documentos elaborados En Proceso condensar. indicadores de - - - - - - - - - - - - -
verificar oportunidades de mejora :
DRRHH en proceso.
Se realizé capacitacion con el
MAP en cuanto a la metodologia
2.6.3.1.2 Apoyar la asimilacion de la Gestion de : . : .de evaluacion, se elaboro
133 | 39 ~ N Direccion de P&D 100.0% 40.0% 40.0% 100.0% 01/06/2017 30/11/2017 Apoyo realizado En Proceso informe a la GG, se esta - - - - - - - - - - - - -
Desempefio por resultados en coordinaciéon con RRHH . .
analizando la guia de
implementacion y se remitio
carta al ITLA solicitando el
Coordinar el disefio, pruebas, seguimiento,
135 | 41 configuracién, administracion, resolucién de problemas, |[Direccion de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 01/06/2017
deteccion de necesidades e implementacion del
Preparar informes de avances y resultados e incluir
136 | 42 propuestas o sugerencias de acciones a tomar Direccion de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 01/06/2017
identificadas a partir de la automatizacion.
Coordinar reuniones y acciones con las instituciones
137 | 43 relacionadas al proceso de evaluacion, calificacion y Direccion de P&D 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 01/06/2017
dictamen de Discapacidad.

2.6.3.3.1. Disefio y Levantamiento de Encuesta de . . 0 0 Encuesta Aplicada y Resultados .
138 | 44 Satisfaccién Ciudadana (art. 49 Decreto 111-15) Direcciones de P&D y RRHH 100.0% 0.0% publicados Pendiente )
Se implementaron 10S buZones
de sugerencias (asignacion
2.6.3.3.2. Establecimiento de canales apropiados para . . " Receptor de Sugerencias en el oficial de etica) a traves de los
: ) . : Direccion RRHH / Comité de o : : cuales se recogen las
139| 45 gue el personal comunique hacia los niveles superiores calidad / DP&D /DT 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 10/01/2017 30/06/2017 Comité de Calidad y Ejecutado sugerencias intermnas v externas 03/04/2017 -
las recomendaciones de mejoras de los procesos automatizar a traves del Intranet geret . y '
Se cre0 matriz de registro y se
remiten las sugerencias a las
unidades caorresnandientes
Se aplico la encuesta de clima
2.6.3.3.3. Elaboracién de procedimientos para la Procedimientos elaborados y er?\izg asg)gzlsf:rftirrnog??;tgor
140 | 46 realizacién de encuesta de Clima Organizacional (al Direccion RRHH / DP&D 100.0% 25.0% 50.0% 50.0% 01/06/2017 30/09/2017 formularios de encuesta En Proceso o] o . -
~ o . disefiar el procedimiento interno
menos cada dos afos). disefiados y aplicados .
para la aplicacion de esta
metodologia.
2.6.3.3.4. Elaboracion de procedimientos para que los
141 | 47 colaboradores reporten inconvenientes relacionados con |Direccion RRHH / DP&D 100.0% 0.0% Procesos revisados y mejorados Pendiente -
sus funciones.
142 | a8 2.6.3.3.5’. Elab.o’ra.cmn de procedimientos para la Direccion RRHH / DP&D 100.0% 0.0% ProchJmlentgs elaborados Pendiente ]
evaluacion periddica de la carga de trabajo. medicion realizada
2.6.3.3.6. (1.4.10.) Actualizacion del Manual de Manual de Procedimiento
143 | 49 procedimientos de la Direccién de Comunicaciones para (DC / DP&D 50.0% 0.0% 16.7% 0.0% 01/06/2017 31/12/2017 actualizado Pendiente
incluir aspectos relacionados con las relaciones
144 | 50 2.6.3.3..7. (1..4.10.) Actualizar la Politica y el Plan de DC / DP&D 50.0% 0.0% 16.7% 0.0% 01/06/2017 31/12/2017 Plan y politicas de la DC Pendiente
Comunicaciones. actualizados
2.6.3.3.8. (1.4.10.) Actualizacion del Manual de Manual de Procedimiento
145 | 51 procedimientos del Departamento de Tl DPD / TI 100.0% 0.0% . Pendiente
actualizado
146 | 52 rzégféi}i}grosszrehfzr;\?gS%geAI;DLOImcas alos DPD / TI 100.0% 0.0% Ajustes realizados Pendiente
147 | 53 2.6.3.3.10. Elaboracion de Catalogo de los servicios que |,y 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 15/06/2017 30/08/2017  ||Catalogo elaborado Ejecutado | -2tal0go elaboradoyy remitido a
ofrece la institucion la DC para cargar a la WEB
2.6.3.3.11. (2.4.3.) Desarrollo de actividades con el
148 | 54 personal sobre la importancia de la innovacion y la rDeI:R;lgaib?;&(ljDeyé-rreoa?sos los 50% 0% Actividades realizadas Pendiente 13/06/2017
modernizacion e incentivar a las areas para que P

pendiente ajustar
organigrama funcional y
elaborar informe para

DRRHH /DP&D /DC/DJ En Proceso

1.6% 5

100.0% 50.0% 66.7% 75.0% | 01/06/2017 01/09/2017  ||EStructura organizacional
actualizada

100.0%

X 2.6.3.4.1. (1.2.2.) Actualizacién de la estructura
organizacional y su remision al MAP para aprobacion

2.7. Direccion de Comunicaciones

66.2% 68.3% 97.2% 3,125,000.00 25,000.00 450,000.00 525,000.00 600,000.00 200,000.00 200,000.00 350,000.00 200,000.00 200,000.00 350,000.00 =

153 | 2 2.7.2.1.1. Elaboracion de Boletin Interno digital Dir. De Comunicaciones 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Sﬁlﬁ["ﬁ dc:)lgltal elaborado y En Proceso - - - - - - - - - - - - - -

154 | 3 2.7.2.1.2. Actualizacion y mantenimiento del sitio Dir. De Comunicaciones 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || o110 de Intranet actualizado y En Proceso ] ] ] ] ] ] i ] ] ] ] ] ] ]
Intranet bien estructurado

155 | 4 2.7.2.1.3. Elaboracion y actualizacion de murales Dir. De Comunicaciones 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 gllcli{g”l;laednodlsenado y En Proceso - - - - - - - - - - - - - -
2.7.2.1.4. Elaboracion y difusion de resumen de noticias | .. o Resumen d|ar_|o de_not|C|as

156 [ S de interés sobre el SDSS Dir. De Comunicaciones 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 elaborado y difundido En Proceso . . - - - - - - - - - - - -

' internamente

157 | 6 gn';';laecgg:gl']”n"’i‘(z:c‘?é':ir)‘(‘fé"r"nzfec“"a todos los Dir. De Comunicaciones 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 | /Comunicacion externa efectiva |  En Proceso ] ] ] ] ] } ] ] ] ] ] ] ] ]
2.7.2.2.2. Optimizar el uso de las nuevas tecnologias . L o .

158 | 7 para fortalecer la comunicacion externa Dir. De Comunicaciones 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Comunicacion externa efectiva En Proceso - - - - - - - - - - - - - -




o)

CNSS

PACIORAL O SECLISIDAD SOCIAL.

Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

No.

Sec

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Inicio

159 Continuar fomentando una comunicacion sustentada en |, 5o o nicaciones 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017
los lineamientos institucionales.

Producto Esperado

Publicar en los diversos medios

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 | 10,354,142.12 | 18,301,265.06 15,229,430.03 | 14,697,664.20 | 13,512,022.67 | 14,201,432.67 | 22,431,142.00 ( 13,755,878.24  13,193,136.17 | 20,804,166.07 | 19,131,068.00

de la pagina web

estructurada

160 | 9 2.7.2.3.1. Fortalecer interactividad en las Redes Sociales [Dir. De Comunicaciones 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 web y redes sociales el accionar En Proceso - - - - - - - - - - - - -
del CNSS
161 | 10 2.7.2.3.2. Introducir mejoras constantes en el contenido . o~ 0 s diones 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Pagina web actualizada y bien En Proceso ] . ) ) . ] ] . . ) _ ) )

2.7.4.2. Publicaciones en medios impresos.
Resoluciones, esquelas, aviso, otros. Impresion Ley con
Modificacion aprobada*

100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017

2.7.3.1. Gestion de diagramacion, revision e impresion , L 0 0 0 0 . .
162 | 11 de las Memoria del CNSS 2017 Dir. De Comunicaciones 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 10/01/2017 30/04/2017 Memorias Impresa Ejecutado 250,000.00 250,000.00
163 | 12 2.7.3.2. Informe Memoria Semana de la Seguridad 2017 | e o municaciones 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 30/06/2017 Ejecutado
Publicacion digital.
164 | 13 E;fa‘?’asﬂes revistas CNSS Informa. Publicaciones Dir. De Comunicaciones 100.0% 33.0% 33.0% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Publicaciones impresas En Proceso 450.000.00 i i i 150,000.00 150,000.00 150,000.00

2.7.6.1.1. (1.4.10.) Actualizar el Manual de
procedimientos de la Direccion de Comunicaciones para

Manual de Procedimiento

Comunicaciones.

actualizados

167 | 16 incluir aspectos relacionados con las relaciones DC / DP&D 50.0% 0.0% 33.3% 0.0% 01/06/2017 31/12/2017 actualizado Pendiente
interinstitucionales para promocion de las informaciones.
168 | 17 2.7.6.1.2. (1.4.10.) Actualizar la Politica y el Plan de DC / DP&D 50 0% 33.3% 33.3% 100.0% 01/06/2017 31/12/2017 Plan y politicas de la DC Pendiente

178 | 1 2.8.1.1.1.1. Aumento de espacio de almacenamiento [Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0%
179 | 2 ;}86;.1.1.2. Reemplazar PC de Escritorios con mas de 8 Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0%
180 | 3 2;(?8'3;';5" Aumento de memoria de servidores Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0%
181 | 4 iﬁﬁai'rt':' Mejoramiento de conectividad entre Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0%
182 | 5 |2:|§;nia155 Adquirir dos Impresoras para CGCNSS y 100% 10% 0.0%
183 | ® égntr;irz Actualizar y adquirir nuevos laptop Depto TI CGCNSS 100% 10% 0.0%

184 | 7 2.8.1.2.1.1 Adquisicion de Nuevas Licencias BE?I:IOI Tec. / Dir. Adm / 100% 10% 0.0%
185 | 8 2.8.1.2.1.2. Automatizar de Procesos Internos Depto TI 100% 40% 54.5%

73.3%| 02/01/2017 30/11/2017

2.7.6.2.1. (1.2.10.) Actualizacion del Plan Estratégico de

169 | 18 Comunicaciones con énfasis en los empleados y los DC / DRRHH 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 01/06/2017 01/11/2017 Plan Actualizado En Proceso
grupos de interés relevantes
2.7.6.2.2. (1.2.10.) A partir de la aprobacion del Plan se

170 | 19 solicitara la asignacion presupuestaria correspondiente y|DC / DRRHH 100.0% 100.0% 100.0% Pendiente
el registro de actividad en el POA
2.7.6.3.1. (7.1.6.) Creacion de un Comité de DC / DRRHH / DP&D / DA/ 0 0 0 0 Comité creado y desempefiando

17l 20 Responsabilidad Social Institucional DS&RLDSVDS / DF / OAl 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 02/05/2017 3011172017 su labor En Proceso
2.7.6.3.2. (7.1.6.) Elaborar un Plan de Responsabilidad

172 | 21 Social, (tomando en cuenta el tema salud, medio DC / DRRHH / DP&D / DA/ 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 02/05/2017 30/11/2017 Plan elaborado En Proceso

) . . DS&RLDSVDS / DF / OAl

ambiente. reciclaje. ahorro de energia entre otros)
2.7.6.3.3. (7.1.6.) Presentar al Gerente General para DC/DRRHH / DP&D / DA/ 0 0 .

173 22 aprobacion en implementacion DS&RLDSVDS / DF / OAl 100.0% 0.0% Plan Aprobado Pendiente

D DC/DRRHH / DP&D / DA/ Todo el personal debidamente .
0, 0,

174 | 23 2.7.6.3.4. (7.1.6.) Sensibilizacion a todo el personal DS&RLDSVDS / DF / OAI 100.0% 0.0% informado Pendiente
2.7.6.3.5. (1.2.2.) Conformacion de Comité Interno para Comité constituido v en

175 | 24 difundir la mision, vision, valores y objetivos estratégicos |DRRHH / DP&D / DC / DJ 100% 0% operacion y Pendiente
de la institucion P
2.7.6.3.6. (1.2.2.) Elaboracion de Plan de Desarrollo

176 | 25 para definir herramienta de difusion la mision, vision, DRRHH / DP&D / DC / DJ 100% 0% Plan elaborado Pendiente
valores y objetivos estratégicos de la institucion.

177 | 26 2.7.6.3.7. Apoyar Actividades Vinculadas al Area sobre | nqp, 100.0% 16.7% 16.7% | 100.0% | 01/06/2017 29/12/2017 En Proceso
la implementacion de la Metodologia CAF
2.8. Departamento de Tecnologia de la Informacion 96.7% 38.9% 40.3% 91.4% 10,298,660.31 5.2% - - - - - - - - 1,879,732.07 - 7,518,928.24 -

Espacio de almacenamiento En Proceso  |Esté en proceso de compra  |08/07/2017 700,000.00 140,000.00 560,000.00
readecuado
En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017 96,600.00 19,320.00 77,280.00
Servidores readecuado En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017 900,000.00 180,000.00 720,000.00
Conectividad efectiva entre .
servidores En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017 444,410.00 88,882.00 355,528.00
En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017 50,000.00 10,000.00 40,000.00
En Proceso Esta en proceso de compra -

Licencias adquiridas En Proceso 08/07/2017 1,520,000.00 304,000.00 1,216,000.00
Automatizar la mayor cantidad Se cred y automatizé el proceso

de los procesos internos En Proceso de votacion para la eleccion del [08/07/2017 360,000.00 72,000.00 288,000.00
definidos en los manuales de CEP-CNSS.




o)

CNSS

PACIORAL O SECLISIDAD SOCIAL.

Unidad Ejecutora:

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Unidad Responsable

Metas Anual

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

No. |Sec

Asignacion Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

Planeada

Ejecutada

Fechas Planificadas

Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Inicio

Producto Esperado

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 | 10,354,142.12 | 18,301,265.06 15,229,430.03 | 14,697,664.20 | 13,512,022.67 | 14,201,432.67 | 22,431,142.00 ( 13,755,878.24  13,193,136.17 | 20,804,166.07 | 19,131,068.00

2.8.1.3.1.1. Instalacion de Control de Acceso A NOC Depto. Tec. / DADM / DFIN

Se ha iniciado el proceso con la
186 100% 2506 33.3% 75.0%| 02/06/2017 30/09/2017  ||control de accesoinstaladoyen| oo oo, - [Malriz de Juridica concerniente | q70, 4
funcionamiento al Convenio Bilateral con
Espana.

2.8.1.3.2.1. Adquisicioén e Instalacion de WAF Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% WAF Adquirido e instalado En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017
188 | 11 2'8'1'3'2'.2.' Adguisicion e Instalacion Scanner de Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% Sca“'.”?r de yulnerab|lldad En Proceso Esta en proceso de compra

Vulnerabilidad Adquirido e instalado
189 | 12 2.8.1.3.2.3. Adquisicion e Implementacion de Fortinet Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% equipos adquiridos e instalados En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017

400D Redundantes.
190 | 13 2DI%I1T3AEE4S Adquisicion e Instalacion de CERTIFICADOS Depto. Tec. / DADM / DFIN 100% 10% 0.0% Software adquirido e instalado En Proceso Esta en proceso de compra 08/07/2017
191 | 14 2.8.1.3.3.1. Realizacion de taller d|r.|g|do a todo el Depto. Tec. 100% 0% Taller impartido Pendiente

personal sobre el uso de la herramienta de Outlook.

2.8.1.3.3.2. Realizacion de taller sobre uso de

herramienta de proyectos, para el seguimiento Taller impartido Pendiente

electrénico.

2.8.1.3.4.1. Implementar sistema de prevencién de
incendios

194 | 17 2.8.2.1.1 (1.2.6.) Analizar y proponer mejoras a la E?o?géHtiizgp&D / comite de 50% 0% Estructura de Tl adecuada En Proceso 08/07/2017
estructura del area de Tl

195 | 18 2.8.2..1,.2 (1.2.6.) I,Elgborar el Plan Estratégico de TI DRRHI,-|./ DP&D / comité de 50% 0% Plan Estratégico de TI Pendiente 08/07/2017
Comité de Informatica. Informética elaborado

196 | 19 2.8.2.1.3 (1.2.6.) Elaboraryy aprobar el Plan Operativo de|DRRHH / DP&D / comite de 100% 100% 100.0% | 100.0% | 01/06/2017 30/06/2017  ||Plan Operativo de TI elaborado Ejecutado 08/07/2017
Tl para el afio 2018. Informéatica
2.8.2.1.4 (1.2.6.)1.4.10. Actualizacion del Manual de Manual de Procedimiento

197 | 20 procedimientos del Departamento de TI DPD/TI 100.0% 0.0% actualizado En Proceso

2.8.3.1.1. Ajustar Manuales de Politicas a los 0 0 0 . . :
requerimientos de la NORTIC Al DPD/TI 100.0% 0.0% 0.0% Ajustes realizados Pendiente
200 | 23 2.8.3.1.2. Solicitar certificacion de NORTIC Al 100.0% 0.0% 0.0% Pendiente
2.8.3.1.3. Remision comunicacion al titular de la OPTIC .
0, 0, 0,
201 | 24 para certificacion NORTIC Al 100.0% 0.0% 0.0% Pendiente
2.8.3.1.4. Ejecutar las acciones de mejoras, si lo amerita 100.0% 0.0% 0.0% Pendiente

203 | 26 2.8.3.2.1. Realizacion de Tl para revisar requerimientos 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/06/2017 30/06/2017 Ejecutado  |Solicitud enviada 08/07/2017
de la NORTIC A2
204 | 27 2.8.3.2.2. Solicitar certificacién de NORTIC A2 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/06/2017 30/06/2017 Ejecutado  |Solicitud enviada 08/07/2017
205 | 28 2.8.3.2.3. Remision comunicacion al titular de la OPTIC 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/06/2017 30/06/2017 Ejecutado  |Solicitud enviada 08/07/2017
para certificacion NORTIC A2
Estamos en espera de la
206 | 29 2.8.3.2.4. Ejecutar las acciones de mejoras, si lo amerita 100.0% 50.0% En Proceso Plantilla de OPTIC para dicha |08/07/2017
certificacion.
2.9. Direccioén Financiera 100.0% 66.6% 66.6% 100.0% - - - - - - - - - - - - -

208 | 1 2.9.1.1. Electricidad Direccion Financiera 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
209 | 2 2.9.1.2. Teléfono local y flota celulares Direccion Financiera 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
210 | 3 2.9.1.3. Servicios Internet fibra optica Direccién Administrativa 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017

211 | 4 2.9.1.4. Alimentos y Bebidas Direccion Financiera 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
212 | 5 2.9.1.5. Alquileres CMNR Direccion Financiera 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
213 | 6 zir%;é%nAé‘l”ggﬁ; (SS')\'SS (parqueos de empleadosy |, o vion Financiera 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 ] i i i i ) i i i ] ] i ]
214 | 7 2.9.1.7. Material de Oficina Direccién Financiera 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
215 | 8 2.9.1.8. Seguros bienes inmuebles Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo Ejecutado 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
216 | 9 2.9.1.9. Seguros bienes muebles Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo Ejecutado 19/07/2017

217 | 10 2.9.1.10. Seguros de personas Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
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Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora: Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas

SOLICITUD PRESUPUESTO

Asignacion Presupuesto Gobierno Central
Asignacidn Extraordinaria CNSS

Solicitud reasignacion presupuesto 2016
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

TOTAL INGRESOS

No. |Sec

Planeada |Ejecutada Inicio Producto Esperado

Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67

10,000,000.00 10,000,000.00 -
30,000,000.00 30,000,000.00
3,000,000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00 300.000.00 300,000.00 300.000.00
183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

.9.1.11. Pasajes, transporte y viaticos ireccion Financiera 0 .3% .3% .0% agos realizados a tiempo n Proceso - - - - - - - - - - - - -
218 | 11 2.9.1.11. Pasqj iati Di ion Fi [ 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 P lizad [ EnP 19/07/2017

.9.1.12. Peajes ireccion Financiera 0 .3% .3% .0% agos realizados a tiempo n Proceso - - - - - - - - - - - - -
219 | 12 2.9.1.12. Pegj Di ion Fi [ 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 P lizad [ EnP 19/07/2017
220 | 13 iizéﬁlc?gs'v'ame”'m'emo Y reparacion instalaciones Direccion Financiera 100% 58.3% | 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 i - : . - . - - : - . : .

2.9.1.14. Mantenimiento y reparacién de muebles y . - . . .
221 | 14 equipos de oficina Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
222 | 15 g(.)gn.]lp.l:fa.lcl}/éerl]ntenlmlento y reparacion equipos Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
223 | 16 (Zzégrﬁllj.rll%alz:/:zr;temmlento y reparacion equipos Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
224 | 17 tzrfﬁib 1;;2"?::3;22'3”;?ei’/ar;2"r’]‘rac'°” equipos de Direccién Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  |[Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 ] ; i ; ; ; ; ; i ; ; i ;
2.9.1.18. Servicios de informatica y sistemas . - . . .

225 | 18 computarizados Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
226 | 19 2.9.1.19. Agua y Alcantarillado Direccién Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
227 | 20 2.9.1.20. Basura Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
228 | 21 2.9.1.21. Servicios ornamentales Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
229 | 22 2.9.1.22. Servicios Limpieza e higiene Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
230 | 23 2.9.1.23. Gasolina Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
231 | 24 2.9.1.24. Gasaoll Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
232 | 25 2.9.1.25. Servicios de Fumigacion Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
233 | 26 2.9.1.26. Materiales y suministros limpieza Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017
234 | 27 2.9.1.27. Renovacion Licencias Informaticas Direccion Financiera 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos realizados a tiempo En Proceso 19/07/2017

2.9.2.1. Realizar los aspectos de mejora Realizar informe de las mejoras

235 | 28 Recomendados por la Contraloria General del CNSS, |Direccion Financiera 100.0% 94.0% 94.0% 100.0% 10/01/2017 31/08/2017 realizadas y remitir ala En Proceso 19/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
CGR y Camara de Cuentas Gerencia General
2.9.2.2. Elaboracion y remision de la Informacion 4 Informes de ejecucion del

236 | 29 Financiera y Presupuestaria a los usuarios, a mas tardar |Direccion Financiera 100.0% 94.0% 94.0% 100.0% 10/01/2017 31/18/2017 presupuesto y estados En Proceso 20/07/2017 - - - - - - - - - - - - -
los primeros diez (10) dias de cada me financieros elaborado

243 | 36 ;zr?iﬁ;:iit:') Alinear el Presupuesto y la DF / DP&D / DA 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017

244 | 37 2.9.9.2. (2.4.5) ldentificacion de areas de mejoray \ne ) ppep / pp 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017
aplicacion de los correctivos de lugar

245 | 38 2.9.9.3. (2.4.5.) Desglosar las actividades por cuenta |0 oo 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017
contable por proyecto

246 | 39 2.9.9.4. (2.4.5) Asignacion de partidas DF / DP&D / DA 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017
presupuestarias por actividad / mes

247 | 40 j:foit 22'4'5') Distribucion de costo fijo por centro \pp ) oo pa 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 01/05/2017 01/12/2017 Ejecutado 19/07/2017

2.10. Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0%

36,398,879.16

18.5%

1,494,331.37

1,954,831.37

3,340,479.14

2,305,405.03

2,125,071.70

2,212,997.67

2,212,997.67

2,672,664.33

2,212,997.67

2,239,987.67

2,322,664.33

1,946,831.00

249 | 1 2.10.1.1. Electricidad Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso  |Pagos tramitados 10/08/2017 7,950,000.00 | 2.2.1.6.01 Energia eléctrica 550,000.00 600,000.00 600,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 600,000.00
250 2 2.10.1.2. Teléfono local y flota celulares Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 2,237,000.00 | 2.2.1.3.01 Teléfono local 144,000.00 148,000.00 163,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00 198,000.00
251 | 3 2.10.1.3. Servicios Internet fibra 6ptica Direccién Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo En Proceso  |Pagos tramitados 10/08/2017 1,784,000.00 | 2.2.1.5.01 e Y 143,000.00 145,500.00 145,500.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00
252 | 4 2.10.1.4. Alimentos y Bebidas Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 3,950,000.00 | 2.3.1.1.01 Alimentos y bebidas 50,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 300,000.00
253 | 5 2.10.1.5. Alquileres CMNR Direccién Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso  [Pagos tramitados 10/08/2017 2,790,700.00 | 2.2.5.1.01 et 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33 232,558.33
254 | 6 2.10.1.6. Alquileres CNSS (parqueos empleados ) Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso  |Pagos tramitados 10/08/2017 2412.036.83 | 2.2.5.1.01 AHHTETES Y TETas Ue 1,804,814.73 202,407.37 202,407.37 202,407.37 607,222.10 202,407.37 202,407.37 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00
255 | 7 2.10.1.6. Alquileres CNSS ( almacén de archivos) Direccion Administrativa 100.0% 58.3% | 583% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  |[Pagos gestionados a tiempo En Proceso | Pagos tramitados 10/08/2017 _WW—_ 90,860.00 90,860.00 90,860.00 272,580.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00 90,860.00
256 | 8 2.10.1.7. Material de Oficina Direccién Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  [|Pagos gestionados a tiempo En Proceso  |Pagos tramitados 10/08/2017 497,000.00 | 2.2.5.1.02 et - 107,000.00 - 240,000.00 - - - 50,000.00 - - 100,000.00 -
257 | 9 2.10.1.8. Seguros bienes inmuebles Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo Ejecutado Pagos tramitados 10/08/2017 788,676.46 | 2.2.6.1.01 ::?:L:Zfz HIETES - 788,676.46 788,676.46

258 | 10 2.10.1.9. Seguros bienes muebles Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo Ejecutado  |Pagos tramitados 10/08/2017 665,961.31 | 2.2.6.2.01 nf’jgglfs de bienes i 665,961.31 665,961.31

259 | 11 2.10.1.10. Seguros de personas Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 431,940.00 | 2.2.6.3.01 Seguros de personas 323,955.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 107,985.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00 35,995.00
260 | 12 2.10.1.9. Pasajes, transporte y viaticos Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 294,000.00 | 2.2.4.1.01 Pasajes 294,000.00 - 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67 32,666.67
261 | 13 2.10.1.13. Peajes Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 19,170.00 | 2.2.4.4.01 Peajes 19,170.00 - 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00
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Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccién de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora:

Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Monitoreo Plan Operativo Anual 2017

Presupuesto aprobado y ejecutado 2017

Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
SOLICITUD PRESUPUESTO 196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
No. |Sec Asignacion Extraordinaria CNSS 10,000,000.00 10,000,000.00 =
Solicitud reasignacion presupuesto 2016 30,000,000.00 30,000,000.00
Recuperacién capita Evaluacién Discapacidad 3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
TOTAL INGRESOS : 183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
Planeada [Ejecutada Inicio Fin Producto Esperado 196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00
Total Presupuesto de gastos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo ComUn 97.7% 52.1% 54.0% 96.5%
262 | 14 2.10.1.14. Mantenimiento y reparacion instalaciones Direccién Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo En Proceso  |Pagos tramitados 10/08/2017 300,000.00 | 2.2.7.1.06 Instalaciones 300,000.00 . i i ; 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 i
eléctricas ! eléctricas
2.10.1.15. Mantenimiento y reparacion de muebles y . . - . . . : it
263 | 15 equipos de oficina Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 381,333.33 | 2.2.7.2.01 reparacion de 277,333.33 34,666.67 34,666.67 34,666.67 104,000.00 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 34,666.67 -
muehlecs v anliinne de
2.10.1.16. Mantenimiento y reparacion equipos : L - . . . : |V|amen_|,m|ento v
264 | 16 computacién Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 - 2.2.7.2.02 reparacion de equipo - -
nara_comniitacidn
2.10.1.17. Mantenimiento y reparacion equipos . . - . . . : VATETTTIEO ¥+
265 | 17 comunicacion Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 29,000.00 | 2.2.7.2.05 reparacion de equipos 29,000.00 - - - - - 9,666.67 9,666.67 9,666.67 -
de camiinicacidn
- > ) VIantenimiento y
266 | 18 2.10.1.18. Mantenimiento y reparacion equipos de Direccién Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo En Proceso  |Pagos tramitados 10/08/2017 500,000.00 | 2.2.7.2.06 reparacion de equipos 406,000.00 47,000.00 47,000.00 94,000.00 i 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 56,000.00
transporte, traccion y elevacion ’
) de transnarte
267 | 19 2.10.1.18. Mantenimiento de Obras menores Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 339,993.00 | 2.2.7.1.01 Obras menores 339,993.00 - 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00 37,777.00
— : " : SErVICIOS de
268 | 20 i)lr:])blﬁtleiizsazrc;/;mos de informatica y sistemas Direccién Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Pagos gestionados a tiempo En Proceso  |Pagos tramitados 10/08/2017 450.000.00 | 2.2.8.7.05 informatica y sistemas 426,990.00 i i 23,010.00 23,010.00 i i . i 400,000.00 ; 26,990.00 i i
comnutarizados
269 | 21 2.10.1.20. Agua y Alcantarillado Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 130,128.00 | 2.2.1.7.01 Agua y alcantarillado 97,596.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 32,532.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00 10,844.00
270 | 22 2.10.1.21. Basura Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso  |Pagos tramitados 10/08/2017 96,084.00 [2.2.1.8.01 T IR TR 72063 8007 8007 8007 24021 8007 8007 8007 8007 8007 8007 8007 8007 8007
271 | 23 2.10.1.22. Servicios ornamentales Torre Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 156,264.00 [2.2.8.5.03 Limpieza e higiene 117198 13022 13022 13022 39066 13022 13022 13022 13022 13022 13022 13022 13022 13022
272 | 24 2.10.1.23. Otros Servicios ornamentales Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 11,800.00 |2.3.1.3.03 Productos forestales 0 11800 11800
273 | 25 2.10.1.24. Servicios Limpieza e higiene Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 683,500.00 [2.2.8.5.03 Limpieza e higiene 512625 56958.33333 56958.33333 56958.33333 170875 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333 56958.33333
274 | 26 2.10.1.25. Gasolina Direccion Administrativa 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 3,630,000.00 [2.3.7.1.01 Gasolina 2970000 0 330000 330000 660000 330000 330000 330000 330000 330000 330000 330000 330000 330000
275 | 27 2.10.1.26. Gasaoil Direccién Administrativa 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 200,000.00 |2.3.7.1.02 Gasoil 200000 0 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222 22222.22222
276 | 28 2.10.1.27. Servicios de Fumigacion Direccion Administrativa 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 251.430.00 |2.2.8.5.01 Fumigacion 191250 20060 20060 20060 60180 21250 21250 21250 21250 21250 21250 21250 21250 21250
277 | 29 2.10.1.28. Materiales y suministros limpieza Direccién Administrativa 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 248,102.22 [2.3.9.1.01 Material para limpieza 200000 16034.07333 16034.07333 16034.07333 48102.22 200000 0 0 0 0 0 0 0 0
278 | 30 2.10.1.29. Vasos, plasticos Direccién Administrativa 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 - 0 0
279 | 31 2.10.1.30. Productos de papel vy carton Direccion Administrativa 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Paqgos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 - 0 0
280 | 32 2.10.1.31. Renovacion Licencias Informaticas Direccion Administrativa 100% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Pagos gestionados a tiempo En Proceso Pagos tramitados 10/08/2017 4,080,440.00 [2.6.8.8.01 Informaticas 3369305.21 711134.79 711134.79 0 373285.21 1151680 0 1165840 401200 277300
2.10.2. Contribuir Plan Nacional de Seguridad Vial 100.0% 58.3% 58.3% 100.0%
SE coordino la realizacion de un
2.10.2.1. Coordinar la participacion en cursos de . L - . "y , taller para todo el personal de la
281 | 33 . Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Capacitacion ofrecida En Proceso R B 10/08/2017
educacion vial por parte del personal de transporte institucion, el cual sera
imnartido el ?d1 [07/201 7h
La Direccion de RRHH ha
2.10.2.2. Promocion de la cultura de seguridad vial a lo : o - . o , informado que esta en el
282 | 34 : e Direccion Administrativa 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Promocion realizada En Proceso . 10/08/2017
interno de la institucion proceso de elaboracion del
contenido
283| 35 x |Apoyar Actividades Vinculadas al Area sobrela |y o0 iy Administrativa 100.0% 33.3% 333% | 100.0% | 01/06/2017 20/12/2017 En Proceso
implementacion de la Metodologia CAF
2.11. Ofici A la Inf o Rep.
L1 Oficina de Acceso a la Informacion y Rep 83.3% 45.8% 46.3% 93.3% 200,000.00 0.1% - 200,000.00
Afiliados PRISS
2.11.1. Representar a los afiliados ante el PRISS 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 S
284 | 1 é'rills'ls'l' Participar en las reuniones del Consejo del | 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Eiﬁgﬁ’:ggrpegl;esun'ones del En Proceso  |Reunién realizada el 29.5.2017 |18/07/2017 ;
285 | 2 (23 irllelrazl Presentar Informes al CNSS via la Gerencia | 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 Eﬁé@”ﬁ?;]Z”Gd;;r,lfg;mézna;rm En Proceso |2 informe presentado. 18/07/2017 ]
286 | 3 2.11.1.3. Publicar en el website institucional los Informes| 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || "ublicacion de informes en el En Proceso |2 informe publicado. 18/07/2017 ]
presentados website institucional
287 | 4 2.11.1.4.Publicar actas de la CEP-CNSS RAI 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 3y12/2017  ||Publicacion deactas de laCEP-| - o pegy  |CUaIO () actas dela CEP- o) 56,56, 7 i
CNSS CNSS publicadas
2.11.2. Desarrollar act|V|d_<'i1des para fortalecimiento 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 .
del Acceso ala Informacion
Z.I1.Z.1. Gestonar Ia reunion de la Mesa de Reuniones realizadas e
288 | 5 Transparencia del SDSS e identificar los procesos de RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 . En Proceso una reunion realizada en abril.  |05/05/2017 -
informes presentados
?TTEQLVCGIDI?I?Ir&fglr Qég{mﬁanuu Ia TTPIEeritaciort uc Entidades del SDSS implementando
289 | 6 gobierno abierto en cada una de las entidades con la RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 NORTIC A3 P En Proceso  |una reunion realizada en abril. |05/05/2017 -
anlicarcidAn do NODTIC A2
2.11.2.3. Convocar el Comité Administrador de los . : . , o
0, 0, 0, 0, - -
290 | 7 Medios Web y de Transparencia del CNSS (CAMWEB) RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Reuniones realizadas En Proceso 2 Reunidn realizadas junio-agost{02/08/2017
2.11.3. Gestionar la informacion y/o documentacion 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 :
solicitada a la OAI
2.11.3.1. Recibir las solicitudes electronicas, personales . -
291 8 o telefénicas RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 125 solicitudes recibidas. 02/08/2017 -
292 | 9 2.11.3.2. Tramitar las solicitudes a las unidades RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso  |125 solicitudes tramitadas.  |02/08/2017 ]
correspondientes cuando corresponde
i 0,
293 | 10 2.11.3.3. Responder por escrito y entregar a los RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  ||Responder 90% delas En Proceso  |125 solicitudes respondidas. |02/08/2017 ;
solicitantes, dejando constancia del proceso solicitudes de informacion antes
204 | 11 22134 Tramitar fas certiicaciones de documentos g 100.0% - : : 10/01/2017 31/12/2017 || |lamites realizacosy No requerido 10/03/2017 .
gflJ?Jl.av!)eg q\%LICI:INJISCSQISIOlLIDCIEgH%.SD SUITITLUIUVUS A LUliouita CO”C'UIdOS
o - " Consultas Publicas .
295 | 12 Puablica y el cumplimiento de la Ley 200-04 y remitir RAI 100.0% - - - 10/01/2017 31/12/2017 monitoreadas y revisadas No requerido 15/02/2017 -
nroanactac 11 aheannincionoc vracihidac A la Caccidin dao 1o
2.11.4. Fortalecer el Acceso ala Informacion y la 100.0% 41.7% | 444% | 66.7% | 10/01/2017 31/12/2017 200,000.00 200,000.00
T N SO R TSR et B
296 | 13 resultados estadisticos de las solicitudes y respuestas |RAl 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 S:;gllgzzzsreallzadas y datos En Proceso Reunion realizada en junio 18/07/2017 -
noavn nctalbhlananr cnavivinidadacs Ao mnaiaen
. . Articulos elaborados y
297 | 14 é&égz Elaborar tres articulos para el Boletin del RAI 100.0% 66.7% 66.7% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 entregados a la Direccion de En Proceso Dos (2) articulos entregados. 05/05/2017 -
' Comunicacién
L, Participacion en cumbre
2.11.4.4. Participacién en Cumbre Global 2017 sobre 0 0 0 0 : . .
298 | 15 Gobierno Abierto y Desarrollo Sostenible RAI 100.0% 0.0% 8.3% 0.0% 03/07/2017 31/12/2017 irr?glrﬁ:a y presentacion de Pendiente 22/02/2017 200,000.00 200,000.00
2.11.5. Monitorear el website institucional y Ia 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 )
publicacidn eficiente y en el tiempo establecido
2.11.5.1 Canalizar subir a la WEB las informaciones de Datos actualizados a mavo de
299 | 16 oficio en formato que los usuarios puedan reutilizar las  |RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 En Proceso 2017 y 18/07/2017 -
informaciones correspondientes '
2.11.5.2. Inventario mensual de la informacion Doce (12) inventarios realizados
300 | 17 disponible en el portal institucional, identificacion de la |RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 y documentados En Proceso 6 inventarios realizados. 18/07/2017 -
informacion pendiente v notificacion a las unidades
2.11.5.3. Presentar informe semestral a la Gerencia (I:l:(::elri]r;ail;:; Sd(é)lgggrrr::: de
301 | 18 General del cumplimiento por area de la publicacion de [RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 P . ’ En Proceso Un informe presentado. 15/02/2017 -
documentos establecidos en la normativa interna previo a |a evaluacion de
desempefio
<.11.0.4. Frescrlilal morme dl CAVIVVED Uct TallkIlg Presentar cuatro (4) informes aI
302 | 19 institucional realizado por la DIGEIG respecto del RAI 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 CAMWER En Proceso 2 informe presentado en junio  |18/07/2017 -
cumnlimiontn de la ectandarizacidn de 1la infarmacidn
2.11.6. Colabo.rar en la Gestlgn de Asimilacion de la 100.0% 16.7% 16.7% 50.0%
Cultura de Calidad en la Institucion
303| 20 2.11.6.1. (7.2.7.) Creacion de formulario de medicion oy ) ppeny /1y 50.0% 0.0% 8.33% 0.00%| 01/07/2017 31/12/2017  ||ormulario creado y puesto a Pendiente
que refleje la calidad de la atencion al ciudadano/cliente disposicion del publico
04| 21 x  |#11:6:2. Apoyar Actividades Vinculadas al Area sobre |, 100.0% 16.7% 16.67%|  100.00%| 01/06/2017 29/12/2017 En Proceso
la implementacion de la Metodologia CAF
2.12. Direccién Recursos Humanos 100.0% 65.5% 66.3% 98.7% 101,820,340.11 51.9% 6,496,076.59 6,496,076.59 13,006,119.26 7,322,025.00 6,522,025.00 6,622,025.00 6,922,025.00 14,542,067.67 6,522,025.00 6,812,025.00 6,671,450.00 13,268,400.00
2.12.1. Gestionar de pagos relacionados al area 100.0% 63.2% 63.2% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 100,460,340.11 6,496,076.59 6,496,076.59 13,006,119.26 6,522,025.00 6,522,025.00 6,622,025.00 6,922,025.00 14,082,067.67 6,522,025.00 6,712,025.00 6,671,450.00 13,268,400.00
305 1 X 2.12.1.1. Procesamiento Pago ndémina Direcciéon RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 66,637,200.00 | 2.1.1.1.01 Sueldos fijos 49,977,900.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 16,659,300.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00 5,553,100.00
36| 2 | X 2.12.1.1. Procesamiento Pago regalia 100.0% 05/12/2017 09/12/2017 Pendiente si’: asr?CZ?:Ci%:]Oduc'do Separation’ 210812017 5,553,100.00 | 2.1.1.4.01 Sueldo anual No.13 5,553,100.00 : 5,553,100.00
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Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo
Unidad Ejecutora: Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP
Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
SOLICITUD PRESUPUESTO 196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
No. [Sec Asignaci6n Extraordinaria CNSS 10,000,000.00 10,000,000.00 -
Solicitud reasignacion presupuesto 2016 30,000,000.00 30,000,000.00
Recuperacién capita Evaluacién Discapacidad 3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
TOTAL INGRESOS 183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
Planeada [Ejecutada Inicio Producto Esperado 196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00

Pagado bono correspondiente al .
307 | 3 2.12.1.2. Procesamiento Pago Bono por Desempefio Direccién RRHH 100.0% 50.0% 50.0% 100.0% 01/02/2017 30/09/2017 Prestaciones pagadas En Proceso  |desempefio junio - diciembre  [22/08/2017 13,020,085.34 | 2.1.2.2.06 r§§$t2322a0|0n por 6,510,042.67 6,510,042.67 6,510,042.67 6,510,042.67 -
2016. Pagado en marzo 2017
308 | 4 2.12.1.4 .Procesamiento Pago SFS Direcciéon RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 4.003,140.63 | 2.1.5.1.01 SC;(;nJ:;bgglt)sr;eljdal 3,015,000.00 329,380.21 329,380.21 329,380.21 988,140.63 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00 335,000.00
309 | 5 2.12.1.5 .Procesamiento Pago SVDS Direcciéon RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 01/05/2017 31/08/2017 En Proceso Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 4.496,797.20 | 2.1.5.2.01 Sc;(;nl::fgglgneiss%lnes 3,384,000.00 370,932.40 370,932.40 370,932.40 1,112,797.20 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00 376,000.00
Contribuciones al
310 | 6 2.12.1.6 .Procesamiento Pago SRL Direccion RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 01/05/2017 31/08/2017 En Proceso  |Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 438,716.94 | 2.1.5.3.01 Seguro de Riesgos 337,500.00 33,738.98 33,738.98 33,738.98 101,216.94 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00
Laborales
Se separo a Jennifer Martinez Prestaciones
311 | 7 2.12.1.4 .Procesamiento pago Prestaciones laborales Direccion RRHH 100.0% 8.3% 8.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso por abandono de trabajo y se le |22/08/2017 500,000.00 | 2.1.1.5.01 econémicas 500,000.00 - 500,000.00
pago sus derechos adquiridos.
El campamento fue celebrado el
el Hotel dominican Fiesta del 24
312 | 8 2.12.1.5. Coordinacion Campamento de verano Direccion RRHH 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 01/05/2017 31/07/2017 Prestaciones pagadas Ejecutado al 28 julio 2017. Participaron 25 |22/08/2017 500,000.00 | 2.2.8.6.02 Festividades 500,000.00 - 100,000.00 400,000.00
nifios hijos de colaboradores de
la GG.
. - . L . . Prestaciones pagadas el
313 9 2.12.1.6. Procesamiento pago Subsidio escolar Direccion RRHH 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 03/06/2017 31/08/2017 Prestaciones pagadas Ejecutado 04/08/2017 22/08/2017 1,050,000.00 | 2.1.4.2.01 Bono escolar 1,050,000.00 - 1,050,000.00
314 | 10 2.12.1.7. Procesamiento pago Seguridad Militar Direcciéon RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 1,365,000.00 | 2.1.2.2.05 si?\;::?:sniciggzéad 1,050,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 315,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 210,000.00
315 | 11 2.12.1.8. Procesamiento pago Horas extras Direccién RRHH 100.0% 58.3% 58.3% | 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017 || Prestaciones pagadas En Proceso  |Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 150,800.00 | 2.1.2.2.02 h%?;p::tfjsc'on por 122,525.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 28,275.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 9,425.00 18,850.00 37,700.00
316 | 12 rzﬁiﬁ;j%rs:’:;::‘rg:mo pago Subsidio uso de motor |y, s RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% | 10/01/2017 31/12/2017  |Prestaciones pagadas En Proceso  |Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 72.000.00 | 2.1.2.2.04 Prima de transporte 54,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 18,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00
317 | 13 2.12.1.10. Procesamiento pago Servicios profesionales |[Direccion RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 10/01/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 1,165,500.00 | 2.2.8.7.02 Servicios Juridicos 900,000.00 88,500.00 88,500.00 88,500.00 265,500.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
318 | 14 i.ﬁ102.1.11. Coordinacion y Gestion Celebracion Fin de |y, o ign RRHH 100.0% 0.0% _ Celebracion realizada Pendiente 22/08/2017 700.000.00 | 2.2.8.6.02 Festividades 700,000.00 - 140,000.00 560,000.00
Se pag6 Bono Vacacional al
319 | 15 2.12.1.12. Procesamiento pago Bonos Vacacionales Direccion RRHH 100.0% 33.3% 33.3% 100.0% 03/04/2017 31/12/2017 Prestaciones pagadas En Proceso  [GG. En proceso pago al 22/08/2017 190,000.00 | 2.1.4.2.04 Otras gratificaciones 190,000.00 - 190,000.00
Subgerente y Contralor.
Se inicio el levantamiento para
detectar necesidad. Se
2.12.1.16. Confeccion Uniformes para personal soporte . - 0 0 0 0 . ejecutara en Octubre c/afo. Ya . ) i
320 | 16 (Grupo ocupacional 1) Direccién RRHH 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 09/01/2017 29/12/2017 Uniformes comprados En Proceso ce realizo la solicitud de 22/08/2017 150,000.00 | 2.3.2.3.01 Prendas de vestir 150,000.00 75,000.00 75,000.00
compra. Ya depende de Dadmr.
La ejecucion.
Compensacion por
321 | 17 2.12.1.17 Compensacion gastos de alimentacion Direccién RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 09/01/2017 29/12/2017 En Proceso  [Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 312,000.00 | 2.1.2.2.01 gastos de 234,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 78,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00 26,000.00
alimentacion
El 24 de abril y 26 de mayo del
322 | 18 2.12.1.18 Bonos secretaria y dia madre Direcciéon RRHH 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 01/04/2017 31/05/2017 Ejecutado 2017 se celebraron ambas 22/08/2017 156,000.00 156,000.00 - 26,000.00 130,000.00
actividades.
323 | 19 2.12.1.19 Viaticos Direccion RRHH 100.0% 58.3% 58.3% 100.0% 09/01/2017 29/12/2017 En Proceso Pagos 8 meses ejecutado 22/08/2017 - - -
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2.12.2.1.1.1. (3.2.1.) Elaboracion una Metodologia y
Procedimientos para realizar Procesos de Deteccién de
Necesidades de Capacitacion

DRRHH / Tl / DP&D

50%

33.3%

33.3%

100.0%

01/06/2017

31/12/2017

Documentos elaborados,
presentados y aprobados

En Proceso

22/08/2017

460,000.00

2.2.8.7.04

Servicios de
Capacitacion

460,000.00

460,000.00
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2.12.2.1.1.2. (1.3.7.) Elaboracion, Aprobacion y Difusion
del plan de capacitacion

DRRHH / DC

50%

33.3%

33.3%

100.0%

01/06/2017

31/12/2017

Plan de capacitacion aprobado
y difundido

En Proceso

22/08/2017
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2.12.2.1.1.3. (3.2.9.) Disefio y ejecucion de una politica
integral de seguimiento a la implementacion del Plan
de Capacitacion

DRRHH / TI

50%

33.3%

33.3%

100.0%
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2.12.2.1.1.4. Realizaciéon de Diplomados de Seguridad
Social con el apoyo de INFOTEP

Direccion RRHH

100%

66.7%

66.7%

100.0%
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2.12.2.1.1.5. Realizacién cursos capacitacion

Direcciéon RRHH

100%

66.7%

66.7%

100.0%

06/01/2017

02/01/2017

31/12/2017

31/12/2017

Politica disefiada e
implementada

En Proceso

24 diplomados impartidos

En Proceso

En Proceso

Tenemos Plan de capacitacion,
pendiente revision y aprobacién
de politica integral.

1-Taller sobre
Reclutamiento y Seleccion
de Personal 1, Talleres
Proceso de Calidad Plan de
Mejora 10, Talleres
Aplicacion de Encuesta
sobre Cultura y Clima
Laboral 25, Talleres de
Funcion Publica 35, Taller
Transparencia para
Técnicos OAI 1, Talleres de
Relaciones Laborales 25,
Talleres “La buena salud
con alimentacion y habitos
de vida saludables” 60,
Charlas de Evaluacion de
Desempeiio 25, Talleres de
Evaluacion de Desempefio
10, Curso Taller Lenguaje
Actuarial CIESS 1. Curso
Actualizacion Formacion
basado en Competencias
nicas 19 0 Maneiaq

22/08/2017

22/08/2017

22/08/2017
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Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2017

Unidad Supervisora: Direccion de Planificacion y Desarrollo

Unidad Ejecutora:

Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién PPP

Monitoreo Plan Operativo Anual 2017

Presupuesto aprobado y ejecutado 2017

Presupuesto / Fuente Financiamiento Unidad Responsable Metas Anual Fechas Planificadas Requerimiento Presupuesto 2017 Pendiente de Enero Febrero Marzo Ejecucion del Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
SOLICITUD PRESUPUESTO 196,315,907.08 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92 16,359,658.92
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 140,000,000.00 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67 11,666,666.67
No. | Sec Asignaci6n Extraordinaria CNSS 10,000,000.00 10,000,000.00 =
Solicitud reasignacion presupuesto 2016 30,000,000.00 30,000,000.00
Recuperacién capita Evaluacién Discapacidad 3,000,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
TOTAL INGRESOS 183,000,000.00 21,666,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 41,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,966,666.67 11,666,666.67
Planeada [Ejecutada Inicio Fin Producto Esperado 196,315,907.08 9,495,074.62 10,354,142.12 18,301,265.06 15,229,430.03 14,697,664.20 13,512,022.67 14,201,432.67 22,431,142.00 13,755,878.24 13,193,136.17 20,804,166.07 19,131,068.00
Total Presupuesto de gastos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo ComUn 97.7% 52.1% 54.0% 96.5%
2.12.2.1.2.1. (4.5.3.) Diseiar instrumento necesario Disefiando instrumento
329 25 para detectar las necesidades de capacitacion en DRRHH / TI 100% 50% 50% 100.0% 02/05/2017 30/11/2017 Herramienta elaborada En Proceso DRRHH/TI 22/08/2017
materia de tecnologia del personal '
2.12.2.1.2.2. (3.2.2.) Fortalecimiento de los :
instrumentos aplicados en las entrevistas al personal de P_ruebas en instrumentos .
330 26 . o . DRRHH / Tl / DP&D 50% 33.3% 33.3%| 100.0% 01/06/2017 31/12/2017 disefiados y puestos en En Proceso Disefiando Borrador DRRHH/TI |22/08/2017
nuevo ingreso, disefiando las pruebas técnicas e . -
: " . . ejecucion
informaticas relacionadas con el puesto de trabajo
DAMD/DF/TI estan elaborando
2.12.2.1.2.3. (3.2.3.) Vinculacioén de los programas de Planes desarrollados y puestos el proceso de deteccion de
331 27 formacion requeridos para cada puesto de trabajo al DRRHH / Tl / DP&D 50% 33.3% 33.3%| 100.0% 01/06/2017 31/12/2017 en ejecucion En Proceso Necesidades incorporados al 22/08/2017
formulario de Evaluacion del Desempefio Formulario de Evaluacion de
Desempefio
2.12.2.1.2.6 (3.3.6.) Disefar y elaborar formulario para Ir:e?/rirsri]g;a;c;szigisjz ggr;:'gge
332 28 evaluacion por parte de los servidores la gestién de los [DRRHH / DP&D / Ti 100% 100.0% 100.0%| 100.0% 01/07/2017 01/09/2017 Formulario elaborado Ejecutado . ' 122/08/2017
RRHH que realizan los supervisores para su post_e,rlor
implementacion en el 2018.




