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_CNSS : : , :
£.CIALICNAL OF SE 1 Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO
Asignacion Presupuesto Gobierno Central

173,738,551.71
160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin

172,738,551.71

Déficit / Superavit (acumulado)

1,000,000.00

31-ago-18
2.1. Gerencia General 83%| 36% 36% 100% 25,886,233.70
'O
C
o Q O
< o bat QO a . .
S = S g L 2.1.1. Gestionar pago dietas a consejeros y 83% 36% 36% 100% 8,378,301.56
Zi e Z g O |otros pagos
©
-
N de C d
1 1 X | x 2.1.1.2. Tramitacion Pago Dieta Consejeros  |Gerencia General 50% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 [0 > O OOV S En proceso  |Pagos realizados 03.09.2018 7,162,301.56| 2.1.3.1.01 Dietas en el pais
Se pagaron los gastos de representacion Gast [o] T
2 2 ol o] x| o o [21.13. Gastosde representacion Gerencia General 100% | 25% | 25% | 100% 31/03/2018 29/12/2018 |Beneficio otorgado Enproceso | ooaron 0% B9 P ! 03.09.2018 216,000.00 | 2.1.3.2.01 o G TEpTEsenation &1
Se ha otorgado contribucion a Institucion | T |
3 3 0 X 0 [2.1.1.5. Transferencias ocasionales Gerencia General 100% 17% 17% 100% 2/07/2018 31/12/2018 [Transferencias realizadas En proceso in i df hiern llalclicili Lnn Alnm:‘:‘ :In 03.09.2018 1,000,000.00 | 2.4.1.6.05 inZi:lslr?:i:ilz:isno::ilf:i s
99. Costo de recursos humanos DRRHH / GG 17,507,932.14
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / GG 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 12,601,200.00 | 2.1.1.1.01 Sueldos fijos
99.2. Bonificacion navidefia DRRHH / GG 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 1,050,100.00 | 2.1.1.1.4.01 Sueldo anual no. 13
C
99.3. Bono por Desempefio DRRHH / GG 1/03/2018 30/09/2018 |Beneficio costeado 2,392,985.69 | 2.1.2.2.06 omPeeacion por
contrib | d
99.4. Pago SFS DRRHH / GG 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 550,151.10 | 2.1.5.1.01 _on TIDHCIoNEs a1SEro e
contrib | d
99.5. Pago SVDS DRRHH / GG 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 752,448.91 | 2.1.5.2.01 oM TIDIEones a7 SeaHo a8
contrib | d
99.6. Pago SRL DRRHH / GG 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 61,046.44 | 2.1.5.3.01 JOon T ConSs a1 Sepre a8
99.7. Pago Bonos Vacacionales DRRHH / GG 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 100,000.00 | 2.1.4.2.04 Otras Gratificaciones
2.2. Direccion de Politicas del SFS y del SRL 100% 63% 63% 100% 3,122,595.64
S | & | ] o | = |2-21 Realizar SOporte a COMISIONEs
210 | F 12 1O lranica parmanantacy Expopiales
2.2. 1 1. Realizar Soporte a Ia Comision 100% 67% 67% 100% )
P RS A oo tas actuanzado v 3TnTormes elaborados y - =
4 1 SO PO R O R 8L 9% Y i de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |7 """ En proceso |Nueve (9) reuniones en lo que va de afio. | 03/09/2018 ;
Z.1.1.2.P de C tas d 100% de C T
5 2 D P O |pir.dePol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 | 0% PSR En proceso |Carpeta completa. 03/09/2018 ]
Z.1.1.5. ElIAD ded T b D tdb iy
6 3 O s, = ADOTAE O Te FO° TS SO0 Ibir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 Hofumf: ©0eDASEPATA | gn proceso |Elaborado y remitido borrador de 03/09/2018 -
2.2.1.2. eailzar Soporfe a la Comision 100% 67% 67% 100%
(o] 0 (o] (o] =
[»)
A A W 5 VR (SR (R IS AV ELIPE TS 31T raborad ThT d det dient
7 4 Lo if.:fmi:f:mnafjcp:i:f.inon\c/ Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |7 10T SAROTATORY En proceso | oo difsia::’: ¢ CMas PERTIETEY ! 03/09/2018 ]
2.2.1.2.2. P de C tas d 1007% de C T N d T d L LPKL
8 5 rolininnos (rAeapoa:ra{ilor:|n|e|+:acr2enr‘alslminfnc Dir. de Pol. del SFS Y del SRL 100% 2/01/2018 31/12/2018 rnm:lnf:carpe ” No rEquerido cnohrfqr:|e|:\llrlcr)\ ir:\ T: fl r:):e\r;lnorlg ::nan " 03/09/2018 ~
Z2.2.1.2.5.EIAD ded T D D todeb ACtual T tas d
9 6 o o n ADOTATIOn 8 SOT e 02298 Ibir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 | oo o0 0 CePE P | Enproceso | o e on c’:mes/ propes e ee 03/09/2018 ]
Z2.2.1.3. Realizar soporte a la Comision afe-as LesolLCIOn Saffe temascalBadamanta
FEcnorial do Fcf:nrifc Infantiloc Rocnliicidn 100% 67% 67% 100%
7.Z.1.3. 1. Estatus del T tualizad >INt 1ab d . . ~
10 |7 05 AT e 08 Eas 800 1Ea%0 Y |bir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 | 10T TeS EEROTACORY En proceso |Diez (10) reuniones en lo que va de afio. 03/09/2018 ]
2.2.1.5.2. I" de C tas d 100% de C T P .
11 |8 S {;ecp::ji"’:mﬁ;rziislminm Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 mm:micarpe as En proceso |Reunién del Gerente General, Directorade|  03/09/2018 -
2.2.1.5.5. EIQD ded T 0] D todeb . 2
12 |9 £ 25, P ADOTSE N B8 08 TNEMO> SOPT® Ibir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 | 0o 0 CEMEPANE | gy proceso [APOyoa la gestion de la GG con el MINERD|  03/09/2018 _
2.2.1.4. Realizar soporte a Otras comisiones 100% | 50% 50% 100%
Z2.2.1.4.1. ESTatus de oS t tualizad >INt 1ab d . 7
13 |10 LT e e s e 8ee =30 Y Ibir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 50% | 50% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |7 1 OTT > SAROTATONY En proceso |Reunién SubGG/DJ/DPyD: Temas 07/08/2018 ]
2.2.1.4.2. P de C tas d 100% de C T
14 11 e iana {rAeapOarjzlo:mIehacraenislmim Dir. de Pol. del SFS y del SRL 100% 2/01/2018 31/12/2018 mm:I € Larpetas No requerido |No requerido en este periodo 07/08/2018 -
Z2.1.4.5. EIAD ded T b D t d
15 12 e + aboracion de o.cumen 05 S0Dre Dir. de Pol. del SFS y del SRL 100% 2/01/2018 31/12/2018 Ioiumedn © req|u1err‘|ni)/ A No requerido |No requerido en este periodo 07/08/2018 -
P P RS RIS RTere S 4aqs aplicacion Sataraca—ene e
100% | 17% | 50% | 100%
Py ud ( \ )
A B T TR T E R R TS i : : — — :
16 13 e derec dafinidac 4 nartie do la Dir. de Pol. del SFS y del SRL 100% 50% 50% 100% 2/01/2018 31/12/2018 |1 informe elaborado remiti¢ En proceso |En proceso de revision y ajustes 07/08/2018 -
Z2.2.2.2.Verit Id | T ZINT 1ab d Pl d rPend te. Al d let
17 |14 oo YR I ;;mp MIENtO3  Ipir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 0% | 50% 2/09/2018 31/12/2018 |71 0TS SAROTATORY SCAto PRTA|T EnTIeITE, A Sbera de comprerar 07/08/2018 ;
Z2.2.2.5. Anal dentiTt db n Z INT 1ab d Pl d Pend te. Al d let
18 |15 s, PTAT e IHeTIcacon O DTNV I Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 0% | 50% 3/09/2018 31/12/2018 |- 0T SAROTATORY SCaro pata)r entienie, Al espera de comprerar 07/08/2018 ]
Z2.2.5. Realizar MO“ltOfeO/Ana"SlS Yy opinion Dir de POl deI SES y deI SRL 100% 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 IntTorme sobre resultados
cnhro tamac rolativnc 2l SEQS/SR i i ° ° ° ° dal anilicic v nraniiocta
2.2.3. 1.5 T d del INT o] Itad S T | do. V T
19 |16 S s men Agraw"iifi'c'onne: © Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |0 oo RO g progeso TSR oo METTERISITOR 03/09/2018 -
2.2.5.2. 5€ miento a plicaciones InTorme sobre resultados Se miento realizado. Ver registros
20 |17 N .Inmec o> |pir.dePol.del SFsy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |00 00T A En proceso | oo ' &l 03/09/2018 ]
Z Z.4. Cumplir 1areas de representacion
o TP ATCes T8 Tepresen e Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100%
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0 ALK A DF SEGLRIGAD S00IN Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable
SOLICITUD PRESUPUESTO 173,738,551.71
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 160,675,216.18
Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00
TOTAL INGRESOS 173,738,551.71
Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun 172,738,551.71
Part AT Part TE tFo de Gest
21 |18 2.2.4.1. CISSCAD/RESSCAD Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 | 0 o on S OIS | Enproceso |07 booon O EREHENTO G BESOTEN  07/08/2018 ]
fhf d
22 |19 2.2.4.2. Consejo Nacional de Salud Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% 2/01/2018 31/12/2018 [0 O TCIETE®S | No requerido |No requerido en este periodo 07/08/2018 ]
7743 COmMeEN T T fhT o — —— ,
23 |20 N e e Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 [0 o CIeE®S | Enproceso |Se realizé el primer intercambio, 07/08/2018 ]
ki ad — 2 . — e .
24 |21 2.2.4.4. Otras Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 |1 o TeNeT | En proceso |Coordinacion visita a la GG/CNSS del 07/08/2018
Z2.2.5. Realizar otras tareas arines
rnmnlnmn:'l':rln y Dir. de Pol. del SFS y del SRL 100% 67% 67% 100%
PR A i a | ThT a
5 |22 aborar rormes de analisis y Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 |0 mes deopinion No requerido |No requerido en este periodo 03/09/2018 -
aninidn salicitadnes snhre temacg relativng al remitidas segiin
Z2.2.6. Cumplir con Ios requerimientos de Ias
T Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 54% | 100%
26T faifsarI N d T 0. La DPSFS-
26 |23 A fiees Dir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% 50% 2/01/2018 31/12/2018 |Matriz completada No requerido [0 00 o =0 PETIOTO. 8 07/08/2018 -
TET PR T TComite d PR S&TCCSopTe e
27 |24 coe icipacion actva enercomme de | -~ Tl ydelSRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Matriz completada En proceso | -1 'ﬁ'pfac'onge:;fu”'on el ML sobree 03/09/2018 ]
7265 part T TComite d BT HSEI SR e T afer soBTe ModuTo d
28 |25 onerariopaconat e e S EOMIETE Inir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Matriz completada Enproceso [, o1 o on o oS SO ORI | 03/09/2018 ]
27 Fjecutar ofrast T
29 26 e mjf:u ar otras tareas para cumptir Dir. de Pol. del SFS y del SRL 100% 33% 2/01/2018 31/12/2018 |Matriz completada No requerido |No requerido en este periodo 07/08/2018 -
3R ARTESeGha Tet
o TROYar S aff:f::"ﬂfpf‘,’::g €T IDir. de Pol. del SFSy del SRL | 100% 33% -
PR S A R T entit - Base d aiaat — N a T do.
30 27 n\l::ll|::r~|n(r)1p\?:\reofn|nrr‘ir'\re\r:lnarl::f:ir:::lfraxflon Dir. de Pol. del SFS Y del SRL 100% 33% 2/01/2018 30/06/2018 nlansceihliccan e No requerldo Al(?nri(j\ucennh:)rf:ffrs'nfif:et:lr?|::Ornnfr::+:rir'\n 07/08/2018 -
Z2.2.8. Colaborar en la Gestion de
PN ) : 100% | 100% | 100% | 100%
cimilacidn dao o Cultiira do Calidad an 1o
- DSRL 7/ DRRAH 7 DC /DP&D ———
31 28 2.2.8.1. (8.2.9). Inclusidn en el Plan de A r/m\/nc ) n/|: , n/Al / 100% | 100% | 100% 100% 9/01/2018 30/06/2018 Ejecutado |Participacion en Charla Derecho Acceso 04/07/2018
32 29 2’.2.8.2. Apoyar Actividades Vinculadas al 100% | 100% | 100% 100% 9/01/2018 30/06/2018 Ejecutado | Remitido informe de cumplimientoy 04/07/2018
99. Costo de recursos humanos DRRHH / DSRL 3,122,595.64
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / DSRL 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 2,220,000.00
99.2. Bonificacion navidefia DRRHH / DSRL 1/11/2018 15/12/2018 |[Beneficio costeado 185,000.00
99.3. Bono por Desempefio DRRHH / DSRL 1/03/2018 30/09/2018 [Beneficio costeado 398,938.62
99.4. Pago SFS DRRHH / DSRL 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 147,413.01
99.5. Pago SVDS DRRHH / DSRL 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 157,620.00
99.6. Pago SRL DRRHH / DSRL 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 13,624.01
2.3. Direccion de Politicas del SVDS 100% | 83% 83% 100% 2,980,081.05
Z.3.T Realizar Soporte t T
o r~"‘:‘a.c|:‘ar oporte tecnico y seguimiento 100% 67% 67% 100% )
B B WD T T oI XS EL LT E TSR R
33 1 eomrda arapoyo en fa elaboracion de Dir. de Pol. del SVDS 100% | 67% | 67% 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 | Agendas preparadas En proceso [Once (11) Agendas preparadas 01 de agosto 2018 -
257 e a T i ARal i Ocho (8] Anal i geT
34 |2 2 FAIoTaTion A8 anaTol © THOTMES b, de Pol. del SVDS 100% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 |0 o MOTMES Enproceso | o o ) o C TTONTE 66 TEmaAS 01 de agosto 2018 ]
£3145°n5p t T
35 |3 &3 3 ZADOTAcion carpetas para s Dir. de Pol. del SVDS 100% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 |Carpetas registradas En proceso |Once (11) carpetas registradas 01 de agosto 2018 ]
Relat a Diez [10] felat a
36 |4 2.3.1.4. Trabajar relatorias y ayudas memoria | Dir. de Pol. del SVDS 100% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 | Clorortasyayuda En proceso | - ) relatoriasy ayudas memoria 01 de agosto 2018 ]

momarias rogicstradac

rogictradac
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_CNSS : : , :
.51 NACICPAL DE SEGLURIDAD 5001 Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin

172,738,551.71

Z.5.Z2 Elaborar analisis e Informes

timactralac 100% | 81% | 81% | 100% ]
ZTnt tad | | 37t tad |

37 |5 2.3.2.1. Sobre el desempefio de las AFP Dir. de Pol. del SVDS 100.0% | 75% | 75% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 [ o e PrESEMACOS AT By proceso | oo PIESEIAd0s T 31 de agosto 2018 ]
Z.3.Z.Z. Sobre el comportamiento de 1as 4 Tnformes presentados a 1a Tres (3) Informes presentados ala

38 6 ariahloc Aol CAC P ! Dir. de Pol. del SVDS 100.0% | 75% 75% 100% 2/03/2018 31/12/2018 oromein Ffmm En proceso ant\’_)li onaral P 31 de agosto 2018 -
S 3eE S e RenTtabmaad e To5 FONdos 4 Tnformes presentados a Ia Tres (3) INformes presentados a Ia

39 7 D ercinmac v c1l imnacta an faca do resmlasn Dir. de Pol. del SVDS 100.0% | 75% 75% 100% 2/03/2018 31/12/2018 oroania rfnm En proceso (,nm(m_)m Corora P 31 de agosto 2018 -
Z.3.2.4.50Dbre Ta Bolsa de valores y Ia Z nformes resentados ala B6s12] informes presentados aTa

40 8 c.mnrm denria de Ua ¥ Dir. de Pol. del SVDS 100.0% | 100% | 100% 100% 2/01/2018 31/12/2018 Caransia (_fnnml Ejecutado (_m:n:m {_nnnmlp 31 de agosto 2018 -
2.3.3Dar sefwmlento, realizar anansis y 100% | 100% | 100% 100%
aninidn de lng temac vinciilladne 2l SV/DS dol ° ° ° ° ~
2.3.3.1. Base de datos con las resoluciones Tnforme presentado ala Dos (Z] Informes presentados a la

41 9 ORI cmhre invarcidn da Fandnac Dancinnac Dir. de Pol. del SVDS 100% | 100% | 100% 100% 2/01/2018 31/12/2018 (_anm:prnnnm Ejecutado (‘nm(n:.: Canopa p 31 de agosto 2018 -
Z.3.3.Z. Base de datos con resoluciones Informes presentados ala 56512y Thiorme presentado aTa Gerencia

42 10 eraitidac nar La S Dir. de Pol. del SVDS 100% | 100% | 100% 100% 2/01/2018 31/12/2018 Coroneia ﬁnmml Ejecutado ("nn::(:rz)xl p 31 de agosto 2018
234 Reanizar ana||5|s, estudio y opimnion de 100.0%
tomac variadne rolativnc 2l decemnefn del o ~

ZTnformes presentados a la TTes (3) Informes presentados a Ia

43 11 2.3.4.1. Las ganancias de las AFP Dir. de Pol. del SVDS 100.0% | 75% 75% 100% 2/02/2018 31/12/2018 orania rfm En proceso 2] - P 31 de agosto 2018 -
7342 ETdesempenc delsistema de SRR htados 3 Ta GRS RIS ARS Bresentado a Ta Gerencia

as |12 o0 P Dir. de Pol. del SVDS 100.0% | 55% | 55% | 100% 2/02/2018 31/12/2018 |20 e PrOsel En proceso | NLIIoIme preseaco 8 a 31 de agosto 2018 i
223 Rvansis ge Ta operatividad de 1as Z formes resentados ala On (1) Tnforme presentado a la berenua

45 13 Cuontac do Rocoruac avF?alrl:c nar lov o lag Dir. de Pol. del SVDS 100.0% | 55% 55% 100% 2/02/2018 31/12/2018 Goroncia F:)nnral En proceso Fnr‘l(nlf)'al Otrn nﬁ faco avanzada do 31de agosto 2018 )
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CNSS : . , :
0 ALK A DF SEGLRIGAD S00IN Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin

172,738,551.71

Z.3.5 Elaborar reportes trimestrales del POA

GSR2ME N Mamariac GED —00% ZTnformes presentados a la Dos (Z] Informes presentados a 1a -

46 14 2.3.5.1. Reportes trimestrales Dir. de Pol. del SVDS 100.0% | 50% 50% 100% 31/03/2018 31/12/2018 oranpia Fc-pnnral En proceso an(n:i: rmnmlp 30 de junio 2018 -

Z Tnformes presentados a 1a Un (1) Informe de memorias de medio

47 15 2.3.5.2. Memorias semestral GSP Dir. de Pol. del SVDS 100.0% | 50% 50% 100% 30/06/2018 31/12/2018 oranpia Ffmml En proceso mﬂiﬁin Aahrada s rcumiil'inln i a rr‘l ol 30 de junio 2018 -
99. Costo de recursos humanos DRRHH / DSVDS 2,980,081.05
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / DSVDS 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 2,100,000.00
99.2. Bonificacion navidefia DRRHH / DSVDS 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 175,000.00
99.3. Bono por Desempeiio DRRHH / DSVDS 1/03/2018 30/09/2018 |Beneficio costeado 403,784.03
99.4. Pago SFS DRRHH / DSVDS 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 138,905.01
99.5. Pago SVDS DRRHH / DSVDS 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 149,100.00
99.6. Pago SRL DRRHH / DSVDS 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 13,292.01

Direccion Comisién Médica Nacional y Regional 98%| 62% 66% 86% 23,862,365.26
Z.4.T. Tmpulsar el fortalecimiento de las
S 100% | 17% | 25% | 50% -
s e S TpTementacion de Tas Direccion CMINR / Enc. Proc. IVIEjora recomendada NO se ha reportado avance a Ia 1echa para

48 1 ror‘nmnnr’l:pr:lnnnc da rfcnnr: da |I: auditnria A:'lm (I'I\III\IR ! 100% 0% 33% 0% 01/07/18 31/12/2018 Finrj*llf::rl:: _ocf: ::mh\/lrif ) i 08/09/2018 )
Z.4.1.Z2. Désarrollo Zda. y 3ra. Etapa del Direccion CIMINR 7 ERc. PToc. continuamos reportando areas de

49 2 Software decarrnlladn nor LINIPAGO nara 1o ﬁﬁreccfl"(l)\AI\LNI/NK I ERcProC 100% 67% 67% 100% 01/02/18 31/08/2018 PIE::arggeS;ra meinrac en la imnlementacidn de |12 1era 08/09/2018 }

50 3 2.4.1.4. Desarrollo Biblioteca Virtual A CAMNR / DT ) 100% 0% 0% 01/09/18 30/09/2018 fm-h:p 08/09/2018
Z4I16. C a D CIVINR / ENnc. PToc. Planeado para

51 |4 . arga de Imagenes previasy: receion FENCFTOC 1 100% | 0% | 0% 01/09/18 31/10/2018 o P 08/09/2018
A7 Eraborar |5rograma de capacﬁacmn Yy |ENnc. Proc. NRy Programa de capacitacion ecaa
2’5"fli"la-’?bnsrér?t%'c?onﬁc(?&r?rle?ehuas a medicos Diraccidn Adminictrativa 2% % o o 01/02/38 /1272018 Glﬁnz?:\'r: éls" ‘a'c'TS‘éiﬁ'dn = Asistencia SImposio CONADIS -

52 > flr.:af::nfnc sonhre rnfnrlmmnfn nara valaracidn Direccién Medica. Médicos Co| 100% 50% 50% 100.00% 01/03/18 31/12/2018 rnncrncncp\l/n csimnncin de En e Internacinnal an)'\n la nrecencia de lac 08/09/2018 }
2.4.7.7-Gestion del CNSS y Salud Publica Asistencia Simposio CONADTS

53 6 o reenr co ol CMEA ||ny::rnrr::m|nn1'n s Direcciones CMNR y RRHH 100% | 50% 50% | 100.00% 03/12/18 06/11/2018 |Solicitudes tramitadas En proceso termarinnal f:m L mreconria do lac 08/09/2018 -

54 |7 e gy o (oo ot e | 100% | 50% | 50% | 10000% | 06/02/18 | 31/12/2018 | P SHTMETEH® | gnproceso |Se realizd acercamiento con laDireccién | 08/09/2018 :
2 4.747Revision y Actualizacion de Ta DCVINR / Enc. Proc. Adm. AcCtualmente estamos en sesiones

55 8 Nerreativm Anmh\id:‘ e ol CNES (En ralacidn | CMNB U/nm? o 100% 85% 100% 85% 01/02/18 30/06/2018 |Normativa Actualizada En proceso loc o ., iialivacidn de | 08/09/2018 -
2 XTS5 KEVISION ¥ Actuanzacion der Manual [DCMINK 7 Enc. Proc. Adm NVanual de Procedimiento Eh 15 medida gue Sé va revisandoTa o

56 9 y / 50% 80% 100% 80% 01/02/18 30/06/2018 En proceso . g . 08/09/2018 -
P R R P R R RS SRt o TR B O RS TVINR Y LieeRadesdiisntarssy Marmativa sa actualizanda ol

57 10 T : 100% 73% 73% 100% 02/02/18 31/12/2018 N livad En proceso 08/09/2018 -
243 euﬁamﬁhmm?'d"mmal_s fonar [0S pagos a l10s 'Emcﬁm'dﬁ%nc. roc. Adm. NR ikt OTros Servicios tecnicos

58 |11 ° ospagosa’les ne. T y 100% | 67% | 67% | 100% 01/02/18 31/12/2018 [Solicitudes tramitadas En proceso 14,000,000.00 | 2.2.8.7.06 o

nmmn Direccidn do RRHH nrofocinnalec

Z2.4.4. Apoyar 7£c¥|wﬁaaes {incutadas at 7370372013 S€ participo en reunion sobre

59 |12 L o 100% | 100% | 100% | 100% Ejecutado |~/ ">/ <718 3¢ particip
Aroa cahro la imnlamontacién do Ia nrocontacidn deo avanceoc dol CAF con 1o

1 99. Costo de recursos humanos DRRHH / CMNR 9,862,365.26

99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / CMNR 02/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 6,963,000.00
99.2. Bonificacion navidefia DRRHH / CMNR 01/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 580,250.00
99.3. Bono por Desempefio DRRHH / CMNR 01/03/2018 30/09/2018 [Beneficio costeado 1,279,538.53
99.4. Pago SFS DRRHH / CMNR 02/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 483,691.71
99.5. Pago SVDS DRRHH / CMNR 02/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 494,373.00
99.6. Pago SRL DRRHH / CMNR 02/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 61,512.02
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CNSS : : , :
PESECNACICNAS D SEGLRIDAD S0CIA Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria

0.00

Asignacion Extraordinaria CNSS

2,171,690.06

Solicitud reasignacion presupuesto 2017

9,391,645.47

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

1,500,000.00

TOTAL INGRESOS 173,738,551.71
Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin 172,738,551.71
2.5. Direccién Juridica 100%| 76%| 76%|  100% 5,494,544.30
25| B| Q| g {2 eatarsopores @5 omisiones 9/01/2018 31/12/2018 [Soporte realizado .
DfmI :M' {ffn"zir:::‘::i:*'mc°m's'°" 100% | 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 -
o | PEEE S MERStENS My OYSTGTITOST Y | | o | o | oo | s | sy [T O S S| -
o AR O s 2 I I8 Y T T il T il TP -
62 |3 £oon S, Ta TN 08 documenTs 0 Anneline Escoto/Rosa Mufioz | 100% | 67% | 67% | 100.0% 9/01/2018 31/12/2018 | oo oo © THOTMES En proceso |EN agosto se trabajé con el tema del 31/08/2018 i
i;inrilnia::ar::z?ﬁi a las Comisiones 100% 67% 67% 100% _
T el P =% 7 R B T T Mo I Ao BT -
64 |5 e e Latoiteteatn s Aotina | 100% | 67% | 67% | 100% | 9/01/2018 | 31/12/2018 | P2 SV TER | gnproceso |0 R 2 O Y Y ea | 31/08/2018 :
65 |6 £o- - 0, FEOTACian 08 documentos o Anneline Escoto/Rosa Mufioz | 100% | 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 | oo oo ¢ MHOTMES En proceso |Hasta la fecha se han aprobado Cincuenta | 31/08/2018 ]
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_CNSS : : , :
.51 NACICPAL DE SEGLURIDAD 5001 Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria

0.00

Asignacion Extraordinaria CNSS

2,171,690.06

Solicitud reasignacion presupuesto 2017

9,391,645.47

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin

172,738,551.71

Z.5.1.5. Realizar soporte a 1as Comisiones
S s 100% | 67% | 67% | 100% :
Z2.5.1.5.1. ESTatus de [0S temas actualizado . ., L. InNTorme de emas Se actualizo el InTorme con oS temas de
66 7 N . . y Direccion Juridica 100% | 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 . . En proceso . . L, 31/08/2018 -
P R P R R T SR o R e s reion de Secretara SRR R tss R G TS A
67 8 r_' ' 'A . (A 4 . Ardrmin A i 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 i En proceso Al lac A e | 31/08/2018 -
75R5s tTarS’c')'rré'SB?fae S imeEntas B minictrativaffonaiine F5LGAEros e ThTormes SETELD0 UnRS propuetta def tema de 105
68 9 infaormoes o snlicitiid de 1o Comigidn v Anneline ESCOtO/ROSB Mufioz 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 romitidns seoiin En proceso trahaiadares mAvilecs 11 acacinnaleg v 31/08/2018 -
S S T 100% | 67% | 67% | 100% :
Z2.5.2.1. Elaboracion de Informes de Rosa Vlunoz/Abogado Ires (3) Intformes de Se elaboro y remitio el 1er. Intorme del
69 10 X 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 o . En proceso 31/08/2018 -
A N Fe T RS R o158 8R g Secretars S EIRIEVIE T E o el S IR I S EAER C PR LYW E
/0 11 X var:nrd inariac dol C Adminictrativa v Meralda 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 la reconcidn decde 1o En proceso Nac A3A A8 ARG A7 AR_AAN AA] 31/08/2018 -
71 12 X X 2.05.2.5. egUImlento y elaboraaon de Rosa Mufioz 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 pos (Z) Informes con En proceso Se completo y se entrego el ler. Intorme 31/08/2018 _
P e e ST S A S T R U SARse BERRSaS HeliRtass R R R A DN RAEUET
72 13 X X ¥ Rosa Mufioz/Yessica Soto 100% | 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 o En proceso y 31/08/2018 -
Acuardas LanueniasaAdanda antra al CNSSy e msTraTIVE Y RO TEAME SRS RS RS T RS SRS ateatas
2.5.2.5. Realizar el proceso de registro de los 9 9 9 9
2 - e I B Al A B B B et e i
e [") o) o) [0) _
Al - 579 A A S AL NS —{Adsoinictrativa v Analing | (O0% | 78 | BT | TOUR | S/PAOAS | SRAPOR Loy pcotapcnne | NP0 lopunac en i sedoons rdiatan | o /00 208
75 16 X Fortifiman o Racnl p‘ i Yessica Soto 100% | 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 Bacnliini ol CNCC En proceso i . 31/08/2018 -
Artiricaciones fa) acAollicionoc aMmMITtidac nNor acolliciaonpg vVromirigaac con clli ronlipocsra alln
76 17 X X X Z.5.2.6. Realizar servicCios de soporte legal en [Direccion Administrativa/ 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 Soporte realizado, En proceso Se dlo respuesta a las solicituaes 31/08/2018 j
la Camicidn de Comnrac reovicar Ine Plingng Nivicidn do Com revicinonoc v Dictdmeneog roalizadag v eo anvid1in carren con lag
77 18 X x x x x Z.5.2.9. Redaccion y/o revision de Gerencia beneral del CNDSS. 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 Resoluciones En proceso Se dlo respuesta a las solicituaes 31/08/2018 ]
Racanliicinnoac Adminictrativvac v romicinnac Voccica Snto v Kali \/argac Adminictrativac roemicinnoc roalizadac amitiondn nhcorvacinnec
78 19 « Z2.5.2.10. Elaborar Consultas u Upiniones pireccion de Planiticacion. 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 Consultas u opiniones En proceso Se analizo el Proyecto de moditicacion de 31/08/2018 ]
IzagilTlmlgg\?lsrgﬂég(?&'aréfcaracter'ig al e gé\é\cnl(ljiﬁcagcgé\épe/tna?lcan NMiinnz logalos roalizadacg lalov 686 v co onvid nar carren al
79 20 X galq N _ 100% | 67% | 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 |Documentos revisados. En proceso |Se analizd el borrador de Convenio de 31/08/2018 -
clnbninlnlnrkceap?éggll’\rtla:r ?fglgﬁ?ﬁga’énaalllsﬁﬁtos /e\ganglgacérl?;lc\é:rn\cl)7/i\cﬁﬁaeﬁﬂéﬁ Representaciones El'abogado externo asistio a Ias audiencias
80 21 X 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 En proceso L . . 31/08/2018 -
A P T oo Q=11 B F R 1To T A S sy Bt onesy SRR S e Fadlitonas Gedac e
81 22 X X X X X T OAIl, DRRHH. Anneline Escoto | 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 En proceso ., .. . .. 31/08/2018 -
lehsnfacte ndrre\lrcIgg\gaﬁc't?‘ra\efsn?elgﬁezand%csnanla actividadec realizadac Comicsidn de Ftica Calidad Tallor de Ftica
) 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 -
Seccidn rln Fnl:r& de i:n?ua:“ns
Z2.5.5.1. RegIstro de solicitudes nuevas Yessica Soto/IVieralda De la . . eExpedientes recibidos desde Enero a
82 |23 X , & y / 100% | 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 |Registros realizados. En proceso |-~ 31/08/2018 i
T S0 T T e TR (RS oV i ¥88écaSotorveralaa DeTa TTamitaciones de KR e A na RO B eSO
83 24 X X 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 En proceso 31/08/2018 -
C idad S | ontre E B licitiid i tad 142 Salicitiidec de D E
zr‘br.mf:jr?'?{egllzg?'llé"s g:estl?aﬂésm ce Eenafia v Y'e‘ScSQICB Soto/IvVleralda De la ol I.I eselania .::c I:xpedrl‘e'ﬁ'té's &;nCTUI O§ nl%; dg‘las cuales
84 25 X X Aot | i o 100% | 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 |Expedientes concluidos. En proceso N it 31/08/2018 -
corrocnonadlentrac Nnara o r‘lnr‘r‘n N caoncliisinn falS=] \I:l"ln( corrocnonaen a ovynealpnitrog
Z2.5.3.4. Reallzar serviClos de atencion Yessica Soto/vVieralda De la . . Atenciones teletonicas: Zb5. Atenciones
85 26 X X , _3 / 100% | 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 |Atenciones realizadas. En proceso e, 972 Clamt B 31/08/2018 -
noarcaona |7: fal=] norconalog: orrens [aYad rﬁhlf‘n( fa)
2.5.3.0. VISIOn se U|m|enfo essica Soto/Ivieralda De la Revision, seguimiento Actualizaciones FORIVI DOIVI ES Ul: 517/.
86 |27 X x |07 : neney ' / 100% | 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 | o SOEITENO Y En proceso |, ! 31/08/2018 -
ACTIIA |7:f’|nh 2N gonpra fa} ol Fal~ fal=] AcTiiAalizacion roqallza0ns CTilD |7:f‘|nnﬂ( .
Z2.5.3.6. Realizar Intormes con Ios datos - . Dos (Z) InTormes con Se completo el ler. Intorme de la
87 28 X X X X X Rosa Mufioz/Anneline Escoto | 100% | 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 \4) En proceso P , 31/08/2018 -
PP AT R AR e Me S s (Yessica Soto/Vieralaa DeTa RSP defafaga g ruestas 8V B A e PET ER O VST
88 29 X . 100% 67% 67% 100% 9/01/2018 31/12/2018 . En proceso 31/08/2018 -
con la Raco do datnc v octadicticac de tadnce Rnca romitida anlicadac on Ing octatiic do Ine
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CNSS : . , :
0 ALK A DF SEGLRIGAD S00IN Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comuin

172,738,551.71

Z.5.4. Colaborar en Ia Gestion de

ettt e 100% | 100% | 100% | 100%
. ., .. . . . L d llzada | d T
89 30 X X X X 2.5.4.1. (9.1.2). Identificacion de los servicios D)/ DFP&D DL/ 1T/ DS&RL 100% 100% | 100% 100% [9/01/2018 30/06/2018 Servicios debidamente Ejecutado uego de rea,|z:f| a a/reur/nc;n, me ""fn e, 31/08/2018
Z.5.4.7. (9.1.2]. Elaborar un Informe con 1as I/JP/Q\ISIPJ%L/UF/'\IIBI\LI\?RI{P?J'J&&T(?_ [nforme remitido al (/’é*r{aaé'é’r&a‘?é’%é‘eﬁe}rﬁ‘o#‘o glz HISfme
0, 0, 0, 0, : ’
SO L L LN L DS P i BERR S G AT RE S e PSPy o { e | 100 | 100% | 100% | S/0S/208 | 00608 |cmtecpmeraleantas | SN0 luouminn dal aunin 0 2 del plan g | 51/00/2018
91 |32 x | x| x| x 043 APOY 5 FOLTT ! 100% | 100% | 100% | 100% 9/01/2018 30/06/2018 | %Y Ejecutado 120 €1 apoyo corresp & 31/08/2018
csnhre 1o imnlementacidn del Modeln CAE en |DSVYDS / CMNYR / QAL /DA relininnec reaiierimisntn narticinamnc en la
99. Costo de recursos humanos DRRHH/D)J 5,494,544.30
99.4. Pago SFS DRRHH / DJ 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 266,525.01
99.5. Pago SVDS DRRHH / DJ 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 276,900.00
99.6. Pago SRL DRRHH / DJ 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 31,380.02
2.6. Direccion de Planificacion y Desarrollo 100% | 63% 69% 93% 7,886,976.60
2.6.1. Planificacion y soporte a la Gerencia General y Comisiones 100% | 55% | 69% 87% -
Z2.0.1.1. EIAD T t , d . ., Intormes SoliCitados
92 |1 < | = aporariniormes tecnicos, ae Direccién de P&D 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 | )7 SORIEES En proceso 09/08/2018 :
i.g.i.f. keailzar SoporEe a ia e0m|5|0n 100% 67% 67% 100%
D ) o o o o -
Z. g . T . 2 . T . H a E E a 100% de Carpetas
93 |2 o s TIEpATOCion B8 LaTbeies ®® | pireccion de P&D 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 | = 0 P En proceso |Treintay una (31) agendas preparadas 09/08/2018 ]
2.0.1.2.2. EIQD ded NTosS base pocC mento de pase para
9 |3 o e e Direccién de P&D 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 | 0 o O 00 29€ P 1ac] Enproceso 09/08/2018 i
Z2.0.1.2.5. Real T | d | IVIatr de se miento
95 |4 oo e TeaEa ”:O:r'\ireonclur':rcf:i ®" Ibireccién de P&D 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |0 12 0C SOBHMIEN ©€ 1 En proceso |Treinta y una carpetas registradas 09/08/2018 _
2.0.1.2.4. EIQD d T T tral INT 1ab d INT det d tes de la CPFel
9% |5 o AR Te T > | Direccion de P&D 100% | 67% | 67% | 100% 2/03/2018 31/12/2018 |1 O T SEROTATONY Enproceso [0 o 0 e PEICIETES GE B LTS 09/08/2018
Z2.0.1.5. Realizar soporte alas Comisiones Direccion de P&D 100%
. )
Fenecialec
2.06.1.5.1.P de C tas d 100% de C T
97 |6 oo 2 T IEPATeTIon B8 LabE e ®® | pireccion de P&D 100% | 0% 2/01/2018 31/12/2018 | =" PSR No requerido -
Z2.0.1.5.2. EIQD ded T o] pocumento de base para
98 / nara rhcm|c|?1nocrfi:r(:nlncefn(:'\c:cnlinn:znj:e Direccion de P&D 100% 0% 2/01/2018 31/12/2018 dicriicidn on ol 100 0/pr~| ] No requerido -
Z2.0.1.4. Coordinar y dar se miento a la Fases corres Orldlerln'l:els3 as
) o o8 2 |pireccién de p&D 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2017 31/12/2017 | 2% ™" P .
2.0.1.4.1.P T t | d ael DosS |nT0rme enviados a la Se realizo el Informe correspondiente a |
29 8 r‘llmnlln'\ln:feparar " Orme ac ua Iza e Direccion de P&D 100.0% 67% 67% 100% 9/03/2018 30/12/2018 cantralaria _marzo v ininin En proceso nrimer criatrimecstre del :F\rf)'){'HQ ol c11al 09/08/2018
2.6.1.4.5.C a | | VIatriz NOBACI Se INICIO Ia revision de [as actividades a
100 |9 Dbhmmnoil O e ¥ amar |Direccion de PRD 100.0% | 67% | 67% | 100% 1/02/2018 30/06/2018 o Enproceso [>- |00 0 ISVRION T8 198 8 09/08/2018
2.0.1. 1ab 1a Wi A 12017 ieiemorla elaboracla
101 |10 Co e AR0TST 8 TETone Snte Direccién de P&D 100% | 100% | 100% | 100% 2/01/2018 30/04/2018 Y Ejecutado 01/05/2018 -
neti ||r|pna| Reg"m%n Eioci romitida 2 12 Direccidn de
£ 1% Paricia s 1eicResy Direccién de P&D 100.0% | 67% | 67% | 100%
accinnocs de lnc Camitéc/Enniinne s 2 2 2
2.6.1.6.1. Comités/Equipos Internos: Direccion de P&D 100.0% | 67% | 67% 100.0%
Z2.0.1.0.1.1. Part
102 |11 S TR e e oY Direccién de P&D 100.0% 9/01/2018 31/12/2018 No requerido
Z2.0.1.0.1.2. Part
103 |12 o e e Y Direccién de P&D 100.0% | 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 En proceso 09/08/2018
Z2.0.1.06.1.5. Part
104 |13 £ o TATIEPAcIon en renniones Y Direccién de P&D 100.0% 9/01/2018 31/12/2018 No requerido
Z2.0.1.0.1.4, Part
105 |14 o arepaton & Aredun'onesy Direccién de P&D 100.0% | 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 En proceso 09/08/2018
Z.b.l.b.l.b. I“' T
106 |15 £ Ry PATIPEEOn =T TERTIONE Y Direccién de P&D 100.0% | 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 En proceso 09/08/2018
2.6.1.6.2. Comités/Equipos Externos: 100.0% | 67% 67% 100.0%
2.6.1.6.2.1. Part b e
107 |16 £ s PATIE PREION O TERTIONE Y Direccién de P&D 100.0%| 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 En proceso |2018 en fecha 08/01/2018 09/08/2018
Z2.6.1.6.2.2. Part
108 |17 oo Iflﬁ"fi’:ﬁifg?'ﬂ‘:gfii Direccién de P&D 100.0%| 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 En proceso 09/08/2018
Z2.6.1.6.2.5. Part
109 |18 oo T mparon e reone Y Direccién de P&D 100.0% | 67% | 67% | 100% 9/01/2018 31/12/2018 En proceso 09/08/2018
Z2.6.1.6.2.4. Part n en reuniones b ~
110 |19 e Y 100.0% | 67% | 67% | 100% En proceso |elaboracin de indicadores del PE del 09/08/2018
Z2.0.1.7.1m Isar Ia act alizacion del Plan Con el apoyo de blD, El tema sobre Ia actualizacion del plan
- mpe . v |Direccién de P&D 100% | 11% | 11% | 100% 2/08/2018 31/12/2018 |00 2P0V \ Enproceso [ 2 0P8 @ ACHATACon 78 P 09/08/2018 -
Esg:itgﬁ!’cq ;bel (NN qaig el nemad = inanciamiontn evtornn poctratdgicn fiie ahordadn en lac renininnes
. olaporar en la Gestion de 100% 19% 100% 19%
AcimilaciA ° ° ° °
Z2.0.1.6.1. (Z2.4.1).
LL2) ,Imp“isf'r TaRaB3fatior ae 100% | 38% | 100% | 38%
...... G | Guia elaborada
111 |20 8 o P8 Inpgp 100% | 57% | 100% | 57% 2/01/2018 30/06/2018 | 2R Y En proceso 09/08/2018
2.0.1.68.1.2. | | Ia F | con ntos de Ind cadores
112 21 manitoren \l(nv:ll|):1r:f::arncalnc:ir;zl;|1ra\f;c:n DP&D 100% 0% 100% 0% 2/01/2018 30/06/2018 J:rarlnc \ :nh:‘anlnc
2.0.1.6.1.5. (Z.4.1) EIQD | IVIa a elaborado borrador de Iviapa de produccion
113 |22 s r‘w i aca orar efmapa d DP&D 100% | 57% | 100% | 57% 2/01/2018 30/06/2018 nmfnm orasoy En proceso [~ 0 - pa de producd 09/08/2018
2.0.1.68.2. (Z2.4. Implementar indicadores
internns (m |,'I'nrnzr lo cictemAticamente 100% 0% 100% 0%
Z.b.l.l.&.l.l. 2.4.72). Crear indicadores conjuntos de Indicadores
114 23 internnc niie :(\/nrlnrf a mnrll: la Irlnm:nrl: DP&D 100% 0% 100% 0% 2/01/2018 30/06/2018 nl:nhjnrnrlnc v anlicadne _
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Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2018

07/09/2018

Monitoreo Plan Operativo Anual 2018

No.

Sec Presupuesto / Fuente Financiamiento

Monto

Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun

172,738,551.71

115

Z6.1.8.2.Z. (Z.4.Z]. Crear un sistema de

maonitoren de loc indicadaorec intarnac

24

DP&D

100%

0%

100%

0%

2/01/2018

30/06/2018

Seguimiento a los

indicadareac realizadnce
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CNSS : : , :
IS0 NACINAS D SEGLREAD SOCIA Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin

172,738,551.71

2.6.2. Formulacién, Monitoreo y Evaluacion de Planes, Programas y Proyectos 100% | 59% 63% 95% 80,000.00
-

116 |25 oS Jemion e S asecon " Ibireccién de P&D 100% | 25% | 67% | 37.5% 1/03/2018 31/12/2018 | o0 0 0= STACE Enproceso |- robor D COmTEACion ATgina S 09/08/2018 ]

117 |26 jfl'd;ffr;’::T?Lej'r”:fn”rzi;mp'eme”tac'on Direccién de P&D 100% | 20% | 20% | 100.0% 1/08/2018 30/12/2018 |0 C¢ MEAIATOres En proceso 09/08/2018 ]

w o TR O] iy 00 voow oo towe| 1o0x | ooz | soosos [PERSSHSTSY s oo | -
etoctitiom Sastarial (DES) o conedinasidn 100% | 50% | 50% | 100% 80,000.00

119 |28 2.6.2.2.1. Gestionar reunion anual del CTS-SS |Direccion de P&D 100% | 50% | 50% | 100% 2/05/2018 31/12/2018 | o CPACOn SN Enproceso | o - dCTEseeemne e | oo/08/2018 80,000.00 | 2.2.8.6.01 Eventos Generales
Dy T N R T T T i -

120 |29 2.6.2.3.1. Publicar informes estadisticos Direccién de P&D 100% | 67% | 67% | 100% 1/02/2018 31/12/2018 || oo CO°8 14 En proceso |Se han realizado seis (6) publicaciones 09/08/2018 ]

121 |30 £-2:51, PIEParar, PURIcacton & MMPreSION I bireccion de P&D 100% | 58% | 58% | 100% 1/02/2018 31/12/2018 |12 Informes mensuales ENproceso | . oo oo soe ) IMOTMES €O 1 09/08/2018 i

122 |31 0025, Reco encion, SNASS Y FEBISTO € Ibireccién de P&D 100% | 100% | 100% | 100% 2/02/2018 31/12/2018 | o ¢ OAHOS EIAROTANAS I giacytado 5f:':Wa: 09/08/2018

123 |32 o e e T .., |Direccién de P&D 100% | 33% | 33% | 100% 01/08/2018 31/12/2018 | oo THOTIES Fancars pare 09/08/2018

124 |[33 - f’ ?L'morrrniz:r:if:j'for’re 14 SIUaCION |1y, cci6n de P&D 100% | 40% | 40% | 100% 02/03/2018 31/12/2018 Lnlow B O T | nia|  09/08/2018
e TaBoraf aftictifos sobe S . |Direccion de P&D 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 > o VO €FOIAGRY -

125  [34 fj‘ii 'ii E:ii'jfuaiy'anai'Iif:r'ir;::' EL:‘D P°" |Direccién de P&D 100% | 33% | 33% | 100% 2/03/2018 30/06/2018 En proceso |primer articulo elaborado en un 80% 09/08/2018 ]

126 |35 £-o00 POn0 CEMOBTATEO Y are e |pireccin de P&D 100.0% | 33% | 33% 2/06/2018 30/09/2018 En proceso 09/08/2018 Pendiente

127 |36 o005, Aneacon (6 oS TECTS  |pireccion de P&D 100.0% 02/10/2018 30/11/2018 Tancaro pers 09/08/2018 Pendiente
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CNSS : : , :
IS0 NACINAS D SEGLREAD SOCIA Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun

172,738,551.71

Z2.0.2.5. Elaborar Intformes tecnicos, de

Informes remiItidos a la GG

128 37 . . ) Direccion de P&D 100% | 67% 67% 100% 02/01/2018 31/12/2018 _ 4 En proceso -
P S aAUTar 1oL B B RS G ramas segua-cemancs
nrovoctnc inc‘l‘ifnrinnflnc V) :nr\gifnrn:rycu 100% 83% 83% 100% 02/01/2018 31/12/2018 _
2.6.2.6.1. Reahzar monitoreo mensual de | D Bl del Se h izado 1 Bl

129 |38 L oA 218 e tae drane . |Direccién de P&D 100% | 67% | 67% | 100% | 02/01/2018 | 31/12/2018 | - PP TTOTE R ™ | Enproceso | e e enra 09/08/2018 :
8.67.6 2 U4t seguimiento a [os indicadores - Monitoreo realizado Planeado para -

130 |39 el e rf:‘;n ! ind! Direccion de P&D 100% | 0% 01/09/2018 31/12/2018 |0 OO RO fnrh:p 09/08/2018
557505 Pianf i I derPOA I ERSFTOIOT & Ts! —— —

131 |40 o s, T AT AEIon Y TOTMIREon 78 Direccion de P&D 100% | 100% | 100% | 100% 01/04/2018 31/07/2018 | °" ©OPOTAOOY Ejecutado |Se inici6 el proceso para la formulacién 09/08/2018

2.6.3. Desarrollo Institucional y Gestion de la Calidad 100% | 76% 75% 99% -
Z.6.3.1. Apoyar Actividades Vinculadas al
Aroa cnhrz IZ imnlnlr‘\":nni-nrir'\rli rhl: Ia 100% 100% 100% 100%

Plan d Emitida Resol Ad frativa de T

132 |41 del plan de emergencia de la torre DA / DP&D 100.0% |######] 100.0% | 100.0% 2/01/2018 28/02/2018 | O °° STEIEENCE Bjecutado | o 0 O e e e P | 09/08/2018
76.3.1.2.(4.10). Colab I3 elab P liticas de Ta DT Pfan Efaboradoy aprobado mediante.

133 42 del Plan r'l(n Fnr)'nllr?if:rf?r:al'\rt:evrln?'nena oreeen DC/ DP&D 100.0% |######| 100.0% | 100.0% 2/04/2018 30/05/2018 nri:’]lzzii)frllnlccas o Ejecutado Qnacr:\h|ra‘irﬂor\raAr10rnyinaiE):r2+ilnor:ze|alir;rinri: 09/08/2018
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CNSS : : , :
IS0 NACINAS D SEGLREAD SOCIA Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin

172,738,551.71

Z2.0.3.5. Continuar en la direccion,

conrdinacidn v cnnnrf% al nrarocn gg 100% 67% 67% 100% -
134 |43 X | x| x| x [T ooTeInar €1 TIEN0, Priiehes,  |pireccién de p&D 100.0% | 67% | 67% | 100.0% 10/01/2018 31/12/2018 En proceso 09/08/2018
2.6.2.5.2.F T d
135 |44 X | x| x| x |57 TTERSIAr IO S8 SVANTES Y |pireccion de PRD 100.0% | 67% | 67% | 100.0% 10/01/2018 31/12/2018 En proceso 09/08/2018
Z2.6.5.5.5. Loordinar reuniones y acciones con ,
136 |45 X | X | x| x |77 ROOFTINET TERON®S ¥ aveOnE® "7 | bireccion de P&D 100.0% | 67% | 67% | 100.0% 10/01/2018 31/12/2018 En proceso 09/08/2018
y R R Y O T A BV E LR R L QTR
oA e g Y Ibireccién de P&D 100.0% | 86% | 85% | 94%
Z2.6.5.4.1. Actual VI Ide C R i ., VI | El Organigrama institucional actualizado
137 |46 o3, B e earion Tante 7° ~98%  Ibireccién de P&D / DRRHH | 100.0% | 90% | 100% | 90.0% 8/01/2018 28/02/2018 | o< Y OTEAMBIAME gy proges | TEAMETAMa N'I:'D'" o e 09/08/2018
2.0.5.4.2. ACtual VI I de Polit Pl d
138 |47 S P e ae on VAniTEE TS Y Ipireccion de P&D / DRRHH | 100.0% 50% 1/07/2018 30/10/2018 |Manual actualizado Sase et 09/08/2018
2.06.5.4.5. ACtual VI I de Ind Irabajando huevo esquema
139 |48 o> S, ACTHATERCON WAnHSTEe TR0 Tpireccion de P&D / DRRHH | 100.0% |######] 100.0% | 100.0% 1/03/2018 30/05/2018 |Manual actualizado Ejecutado [ oo DTt esbemaY 09/08/2018
2.0.5.4.4. Actual VI I de Polit Actualizados I0s manuales de las areas de
140 |49 Sio3 T, P maeaeion yan e e 0 ® Y Ibireccién de P&D / DA 100.0% |###### 100.0% | 100.0% 1/03/2018 30/05/2018 |Manuales actualizado Ejecutado |\ Be T8 AT 09/08/2018
2.06.53.4.0. ACtual VI I de Polit ) 10S trab d
141 |50 £ro3 0, P aeacion WAnHSTEe TS Y Ipireccisn de P&D / DF 100.0% | 60.0% | 60.0% | 100.0% 1/06/2018 30/09/2018 |Manual actualizado Enproceso [ oo o0 00 TOUAI0S VTEHRIONES €8 09/08/2018
2.0.3.4./. Elab P d T IvVietodol 1ab d vietodol 1ab d d ted
142 |51 &2l S RAT N TTocet e Direccién de P&D 100.0% | 80% | 100% | 80.0% 8/01/2018 28/02/2018 | 00O OB E IOV En proceso [ e o e Pene e g 09/08/2018
p R 300 1 10 (S [T T3 (o (B T TV o PTTORATR T 1 E rewusiaanaciaturactara ca = TFanst entesa |
143 | 52 .4 antener RegIstro de Inventano ;i ecciones de PRD Y RRHH | 100% | 58% | 58% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 | Vo ori0 G€ MEMDIESIA ¢\ oceso 09/08/2018 1,150,000.00 | 2.4.7.2.01 ransierencias corrientes @
P mq‘.’nhh:erens_)f_%:ntfu.Ld.et.Eaanmg?lec m.n]a&n arganiesmanc intornacianaloc |
2.0.3. T S | [¢] del
144 |53 - e o A e > |ppaD 100.0% | 50% | 50% | 100.0% 3/05/2018 30/10/2018 nlah"z e T e 09/08/2018 ]
acdo afin 2011 2 12 focha) v vorificar tadnc aharada actac
99. Costo de recursos humanos DRRHH / DPD 6,656,976.60
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / DPD 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 4,680,000.00
99.2. Bonificacion navidefia DRRHH / DPD 1/11/2018 15/12/2018 |[Beneficio costeado 390,000.00
99.3. Bono por Desempefio DRRHH / DPD 1/03/2018 30/09/2018 [Beneficio costeado 899,861.56
99.4. Pago SFS DRRHH / DPD 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 321,827.01
99.5. Pago SVDS DRRHH / DPD 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 332,280.00
99.6. Pago SRL DRRHH / DPD 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 33,008.03
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CNSS : : , :
IS0 NACINAS D SEGLREAD SOCIA Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin

172,738,551.71

2.7. Direccion de Comunicaciones 100.0%| 82% 82% 100.0% 7,273,482.43
25| B[ Q| g |7 estondta eateacion evenos 100.0% |######] 100.0% | 100.0% 500,000.00
145 |1 i'n/r":i':fi'f:zf:':'::aif’nnffn e 100.0% | 100% | 100% | 100.0% 1/03/2018 10/06/2018 Ejecutado |, o oo e OoeMAaTeld | oa/06/2018 300,000.00 | 2.2.2.2.01 Impresion y encuadernacion
146 2 2.7.1.2. Materiales y otros requerimientos 100.0% | 100% | 100% | 100.0% 1/03/2018 10/06/2018 Ejecutado |Solitud realizada. En proceso de entrega. 04/06/2018 200,000.00 | 2.2.2.1.01 Publicidad y propaganda
SRR RSN T T L DT 100.0% | 73% | 73% | 100.0% Actividades realizadas. i

Evtorna v llcn do Rodoc Sacialec
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3 RALICR Y, D SECRFEDAD SO0k

Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2018

07/09/2018

Monitoreo Plan Operativo Anual 2018

No.

Presupuesto / Fuente Financiamiento

Monto

Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria

0.00

Asignacion Extraordinaria CNSS

2,171,690.06

Solicitud reasignacion presupuesto 2017

9,391,645.47

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin

172,738,551.71

. de Comunicaciones

2.7.2.1. Promocién Comunicacion Interna

147

Z./7.2.1.1. Elaboracion de boletin Interno

. De Comunicaciones

2/01/2018 31/12/2018

BOTetin digital elaborado y

En proceso

boletines digitales Internos. Enviado

09/07/2018

> H R R cTUaTZacion Y Mantenimiento ael S A tranet actuanzado T N T (O Ko R TR OE P E Tl
148 4 e y ir. De Comunicaciones 2/01/2018 31/12/2018 . ' 04/06/2018 -
R S oTacion y actualizacion de UOTER TR SE oY AT S Cfuanzados cuando eTcaso 1
149 |5 | | | | | |77V ir. De Comunicaciones 2/01/2018 31/12/2018 . En proceso ] 09/07/2018 -
PR R FTaboTacion y GTUSion de Fesumen RS 8Emo qe noticas Resumen de noticias digitaTy Tisico
150 |6 ir. De Comunicaciones 2/01/2018 31/12/2018 En proceso 09/07/2018 -

de naticiac de interdc enhre ol SDSS

olahnradan v difuindidn

roalizadn diariamente
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CNSS : : , :
IS0 NACINAS D SEGLREAD SOCIA Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin

172,738,551.71

2.7.2.2. Promocion Comunicacion Externa |Dir. de Comunicaciones 100.0% | 70.0% | 70.0% | 100.0% -
Z.7.Z.Z.1. Coordinar d fect i E de notas d Bl
151 |7 Sl ZOOTEImer 78 Manera £ee™e  |oir. e Comunicaciones 100.0% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 [0 Tocon S0emna Enproceso | oo oo o PTERsa YPHBIEaconss 09/07/2018 - |222.1.01 Publicidad y propaganda
2.7.2.2.2-0pt | del i Sen d | delat |
152 8 fnrnnlnaf:c?‘\l?‘lliitilrf:r |f risr:|l:|fi\rl-iiir"\n Dir. De Comunicaciones 100.0% 67% 67% 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 i?:::::cauon e En proceso nir:amrrl?rj'\?::?‘ r'\oui:'i: l:f\?nnenifnreitf\:orgflil 09/07/2018 -
Z.7.7.7.3. Continuar fomentando una comunicacion externa
153 |9 oS on Ic.:mm neneee e |pir. De Comunicaciones 100.0% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 [ OO En proceso |En desarrollo constante. 09/07/2018 ]
2.7.2.2. & Fortal todelaP Web ,
154 |10 mrmm;z e e e o raenaTeny 100.0% | 100% | 100% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 Ejecutado |EN revision permanente este medio de 09/07/2018 -
Z-7.2.2.5. Fortal teractividad en PuDI 105 d —
155 |11 o s, T RS ITEtTVIEAT #  Ibir. De Comunicaciones 100.0% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 |0 =2 o1 5 FHEEOS En proceso |Actualizacién permanente de las redes 09/07/2018 -
2°7.3 Reslizar Tmpresion de boletines u | [y |y | p——— P
brac dac .U% .97 .97 .U% ) .
A = 0 TS O A [ E Tect
156 |12 o e 'OI” epff:"ﬂiﬁ'g:lf‘;:ﬁ” © |Dir. De Comunicaciones 100.0% |######] 100.0% | 100.0% 1/02/2018 30/04/2018 |Memorias Impresa Ejecutado |Memorias del CNSS 2017. Publicadas 04/06/2018 200,000.00 | 2.2.2.2.01 Smmen Eee oAy
Z.7.32.1 tas CNSS TNt P ta del ZUT3. Publicada. E
157 13 D”hhmm:ii:e':v: fjm nrorma. Dir. De Comunicaciones 100.0% | 66.7% | 66.7% | 100.0% 2/02/2018 31/12/2018 |Publicaciones impresas En proceso n:;rr:s(r’a‘ :‘e:\r/:iriin m:mﬁlil r:cnarnanrr‘ur\](im: 09/07/2018 750,000.00 | 2.2.2.2.01 Impresidén y encuadernacion
157 |13 2.7.3.3. Reimpresion de la Ley 87-01 Dir. De Comunicaciones 100.0% |####t###] 100.0% | 100.0% 6/01/2018 30/06/2018 Ejecutado |Dos mil ejemplares Impresos
Z.7.4. Difundir por 1os medios Impresos 1as
oo P P 05 Imp 100.0% | 67% | 67% | 100.0% 2,000,000.00
B VT ) [T T T SR SR O ORI IE PuBT izad S Bl Tizad
158 |14 o7 TUDICACon®s S Mo MMPTE% Ibir. De Comunicaciones 100.0% | 67% | 67% | 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 | OO TETEATE BN gy progegg | 2% P YIEATIONES TERIETS & 09/07/2018 2,000,000.00 | 2.2.2.1.01 Publicidad y propaganda
159 (15 2.7.5. Fortalecer de la Imagen Corporativa [Dir. De Comunicaciones 100.0% | 67% | 67% 100.0% 2/01/2018 31/12/2018 En proceso -
Z.7.6. (8.1.1). Difusion del Plan de
5 ! , . . 100.0% | 80.0% | 80.0% | 100.0% -
acnnncahilidad Sacial Inctitucianal Ao
160 |16 X [2.7.6.4.(8.1.1). Sensibilizacion a todo el DC/DRRHH/ DP&D /DA / 100% | 100% | 100% | 100.0% |2/04/2018 30/06/02018 |Todo el personal de la Ejecutado i:ir:s:}/:ilumones realizadas con el 09/07/2018 -
161 |17 2.7.6.5.(8.1.1). Creacion de mecanismo de |DC/DRRHH/ DP&D /DA / 100% | 100% | 100% | 100.0% |3/05/2018 30/06/02018 |Indicadores creados Ejecutado >€ levanto encuesta para evaluar €| 09/07/2018
Z.7.6.6. Apoyar Actividades Vinculadas al ‘ — 53063 A S BRI 6 RV AisH sobre
162 18 X Aroa cnhrr:n IZ imnlementarcidn de |2 100.0% | 100% 100% 100.0% 9/01/2018 31/12/2018 Ejecutado nricnr/\f:rlnn rlf :\l:nfﬂc dol CAF con 1o 09/07/2018
99. Costo de recursos humanos DRRHH / DC 3,823,482.43
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CNSS : : , :
IS0 NACINAS D SEGLREAD SOCIA Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun 172,738,551.71
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / DC 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 2,700,000.00
99.2. Bonificacion navidefia DRRHH / DC 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 225,000.00
99.3. Bono por Desempefio DRRHH / DC 1/03/2018 30/09/2018 [Beneficio costeado 504,845.41
99.4. Pago SFS DRRHH / DC 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 181,445.01
99.5. Pago SVDS DRRHH / DC 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 191,700.00
99.6. Pago SRL DRRHH / DC 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 20,492.01
2.8. Departamento de Tecnologia de la Informacién 100%| 70%| 77% 95% 7,735,773.18
218 ,r_f % S [2.8.1. Apoyar el Uso Adecuado de TIC 100% | 69% | 100% 80% 3,851,200.00
2.8.1.1. INFRAESTRUCTURA 3,803,200.00
Z2.0.1.1.2. Promover la ad SIClon de Pl d
X X : v qusic Depto. Tl / Dir. Adm /DFIN | 100% | 39% | 54% | 75% 01/08/2018 31/12/2018 AR PRI 1,392,000.00
P4 g Et lf 2 :f ﬁeem IaZO ae Eb I‘-’ES 53*]‘"—‘6 anos — Se realizo 1a solicitud a Administrativo
163 |1 X X n'w;:,"( r.'ln.l (.‘I\IQQ P Depto. Tl / Dir. Adm / DFIN 100% | 29% | 57% 50% 1/05/2018 31/12/2018 Enproceso | = e o acta m“‘_ih"; 04/09/2018 1,100,000.00 2.6.1.3.01| Equipos Computacional
Z2.6.1.1.2.5. Ad de Regletas d rReaund F ted
164 |2 X X O e |Depto.Ti/Dir. Adm/DFIN | 100% | 50% | 50% | 100% 1/05/2018 31/12/2018 7" O ANCE SN TEEEEE e proceso  [Se realizé la solicitud a Administrativo. 04/09/2018 292,000.00 2.6.1.3.01| Equipos Computacional
Z2.6.1.1.35. IVlantenimiento de EquIposS
oy g porsacilas quiposy 100% | 99% | 99% | 100% Ejecutado 1,451,200.00
Z2.6.1.1.5.1. de Ivlant T S de InT T
165 |3 X X o m..;mi:f.;:: ch nf:ne1n7'm'en °  |Depto. TI/ Dir. Adm /DFIN | 100% | 100% | 100% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 En proceso 06/08/2018 429,000.00 2.2.8.7.05 Qif:;’:':’frfm:f::sn'j:’
166 |4 X X | X | 2.8.1.1.3.2. Mantenimiento UPS's Depto. TI / Dir. Adm / DFIN | 100% | 100% | 100% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 En proceso 06/08/2018 360,000.00
Vlantenimiento
Mantenimiento - UPS CMNR 100% | 100% | 100% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 Fjecutado 06/08/2018 120,000.00 227.2.0 0 SRSV
Pl d P T Talta d IVlant T
Mantenimiento - UPS CGCNSS 1 100% 1/08/2018 31/12/2018 SNCaco Para) ospries a porTaTia de rectirsos 06/08/2018 20,000.00 227202 o CheTOY
Planeado para [PosS esta por ralta de recursos Viant T
Mantenimiento - UPS CGCNSS 2 100% 1/08/2018 31/12/2018 Lo para rospres T b u 06/08/2018 20,000.00 227202 o cheToY
IVlant TO - UPS CNDSS - Planeado para |[Pospuesta por talta de recursos IVlant T
TPIDDIaI:I:emrT‘lIen ) 100% 1/08/2018 31/12/2018 fnrh:p arnztl:'l\mirnr: ) 06/08/2018 60'00000 2.2.7.2.02 Pni:rf:l;\?\lir; (Iznyuinnc nara
IVlant T
Mantenimiento - UPS CNSS - APC 100% | 100% | 100% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 Ejecutado 06/08/2018 120,000.00 22.7.2.0 o SUMENRY
Vlant TO - UPS CNDSS - IVIant T
antenimiento 100% | 100% | 100% | 100% 1/04/2018 31/12/2018 Ejecutado 06/08/2018 20,000.00 2.2.7.2.02| anenimientoy

imnrocnra

Ronaracidn de Enilinne nara
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0 ALK A DF SEGLRIGAD S00IN Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable
SOLICITUD PRESUPUESTO 173,738,551.71
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 160,675,216.18
Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00
TOTAL INGRESOS 173,738,551.71
Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun 172,738,551.71
167 |5 X X X 2.8.1.1.3.4. Mantenimiento Impresoras Depto. Tec. / Dir. Adm / DFIN | 100% | 96% 96% 100% 1/01/2018 31/12/2018 En proceso 06/08/2018 420,000.00
Viant 10 - | Viant T
DTS T IMPTESOTS 100% | 100% | 100% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 Ejecutado |Realizado 06/08/2018 50,000.00 22.7.2.02| 0 SOV
IVI —t t — I t d L t T d |- d I\ﬂh:{:r‘lnn ﬂt AliliNnNc Nnara
ST T IMPTESOrS 100% | 100% | 100% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 Ejecutado | o acon CETONGOSPOTT T 0470972018 50,000.00 22.7.2.02  cnSmMERRY
Viant o - | CIVIR - E d It Viant T
antenimiento = Impresora 100% | 100% | 100% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 Ejecutado J:ffrr:ni:‘:z:'zac'°" para 04/09/2018 50,000.00 227202 o0 eV
|V| T o - | CIVIR - End T d d |V| T T
antenimiento - mpresora 100% | 100% | 100% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 Fjecutado | o CC curorizacion para adquisicion ae 04/09/2018 50,000.00 2.2.7.2.02| anenimientoy
SANTIAGO de E
IVI t-| t — I Planeado ara n|n7=c I\ﬂna{arlnn ﬂt ﬂlllnnc nara
e TIETED T IMPTESOT 100% 1/08/2018 31/12/2018 hrh:p 06/08/2018 50,000.00 22.7.2.0 o SUMERRY
VIant 10 - | CNSS - En de autorizacion para ad sicion de IVlant T
antenimiento = impresora 100% | 100% | 100% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 Fjecutado | OC curorizacionp quisici 04/09/2018 50,000.00 2.2.7.2.02|  anenimientoy
':ln:ln7n niezas nn:lr:lr‘lr\n f‘lﬂ Fﬁlllhnc nara
VIant 10 - | CNSS - ENn de autorizacion para ad sSicion de Vlant T
o e 0 TPresers 100% | 75% | 75% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 Enproceso |- oo oo P quisict 06/08/2018 50,000.00 22.7.2.02 o0 SUMENRY
VIant 10 - | CNSS - |V| T T
L o TSRO T TMPTESere 100% | 100% | 100% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 Ejecutado |Actividad Ejecutada. 06/08/2018 70,000.00 22.7.2.0 0 SUMENRY
Z2.6.1.1.5.5. Gest C d T |
168 |6 S5, DOR OnAT -OmPTa 8 MATEHAes 100% | 69% | 69% | 100% En proceso 242,200.00
VIat | potellas de A Utilesde E T 0)j
ateriales - boteflas de Alre 100% | 100% | 100% | 100% 1/05/2018 31/12/2018 Ejecutado |Actividad Ejecutada. 04/09/2018 19,200.00 2.3.9.2,01| ~ 6> g€ Escritorios, Lcing
rnmmlar{‘éﬂgles Juego de Ulﬂfesrré]é’ tlscrltorlos OTICina
e e 100% | 100% | 100% | 100% 1/05/2018 31/12/2018 Ejecutado |Actividad Ejecutada. 04/09/2018 10,000.00 23.9.201) = =
VIat | P T -D D Utiles de E T 0]}
e PTEVEITNGS 7 HISE05 THTOS 100% | 50% | 50% | 100% 1/05/2018 31/12/2018 En proceso |Solicitado a Direccién Administrativa 06/08/2018 55,000.00 23.9.2.01 | =07 “SETHONOS FHENG
VIat | P T -D D util det T or
(o CrIeTes TICVEITIVOS 7 TIeos oS 100% | 50% | 50% | 100% 1/05/2018 31/12/2018 En proceso |Solicitado a Direccién Administrativa 06/08/2018 60,000.00 23.9.2.01 | =27 “CTHONOS FHEN
Ut | det T or
Materiales Preventivos - Teclados (10) 100% | 50% | 50% | 100% 1/05/2018 31/12/2018 En proceso |Solicitado a Direccién Administrativa 06/08/2018 10,000.00 2.3.9.2,01( "1 > 7 =TRONIOS FHANS
Ut | d t T or
Materiales Preventivos - Mouse (10) 100% | 50% | 50% | 100% 1/05/2018 31/12/2018 En proceso |Solicitado a Direccién Administrativa 06/08/2018 6,000.00 23.9.2.01| fisrm:.ii” orios, Lhicina
Viat | P T -P util dekt T , UT
lenlf 1?2? €5 FrEVentivos - Fower 100% | 50% | 50% | 100% 1/05/2018 31/12/2018 En proceso |Solicitado a Direccién Administrativa 06/08/2018 70,000.00 23.9.2.01| Ir: Fisrmi,ﬁii” orios, eina
Regletas eléctricas y Extensiones 100% | 100% | 100% 100% 1/05/2018 31/12/2018 Ejecutado |Actividad Ejecutada. 04/09/2018 12,000.00 2.3.9.6.01]| Productos Eléctricos y Afines
Z2.6.1.1.4. Internet Redundante Padra
169 |7 X X e Depto. Tec. / Dir. Adm / DFIN | 100% | 75% | 75% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 En proceso 960,000.00
Solicitad D Ad trat N de Int TyI1vVv
Redundancia Azua Depto. Tec. / Dir. Adm /DFIN | 100% | 75% | 75% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 En proceso |~ 'i' :mc’n‘l J:ecnc:::nhfr'\:'sn;ar ,I,Vnarm ;| 0a/09/2018 240,000.00 2.2.1.5.01 mer‘:':y'j’j ©Intemety
S | tad D Ad trat > de Int tTyI1vVv
Redundancia Santiago Depto. Tec. / Dir. Adm / DFIN | 100% | 75% | 75% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 Enproceso [0 o oo o onPEMTTSNE | 040972018 240,000.00 2.2.1.5.01| 100 S TNEMEY
S | t d U Ad trat > de Int tTyI1vVv
Redundancia Santo Domingo Depto. Tec. / Dir. Adm / DFIN | 100% | 75% | 75% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 En proceso ‘Z'IC' ado s Loonnem TS | 0470972018 240,000.00 2.2.1.5.01| > C 00 S TEMEY
—b I ntnc(jnﬂrﬂu 21 1nc 7_\ar‘lnn I’%nrth:r fa) [a) hbnr [ad=] fa) d I t t IV
Redundancia CNSS Depto. Tec. / Dir. Adm / DFIN | 100% | 75% | 75% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 Enproceso [0 oo o oonPeTeTae | 040972018 240,000.00 2.2.1.5.01| > C00 S TEMEY
2.8.1.2. SOFTWARE Y HERRAMIENTAS 100% | 0% 48,000.00
S0TT | d d | d ) |
170 |8 2.8.1.2.3. Adobe Premier Depto. Tec. / Dir. Adm / DFIN | 100% | 0% 1/09/2018 31/12/2018 |70, o Pore 8 STIEION 8 | FIANCATo Pare 06/08/2018 48,000.00 2.2.8.7.06| 0 100 SEIEONY
2.8.2. DESARROLLO DE e-SERVICIOS 100% | 70% | 70% | 100%
2.8.2.1. Servicios Informativos 100% 75% 75% 100%
S tal | TIT dos, est
171 x | x x | x [2.8.2.1.1.Sub site de servicios. Depto T| 100% | 75% | 75% | 100% 2/01/2018 30/11/2018 Enproceso [ | o onon 07 CeTIEanon, esmamos 04/09/2018
2.8.2.2. Interactivos 100% 65% 65% 100%
172 10 X X X X |2.8.2.2.1. Publicar Servicios en linea. Depto Tl 100% | 65% 65% 100% 2/01/2018 30/11/2018 En proceso ([Se publicé el site servicios.cnss.gob.do 03/08/2018 -
Automatizar Ia mayor ESTAamMOS entocados en automatizar 10oS
173 |11 x | x x | x [2.8.3. Automatizar Procesos Internos Depto Tl 100% | 40% | 40% | 100% 2/01/2018 30/11/2018 |00 el MEVOT Enproceso [ o O o oo 03/08/2018 -
Z2.6.4. Apoyar Actividades Vinculadas al Z23/053/2018 se partiCipo en reunion sobre
174 12 X Aroa anrnyln imr\llvnlmnnl-:rilt'\n l:ln Ia DeptO Tl 100% 100% 100% 100% 2/01/2018 30/06/2018 Ejecutado nricnr{f:rlnn rlf :u:r:fnc dol (‘uAl:l con la
99. Costo de recursos humanos DRRHH / TI 3,884,573.18
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH /Tl 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 2,724,000.00
99.2. Bonificacion navidefa DRRHH / Tl 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 227,000.00
99.3. Bono por Desempeiio DRRHH / Tl 1/03/2018 30/09/2018 |Beneficio costeado 523,765.57
99.4. Pago SFS DRRHH / Tl 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 193,131.60
99.5. Pago SVDS DRRHH / Tl 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 193,404.00
99.6. Pago SRL DRRHH / Tl 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 23,272.01
2.9. Direccion Financiera 100%| 66% 66% 100% 7,294,091.10
N n © O — [4.9.1. Ejecutar oportunamente con cargo al Reporte de analisis de
g % E % 6 nrncnnnjncfn :nrfh:rln lac cnlicitiidec rlgn Direccién Financiera 100% 67% 67% 100% c::llr:)'{nc de lac ri nlr:fac nor En PIEEED _
, . . . . lardanza en el proceso de solicitudes de
175 |1 X X 2.9.1.1. Procesar solicitudes de pago Direccion Financiera 100% | 67% | 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Pagos realizados a tiempo En proceso z P et -

nagn naor dificuiltadec técnicas a nivel del
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CNSS : . , :
0 ALK A DF SEGLRIGAD S00IN Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria

0.00

Asignacion Extraordinaria CNSS

2,171,690.06

Solicitud reasignacion presupuesto 2017

9,391,645.47

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

1,500,000.00

TOTAL INGRESOS 173,738,551.71
Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin 172,738,551.71
2.9.2. Ll.eivar a cabo Ias aCClOl:leS de mejora slﬂr;iif;\?\rlll';:a;:lilfra / bepto 100% 67% 67% 100% Matriz de seguimiento )
176 |2 X | X Zi‘nﬁ'mi;ljiilr'f:n'cr’j Iiﬁiﬁf’jﬁf:i’::jml Direccién Financiera 100% | 67% | 67% | 100% 1/02/2018 31/12/2018 | oo orme®es | Enproceso ]
177 |3 X | X fnf:r::ifirii':f!:emD'SLonfea'ah2 ___|Direccion Financiera 100% | 67% | 67% | 100% 1/02/2018 31/12/2018 | o e O EISCRAN ey proceso ]
178 |4 X | X Coow = AROTAEION Y TEMISION OpOTT ™€ | pireccion Financiera 100% | 67% | 67% | 100% 10/02/2018 31/12/2018 | oooe enCeTOS ey proceso i
179 5 X X 1.91. .4 Ges tlonlar la rea’hzaCIon ae au%lEorla pirecciones I 100% 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 :;Vldl.eni:a (Jist:')fne? En proceso _
n:{ ::r.n nara _&nm%ﬁg:g ia Genera palizadas Anditoria pn
T I WO il I 2 N 0 T T Wi IS A R -
181 |7 X X X [ F::a::“tar a incluston det personaldel {1, - cién Financiera 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |- e o En proceso i
182 |8 x | x| x| x| x {Z_SZ RESpIdar y apoyar aS '"::'?Z'I‘i 2> % % bireccion Financiera 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |- n e o En proceso i
T N bR s PO I I R T IET T i Al ET -
= o T T o pese [T RO
185 |11 ii’:u P namavion anual e PO bireccion de P&D / DF 100% | 60% | 60% | 100% 1/06/2018 30/09/2018 |Manual actualizado En proceso bf'”'f\'ff‘rl'fft:affs yfericrietoe
99. Costo de recursos humanos DRRHH / DF 7,294,091.10
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / DF 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 5,148,000.00
99.2. Bonificacion navidefia DRRHH / DF 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 429,000.00
99.3. Bono por Desempefio DRRHH / DF 1/03/2018 30/09/2018 [Beneficio costeado 959,390.86
99.4. Pago SFS DRRHH / DF 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 355,008.21
99.5. Pago SVDS DRRHH / DF 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 365,508.00
99.6. Pago SRL DRRHH / DF 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 37,184.03
2.10. Direccion Administrativa 100%| 69% 69% 100% 51,329,268.56
218 | B Q| g |5 aesonal POEo A6 108 Sercios a8 100% | 66% | 66% | 100% 28,428,050.56
186 1 X X 2.10.1.1. Electricidad Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada En proceso |Gestion realizada 09/08/2018 829,500.00 | 2.2.1.6.01 Energia eléctrica
187 2 X X 2.10.1.2. Teléfono local y flota celulares Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada En proceso |[Gestion realizada 09/08/2018 2,237,000.00 | 2.2.1.3.01 Teléfono local
188 |3 X | x 2.10.1.3. Servicios Internet fibra optica Direccion Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | En proceso |Gestién realizada 09/08/2018 1,780,000.00 | 2.2.1.5.01 ie:::'c'os mternety TV por
189 |4 X | x 2.10.1.4. Alimentos y Bebidas Direccién Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | En proceso |Gestién realizada 09/08/2018 3,950,000.00 | 2.3.1.1.01 ﬂfﬁenn:tfs y bebicas para
190 |5 X | x 2.10.1.5. Alquileres CMNR Direccién Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | En proceso |Gestién realizada 09/08/2018 2,790,700.00 | 2.2.5.1.01 eTes y Fenas e
191 |6 X | x oo TAATETEs LIS (parquecs Direccién Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 1/01/2016 31/12/2016 |Gestion de pagos realizada | En proceso |Gestién realizada 09/08/2018 2,280,000.00 | 2.2.5.1.01 O TIETES Y FETas e
192 |7 X | x jri:"“lm/d‘“qu"eres =I\>> {almacen de Direccién Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 1/01/2016 31/12/2016 |Gestion de pagos realizada | En proceso |Gestién realizada 09/08/2018 1,090,320.00 | 2.2.5.1.02 O TITETES Y T e
193 |8 X | x 2.10.1.8. Material de Oficina Direccién Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestién de pagos realizada | En proceso |Gestién realizada 09/08/2018 700,000.00 | 2.3.0.2.01 - res oe eseriiono, oTiana €
194 |9 X | x 2.10.1.9. Seguros bienes inmuebles Direccién Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | En proceso |Gestién realizada 09/08/2018 - |226.1.01 ;:iqg.lf:ifiea?ileifn.m»..m
195 10 X X 2.10.1.10. Seguros bienes muebles Direccidén Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/03/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso |[Gestion realizada 09/08/2018 665,961.31 | 2.2.6.2.01 Seguros de bienes muebles
196 11 X X 2.10.1.11. Seguros de personas Direccién Administrativa 100% | 50% 50% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestién de pagos realizada En proceso |[Gestion realizada 09/08/2018 416,484.00 | 2.2.6.3.01 Seguros de personas
197 12 X X 2.10.1.12. Pasajes, transporte Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 1/04/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada En proceso 09/08/2018 100,000.00 | 2.2.4.1.01 Pasajes
198 |13 X | x 2.10.1.13. Peajes Direccion Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 1/07/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada P'a”fff::para 09/08/2018 19,170.00 | 2.2.4.4.01 Peajes
199 |14 X | x i“::lnb 'Zﬁ:tnenrl'T":e:;(:i‘::eparac'on “  Ibireccién Administrativa 100% | 0% 1/07/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada P'anffffapara 09/08/2018 386,000.00 | 2.2.7.2.01 r:\:anftir:lr:'en:iyipa;:c'on
200 |15 X | x jj‘::ﬂj /r n':\’:i:tf:ﬂ'emo y reparacion Direccion Administrativa 100% | 0% 1/07/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada P'anfjffapara 09/08/2018 29,000.00 | 2.2.7.2.05 r:\:'ante_n'm'ento y reparacion
201 |16 X | x f:::ff{::'c'os de Intormaticay sIStemas| iy e ccién Administrativa 100% | 0% 1/07/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada P'anfjffnpara 09/08/2018 450,000.00 | 2.2.8.7.05 be:’r':'nosili':":imafij
202 17 X X 2.10.1.20. Agua y Alcantarillado Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 56,928.00 | 2.2.1.7.01 Agua vy alcantarillado
203 |18 X | x 2.10.1.21. Basura Direccién Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | En proceso 09/08/2018 45,684.00 | 2.2.1.8.01 :f,fi:‘i'fcc'on de residuos
204 19 X X 2.10.1.22. Otros Servicios ornamentales Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 11,800.00 | 2.3.1.3.03 Productos forestales
205 20 X X 2.10.1.23. Servicios Limpieza e higiene Direccién Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 683,500.00 | 2.2.8.5.03 Limpieza e higiene
206 21 X X 2.10.1.24. Gasolina Direccidon Administrativa 100% 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 4,472,400.00 | 2.3.7.1.01 Gasolina
207 22 X X 2.10.1.26. Servicios de Fumigacion Direccion Administrativa 100% 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 48,144.00 | 2.2.8.5.01 Fumigacién
208 23 X X 2.10.1.27. Aceites y grasas Direccién Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 6,000.00 | 2.3.7.1.05 Aceites y grasas
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CNSS _ . . .
0 ALK A DF SEGLRIGAD S00IN Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable
SOLICITUD PRESUPUESTO 173,738,551.71
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 160,675,216.18
Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00
TOTAL INGRESOS 173,738,551.71
Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun 172,738,551.71
209 24 X X 2.10.1.28. Lubricantes Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 6,000.00 | 2.3.7.1.06 Lubricantes
210 (25 X X 2.10.1.29. Materiales y suministros limpieza |Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/03/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 238,102.22 | 2.3.9.1.01 Material para limpieza
Z.10.I.3Z. Gestionar renovacion contratos de Gestionadas 1as renovaciones de 1as
211 |26 x | x| x e Direccion Administrativa 100% | 100% | 100% | 100% 1/03/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | Ejecutado [ °°° ° - o> o> TROVIRONES FE 198 09/08/2018 5,084,959.84 | 2.6.8.8.01 Informaticas
212 27 2.10.1.33. Otros gastos menores 0% 1/03/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada | No requerido 09/08/2018 50,397.19
Z.1U0.Z. Gestionar pago de los Servicios de
annun lngistica TORRE DE I A SEGIIRIDAD 100% 65% 65% 100% 10,514,188.46
213 28 X X 2.10.2.1. Electricidad Direccién Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestién de pagos realizada En proceso 09/08/2018 6,678,000.00 | 2.2.1.6.01 Energia eléctrica
S dep
214 29 X X 2.10.2.2. Seguros bienes inmuebles Direccion Administrativa 100% | 50% 50% 100% 1/03/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada En proceso 09/08/2018 788,676.46 | 2.2.6.1.01 iniglllj:ilsmeﬂ if:fifmmlm
215 |30 X X 2.10.2.3. Seguros de personas Direccién Administrativa 100% | 50% 50% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | En proceso 09/08/2018 15,456.00 | 2.2.6.3.01 Seguros de personas
216 31 X X 2.10.2.4. Pasajes, transporte Direccion Administrativa 100% 0% 1/04/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | No requerido 294,000.00 | 2.2.4.1.01 Pasajes
217 |32 X X 4-10.2.5. Mantenimientoy reparacion Direccién Administrativa 100% 0% 1/07/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada rlaneado para 300,000.00 201007 Instalaciones eléctricas
|nc1'::|:\r|nnnc oléctri focha 227104
Z.10.Z.6. Vlant i d PT a Vant T
218 |33 X | x e :ﬁnenn{:mr:inno:/ reparacion @€ pireccion Administrativa 100% | 0% 1/07/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | g 30,000.00 | 2.2.7.2.01 o ermIEnTo ¥ TEpa acion
Z2.10.2.7.NVant T PT a Viant T
219 |34 X | x e Tan e f!rieffraz'lin:mn Direccion Administrativa 100% | 0% 1/07/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada | g 500,000.00 | 2.2.7.2.06 on STTmIEn o ¥ Teparacion
PT a
220 35 X X 2.10.2.8 Mantenimiento de Obras menores [Direccién Administrativa 100% 0% 1/07/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada anf:r::para 729,996.00 | 2.2.7.1.01 Obras menores
221 |36 X X 2.10.2.9. Agua y Alcantarillado Direccion Administrativa 100% | 67% | 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada | En proceso 09/08/2018 73,200.00 | 2.2.1.7.01 Agua y alcantarillado
Recoleccion de resiauos
222 (37 X X 2.10.2.10. Basura Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 50,400.00 | 2.2.1.8.01 Al ! 1
223 38 X X 2.10.2.11. Servicios ornamentales Torre Direccidon Administrativa 100% 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 156,264.00 | 2.2.8.5.03 Limpieza e higiene
224 (39 X X 2.10.2.12. Servicios Limpieza e higiene Direccién Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 127,440.00 | 2.2.8.5.03 Limpieza e higiene
225 40 X X 2.10.2.13. Gasoil Direccion Administrativa 100% 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestién de pagos realizada En proceso 09/08/2018 69,996.00 | 2.3.7.1.02 Gasoil
226 (41 X X 2.10.2.14 Servicios de Fumigacion Direccidén Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 192,576.00 | 2.2.8.5.01 Fumigacién
227 |42 X X 2.10.2.15. Materiales y suministros limpieza |Direccién Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestién de pagos realizada En proceso 09/08/2018 30,000.00 | 2.3.9.1.01 Material para limpieza
228 43 X X 2.10.2.16. Productos forestales Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada En proceso 09/08/2018 72,000.00 | 2.3.1.3.03 Productos forestales
229 44 X X 2.10.2.17. Productos eléctricos y afines Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada En proceso 09/08/2018 60,000.00 | 2.3.9.6.01 Productos eléctricos y afines
230 |45 X X 2.10.2.18. Productos y utiles varios n.i.p Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestion de pagos realizada En proceso 09/08/2018 155,184.00 | 2.3.9.9.01 Productos y utiles varios
231 46 X X 2.10.2.19. Herramientas menores Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 6,000.00 | 2.3.6.3.04 Herramientas menores
Z.10.Z.20. OUTros Servicios tecnicos OUtros Servicios tecnicos
232 (47 X X o focimmaloac Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 1/01/2018 31/12/2018 |Gestidn de pagos realizada En proceso 09/08/2018 180,000.00 | 2.2.8.7.06 bl
233 (48 X X 2.10.2.21. Derechos Direccién Administrativa 100% 0% 8% Gestion de pagos realizada | No requerido 09/08/2018 5,000.00 | 2.2.8.8.02 Derechos
Z.10.3. Tmplementar el plan de emergencia i e :
: . e e Smeis Direccién Administrativa 100% | 100% | 100% | 100% :
o la tarra do |1a Sacuridad Sacia
S€ elab | 9 dor del plan. S
Elaboracién de plan Direccién Administrativa 100% | 100% | 100% | 100% Ejecutado |~ o, o PIier OTATOReE DA > | 09/08/2018
Gestion de aprobacion Resolucion Administrativa de la Gerencia
234 |49 < | =< | x [2.10.3.1. Gestionar la aprobacion del plan  |Direccién Administrativa 100% | 100% | 100% | 100% 08/04/201/ 30/05/2018 [ 25 1O" €€ APTOAC Ejecutado | 00 CCITTTTE A e 9 mETER 09/08/2018 ;
Z.10.3.Z. Coordmacion de la implementacion
235 |50 < | < | < |2008 nacl 'mp '°" | bireccion Administrativa 100% | 100% | 100% | 100% 08/07/201/ 22/12/2018 |Acciones coordinadas Ejecutado  |Coordinacion realizada ;
SRS 3 S G ATacion de a5e50TTas Se InIcIo 1a gestion de capacitacion con el
236 (51 3 S S y Direccidén Administrativa 100% | 56% 56% 100% 08/04/201/ 22/12/2018 [Coordinacion realizada En proceso - p 5 N P L -
PR TS or e piaT e iRt fRes ae IATOTMES elaborados HesaadsSamasraauananasia
b3 < < nctidn P ! Direccidon Administrativa 100% 67% 67% 100% 20/03/2018 22/12/2018 et e e T y -
2°70.3°1 Erapboracion del Plan Anual de mereaes
237 52 o Direccion Administrativa 100% | 100% | 100% 100% 01/07/2018 30/11/2018 |Plan elaborado Ejecutado |El plan fue elaborado y subido al portal
XX Pfihoracion de Feportes [ compra del trimestre realizada y 10S
238 |53 ——— o Direccién Administrativa 100% | 50% | 50% | 100% 09/01/2018 22/12/2018 |Reportes elaborados En proceso |2 °07 D0 B TIMESTE rEarEata Y 09/08/2018
y i BT T T TR TE VL ERET taTpetas actuanzadas al mes de mayo
239 54 o rebac ficieac s dmhl&i_dn o rmrecnc Direccion Administrativa 100% 67% 67% 100% 09/01/2018 22/12/2018 |Carpetas actualizadas En proceso 7n1Fs)z y 09/08/2018
Z.10.5."Actualizar IVianuales y Politicas y
100% | 100% | 100% 100%
Procedimient
2 165 17 Actuatizacion Vianuar de Politicas
240 55 rati y Direccion Administrativa 100% | 100% | 100% 100% 1/03/2018 30/05/2018 |Manuales actualizados En proceso |[Se realizo la primera reunion de revision
G s SRl SiaTah R inistrativa
LA Direccién Administrativa 100% | 67% | 67% | 100%
71661 Gl del S debid T S d -april dinad
241 |56 3 :::r“":fc::f"is:ff:"r:f:°:ne ° " |Direccion Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 8/01/2018 22/12/2018 |20 07 SEDIGAMENE Enproceso |- v oo s T 0 o EOOTAINAGosY 09/08/2018 ]
242 |57 . f:":’:c _oorsInacon y sUperviion @8 195 |bireccion Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 8/01/2018 22/12/2018 [0 100 SEICAMENTE Enproceso | oo os o e o ar CODTEINACos 09/08/2018 ]
10.7. Gest 1a ad d PT d Pendient d
243 |58 < | =R e A Direccién Administrativa 100% | 0% 1/09/2018 22/12/2018 |Gestién realizada aneeco pare CREIEITE Sbienation 78
ZWMWW: T P I ecaa En el do T d —Jal arestanesa
s B o T crecaon Aammsratva | 100 | 67 | o7 | toow | _sjon/aons | zajagamme |00 B e T -
. . .. . . . . La ejecucion del plan realizada
245 (60 = > > 12.10.9. Ejecutar el Plan Anual de Compras |Direccion Administrativa 100% | 75% 75% 100% 8/04/2018 31/07/2018 |Plan ejecutado En proceso e lente arerdo com la dicnmminilidad 09/08/2018
Z.10.10. Realizar levantamiento de activos PTaneado para [S€ IniCIo un Ievantamiento con Ias obras
246 61 ol P £ Direccion Administrativa 100% 1/10/2018 30/11/2018 [Inventario realizado fnrh:p e arte
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CNSS _ . . .
0 ALK A DF SEGLRIGAD S00IN Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable
SOLICITUD PRESUPUESTO 173,738,551.71
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 160,675,216.18
Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00
TOTAL INGRESOS 173,738,551.71
Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun 172,738,551.71
Z.1U.IT. Realizar trimestralmente inventario Cuatro mventarios
247 (62 S =< = | Direccion Administrativa 100% | 50% 50% 100% 1/03/2018 22/12/2018 oot En proceso [Inventario realizado en abril 2018 y julio
p.3 V3 4 VT T dE T TR P2 T E R E S e CesTacas
248 |63 =< =< X | atac do 1s deetimontarién inckitiminmal Direccion Administrativa 100% | 67% 67% 100% 8/01/2018 22/12/2018 |Base de Datos actualizada En proceso |[Reportes de enero- abril enviados 09/08/2018
Procesos de administracion | Planeado para [INO Se ha recibido 1a asignacion de caja
249 (64 =< =< > [2.10.13. Administrar el fondo de caja chica |Direccién Administrativa 100% 0% 8/08/2018 22/12/2018 o rain chics onctinmadmc Fm_h:p hiea g J 09/08/2018 -
Z.10.14. Gestionar Ias asignaciones Traslados y asignaciones de activos T1jos
250 |65 < | x| e e & y Direccién Administrativa 100% | 67% | 67% | 100% 8/01/2018 22/12/2018 |Servicios gestionados En proceso | Mmm:'m rgn peone ) 09/08/2018 :
230 Gestionar compras trimestrales de Se gestiono Ia solicitud de compra del
251 (66 3 S < | P Almantac Direccién Administrativa 100% | 67% 67% 100% 8/01/2018 22/12/2018 |Servicios gestionados En proceso mngmcm e b s ] f:nln on1g 09/08/2018 -
710716 thmmrm%rosegwr con la Implementacion 100% | 5a% A% 100% - -
el Sicteama Inctitiicional de Archivn del ° ° ° °
2.10.16.1. Supervision de [0s archivos de Actividades realizadas de acuerdo al
252 67 > > < | P Direccion Administrativa 100% 50% 50% 100% 8/01/2018 22/12/2018 |Supervision realizada En proceso londarin de trahai 09/08/2018
Z.T0.16.Z. Coordinacion de asesorias con 1a Kcfividades realizadas de acuerdo al
253 68 S X | o2 ol Arehiva de la Na Direccion Administrativa 100% 50% 50% 100% 8/01/2018 22/12/2018 |Coordinacion realizada En proceso londarin de tr 09/08/2018
Z.10.16.3- Kevision actuallzacmn deTa Tabla Actividades reallzadas de acuerdo al
254 69 S X | matancidn y Direccion Administrativa 100% 50% 50% 100% 8/01/2018 22/12/2018 |Actualizacién realizada En proceso londarin de trahain 09/08/2018
2.10.16.4. Gestion de contratacion de
255 70 S ol P Direccion Administrativa 100% 75% 75% 100% 8/05/2018 22/08/2018 |Gestidn realizada En proceso [Solicitud enviada a la Gerencia General 10/08/2018
256 |71 < imn ::::a chien:a:'ﬂﬂfzi‘émln Direccién Administrativa 100% | 50% | 50% | 100% 8/01/2018 22/12/2018 :‘fle::f:imema'es En proceso f:::'f:ffs drea"zadas de acuerdo al 09/08/2018
2.10.16.6. Actualizacion de Base de Datos del Actividades realizadas de acuerdo al
257 72 S v o | z Direccion Administrativa 100% 50% 50% 100% 8/01/2018 22/12/2018 |Base de Datos actualizada En proceso o o trah 09/08/2018
29047 Par%mmmf_ﬂﬁﬁ'lq ar en las actividades de PTaneado paral ~endariada trahaia
258 |73 =< = g P Direccion Administrativa 100% | 33% 33% 100% 8/06/2018 22/12/2018 fm_h:p
z.Wartla ar en Ias actividades de Capacitacion recibida para la
259 (74 P - P ., Direccion Administrativa 100% | 50% 50% 100% 8/06/2018 22/12/2018 |Capacitacion recibida En proceso +p 1 P -
2’?@'1'9’?\"3 a‘Jﬂ'?mnd‘Wr ctividades Vincufagas at 23 Og'ﬁﬂgge nJ‘;tLL':'':lmm:l‘:“"m“:har ICIPO en reunion sobre
260 |75 X |5 S : 100% | 100% | 100% | 100% 1/02/2018 30/06/2018 En proceso | < = *°C PAUIEIRO €1 RO 5 09/08/2018
roa cohre |2 imnloemoentacidn de 12 nroecentacidn de avancec de can la
99. Costo de recursos humanos Dir. Adm. DRRHH / DA 8,523,234.54
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / DA 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 6,057,000.00 | 2.1.1.1.01 Sueldos fijos
99.2. Bonificacién navidefia - Salario 13 DRRHH / DA 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 504,750.00 | 2.1.1.1.4.01 Sueldo anual no. 13
Tompensacion por
99.3. Compensacion por resultados DRRHH / DA 1/03/2018 30/09/2018 [Beneficio costeado 1,050,102.22 | 2.1.2.2.06 mmlidm P
Contrib | d
99.4. Pago SFS DRRHH / DA 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 419,270.31 | 2.1.5.1.01 m‘z?d” tctones al segliro ae
Contrip | d
99.5. Pago SVDS DRRHH / DA 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 430,233.00 | 2.1.5.2.01 COn TIDCIOnes STSEEID °F
Contribuciones al seguro de
99.6. Pago SRL DRRHH / DA 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 61,879.01 | 2.1.5.3.01 Cincan lahmpal &
9Y. Costo de recursos humanos TORRE
e e e DRRHH / DA 3,863,795.00
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / DA 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 1,860,000.00 | 2.1.1.1.01 Sueldos fijos
99.2. Bonificacion navidefia - Salario 13 DRRHH / DA 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 155,000.00 | 2.1.1.1.4.01 Sueldo anual no. 13
Tompensacion por
99.3. Compensacion por resultados DRRHH / DA 1/03/2018 30/09/2018 [Beneficio costeado 232,500.00 | 2.1.2.2.06 mmli o 'onp
Contribuciones al seguro de
99.4. Pago SFS DRRHH / DA 0% 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 132,060.00 | 2.1.5.1.01 U Bu
CoHirpuciones arsegurode
99.5. Pago SVDS DRRHH / DA 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 131,874.00 | 2.1.5.2.01 Somree Bu
Contribuciones al seguro de
99.6. Pago SRL DRRHH / DA 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 15,789.00 | 2.1.5.3.01 oo eu
tompensacion Servicios de
99.7. Compensacion servicios de seguridad  |DRRHH / DA 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 1,221,996.00 | 2.1.2.2.05 ompensa vicl
C 1)
99.8. Compensacion horas extraordinarias  |DRRHH / DA 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 114,576.00 | 2.1.2.2.02 ompEsaTon T
2.11. Oficina de Acceso a la Informacion y Rep. Afiliados PRISS 100%| 71% 72% 99% 1,622,775.05
™ Z.I1.1I. Representar a los afiliados ante el
AR e 100% | 67% | 67% | 100% -
Z.11.I.1. Participar en Ias reuniones del Participacion en reuniones )
ki G AR S TormES BTN VA T— o 2O | SURAPO e consaigagtogiss | Mo reduerido :
262 2 r. - RAI 100% | 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 - e En proceso |Dos informes presentados, 06/09/2018 -
G A o A s T WebsTTe TRSTTuCional P B eAa e SR RS Amesen
263 3 e Infermec nrocantad RAI 100% | 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 ol mahcite inctit icinmal En proceso [Dos informe publicado 06/09/2018 -
X1 Desstroltar actividades para 100% | 67% 7% 100%
fort i cidn ° ° ° ° _
1.11.5 N TS TR ER RO R R SRR Reuniones realizadas e
264 |4 e O e e RAI 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 | 70N EEEEEES En proceso |Dos reuniones realizada 06/09/2018 ]
Z.T1.7.Z.Continuar Gestionando Ia Entidades del SDSS 8U% de Tas entidades implementado 1a
265 5 imnlnmanf:mln: do anh:nrnn ahiortn on cada RAI 100% 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 imrilnmnnf::nnln NORTIC A En pteEsy I\Inl:Tlf‘ A i 06/09/2018 ~
Z.11.7.3. Convocar el Lomite Administrador
266 |6 VA ﬁm:'th Lo Ral 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Reuniones realizadas En proceso |Dos reuniones realizadas. 06/09/2018 ]
2.11.3. Gestionar la mformacion y/ o i || e — -
rlnrllmnn'l':rit"\n cnlicitada a l1a OAI ° ° ° ° _
2.17. RecibirTas solicifudes electronicas, . . ot s
267 |7 el RAI 100% | 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 En proceso [90 solicitudes recibidas 06/09/2018 -
211.3.72. |ram|tar Ias oTctudes a1as
268 |8 RAI 100% | 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 En proceso [90 solicitudes tramitadas y respondidas 06/09/2018 -

nunidadec carrecsnnndisntec ciiandn
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CNSS : : , :
IS0 NACINAS D SEGLREAD SOCIA Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total E

cresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun

172,738,551.71

Z2.11.3.5. R d T T R der 90% de | TO00% licitud dida tesd

269 |o e e e [RA 100% | 67% | 67% | 100% | 2/01/2018 | 31/12/2018 | FUNCTU 7V 0% | Enproceso || R TRPORTERR AT | 06/09/2018 :
Z2.11.5.4. | tarl TT d | T | d

270 |10 o mnf:ar:;fr:lis e e |ral 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 | o1 °F TEANEACONY En proceso |3 certificacién tramitada y entregada 06/09/2018 ]
Z2.11.53.5. I T | T tid C IT Publ

271 |11 £ MonToreaTos Temas Somento*? lra 100% 2/01/2018 31/12/2018 | 0 "2 "1 1'No requerido No se han sometido temas 06/09/2018 ]
Z2.11.4. Fortalecer el Acceso a Ia Informacion
v la anlicacidn de narmac allh%rnnmnnfalnc 100% 67% 67% 100% _
2.11.4.1.5 | 1 C d

272 12 Tmmmm:rcilf I':f::Z:idimﬂczdihmc i RAI 100% | 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Cuatro reuniones (4) anualey En proceso [Dos reuniones realizadas. 06/09/2018 -
Z2.11.4.7. EIQD T T | | Art | 1ab d

273 |13 e e ATETO PAra RAI 100% | 67% | 67% | 100% 2/02/2018 31/12/2018 |7 PO EEROE Y | Ejecutado |3 articulo elaborados y entregados. 06/09/2018 -
Z.11.5. VIO n torear el website Institucional
la nuhhr:rlr:n Qflrlnnf‘:’u nrl\ nllhnrln:nl ’ 100% 67% 67% 100% _
Z2.11.5.1C | 0] la WEB |

274 |14 oo e e e e R 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 En proceso |Informaciones actualizadas 06/09/2018 -

J1.5.72.1 T ldel D 172 T

275 |15 - fnrmr;::ir:j::;mfr;uz e RAI 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 :jei dn’c eneTo® | Enproceso (8 inventarios realizados 06/09/2018 ]
Z2.11.5.3. P T T tralal P tar d Zz T

276 |16 e 2 Y |ra 100% | 67% | 67% | 100% 2/04/2018 31/12/2018 Hiefe:flrmojrff n’ MO 1 Ejecutado  [Dos informe presentado 06/09/2018 ]
Z2.11.5.4. P T T I CAMWEDB del P T T 4

277 |17 o m:ff“e:nir e e |ral 100% | 67% | 67% | 100% 31/03/2018 31/12/2018 i:ff:ﬂi:f‘fﬁ\f\, F’ i En proceso |Dos informes presentados. 06/09/2018 ]
Z2.11.6. Colab | E T de
e 100% | 94% | 100% | 94% 06/09/2018
Z.11.06.

: e e . 100.0% |######| 100.0% | 100.0% Metodologia elaborada 06/09/2018

2 rnuns_dAJa_cua.Lcn_m.md.a.n_m.n ir Inc
511611 (522) Elab ta d OAT/ DC/ DP&D/ 1T/ DS&RL - : -

278 18 .11.6.1.1. (5.2.2). Elaborar propuesta de / NeVnC / Rl JEMNYE 100.0% |##t####] 100.0% | 100.0% 2/01/2018 30/06/2018 |Metodologia elaborada Ejecutado |Metodologia elaborada 06/09/2018

P - - OAT/ DU/ DP&D / 11/ DS&RL F | laborad

279 |19 2.11.6.1.2.(5.2.2). Elaborar formularios de |- m( s fm o /./;\ / 100.0% |###### 100.0% | 100.0% 2/01/2018 30/06/2018 | 01 2O SO Y 1 Ejecutado | Formularios elaborados 06/09/2018
Z2.11.6.2.(5.2.5). Adoptar una lvletodologla OAl/ DC/ DP&D /1 | / DS&RL ,
e Aol torere e e sy et rmrmee o Frmr et e e CRF)’BE ?”U'Jgﬁ'}"/“}‘.’, S 100.0% |#######] 100.0% | 100.0% SE— Metodologia elaborada 06/09/2018

280 |20 2.11.6.2.1. (5.2.3). Elaboracion de L neunc /it / CaANve 100.0% |######] 100.0% | 100.0% 9/01/2018 30/06/2018 nmfm o y Ejecutado |Diagndstico realizado 06/09/2018

P OAl/ DU/ DP& 1T/ DS&RL IVietodologla elaborada
281 |21 2.11.6.2.2. (5.2.3). Elaboracién de propuesta /mcm fm /m/./mvé 100.0% |######] 100.0% | 100.0% 9/01/2018 30/06/2018 |- r{il raday Ejecutado |Metodologia elaborada 06/09/2018
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IS0 NACINAS D SEGLREAD SOCIA Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable
SOLICITUD PRESUPUESTO 173,738,551.71
Asignacion Presupuesto Gobierno Central 160,675,216.18
Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00
TOTAL INGRESOS 173,738,551.71
Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin 172,738,551.71
Z.I1.6.3. (5.2.5]. Implementar mecanismos _[OAT/ DC/ DP&D 7/ 1T/ DS&RL
ofoctivnc do comiinicacidn con loc griinne de |/ DSVYNS /D1 / CNNVR 100.0% | 82.5% | 100.0% 82.5% 06/09/2018
PP P 2.11.6.3.1. (5.2.5). Elaboracién de analisis OAlT/DC/DP&D/ [T/ 100.0% 1 50.0% | 100% | 50.0% 2/01/2018 30/06/2018 ANaTISIs Teafizado e mrorme [ - oroceso Reuniones con Ia Direccion de 06/09/2018
- . . re)qlfi?IU/L,r}qMDgLér}l I/I (/‘I\/II\IVP ?,lrnol‘brhrézsdtra\ presentada aTa Coamunicacinnec liridicra v CAMNVYR
2.11.6.3.2. (5.2.5).Preparar Propuesta y plan i
283 23 : >-3, ( ) p p Ste yp T}K."}'U’J}ﬁ‘jpg.ﬁr}'.’. 7'\’”\'Vp 100.0% |#######] 100.0% | 100.0% 1/04/2018 30/06/2018 Coromein Fonaral Ejecutado |propuesta entregada 06/09/2018
284 |24 2.11.6.3.3.(5.2.). Ejecutar plan de accion Dol / meune /ot / raanve | 100-0% | 80.0% [100.0% [ 80.0% 2/05/2018 30/06/2018 |Plan de accién ejecutado En proceso |Plan en fase final de aprobacién 06/09/2018
— , 7370372013 T b
285 |25 2.11.6.3.4. Apoyar actividades vinculadas al 100% | 100% | 100% | 100.00% 9/01/2018 30/12/2018 En proceso m: = : S parERe on MO YTE | 06/09/2018
99. Costo de recursos humanos DRRHH / OAI 1,622,775.05
99.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH / OAl 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 1,140,000.00
99.2. Bonificacion navidefa DRRHH / OAI 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 95,000.00
99.3. Bono por Desempeiio DRRHH / OAI 1/03/2018 30/09/2018 |Beneficio costeado 219,197.05
99.4. Pago SFS DRRHH / OAI 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 80,826.00
99.5. Pago SVDS DRRHH / OAI 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 80,940.00
99.6. Pago SRL DRRHH / OAI 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 6,812.01
2.12. Direccion Recursos Humanos 100%| 77% 78% 99% 13,458,967.22
=T & = | o | = [2.IZ.1. Gestionar de pagos relacionados al
AR EIE SRE 100% | 70% | 70% | 100% 4,689,300.00
286 1 X X X X 12.12.1.1. Procesamiento Pago ndémina Direccion RRHH 100% 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso [Pago de los meses enero-agosto realizados|30/8/2018 58,777,200.00 | 2.1.1.1.01 Sueldos fijos
; - ) Planeado para
287 2 X X X X [2.12.1.2. Procesamiento Pago regalia Direccion RRHH 100% 5/12/2018 9/12/2018 |Prestaciones pagadas fnrh:p 03/08/2018 #iREF! 2.1.1.4.01 Sueldo anual No.13
ZIZI3. P amiento Pago Bono por Compensacion por
288 |3 X X | x| x| TR goBonop Direccion RRHH 100% | 67% | 67% | 100% 5/03/2018 9/12/2018  |Prestaciones pagadas En proceso 30/8/2018 12,276,076.12| 2.1.2.2.06 ompesacion®
Contrip TS d
289 |4 X X | X | X [2.12.1.4 .Procesamiento Pago SFS Direccién RRHH 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso 30/8/2018 3,882,868.59 | 2.1.5.1.01 o DHEIOnes AT REHID
Contrib ) d
290 |5 X X | X | x [2.12.1.5 .Procesamiento Pago SVDS Direccion RRHH 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso 30/8/2018 4,270,992.77 | 2.1.5.2.01 On TIDTEIones 8 SERHTo fE
Tontrib ) d
291 |6 X X | x | x [2.12.1.6 .Procesamiento Pago SRL Direccién RRHH 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso 30/8/2018 466,321.64 | 2.1.5.3.01 Jom T ones & SeRHrote
ZIZTI7 P T Prest S I T de Yudelk
292 |7 X X X X rocesamIento pago Frestaciones Direccién RRHH 100% | 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso © Pafgo a5 pr?s aaongs © rudelka 30/8/2018 500,000.00 | 2.1.1.5.01 Prestaciones econémicas
?Tgrilgcprocesamlento Pag0 SUDSIAI0 Manoicde Erancicca A GAmez v Inhannv De
293 |8 X X X X n.cr‘n.|:1.r ' Direccién RRHH 100% | 100% | 100% 100% 1/05/2018 31/08/2018 |Prestaciones pagadas Ejecutado [Prestaciones pagadas 30/8/2018 1,350,000.00 | 2.1.4.2.01 Bono escolar
Z.T2.1.T0. Procesamiento pago seguridad . . Compensacion por Servicios
294 |9 X X X X Miliar CANR Direccion RRHH 100% | 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso 30/8/2018 208,000.00 | 2.1.2.2.05 HC’an er{saqon I
295 10 X X X X ]2.12.1.11. Procesamiento pago Horas extras |[Direccion RRHH 100% | 67% 67% 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso 30/8/2018 150,800.00 | 2.1.2.2.02 mﬂf P
ZIZTIZ. P T Subsid
296 |11 X X | x| x [l m:‘cisjr:'e:vipffo URSIAIOUSO i reccion RRHH 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso 30/8/2018 72,000.00 | 2.1.2.2.04 Prima de transporte
ZIZTISP i S
297 |12 X X | x| x [T TOCESAMIEORAEOSEIIEION T pireccion RRHH 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso 30/8/2018 1,165,500.00 | 2.2.8.7.02 Servicios Juridicos
Z.172.1.14 Coord Gest P d ETU7/08/20138 Mzo 1
298 |13 X X | x| x| T oorenee Oy RETon Direccién RRHH 100% | 20% | 20% 1/10/2018 31/12/2018 |Celebracion realizada s Pale| = IS S se TRes A prmerd. 30/8/2018 700,000.00 | 2.2.8.6.02 Festividades
Z12.115.P i B S Bono V Tal GG
299 |14 X X | x| x| FTOCEsaMIENO PRg BOnos Direccién RRHH 100% | 33% | 33% | 100% 2/03/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas Enproceso |- 0 oo o Poe) SO0 FAtations @ == 130/8/2018 100,000.00 | 2.1.4.2.04 Otras gratificaciones
/.17.1.16. Confeccion Uniformes para - Prendas confeccionadas PTaneado para[Por presupuesto se ha pospuesto este )
300 |15 X X | x| x| o momeecion T P Direccion RRHH 100% | 0% | 0% 2/07/2018 31/12/2018 | 0 FOMEE y v el pospu 30/8/2018 75,000.00 | 2.3.2.3.01 Prendas de vestir
2 12.1.17C tos d C tosd
301 |16 X X | x| x [Tt SOTPEneation B0 8 Direccion RRHH 100% | 67% | 67% | 100% 2/01/2018 31/12/2018 |Prestaciones pagadas En proceso 30/8/2018 312,000.00 | 2.1.2.2.01 _ompeEmRarion POTEaRIos €8
C d d ;
302 |17 X X | X | X [2.12.1.18 Bonos secretaria y dia madre Direccion RRHH 100% | 100% | 100% | 100% 1/04/2018 31/05/2018 |- P01 STAHTEONY Ejecutado |Entregados. 30/8/2018 156,000.00 | 2.3.9.9.02 Bonos para Utiles Diversos
Z.1Z.Z. Colaborar en Ia Gestion de
: Direccion RRHH 100% 96% 99% 97% 2,000,000.00

Acimilacidn de 1a Cuiltura de Calidad en 1o
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CNSS : . , :
0 ALK A DF SEGLRIGAD S00IN Consejo Nacional de Seguridad Social
Gerencia General - POA y Presupuesto 2018
Monitoreo Plan Operativo Anual 2018
No. Sec |Presupuesto / Fuente Financiamiento Monto Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria

0.00

Asignacion Extraordinaria CNSS

2,171,690.06

Solicitud reasignacion presupuesto 2017

9,391,645.47

Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad

1,500,000.00

TOTAL INGRESOS 173,738,551.71
Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comtuin 172,738,551.71
Z.1Z2.Z.1. Fortalecer Ia Gestion de Tos )
. . Direccion RRHH 100% | 88% | 97% | 92% 2,000,000.00
PEYsE (3.2.1]. ETaboracion una Documentos elaborados, : Elaborada y aprobada mediante Res.
— = - " lopatpelorion praesgiprinnronramaginae |/ /D7D e e R e e e [N HETSE BT EREIERTS SN o
304 19 r::.n::r.-ifarir'\r(\ ) P DRRHH / DC 50% 45% 100% 45% 9/01/2018 30/06/2018 anrnhadn S difiindidn En pleEsy la ovialiiarcidn do docomnefn v co validara 30/8/2018
7.177.1.3. (3.Z.9]. Diseno y ejecucion de una Politica disenada e Elaborado borrador en proceso de
305 |20 S ;nmtmn ,4),: e Y O T T DRRHH / T 100% | 60% | 100% | 60% 2/01/2018 30/06/2018 | "2 °PENE En proceso |~ P 30/8/2018
P e S S e R R R A Gomae
306 21 Ninlarmadec de cnmmdndqu_l Lo ol s Direccidn RRHH 100% | 50% 50% 100% 9/01/2018 31/12/2018 |24 diplomados impartidos En proceso [Se han impartidos doce (12) diplomados |30/8/2018 2,000,000.00 | 2.2.8.7.04 Servicios de Capacitacion
2.12.21.7.(3.2.7). Fortal to deT Prueb i i ETaborad T de 11 i
w07 e A 80 v /ovms | a0 |00 | so0 | 100 | ajoua0ss | sojoanss |/ 7077 TSV IT TS | g JFOTEED O TaROT0 5 TP 30
A A - 9 E A ) VAT TSV T T A RS LR Lo Planes desarrollados Criterio 4.5.3 Base de datos de
308 23 X nrogramac :IQ 'Fnrr)’n::rlnn I"QﬁllDl"lf’lﬂC nara DRRHH /TI / DP&D 100% 100% 100% 100% 2/01/2018 30/06/2018 niiestngs en Qiﬂf‘llf‘i{"\hy EjeCUtado f‘:ln:lf‘lfnf‘lﬂﬂ ln‘l'no'r:\H:\ :II I:nrrn|||:\r|n [a) 30/8/2018
2172219 (7.2. Taborar mecanismo de S€ aplico la encuesta de satistaccion el ano
309 24 X | A: c:fic')F:rmnn ol narcnmal DRRHH / DP&D 100% | 100% | 100% 100% 2/01/2018 30/06/2018 [Instrumentos elaborados Ejecutado :M::mr o clahere ol Mantial do balitiea 30/8/2018
2127117, IU). Incorporar en el Capitulo integrado, Programa de
310 |25 R Hn‘pmn r{ epnarene DRRHH / DP&D / Tl / DC 100% | 100% | 100% | 100% 3/05/2018 30/06/02018 |capitulo integrado Ejecutado | 0 O BT T R e .. |30/8/2018
S Charla sobre el nuevo S€ Impartieron cuatro charlas sobre este
311 |26 2.12.2.1.13. (3.1.1). Coordinacion de Direccién RRHH 100% | 60% | 100% 60% 2/01/2018 30/06/2018 |- =~ - En proceso p A 30/8/2018
312 |27 z‘.lz Z.1.14.(3.I.IJ. Coordinar con Ia | Direccion RRHH 100% | 100% | 100% 100% 2/01/2018 30/06/2018 Coordinacion realizaday S oS entrega de la iViedalfa al 30/8/2018
r}winrmnlnlrlbo (NTS n]r-'n::lC(c)hof;_ali'ﬁna?:cr(*):nnlnamf:mnn RCSIICSR%?]EIIE rogla IaCItaCIOn J MAritn 2 1ncd Miocniel Eornidndez v liian
313 28 ni.rnrmnn . (Qolam)nncc | ahraloc mara Direccion RRHH 100% | 100% | 100% 100% 2/01/2018 30/06/2018 ibida ycap Ejecutado 30/8/2018
7.17.2.1.16.(3.1.1J. Coordinar con [a Aprobada Res. Admr. UL-Z018 refrendada
314 (29 Niroreidn do (Am,“c)lc Aol Trabain s, Direccion RRHH 100% | 100% | 100% 100% 2/01/2018 30/06/2018 |Manuales actualizados Ejecutado af Fremtimieariin Ne 194 dal MAD on 30/8/2018
2.17.2.1.17.(3.1.1). Coordinar con el TNAP Plfan de Capacitacion remitido.
315 |30 - mmp.m.(nm 3\ e Direccién RRHH 100% | 100% | 100% | 100% 2/01/2018 30/06/2018 |Capacitacién recibida Ejecutado mp.m.fmlc e |30/8/2018
A A I 9 P CE P TRV ER TR (2 Politicas disenadas e AR R e P S R A PERSBNALISET
316 31 (‘nmnnncamn(n :hh:lnn Izlncu henofj rl"llnc DRRHH / DP&D 100% 100% 100% 100% 2/01/2018 1/02/2018 |mrl\lclnmnnlnd EjeCUtado CNSS anrnhada rL:'\nrlhanfn Rec Nn ONA- 30/8/2018
0 00 B K 999 0 T T T Ko ToT LV (O[S Beneiicios no Monetarios
317 |32 R m‘ nm’:r c' R |DRRHH / DP&D 100% | 100% | 100% | 100% 2/01/2018 30/06/2018 |0 ! Ejecutado  |Beneficios no monetarios definidos 30/8/2018
2.12.2.1.20.(7.2.8 d |
318 |33 : \/.£.6]. Llaboracion de un plan 1o 2ot/ ppep / Ti 100% | 100% | 100% | 100% 2/01/2018 30/06/2018 |Plan elaborado Ejecutado  |Elaborado, falta aprobacion GG 30/8/2018
z.nlrz'fg?aré?trﬁ)'nmfm”‘iimar e RehtScroh ae
5/|n'l'nr|n|no|': de F\l:lll:flnn nara ol 100% 100% 100% 100%
.172.5.2.(9.2.8). Elaboracion de Comite de Calidad / DRRAH S€ elaboro AUtodiagnostico y Mlemoria. Se
319 |34 (oo B A VDTV e / "1100.0% | 100% | 100% | 100% 2/01/2018 30/06/2018 |Actividades realizadas Ejecutado aor0 T DoEnos 0 Y "% >%130/8/2018
Htpaizanadicn Blang VAP : Eval dnad EVatuacic Thads- Sestavimos una —
TR AR TV 000 | 100 | 100 | s0mn | ajoua0ss | sojooansa [T T | g [F e toortats SRS g
2.125.4.(3.35). Apncauon S RITT R TTEE : X X3 apuco BRI RS S RO A AV VIay
321 36 aa (_de ol O rtamianta DRRHH/P&D 100% | 100% | 100% 100% 2/01/2018 30/06/2018 |Instrumentos aplicados Ejecutado 17 El inctrtimenta o itilisar capd 30/8/2018
5 | ,Zg .12.5. poyar REvidaaen \{mculadas al 5 | e || e — 2/01/2018 30/06/2018 Ejecutado zs/us/fuw si participo in Il’iuAl’::lon sclabre
e e P B AR A S e Tos Areseniacanceaiancasca cas-=
323 (38 B P P canteal Direccion RRHH 100% | 58% 58% 100% 2/01/2018 31/12/2018 En proceso -
Faorgcimisnios dala-hlatmas dafaat
—— P Y |bireccién RRHH 100% | 83% | 83% | 100% 1/01/2018 5/01/2018 -
2.1 CACEuan tion d 1Y T O tualizado Res. UIU-2018.
324 |39 ciShzacron y gestron de Direccién de P&D / DRRHH | 100.0% |######] 100.0% | 100.0% 8/01/2018 28/02/2018 |’ oUaies y organigrama Fjecutado |~ oo efamaactiglizado res 30/8/2018
anrohacidn do Maniial de Cargng NManiial de actializadne Mannal de Fiincinnes actiializadn Ealta
27 RethianiZacion v gestion de . : . . .
325 40 rharidn Maniial de Deliticac s Direccion de P&D / DRRHH 100.0% | 50.0% | 50.0% | 100.0% 1/07/2018 30/10/2018 [Manual actualizado En proceso [Inicio revision y actualizacion. 30/8/2018
7.12.8.3 Actualizacion y gestion de Manual aprobado mediante Resolucion
326 |41 oSS e Yngra..rlmn - Direccion de P&D / DRRHH | 100.0% |######] 100.0% | 100.0% 1/03/2018 30/05/2018 |Manual actualizado Ejecutado | Am?nimzﬁ\,: SO, uet 30/8/2018
99. Costo de recursos humanos DRRHH 6,769,667.22
X X X X 199.1. Némina (Sueldos y salarios) DRRHH 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 4,794,000.00
X X X X [99.2. Bonificacion navidefia DRRHH 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 399,500.00
X X X X 199.3. Bono por Desempefio DRRHH 1/03/2018 30/09/2018 [Beneficio costeado 864,639.59
X X X X 199.4. Pago SFS DRRHH 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 329,909.61
X X X X [99.5. Pago SVDS DRRHH 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 340,374.00
X X X X 99.6. Pago SRL DRRHH 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 41,244.02
3. Contraloria General del CNSS 14,791,397.62
3.1. Requerimientos TI DRRHH 946,000.00
Z8.1.1.2.Z. Actual de LASERFICHE Depto. 1 CGCNSS / Dir. PT d
1 2 o Cnecon e e e / PO 1 100% | 0% | o% 1/05/2018 31/12/2018 s aco et 150,000.00 2.6.8.8.01| Licencias
P Y Ragusicion Servidor Para Depto. Tec. / CGCNSS/ DT, Planeado para
2 3 ST nmqﬁ'r'r' v Ai A / o 100% | 0% | 0% 1/05/2018 31/12/2018 fwh:p 500,000.00 2.6.1.3.01| Equipos Computacionales
AR A S50 g Scanner Fuits At R TGTNSS 7O Planeado para
3 4 RSP ! sy P / / o 100% | 0% | 0% 1/05/2018 31/12/2018 mep 80,000.00 2.6.1.3.01| Equipos Computacionales
FRATEES Lompra de cuatro (4) DesKtop Uepto. e / CGCNSS/ Dir. 3 . 3 PTaneado para ) )
4 5 mrn CEONSE A / OEIN 100% 0% 0% 1/05/2018 31/12/2018 e 216,000.00 2.6.1.3.01| Equipos Computacionales
99. Costo de recursos humanos DRRHH 13,845,397.62
X X X X [99.1. Nédmina (Sueldos y salarios) DRRHH 2/01/2018 31/12/2018 [Beneficio costeado 9,870,000.00 | 2.1.1.1.01 Sueldos fijos
X X X X 199.2. Bonificacion navidefia DRRHH 1/11/2018 15/12/2018 |Beneficio costeado 822,500.00 | 2.1.1.1.4.01 Sueldo anual no. 13




o

&)

CNSS

EHNACICUAL DF SEGURIDAD SO0 Consejo Nacional de Seguridad Social

Gerencia General - POA y Presupuesto 2018

Monitoreo Plan Operativo Anual 2018

No.

Sec Presupuesto / Fuente Financiamiento

Monto

Cuenta Contable

SOLICITUD PRESUPUESTO

173,738,551.71

Asignacion Presupuesto Gobierno Central

160,675,216.18

Asignacion Extraordinaria 0.00
Asignacion Extraordinaria CNSS 2,171,690.06
Solicitud reasignacion presupuesto 2017 9,391,645.47
Recuperacion capita Evaluacion Discapacidad 1,500,000.00

TOTAL INGRESOS

173,738,551.71

Total Egresos CNSS / GGCNSS / CGCNSS / Fondo Comun

172,738,551.71

X X | X | X [99.3.Bono por Desempefio DRRHH 1/03/2018 30/09/2018  |Beneficio costeado 1,851,787.72 | 2.1.2.2.06 ompensacion por

X X | X | X [99:4.Pago SFS DRRHH 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 562,178.01 | 2.1.5.1.01 (oM TTRHCIONES aTSegnTo €e
X X | X | X |99.5.PagoSVDS DRRHH 2/01/2018 31/12/2018  |Beneficio costeado 663,731.86 | 2.1.5.2.01 OmTIbHIones aTsegnTo €
X X | x | X [99.6.PagosRL DRRHH 2/01/2018 31/12/2018 |Beneficio costeado 75,200.03 | 2.1.5.3.01 oM Iclones AT SeRHTD 08

07/09/2018




