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| Gerencia General del CNSS.
M‘E’!“““s-g"’*i Plan Operativo Anual

Area/Departamento Actividades Planificadas Af:tlvldades ActhdedEsEn S Indice de Ejecucién Semaforo Leyenda Area Meta Operativa Semaforo
Ejecutadas estado

01. Gerencia General 29 3 19 75.9% Sustantiva 40%

02. DIRECCION DE POLITICAS DEL SFS =5 19 3] 62.9% Apoyo Adm 30%

03. DIRECCION DE POLITICAS DEL SRL 21 9 0 42.9% Control 40%

04. DIRECCION DE POL{TICAS DEL SVDS 38 8 11 50.0%

05. DIRECCION DE EVALUACION MEDICA DE DISCAPACIDAD 73 0 30 41.1%

06. DIRECCION DE REGIMEN CONTRIBUTIVO SUBSIDIADO 23 0 2 8.7%

Total 880 145 313 47.9%
Meta al Trimestre 1 45.0%
Meta Trimestre 2 55.0%
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Consejo Nacional de la Seguridad Social
Ejecucién del Plan Operativo Anual 2021

OBJETIVO / | Cronograma de | Medio de Verificacion Cantidad Cantidad
Area/Departamento >l > Frecuencia rogran " teact | Gantidad . Estado imi i Cuenta Comentarios
ACTIVIDAD Ejecucion (Producto)
01. Gerencia General

RDS 67,380,491.46  ACTIVIDAD 11 Apoyar en consolidar la gestién humana de la Cooperativa de Empleados del CNSS Ejecucion Recurrente En Proceso 60% RDS 370,000.00 2.4.1.605
ACTIVIDAD 12 2:;'5'"3’ espacio fisico para a operaciones de a Cooperativa de Empleados del Ejecucion Recurrente En Proceso 60% RD$ 60,000.00 2.4.1.6.05
ACTIVIDAD 13 Realizar Donaciones y Aportes Sociales Ejecucion Recurrente Ejecutado 100% RDS 43394651 2.4.1.6.05
ACTIVIOAD La  Preparary Presentar al CNSS sobre el grado de ejecucion de los programas, Hecucion Recurrente e Proceso 0% - .

provectos v planes

ACTIVIDAD 15 Preparary Presentar al CNSS memoria y estados financieros auditados del SDSS Ejecucion Recurrente En Proceso 60% RD$ -
ACTIVIDAD 16 Consultorias Estrategicas SDSS Ejecucion Extra Ordinaria Septiembre Iniciado 15% RDS 1,152,00000 2.2.8.7.06
ACTIVIDAD 17 Libros, Revistas y Periodicos Ejecucion Recurrente Iniciado 15% RDS 500,000.00 2.3.3.4.01
ACTIVIDAD 21 Celebrar Semana dela Seguridad Social Ejecucion Extra Ordinaria Mayo INFORME DE GESTION Ejecutado 100% RD$ 1,125,000.00 2.2.8601
ACTIVIDAD 22 Fiesta navidefia de empleados Ejecucion Extra Ordinaria Diciembre DOCUMENTACION Planificado 0% 228602
ACTIVIDAD 23 Reconocimientoa Empleados Meritorios Ejecucion Extra Ordinaria Diciembre ACTIVIDAD REALIZADA Planificado 0% RDS 100,000.00 2.1.4.2.04

ACTIVIDAD 24 Reconocimiento al labor de los Ex Consejeros Ejecucion Extra Ordinaria Diciembre ACTIVIDAD REALIZADA Planificado 0% RDS 210,000.00
ACTIVIDAD 25 Congreso OISS RD Ejecucion Extra Ordinaria Noviembre Planificado 0% RDS 2,000,000.00 2.2.8.6.02
ACTIVIDAD 26 i pago dietas a consejeros i6n CNSS No. 412-02) Ejecucion Recurrente Ejecutado 100% RDS 8,963,955.00 2.1.3.1.01

ACTIVIDAD 31 Acuerdos interinstitucionales Ejecucion Recurrente En Proceso 60% RDS -
ACTIVIDAD 32 Estudios Técni i i6n del Régimen Contributivo Subsidiad Unica Ejecucion En Proceso 60% RDS 4,200,000.00 2.2.8.7.06
ACTIVIDAD 33 Reformulacién de la estructura organizacional del sistema Ejecucion Recurrente. En Proceso 60% RDS -
ACTIVIDAD 34 Seguimientoy apoyo a reforma integral de la Ley 87-01 Ejecucion Recurrente En Proceso 60% RD$ -
ACTIVIDAD 35 Revisién y actualizacién del reglamentos internos de la Gerencia General del CNSS Ejecucion Recurrente VERSION ACTUALIZADA Iniciado 15% RDS -
ACTIVIDAD 36 Proyecto Salud y Seguridad en el trabajo Ejecucion Extra Ordinaria Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD 37 Proyecto CNSS Inclusivo Ejecucion Extra Ordinaria Planificado 0% RDS -

ACTIVIDAD a1 Expansion de cobertura territorial a nivel regional del CNSS y CMNR Ejecucion Extra Ordinaria ADQUISICIONES En Proceso 60% RD$ - 269201
ACTIVIDAD 42 Expansion de cobertura territorial a nivel regional del CNSS y CMNR Ejecucion Extra Ordinaria En Proceso 60% RDS - 269302
ACTIVIDAD a4 Readecuacion de espacio fisico del 6to Ejecucion Extra Ordinaria Agosto ADQUISICIONES En Proceso 60% RD$ 2,816,589.13 2.7.1.2.01
ACTIVIDAD 45 Readecuacion Piso 7mo Ejecucion Extra Ordinaria Agosto En Proceso 60% RDS 984,973.99
ACTIVIDAD 46 Construccion Piso 8vo Ejecucion Extra Ordinaria En Proceso 60% RDS 20,956,141.59
ACTIVIDAD a7 Construccion Piso 11vo Ejecucion Extra Ordinaria En Proceso 60% RDS 10,000,000.00
ACTIVIDAD 49 Gastos Generales Ejecucion Extra Ordinaria En Proceso 60% RDS 11,000,000.00

ACTIVIDAD 5 Imprevistos Ejecucion Extra Ordinaria En Proceso 60% RDS 2,507,885.24 2.7.1.2.01

ACTIVIDAD 5.1 Mejora a Comedor y esparcimiento para empleados Ejecucion Extra Ordinaria ADQUISICIONES Planificado 0% RD$ 271201



02. DIRECCION DE POLITICAS DEL
SFS

RD$ 1,000,000.00

|

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

11

12

13

14

15

Dar soporte a elaboracién de agenda

Elaborar analisis técnicos sobre temas de la agenda

Elaborar informes de temas pendientes

Preparar carpetas para las reuniones

Elaborar actas de reuniones

enda elaborada
\\srvarch01\SEG_COMISIONES\01.
CPS\CPS\CPS 2021
Informe elaborado
\\srvarch01\SEG_COMISIONES\O1.
CPS\CPS\CPS 2021
Informe elaborado
\\srvarch01\SEG_COMISIONES\01.

CPS\CPS\CPS 2021
Carpeta completa

\\srvarch01\SEG_COMISIONES\01.
Acta elaborada
\\srvarch01\SEG_COMISIONES\01.
CPS\CPS\CPS 2021

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

RD$ -

RD$ -

RD$ -

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

21

25

Dar soporte a elaboracién de agenda

Elaborar andlisis técnicos sobre temas de la agenda

Elaborar informes de temas pendientes.

Preparar carpetas para las reuniones

Elaborar actas de reuniones

Agenaa elaoorada

Informe eiaborado
\\srvarch01\SEG_COMISIONES\OL.
~ncinnceeent .
Informe elaborado
Carpeta completa
\\srvarch01\SEG_COMISIONES\OL.
CPS\DPSESSRI. Comisiones Fsneciales
Acta elaborada
\\srvarch01\SEG_COMISIONES\OL.
CPS\DPSFSSRL Comisiones Especiales

Ejecutado
Ejecutado
Ejecutado

En Proceso

Ejecutado

RD$ -

RD$ -

RD$ -

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

31

32

33

Seguimiento a disposiciones del CNSS/SISALRIL , y documentos varios relativos al SFS

Seguimiento a publicaciones y contenidos de interés para el SFS publicados por las
entidades del SDSS, otras instituciones nacionales e internacionales.

Elaborar y presentar propuestas, planes, proyectos y programas de desarrolloy.

fortalecimiento del SFS

Registro en Matriz-Informe S/A
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo
\\192.168.1.4\dpsfs-sr\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.2
Monitoreo temas
Registro en Matriz-Informe S/A
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.2
Monitoreo temas

Informe elaborado

Ejecutado

Ejecutado

Planificado

100%

100%

RD$ -

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

5.2
53

Andlisis y opinion solicitados sobre temas relativos al SFS y otros propios de las

4areas de responsabilidad de la DP-SFS.

Elaboracién de informes de analisis y opinion solicitados sobre otros temas.

Otras tareas

Normas de Control Interno (NCI)

Comité de Calidad

Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

Comité de Responsabilidad Social

Educacion

Equipo de Relaciones Internacionales

Notas informativas-técnicas o informes.

elaborados v remitidos a la GG. i aplica.
Notas informativas-tecnicas o informes.

Inbmendnr Al ee i
Notas informativas-tecnicas o Informes.

Reporte registrado en matriz de
seguimiento. Notas informativas-técnicas o
informes elaborados y remitidos a la GG, si

aplica.
\\192.168.1.4\dpsfs-sr\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.5
Reauerimientos Internos

Reporte registrado en matriz de
seguimiento. Notas informativas-técnicas o
informes elaborados y remitidos a la GG, si

aplica.
REpUILE TEgISU U €1

seguimiento. Notas informativas-técnicas o
informes elaborados y remitidos ala GG, si

aplica.
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-

Reporte registrado en matriz de
seguimiento. Notas informativas-técnicas o
informes elaborados y remitidos a la GG, si

aplica.
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.5
Requerimientos Internos
Reporte registrado en matriz de
seguimiento. Notas informativas-técnicas o
informes elaborados y remitidos a la GG, si
aplica.
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.5
Requerimientos Internos
Reporte registrado en matriz de
seguimiento. Notas informativas-técnicas o
informes elaborados y remitidos a la GG, si
aplica.
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.5
Requerimientos Internos

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Planificado

Planificado

Ejecutado

Planificado

Ejecutado

Ejecutado

100%

100%
100%

RDS -
RDS -
RDS

RD$

RD$ -

RD$ -

RD$ -



03. DIRECCION DE POLITICAS DEL.
SRL

RD$ 1,000,000.00

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

Reporte registrado en matriz de
seguimiento. Notas informativas-técnicas o
informes elaborados y remitidos a la GG, si

aplica.
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.5
Requerimientos Internos
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.5
Requerimientos Internos\COORDINACION
TECNICA\Receta Médica
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.5
Requerimientos Internos\GG\Plan
Contingencia Torre S COVID-19 Enero
2021
\\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo\2.2.5
Requerimientos Internos\GG\PRUEBAS PCR
MAYO 2021

6.7 Otros (POSIBILIDAD EN APOYO)

KEpOTLe regsLrao en matniz e

7 Apoyar proceso de reclutamiento y seleccion para llenar vacantes seguimiento. Notas informativas-técnicas o
[ ta Manual actualizado elaborad:
72 ion al Manual de Politicas y dela DPSFS ropuesta Manual actualizado elaboraday
remitida a GG
73 i deregistroy si izacion de datos de la DPSFS Instrumentos disefiados en implementacion

Elaborar y presentar propuestas, planes, proyectos y programas de desarrolloy.

. U Informes elaborados
fortalecimiento institucional

2 informes eleborados y remitidos a la GG

8.1 Elaborar y remitir informe trimestral \\srvarch01\DPSFS-SRL\ORDENAMIENTO-
PROCESO\DPSFS-SRL POA-Operativo

8.2 Elaborar y remitir informe semestral 1informe eleborado y remitido a la GG

83 Elaborar y remitir Memoria anual 1Linforme eleborado y remitido a la GG-

DPYD

Contribuir y apoyar en la ejecucién de las actividades relativas con aspectos del SFS

9.1
orogramadas en el Plan Estratégico del SDSS 2021-2025.

11 Darsoportea elaboracién de agenda Agenda elaborada
12 Elaborar andlisis técnicos sobre temas de la agenda Informe elaborado
13 Elaborar informes de temas pendientes Informe elaborado
14 Ppreparar carpetas para las reuniones Carpeta completa
15 Elaborar actas de reuniones Acta elaborada

21 Dar soporte a elaboracién de agenda INFORME DE GESTION
22 Elaborar analisis técnicos sobre temas de la agenda DOCUMENTACION
23 Elaborar informes de temas pendientes ACTIVIDAD REALIZADA
24 Preparar carpetas para las reuniones

25 Elaborar actas de reuniones

31 Seguimiento a disposiciones del CNSS/SISALRIL , y documentos varios relativos al SRL ACUERDO FIRMADO
3,  Seguimientoa publicaciones y contenidos de interés para el SRL publicados por las INFORME EIECUTIVO

entidades del SDSS, otras instituciones nacionales e internacionales.

Ejecutado

Ejecutado
Planificado
En Proceso

Planificado

Iniciado

Planificado

Planificado

Planificado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado
Ejecutado
Ejecutado
Planificado

Planificado

Planificado

Ejecutado

100%

100%

60%

0%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

RD$

RDS
RD$
RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$
RDS
RD$
RD$

RD$

RD$

RD$



04. DIRECCION DE POLITICAS DEL

0%

ACTIVIDAD 41 Analisisy opinion solicitados sobre temas relativos al SRLy otros propios de las

ADQUISICIONES Planificado 0% RD! -
4areas de responsabilidad de la DPSRL Q s

ACTIVIDAD 4.2 Elaboracién de informes de andlisis y opinion solicitados sobre otros temas. ADQUISICIONES Planificado 0% RDS -
ACTIVIDAD 43 Elaborar y remitir informes ADQUISICIONES Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD a4 Elaborar y remitir Memoria anual ADQUISICIONES Planificado 0% RD$ -

ACTIVIDAD 51 Elaboracién del Manual de Politicas y Procedimientos de la DPSRL Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD 52 Proponer y apoyar iniciativas institucionales Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD s Elaborar propuesta de Programa de Prevencion de Riesgos y fomento de la cultura Planificado 0% R0S

institucional de la prevencién

Contribuir y apoyar en la ejecucion de las actividades relativas con aspectos del SFS
programadas en el Plan Estratégico del SDSS 2021-2025.

ACTIVIDAD 6.1 Planificado 0% RDS -

ACTIVIDAD 11 Dar apoyo en la elaboracion de la agenda Agenda elaborada Ejecutado 100% RD$ -
ACTIVIDAD 12 Elaborar analisis e informes técnicos sobre temas de la agenda Informe elaborado Ejecutado 100% RDS -
ACTIVIDAD 13 Elaborar carpetas para las reuniones Informe elaborado Ejecutado 100% RDS -
ACTIVIDAD 14 Trabajar relatorias y ayudas memoria Carpeta completa Ejecutado 100% RDS -

ACTIVIDAD 21 Sobre el desempefio de las AFP 4 2 En Proceso 50.00% RD$ -
Agenda elaborada

ACTIVIDAD 22 Sobre el comportamiento de las variables del SVDS 4 2 En Proceso 50.00% RDS -
Informe elaborado

ACTIVIDAD 23 Sobre Rentabilidad de los Fondos Pensiones y su impacto en tasa de reemplazo 4 2 En Proceso 50.00% RD$ -
Informe elaborado

ACTIVIDAD 24 Sobre la Bolsa de Valores y la Superintendencia de Valores 2 1 En Proceso 50.00% RDS -
Carpeta completa



ACTIVIDAD 31 Base de datos con las resoluciones CCRLI sobre inversion de Fondos Pensiones 2 1 En Proceso 50.00% RD$ -
Informe elaborado

ACTIVIDAD 32 Base de datos con resoluciones emitidas por la SIPEN 2 1 En Proceso 50.00% RDS -

ACTIVIDAD 21 Sobre las ganancias de las AFP 4 2 Pendiente 50.00% RD$ -
Informe elaborado

ACTIVIDAD 42 Sobre el desempefio del sistema de pensiones 2 1 Planificado 50.00% RD$ -
Informe elaborado

ACTIVIDAD 43 Anilisis de la operatividad de las Cuentas de Reservas exigidas por ley 87-01 a las AFP. 2 1 Planificado 50.00% RD$ -
Informe elaborado

ACTIVIDAD 5.1 Reportes trimestrales de ejecucion de tareas,planes o protectos Informe elaborado 4 2 En Proceso 50.00% RD$ -

ACTIVIDAD 52 Memorias semestral Dir. Politicas de SVDS. Informe elshorado 2 : En Proceso 50.00% RDS -



05. DIRECCION DE EVALUACION
MEDICA DE DISCAPACIDAD

RD$ 17,200,000.00

3%

21%

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

a1

42

43

44

Contribuir y apoyar en la ejecucion de las actividades relativas con aspectos del SFS
programadas en el Plan Estratégico del SDSS 2021-2025.

Mejoras FASE I: Gestionar trami UNIPAGO
en relacién a anomalias presentadas en SIGEBEN.

Realizar pruebas de nuevas funcionalidades a ser incluidas en SIGEBEN:
observaciones y mejoras.

Participar y aportar en la de las actividades y reuni la
i de la valoracion de la di i ificaciony

normativa.

Adquisicién Mobiliarios/ Articulos de cocina para CMR 0 Y REGIONALES.
Gestionar Personal de Seguridad Fisica CMR 0 Y REGIONALES

Instalacién de Camaras CMR 0 Y REGIONALES

Lector de carnet acceso- botén de salida por contacto en CMR 0 Y REGIONALES

Crear y sefializar oficinas administrativas CMR 0 Y REGIONALES

Equipos informéticos y

Realizar busqueda de locales que se ajusten a los requerimientos de CMR

Mejora fisica interna y estructura de cableado informatico
Evaluacion de estado y proceso de CMR 0 y REGIONALES

Actualizar mobiliario y Equipos Médicos CMR 0y REGIONALES

Recibir las solicitudes (valoracién y apelacién) remitidas a CMNR por las Entidades
Receptoras, en el plazo establecido.

Pacientes citados para evaluacién valoracién de discapacidad permanente en el
plazo establecido.

calificados por di i el

Expedientes revisados por control de calidad luego de la valoracién de discapacidad
permanente en el plazo establecido.
Expedientes notificados a las Entidades Receptoras y las Comisiones Técnicas de
Pensiones el plazo establecido.

facturados a las Compafiia: I plazo

establecido.
Responder a las demandas de las diferentes instituciones en relacién a la valoracion
de la discapacidad permanente, comun v laboral.

Dar asistencia requerida a las Comisiones Especiales, Salud y Pensiones del CNSS .

Asistir a las reuniones i v/o consultivas relaci la valoracion de
la discapacidad permanente en las diferentes instituciones del sistema.

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Septiembre

Plantilla flujo de anomalias

Agosto

Agosto

Agosto

Agosto

Agosto

Agosto

Agosto

Agosto

Agosto

Minuta de reuniones/ Aportes realizados.

Requerimiento de compra
Requerimiento de compra
Requerimiento de compra
Requerimiento de compra
Requerimiento de compra

Requerimiento de compra

Remision propuesta a la GG

Requerimiento de compra

Solicitudes recibidas

Pacientes citados

Expedientes calificados, dictaminados,
revisados v notificados
Expedientes calificados, dictaminados,
revisados v notificados
Expedientes calificados, dictaminados,
revisados v notificados
Expedientes calificados, dictaminados,
revisados v notificados
Reporte enviado (Memo solicitud de
cobro).

Respuesta tramitada (e-mail, comunicacion
escrita)

Respuesta tramitada (e-mail, comunicacion
escrita)

Respuesta tramitada (e-mail, comunicacién
escrita)

1411

1313

Ejecutado

Iniciado

Iniciado

Planificado

Planificado
Planificado
Planificado
Planificado
Planificado

Planificado

Iniciado

Planificado
Planificado

Planificado

En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso

En Proceso

En Proceso

§ 8 8 8 8 8

g

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$
RDS
RD$
RDS
RD$

RD$

RD$

RDS
RD$

RD$

RDS
RD$
RD$
RD$
RD$
RD$
RD$
RD$

RD$

RD$

La Fase Il de SIGEBEN
aun no se han tenido
reuniones sobre esta
nueva fase.

Esta actividad la esta
manejando
exclusivamente la
gerencia general



06. DIRECCION DE REGIMEN
CONTRIBUTIVO SUBSIDIADO

RD$

7,068,000.00

jo d de archivo de

Digitalizar expedientes para crear

ACTIVIDAD 6.1 y
acuerdo a normas vigentes.

Expedientes digitalizados Planificado 0% RDS -

Realizar reporte por CMR/ CMN de expedientes notificados a las Entidades

ACTIVIDAD 71 Ejecucion Recurrente Expedientes notificados 940 En Proceso 60% RDS -
Receptoras para fines de pago.

ACTIVIDAD 72 Incluir pago de movilidad Médicos Comisionados CMR 0C, 0D, A Remision propuesta a la GG Iniciado 15% RD$ -

ACTIVIDAD 73 Contratacién Médicos Comisionados CMR I8, CMR I1A, CMR Vy CMR 0: Total 11. Remision propuesta a la GG Iniciado 15% RD$ -

ACTIVIDAD Remitir facturas de pago a DF Ejecucion Recurrente Reportes recibidos En Proceso 0% RDS

ACTIVIDAD 9.1 Aportar en la revision y aprobacion del Manual de Procedimiento Interno, en Unica Ejecucion Noviembre Manual Interno aprobado Iniciado 15% RDS -
relacién a regulacion vigente.

ACTIVIDAD 101 Participar en reuniones de revisién y adaptacion del Manual. Ejecucion Recurrente Minuta de reuniones. Iniciado 15% RDS -

ACTIVIDAD 102 Promocién de a aplicacion y conocimiento del Manual a Médicos Comisionados. Unica Ejecucion Noviembre  Capacitacion realizada/Manual revisado Iniciado 15% RDS -

ACTIVIDAD 11.1 Aplicar encuestas a afiliados ya establecidas por Res. Adiva. MAP Unica Ejecucion Junio Informe Resultado de Encuesta En Proceso 60% RDS -

Contribuir y apoyar en la ejecucién de las actividades relativas con aspectos del SFS
programadas en el Plan Estratégico del SDSS 2021-2025.

ACTIVIDAD 121 Ejecucion Recurrente Iniciado 15% RD$ -

ACTIVIDAD 11 Hacer el Mapeo de poblacién aplicable al Régimen Contributivo Subsidiado CONTRATACIONES Iniciado 15% RD$ -
. an Supervision de estudios,proyectos, planes, programas y pruebas piloto: grupos, ESPECIO HABILITADO [ . RDS 706800000
regiones, financiamiento, mecanismos
121 Eventos Generales RDS 4,100,000.00
122 Viticos dentro del pais RD$ 2,154,000.00
123 Peaje RDS 50,000.00
124 Otros servicios técnicos profesionales RD$ 764,000.00
ACTIVIDAD 13 Ejecutar, validar y evaluar proyectos piloto DESEMBOLSO Planificado 0% RDS -
ACTIVIDAD 14 Elaborar de Afiliacion del Régimen Contributivo Subsidi Planificado 0% RDS -
ACTIVIDAD 15 Aprobar Reglamento de Afiiacion del Régimen Contributivo Subsidiado y emitir Planificado 0% RDS R
Decreto Presidencial
Jcul ial del i i i
ACTIVIDAD 16 Realizar del q para el corto, medianoy Planificado 0% RO$ R
largo plazo para el SFS y SVDS del RCS
ACTIVIDAD 17 Programar la implementacion del Seguro Familiar de Salud del Régimen INFORME DE GESTION Planificado 0% R0S R
Contributivo Subsidiado
i del
ACTIVIDAD 18 Programarla Seguro de Vejez, v del DOCUMENTACION Planificado 0% RDS -
Régimen Contributivo Subsidiado
ACTIVIDAD 19 v del Regimen C i i ACTIVIDAD REALIZADA Planificado 0% RDS -

ACTIVIDAD 21 Dar soporte a elaboracion de agenda Planificado 0% RDS -
ACTIVIDAD 22 Elaborar analisis técnicos sobre temas de la agenda Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD 23 Elaborar informes de temas pendientes. Planificado 0% RDS -
ACTIVIDAD 24 Preparar carpetas para las reuniones Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD 25 Elaborar actas de reuniones Planificado 0% RD$ -

2
=
a

ACTIVIDAD 3.1 Seguimiento a disposiciones del CNSS, entidades del SDSS relativos al RCS. Planificado

2.2.87.06

2.2.8.6.01
2.23.1.01
2.2.44.01

Esta fase IIl de SIGEBEN
aun no se ha
desarrollado.

Este pago de movilidad
alos medicos delas
comisiones que se
adicionaron aun no se
ha desarrollado

La contratacion de
medicos esta siendo
manejada
exclusivamente por la
Gerencia general

el pago de dictamenes
alos médicos, este plan
aunnose ha
contemplado por la
Gerencia general



Seguimiento a publicaciones y contenidos de interés para el RCS publicados por las

ACTIVIDAD 32
entidades del SDSS, otras instituciones nacionales e internacionales.

Planificado 0% RDS -

Andlisis y opinién solicitados sobre temas relativos al Regimen Contributivo
Subsidiado

ACTIVIDAD 33 Planificado 0% RDS$ -



ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

Elaborar y remitir informes de Gestion
Elaborar y remitir Memoria anual
Elaboracién del Manual de Politicas y Procedimientos de la DPSRL

Proponer y apoyar iniciativas institucionales

Planificado

Planificado

Planificado

Planificado

§ 8 8 8

RD$
RD$
RD$

RD$

ACTIVIDAD

07. DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS EDUCATIVOS

RD$ 9,000,000.00  ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

11

Contribuir y apoyar en la ejecucién de las actividades relativas con aspectos del SFS
programadas en el Plan Estratégico del SDSS 2021-2025.

minarios, cursos o tall idad Social

Disefioy, o ducativos: Maestria en
Diplomado: Evaluacién v Valoracién Medica de la Discapacidad del SDSS

Ejecucion Recurrente

Ejecucién Recurrente

Diciembre

Diciembre

Informes y listas cuando se estén
ejecutando

Estamos en proceso de elaboracién

Por determinar

Por determinar

Planificado

0 Iniciado

1 Iniciado

RD$

RD$

3,576,000.00 2.2.8.7.04

2.287.04

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

21

22

Cursos para habilitacion Docente

Cursos para manejo de plataformas virtuales

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Octubre

Julio

En espera de autorizacién dea GG para la
eiecucion

En espera de autorizacién de a GG para la
eiecucion

Por determinar

Por determinar

0 Planificado

0 Planificado

0%

0%

RD$

- 228704

2.287.04

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

34
35

Disefio, elaboracion e impresion de Manuales Educativos para
il i delaLey 8701,

normativas v resoluciones)

Disefio, elaboracion e impresion de Manuales Educativos para estudiantes nivel

bisico ( Libros, cuentos, historietas v juegos interactivos)

Disefio, elaboracion e impresion de Manuales Educativos para nivel técnico,

Profesional y Universitario ( concerniente ala Ley 87-01 y sus normas

complementarias)
Jall I iudad:

Disefio y elaboracion de capsulas educativas en Seguridad Social

Unica Ejecucion

Unica Ejecucién

Unica Ejecucion

Unica Ejecucién

Octubre

Septiembre
Octubre

C:\Users\Barbara.Perez\Desktop\MINERD.
2020\PROYECTO CUADERNILLOS docx

Videos y/o capsulas

Por determinar

Por determinar

Por determinar

Por determinar
Por determinar

0 Iniciado
0 Iniciado
0 Iniciado
0

6 Iniciado

15%

15%

15%

15%

Presupuesto

Presupuesto

Presupuesto

Presupuesto

RD$

RD$

RD$

RD$
RDS

1,000,000.00 2.2.8.7.06

1,000,000.00

1,000,000.00

1,000,000.00 2.2.8.6.01
897,000.00 2.2.

INFOTEP, Comisiones
Medicas



ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

08. DIRECCION RELACIONES
INTERNACIONALES

RD$ 4,066,500.00  ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

a1

42

43

a4

45

Promocion material educativo en Seguridad Social

Disefio del portal educativo. Unica Ejecucion

Disefio y elaboracién de Biblioteca Virtual, con materiales educativos y de consultas
en Seguridad Social

Disefioy elaboracién de Revista Digital sobre temas de interés y programas de
capacitacién en Seguridad Social.

Relanzamiento de Mascota institucional Unica Ejecucion

Contribuir y apoyar en la ejecucion de las actividades relativas con aspectos del SFS
programadas en el Plan Estratégico del SDSS 2021-2025.

Elaboracién del Manual de Politicas y Procedimientos DRI
Informes de Gestion

Pasajes (Asistencia a eventos)
Viaticos ( Asistencia a eventos)

Octubre

Octubre

C:\Users\Barbara.Perez\Uesktop\INFUKME
S POA 2021\Informe Portal Educativo

Esta se realizara con la presentacion del
Portal Educativo CNSS

Por determinar

Por determinar

Por determinar

Por determinar

En Proceso

En Proceso

Planificado

En Proceso

Planificado

Planificado

Planificado
Planificado

Planificado
Planificado

60% RD$
60% RDS
0% RD$
60% RDS
0% RD$

0%
0%

0%
0%

527,000.00 2.2.8.7.06

- 228706

- 228706

- 228706

- 228706

224101
223201

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

31
32
33

Actividades Protocolares
Pasajes (Asistencia a eventos)
Viaticos ( Asistencia a eventos)

Planificado
Planificado
Planificado

0%
0%
0%

223201

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

a1

42
43

oIss

CISSCAD
ciss

Planificado

Planificado
Planificado

0% RD$
0% RD$
0% RD$

650,000.00 2.4.7.2.01

240,500.00 2.4.7.2.01
676,000.00 2.4.7.2.01

Redes Sociales e
impresos



09 PIRECCION JURIDICA —

Actualizar el estatus de los temas de la Comisién Permanente de Reglamentos (CPR)
RD$ 1,200,000.00  ACTIVIDAD 11 yrevisar las carpet de o
soporte jurfdico y remitirlo a quien preside la Comisidn.

Se ha actualizado
mensualmente de

Ejecucion Recurrente 6 6 Ejecutado 100% RD$ -
manera cronolégica el

Informes con estatus de temas elaborados y

infaren
Enelcasode la

Elaborar las Actas de las reuniones, documentos e Informes con propuestas de Comisién Permanente
ACTIVIDAD 12 resolucion fundamentadas legalmente, a solicitud de la CPR y remitirlo a sus Ejecucion Recurrente 6 6 Ejecutado 100% RDS - de Reglamentos (CPR):
miembros. delos doce (12) temas

Actas de reuniones, documentos e Informes

muin metah fannriandn

e na actuaiizaao
mensualmente el
informe con el estatus
de los temas de la CAPE
en procesoy los
resueltos, a los cuales
la Asesora Legal de la
Gerencia General y la
Direccion Juridica
brinda soporte legal y
tecnico, y se han
remitido a Secretaria
Administrativa a los
fines de socializar

Ejecucion Recurrente 6 6 Ejecutado 100% RDS$ - consocializé a quienes

presiden las CAPE.

También se le socializo

al Coordinador Técnico

de Comisiones.

Igualmente se han

actualizadoy

socializado
mensualmente con la

Direccion de

Planificacion el Reporte

Matriz Resoluciones del

CNSS, con temas de

CAPE. Enadicién sele

Enelcasodela

Comisiones Especiales de

Apelaciones (CAPE): de

los veintidés (22)

recursos que estaba

conociendo la CAPE, al

mes de junio tenemos

resueltos cuatro (4),

mediante las

Resoluciones del CNSS:

No. 52101 d/f

21/05/2021 (que

concluys el recurso de

‘apelacion interpuesto por

el Colegio Médico

Elaborar Documentos, restimenes, Actas e Informes con propuestas de resolucion, n 2 Ejecutado 100% R0S . Dominicano (€MD) contra

fundamentadas legalmente, a solicitud de la Comision y remision a sus miembros. Ia Resolucién

Administrativa No. 00237-
2021, d/f 16/04/21
emitida por la SISALRIL);

Resolucion No. 522-01 d/f

10/06/2021 ( que

concluys el recurso de

apelacion interpuesto por
el CENTRO MEDICO

FAMILIA FELIZ, SRL,

representado por su

Gerente General, el Sr.

Danilo Mejia Troncoso, en

contra de la

Comunicacién de la TSS

No NSA-TSS2020.4379

Actualizar el el estatus delos R de Apelacion
Comisiones Especiales de Apelacin (CAPE) y revisar las carpetas di

ACTIVIDAD 21

soportes a las cuales of tejuridicoy remitirlo a los que
presiden las Comisiones.

Informes remitidos con el estatus actualizad

ACTIVIDAD 22




Se han actualizado
mensualmente el
informe con el estatus
delos temas de la CE
en proceso y resueltos.
alos cuales la Asesora
Legal de la Gerencia
General y la Direccion
Juridica brinda soporte
legal y tecnicoy se ha
remitidoa Secretaria
Administrativa a los
fines de socializar con
el Presidente de la CPR.
También se le socializ6
al Coordinador Técnico
de Comisiones del
CNSS. Igualmente se
han actualizado y
socializado
mensualmente con la
Direccion de
Planificacin el Reporte
Matriz Resoluciones del
CNSS, con temas de
CPR.

Actualizar el Informe con estatus de los temas de Comisiones Especiales y revisar las
ACTIVIDAD 31 carpetas digitales con los soportes, a las cuales off soporte Ejecucion Recurrente 6 6 100% RD$ -
juridicoy remitirlo a quien presiden las comisiones.

Informe elaborado y remitido. Ejecutado
se nan aprovago y

resolutado por el CNSS,
las siguinetes
resoluciones:

Resolucion del CNSS
No. 51403, dff
04/02/2021 (Afiliacion
de los trabajadores
suspendidos adscritos a
Fase | extendido, al
Seguro  Familiar  de
salud del Régimen
Subsidiado); Resolucion
del CNSS No. 515-04,

ACTIVIOAD 3, Elaborar Documentos, Actas e Informes con propuestas de resolucién, Fecucion Recurrente s s 100% RDS i o 18/02/2021

fundamentadas legalmente, a solicitud de la Comisién y remision a sus miembros. s
(Afiliacién ~ de los

trabajadores

suspendidos que no
estén en el Programa
Fase | extendido);
Resolucion del CNSS
No. 51702 del
25/03/2021,
(Conformacién de la
terna para ocupar la
posicion de
Superintendente de la
Superintendencia  de

Informes, actas y otros documentos elabora Ejecutado
OBJETIVO 4 SERVICIOS DE GESTION JURIDICA EN GENERAL 7% RDS -
£108/03/2021, se

preparé la remision del
Ler. Informe sobre el
estatus de los Procesos
Judiciales del CNSS,
actualizado al mes de
febrero del 2021,
presentado por el
abogado externo.
(Com. CNSS No. 517) y
se remiti6 ala Seccion
de Secretaria
Administrativa quien lo

Elaborar Tres (3) Informes de seguimiento de los Procesos legales del CNSS y ecucion Exira Ordinaria Febrero N . 0% A0S R socializé con los

mantener coordinacin con el abogado externo. miembros del CNSS.

ACTIVIDAD a1

Fue rescindido el
contrato de servicios
del abogado externo,
quien en fecha 05-03-
2021 remitid a la
Gerencia General del
CNSS los expedientes
concluidos y en
proceso. El informe
conel estatus de los
proceso se mantiene
actualizado

Tres (3) Informes de seguimiento de procesc Planificado nerindicamente.



ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

43

Revisar borradores de las Actas de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
CNSS, asi como, las resoluciones emitidas en el Consejo.

Elaborar Dos (2) Informes con una breve resefia de los Proyectos de Leyes sometidos
en el Congreso Nacional relacionados al SDSS.

Redactar y/o revisar Contratos, Acuerdos, Convenios o Adendas suscritos entre el
CNSS terceros.

Realizar las solicitudes de Registro de los Contratos, Acuerdos o Adendas en el
Sistema TRE de la Contraloria General de la Republica.

Participar en el Comité de Compras y Contrataciones, revisar los Pliegos de
Condiciones de los Procesos de Compras y Contrataciones y elaborar los Dictamenes
Juridicos, cuando asi se amerite, conforme el proceso.

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Extra Ordinaria

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Borradores de Actas y resoluciones revisada

Junio Informes entregados.

Contratos, Acuerdos, Convenios o adendas ¢

Registros realizados.

Actas de las reuniones del Comité de
Compras y Contrataciones. Evidencia actas
del Comité de Compras

19 19 Ejecutado 100%
1 1 Planificado 100%

25 25 Ejecutado 100% Compras C
33 33 100% Compras C
Ejecutado

100%

Ejecutado

RDS

RDS

RDS

RDS

RDS

Para esta actividad
recibimos el soporte de
Ia Licda. Anneline
Escoto, Asesora legal
dela Gerencia General
del CNSS. Durante el
primer semestre se ha
revisaron todas las
resoluciones emitidas
enlas sesiones
ordinarias y
extraordinarias del
CNSS, a saber: 511,
512,513,514, 515,
516,517,520, 521y
522. Asi como las actas
Nos. 505, 507, 508,
509,510, 511, 513, 519
Y520,

El 1er. Informe se
entregd el 30/06/2021,
mediante la
comunicacién CNSS No.
1537 con un CD anexo
con las iniciativas y s
remitié ala Seccion de
Secretaria
Administrativa para
socializar con los
Miembros del Consejo.
Asi mismo, se entregé
formalmente al
Viceministro de
Trabajo. €l
2doinforme se
entregara en el mes de
noviembre, 2021.

remos elaporaao 24
contratosy 1

Se procesaron los
documentos en el
Sistema TRE, Se
gestionaron y
obtuvieron los 33
registros de los
contratos en el Sistema
TRE de la Contraloria
General de la Republica
los cuales fueron
remitidos a las dreas
correspondientes.

>e na participaco en
todas las reuniones del
Comité de Compras a
Ias cuales el Director
Juridico ha sido
convocado, tanto en las.
reuniones ordinarias
fijas, como enlos
procesos aperturas de
sobres, con el notario
actuantes, tales como:
procesos de apertura
relacionados con la
contratacién de
adquisicién de ticket de
combustibles
operacional para uso
del CNSS durante 6
mesesy socializacion
contrato de servicios
CLARO; reunién
extraoridanria de
revision de Pliegos de
Condiciones del
Proceso de compra de
inmueble y equipos
tecnologicos, entre
otros. Evidencia: Actas



ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

Preparar las Certificaciones de Resoluciones y otros documentos emitidos por el
CNSS, a solicitud de parte interesada.

Redactar las Resoluciones Administrativas de la Gerencia General del CNSS, con los
fundamentos legales correspondientes.

Elaborar Opiniones o Consultas juridicas y dar respuestas a otras solicitudes,
conforme sean requeridas.

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

ciones de resoluciones realizadas.

Resoluciones Administrativas de la GGCNSS

Opiniones o consultas realizadas y entregad

Ejecutado

Planificado

Ejecutado

100%

0%

100%

RDS

RDS

RDS

e nan eraporaco y
tramitado las
siguientes
certificaicones:
Certificacion de
Resolucion No. CERT-
CNSS-001-2021,a
solicitud de la Direccién
Financiera, relativa a la
Resolucion del CNSS
No.513-01, que
autoriza a la GGCNSS a
realizar la transferencia
delos fondos
destinados a la
cobertura del
medicamento
REMDESIVIR, para los
afiliados del SFS,
conformealo
establecido en el
Convenio
Interinstitucional
firmado entre el
Ministerio de Saludy
otras entidades del
03/11/2020;
Certificacion de

Fiemos eiapora
Resoluciones
Administrativas Nos.
(CNSS-001-2021 del
04/02/2021, que
actualiza los Miembros
del Comité de Compras
¥ Contrataciones del
CNSS y establece las
funciones de cada uno,
modificando las
resoluciones anteriores
al respecto; Res. Adm.
No 002-2021, Decide
Sobre Impugnacién al
Proceso CNSS-CCC-CP-
2020-0008; Res. Adm.
No 003-2021, Actualiza
y establece funciones
Comité de Compras del
CNSS; Res. Adm. No
004-2021, Crea la Mesa
de Control y Rendicion
de Cuentas del CNSS;
Res. Adm. No 005-
2021, Conforma el
Comité de
Implementaciény

s

Elagoramos i Lom.
CNSS No. 207,
respuesta Willian
Alcantara sobre acto de
Intimacion de Pagoy
Puesta en Mora No.
10/2021 de fecha
26/01/2021, para
transferencia de los
aportes cotizados por
el sefior José Antonio
Garcia, desde la AFP 0 a
la AFP Reservas,
(INABIMA); el Oficio
CNSS-DJ-001-2021,
sobre Remision de
informe relacionado
conlicitacién piblica
nacional concerniente
al proceso CNSS-CCC-
LPN-2019-002,
contratacion servicios
para readecuacion
oficina Comisiones
Médicas Sto. Dgo.,
solicitado por la Dra.
Milagros Ortiz Bosch,
Asesora del Poder



ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

OBJETIVO

ACTIVIDAD

Revisar los textos de caracter legal que se proponga emitir la institucion, realizar el
seguimiento de las normativas del SDSS hasta su aprobacion definitiva.

Elaborar un Informe con la actualizacién de los aspectos legales de los Manuales de
411 Procedimientos, en los casos que sea necesario, a los fines de que se realicen los
ajustes legales, correspondientes cada 2 afios.

Representar al CNSS en las audiencias de los procesos legales incoados ante los
412 Tribunales de la Republica, preparar las documentaciones correspondientes y
participar en las actividades externas, segin requerimiento.

Participar en las reuniones internas y de las distintas Comisiones o Comités internos
de los cuales el personal de la D) forma parte de su integracion, ejecutando las

413
actividades relacionadas con nuestra funcion dentro de los mismos. (Etica,
CAMWES, ..)

GESTIONAR COMO ORGANISMO ENLACE LA EJECUCION DEL CONVENIO DE
SEGURIDAD SOCIAL SUSCRITO CON ESPANA
51 Registrar las solicitudes nuevas del Convenio de Seguridad Social suscrito entre

Espafia y Republica Dominicana, estableciendo edad y sexo.

Ejecucion Recurrente

Unica Ejecucion

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Febrero

Textos revisados. (Evidencias: Actas de la
CPR)

Informe con propuestas de Modi. de los Ma1

Representaciones realizadas.

Participacién en reuniones realizadas.

Solicitudes de expedientes registradas.

0%

Planificado

1 1 100%
Ejecutado

8 8 100%
Ejecutado

7 7 100%
Ejecutado

71%

299 299 100%
Ejecutado

RDS

RDS

RDS

RDS

RDS$

RDS

Para esta actividad
recibimos el soporte de
Ia Licda. Anneline
Escoto, Asesora legal
dela Gerencia General
del CNSS, quien
durante el primer
semestre ha dado
seguimiento a las
normativas del SDSS
que estan siendo
revisadas (5) y otras
elaboradas (2) en la
Comisién Permanente
de Reglamentos.
Evidencia: Informe de
gestion de las
actividades realizadas
vor Anneline Escoto.
Se revisaron los
Manuales de
Procedimientos de las
distintas areas de la
GGCNSS y se prepar6 y
despaché el informe
conlas
recomendaciones
legales, en los casos
necesarios. Remitido a
Ia Gerencia General
con copia a la Direccion
de Planificaciony
Desarrollo mediante el
oficio interno CNSS-DJ-
004-2021.

Hemos postulado en
8 audiencias de
procesos judiciales, 2
del ex abogado

Se han realizado siete
(7) reuniones internas
dela Direccion Juridica
y la Seccion Enlace de
Convenios
Internacionales. Asi
mismo, en varias
reuniones de
Coordinacin con el
Ing. Santanay los
asesores comisiones
del CNSS, realizando las
actividades asignadas.
Ademis, en las
reuniones de la
Comision de Eticay la
Asociacion de
Servidores Piblicos del
CNSS, en las cuales
personal de la
Direccion Juridica
forma narte.

Expedientes recibidos
desde el 05 eneroal 30
de junio del 2021: 299
delos cuales son 232
nuevo ingreso; 03
Recurso de
Reintroducciones y
recursos de
reconsideracion; 64
corresponden a
Cooperaciones
Administrativas.
Convenio

De los cuales 90
pertenecen al de sexo
femenino, con un
umbral de edades
comprendidas entre 30-

De los cuales 209
pertenecen al de sexo
masculino, con un
umbral de edades
comprendidas entre 20-

Total 299



nespuestas a espana
(FORM DO ES 01): 48;
Solicitudes de Pension
a Espaiia (FORM DO ES
02): 35; Solicitudes de
Pensiones ante el
IDSS/MH: 10;
Requerimientos de
Solicitudes a entidades
dominicanas:219;
Desplazados: 89;
Notificacion de
Resoluciones a la
Embajada de Espaia:

ACTIVIDAD 5, Tramitarygestionar las solictudes del Convenio de Seguridad Social suscrito entre Fecucion Recurrente . . 100% a0s i 17 hitutos
Espafia y Repuiblica Dominicana. .
Nacionales de
Seguridad Social de
Espafia 14.

De los cuales 143
pertenecen al de sexo
femenino, con un
umbral de edades
comprendidas entre 30-
794+

De los cuales 289
pertenecen al de sexo

) ) masculino, con un
Tramitaciones y gestiones realizadas. Ejecutado .

Expedientes
concluidos: 176 de los
cuales varios
corresponden a
expedientes
registrados en afios
anteriores y respuesta
a Cooperaciones
Administrativas.

De los cuales 54
Ejecucion Recurrente 176 176 100% RDS$ - pertenecen al de sexo
femenino, con un
umbral de edades
comprendidas entre 30-

Gestionar el cierre y conclusion de los expedientes del Convenio suscrito con Espaiia,
con su debida justificacion legal.

ACTIVIDAD 53

De los cuales 122
pertenecen al de sexo
masculino, con un
umbral de edades
comprendidas entre 20-

Gestionar la conclusién de los expedientes. Ejecutado
Atenciones tereronicas:

486; Correos
Electrénicos de
seguimiento de
expedientes: 455;

De los cuales 433
pertenecen al de sexo
femenino, con un
umbral de edades
comprendidas entre 30-
794+
De los cuales 508

Realizar servicios de atencion personalizada y telefGnica, asi como, dar seguimiento pertenecen al de sexo
ACTIVIDAD 54 viacorreoelectrénico a los expedientes y solicitudes de los usuarios del Convenio Ejecucion Recurrente 941 941 100% RDS - masculino, con un
suscrito con Espafia. umbral de edades
comprendidas entre 20-
794+

4% En caso delas
atenciones personales,
no se registran por la
restriccin de
seguridad raiz de la
pandemia COVID 19,
sin embargo, se lleva
registro de asistentes y
se presta soporte por

Atenciones realizadas. Ejecutado



RD$

10. DIRECCION DE
COMUNICACIONES
8,111,000.00
1.6%

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

Realizar las actuali iod de los expedi enel
55 marcodel Convenio suscrito con Espafia, cumpliendo con los indicadores de
elaborar un minimo de 10 actualizaciones con comunicaciones por persona,
semanalmente.
Realizar Un (1) Informe anual con los datos recopilados de la Encuesta de Medicin
56  delasatenciones personalizadas offecidas a los usuarios del Convenio, conforme el
art. 7 de la Resolucién No. 003-2019 emitida por el MAP, para contribuir con el
SISMAP.
Actualizar las matrices el estatus de los
57 ientes trabajados en el marco del C Espafia y registrarlo

enlas matrices correspondientes.

Contribuir y apoyar en la ejecucion de las actividades relativas con aspectos legales
programadas en el Plan Estratégico del SDSS 2021-2025.

6.1

Ejecucion Recurrente

Unica Ejecucion Junio

Ejecucion Recurrente

463 263 100%
Actualizaciones realizadas. Ejecutado
0% SISMAP
Informe elaborado y entregado. Pospuesto
0%

C:\Users\rosa.munoz\Desktop\EVIDENCIAS POA DJ-2021\CONVENIO CON ESPARA\S.7 Actualiza_Planificado

) B
Apoyoy contribucién realizada. Planificado %

RD$

RD$

RD$

RD$

2.287.02

200,000.00 2.

1.01

300,000.00 2.2.2.2.01

ACTIVIDAD Programar dela Semana de la Unica Ejecucion Programacion realizada. 1 1 Ejecutado 100% RDS
ACTIVIDAD 12 Realizar actividades programadas Unica Ejecucion Programa a ejecutar 1 1 Ejecutado 100% RDS$
ACTIVIDAD 13 Ppublicaciones "Dia dela Seguridad Social" Unica Ejecucion Publicaciones digital realizadas 1 1 Ejecutado 100% RD$
X § Edicion digital
ACTIVIDAD 14 Impresién de resumen ejecutivo con motivo de la Semana de la Seguridad Social Unica Ejecucion 1 1 Ejecutado 100% RDS
ACTIVIDAD 15  Elaborard revisién de estilo, di. ded Unica Ejecucion Boletin digital realizado. 1 1 Ejecutado 100% RD$
ACTIVIDAD 16 Divulgar dicha publicacién a consejeros, entidades del SDSS, relacionados y medios Unica Ejecucion Documentos enviados. N . Ejecutado 100% RDS
de comunicacion.
ACTIVIDAD 21 Boletin Interno digital. Mensual Ejecucion Recurrente Boletines elaborados. 12 7 En Proceso 60% RDS -
ACTIVIDAD 22 Redisefioyactualizacion del Intranet Unica Ejecucion Intranet redisefiado. 1 1 En Proceso 60% RD$
ACTIVIDAD 23 Actualizacién de murales institucionales Ejecucion Recurrente Murales actualizados. 12 7 En Proceso 60% RD$
ACTIVIDAD 24 Elaboracion y difusién de resumen digital de noticias de interés sobre el SDSS. Ejecucion Recurrente Informes realizados. 103 En Proceso 60% RD$

Acwatizaciones rurw
DOM ES 01: 84;
Actualizaciones FORM
DOM ES 02: 80;
Actualizacion exp.
Solicitudes de pension
ante el IDSS/Ministerio
de Hacienda (Art. 30.2
y 11 del Conv.):96;
Actualizacion a
requerimientos
solicitudes de
certificaciones a
entidades dominicanas
y/o usuario 203.

De los cuales 242
pertenecen al de sexo
femenino, con un
umbral de edades
comprendidas entre 30-
794+

De los cuales 221
pertenecen al de sexo
masculino, con un
umbral de edades
comprendidas entre 20-
794+

esta acuvioaa tue
pospuesta por
instrucciones del MAP,
enla persona de la
Analista del MAP,
Maxiel Steffi Roa
0Ogando, en respuesta a
la consulta realizada
por la Direccién
Juridica, informandoles
que, por motivo de la
Pandemia del Covid-19,
las atenciones
presenciales que la
Seccion Enlace de
Convenios
Internacionales brinda
a los usuarios en el
marco del Convenio de
Seguridad Social
suscrito con Espafia, se
encuentran
suspendidas y la
encuesta se realiza a
estos usuarios.

En su correo
electrénico d/f

Matrices actualizadas
‘mensualmente.
También en el mes de
abril se remitié ala
Gerencia General un
informe general sobre
el grado de ejecucién
del Convenio suscrito
con Espafia, en el
periodo comprendido
desde su inicio hasta el
31/03/2021.



ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

Coordinar de manera efectiva con los medios de comunicacion noticias del CNSS.

Optimizar el uso de las nuevas tecnologias para fortalecer la comunicacién externa.
Continuar fomentando una comunicacién sustentada en los lineamientos
institucionales.

Actualizar constantemente listado periodistas y relacionados.

Redactar notas de prensa, envié y publicacion.

Monitoreo medios digitales e impreso.

Presente a comunicadores sociales. Dia del Periodista. Navidad

Realizar fotografias de actividades institucionales
Realizar audiovisuales de actividades institucionales
Adauirir Equipos Audiovisuales

Produccion Audiovisuales

Unica Ejecucion
Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Unica Ejecucion
Unica Ejecucion
Unica Ejecucion
Unica Ejecucion

Unica Ejecucion
Unica Ejecucion
Unica Ejecucion
Unica Ejecucion

Informaciones enviadas.

Medios de comunicacién utilizados para
enviar noticias.
‘Comunicacion enviada.

Listado actualizado
Noticias enviadas y publicadas.
Resumen de noticias enviado.
Presente enviado

Fotos realizadas

Audiovisuales elaborados.
Equipos Adauiridos

Audiovisuales elaborados

En Proceso

En Proceso

En Proceso

En Proceso
En Proceso
En Proceso
Ejecutado

En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso

RD$
RD$

RD$

RDS
RD$
RD$

RD$
RDS
RD$
RDS

250,000.00
1,500,000.00

23.1.1.01

262301
8.7.06




ACTIVIDAD 51 Publicar en medios impresos: resoluciones, esquelas, aviso, otros. Unica Ejecucion Publicaciones realizadas En Proceso 60% RDS$ 4,000,000.00 2.2.2.1.01
ACTIVIDAD 52 Solicitar y actualizar suscripciones periédicos, revistas, libros Unica Ejecucion Suscripciones realizadas. En Proceso 60% RDS ¥
ACTIVIDAD 6.1 Mantener actualizado el portal web Unica Ejecucion Pagina actualizada 1 1 En Proceso 60% RDS$ -
ACTIVIDAD 71 Planificacion de contenido Unica Ejecucion Documento elaborado 1 1 En Proceso 60% RD$ -
ACTIVIDAD 7.2 Creacién del arte para redes sociales Unica Ejecucion Disefio elaborado 1 1 En Proceso 60% RDS -
ACTIVIDAD 73 Publicacién de contenido de redes sociales Unica Ejecucion Actualizaciones realizadas En Proceso 60% RD$ -
ACTIVIDAD 7.4 Contratar los servicios de empresa para realizar Plan de Redes Sociales. Unica Ejecucion Plan elaborado y ejecutado. 1 1 En Proceso 60% RDS 500,000.00 2.2.8.7.06
ACTIVIDAD 8.1 Diagramacion y revision estilo Memoria CNSS 2021 Unica Ejecucion Documento elaborado. 1 1 Ejecutado 100% RDS 80,000.00 2.2.8.7.06
ACTIVIDAD 82 Impresién de la Memoria del CNSS 2021 Unica Ejecucion Memorias digital. 1 1 En Proceso 60% RDS$ 281,000.00 2.2.2.2.01
ACTIVIDAD 83 Elaborar contenido de tres revistas CNSS Informa. Unica Ejecucion Revistas elaboradas 3 En Proceso 60% RDS -
ACTIVIDAD 8.4 Revisién de estilo, diagramacién e impresién de tres revistas CNSS Informa. Unica Ejecucion Revistas digitales 3 En Proceso 60% RDS 200,000.00 2.2.8.7.06
ACTIVIOAD 5 Diagramacion y revision estilo dela Ley 87-01, reglamentos, brochar, normativas, ecucion Extra Ordinaria publicacion realizada . Planificado 0% 287,06
folder v otros materiales institucionales
ACTVIDAD g Reimpresion dela Ley87-01, reglamentos, brochares, normativas,folder y otros ecucion Extra Ordinaria publicacién realizada ) Planificado 0% 22200
materiales Institucionales. Publicaciones Estudios.
ACTIVIDAD 87 Elaboracion de Agenda Tematica del CNSS Ejecucion Extra Ordinaria Agenda elaborada 1 Planificado 0%
ACTIVIDAD 8.8 Revisién de estilo, diagramacion e impresién De Agenda Tematica del CNSS Ejecucion Extra Ordinaria Agenda elaborada 1 Planificado 0% 2.2.8.7.06
ACTIVIDAD 91 Cumplimiento del Manual de Imagen Corporativa Unica Ejecucion Uso correcto del logo en diversos medios 1 1 En Proceso 60% RD$ -
institucionales.
ACTIVIDAD 02 Lograr que la imagen corporativa este presente en el accionar comunicativo de la Unica Ejecucion Uso correcto del logo en documentos N . £n Proceso 0% RDS R
entidad institucionales.
ACTIVIDAD 9.3 Elaborar materiales POP. Unica Ejecucion Materiales realizados 1 1 Ejecutado 100% 2.2.2.1.01
ACTIVIDAD 101 Ofrecer Charla Sobre RS Charla realizada 1 Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD 103 Realizar Campafia Promocién Cultura RS Charla realizada 1 Ejecutado 100% RDS -
ACTIVIDAD 104 Posicionar CNSS Como Institucién Socialmente Responsable Plan de responsabilidad social cumplido 1 En Proceso 60% RDS -
ACTIVIDAD 105 Charla Sobre Alimentacion Sana Charla realizada 1 Planificado 0% RDS -
ACTIVIDAD 106 Difundir Programas de Prevencion deIa Salud Programas difundidos 1 £n Proceso 0% RDS -
ACTIVIDAD 10.10 Recolectar y Donar Alimentos a Familias de Escasos Recursos "Juntos Podemos" Recolecta realizada 1 Ejecutado 100% RDS -
ACTIVIDAD 1041 Formulacién mapeo Cachén de la Rubia Participacién en actividad 1 Planificado 0% 200.000.00
ACTIVIDAD 10.12 Promover los Aportes al Plan de RS a Través de los Buzones Plan de RS impulsado 1 En Proceso 60% RDS -
ACTIVIDAD 1013 Continuar con la sustitucion de Luminarias y AC por Unidades de Bajo Consumo Sustitucion realizada En Proceso 60% RDS -
Actividad realizada
ACTIVIDAD 10.14 Participacién en Jornada de Reforestacion 1 En Proceso 60% RDS$ -
ACTIVIDAD 1015 Charla Sobre Proteccion del Medio Ambiente Charla realizada 1 £n Proceso 0% RDS -
ACTIVIDAD 10.16 Promocion de la salud. Ejercicio y alimentacién. Informacién promocionada 1 En Proceso 60% RDS -
ACTIVIDAD Continuar Programa Desechos Solidos Programa trabajado En Proceso 60% RD$ -
ACTIVIDAD Alimentos y Bebidas En Proceso 60% RDS 200,000.00 2.3.1.1.01
ACTIVIDAD Prendas de vestir Planificado 0% RDS$
ACTIVIDAD Transporte Planificado 0% RD$
ACTIVIDAD 11.01 Alimentos y Bebidas Ejecutado 100% 2.3.1.1.01
ACTIVIDAD 11.02 Productos Forestales Ejecutado 100% RDS 100,000.00 2.3.1.3.03
ACTIVIDAD 11.03 Alquiler de Transporte Ejecutado 100% RD$ 50,000.00 2.2.5.4.01

No presupuesto.

No presupuesto.

No presupuesto.

No presupuesto.
No presupuesto.



11. DIRECCION DE RECURSOS

RD$

HUMANOS
201,209,220.09

97,162,267.54
1,560,000.00
2,000,000.00

NS

~

10,233,522.30

~

3,000,000.00 2.1.1.5.04

10,066,855.63 2.1.2.2.06

10,066,855.63

~

2.10

12,000,000.00 2.1.2.2.15
7,900,000.00 2.1.1.5.01

22,080,000.00 2.1.1.2.10

7,696,391.61 2.1.5.1.01
7,707,246.89 2.1.5.2.01
1,194,080.50 2.1.5.3.01

- 239902

2,090,000.00
1,910,000.00
500,000.00
1,200,000.00
100,000.00
300,000.00
72,000.00
420,000.00
250,000.00

1,500,000.00 2.

ACTIVIDAD 11 Procesamiento Pago nomina fija Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 16 5 En Proceso 60% NOBACI  RD$
ACTIVIDAD 12 Personal en periodo probatorio Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 12 5 En Proceso 60% * RD$
ACTIVIDAD 13 Procesamiento Pago Temporal a Personal Fijo en Cargo de Carrera Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 13 5 En Proceso 60% * RD$
ACTIVIDAD 14 Procesamiento pago Servicios profesionales (juridicos) Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 12 5 En Proceso 60% *
ACTIVIDAD 15 Procesamiento pago consejeros Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 12 4 En Proceso 60% * RD$
ACTIVIDAD 16 Procesamiento Pago regalia (Salario 13) Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 1 0 Planificado 0% * RDS
ACTIVIDAD 17 Procesamiento Pago regalia (Salario 13) Personal nuevo Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 1 0 Planificado 0% .
ACTIVIDAD 18 Procesamiento pago horas extras. Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 12 1 Planificado 0% * RDS
ACTIVIDAD 19 pago Subsidio uso de motor jeros externos Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 12 5 Planificado 0% * RD$
ACTIVIDAD 110 Procesamiento pago Bonos Vacacionales Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 0 0 Planificado 0% * RDS
ACTIVIDAD 11 Gestionar suplencias por vacaciones o licencia Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 1 1 Iniciado 15% * RDS
ACTIVIDAD 112 pag disfrutad: Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 0 0 Planificado 0% * RD$
ACTIVIDAD 113 Procesamiento pago vacaciones no disfrutadas Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 9 9 Planificado 0% * RDS
ACTIVIDAD 114 Procesamiento pago compensacion almuerzo (CMNR) Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 12 5 Planificado 0% * RDS
ACTIVIDAD 115 Procesamiento pago Incentivo po rendimiento Individual Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 1 1 En Proceso 60% * RD$
ACTIVIDAD 116 Procesamiento pago Bono por Desempefio Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 1 0 Planificado 0% * RDS
ACTIVIDAD 117 Procesamiento pago Incentivo por ISMAP Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 1 0 Pendiente 35% * RDS$
ACTIVIDAD 118 Compensacion extraordinaria anual Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 1 0 Planificado 0% * RDS
ACTIVIDAD 119 Procesamiento pago prestaciones laborales Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 9 9 Planificado 0% * RDS
ACTIVIDAD 1.20 Revision Escala Salarial Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 1 1 Ejecutado 100% * RD$
ACTIVIDAD 121 Procesamiento pago INAVI Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 12 5 Planificado 0% * RD$
ACTIVIDAD 122 Personal temporal en cargos de carrera Ejecucion Recurrente Nomina Procesada 12 5 En Proceso 60% RDS
JOBETVO 2 GESTIONARPAGOSSEGURIDADSOCAL RS 1659771900
ACTIVIDAD 21 Procesamiento pago SFS Ejecucion Recurrente Descuento Realizado 12 5 Planificado 0% RDS$
ACTIVIDAD 22 Procesamiento pago SVDS Ejecucion Recurrente Descuento Realizado 12 5 Planificado 0% RD$
ACTIVIDAD 23 Procesamiento pago SRL Ejecucion Recurrente Descuento Realizado 12 5 Planificado 0% RDS
JOBETVO 3 HewmrGobrosCooperatvaCNSS RS
ACTIVIDAD 31 Procesamiento pago Cooperativa CNSS Ejecucion Recurrente Descuento Realizado 12 5 Planificado 0% RDS
JOBETVO 4 HeawtarGobrossocadénSemidoresPiblicos RS
ACTIVIDAD 4.1 Procesamiento pago Asociacién Servidores Publicos Ejecucion Recurrente 12 5 Planificado 0% * RD$
[ OBETVO s GESTIONARLACONFECONDEUNFORMESPARAELPERSONAL e RS
ACTIVIDAD 5.1 Gestion de confeccién de uniformes personal servicio general Ejecucion Extra Ordinaria Septiembre Prendas Entregadas. 64 64 Ejecutado 100% RDS
ACTIVIDAD 5.2 Gestion de confeccién Uniformes para personal soporte Ejecucion Extra Ordinaria Septiembre Prendas Entregadas 1 0 Pendiente 35% RDS
[ OBETNO 6 GETIONARYCOORDINAREVENTOSYFESTVIDADES RS 6842,00000
ACTIVIDAD 61 Adquilsicién de bonos secretaria, dia madre, Padre y empleados con hijos en Ejecucion Recurrente BONOS ENTREGADOS Cancelado 0% * RDS
escuelas.
ACTIVIDAD 6.2 Coordinacién de campamento de verano Ejecucion Recurrente ACTIVIDAD CELEBRADA Cancelado 0% * RDS
ACTIVIDAD 63 Coordinacion celebracion dia: Madre, Padre, Secretaria Ejecucion Recurrente CAMPAMENTO REALIZADO Cancelado 0% * RDS
ACTIVIDAD 6.4 Coordinacién celebracién dia: 14 Febrero, 8 Marzo, otros. Ejecucion Recurrente ACTIVIDAD CELEBRADA Cancelado 0% * RD$
ACTIVIDAD 65 Coordinacion y gestién celebracion fiesta Fin de Afio Ejecucion Recurrente ACTIVIDAD CELEBRADA 1 0 Planificado 0% * RD$
ACTIVIDAD 6.6 Coordinacion y gestion celebracion fiesta Fin de Afio Ejecucion Recurrente ACTIVIDAD CELEBRADA 1 0 Planificado 0% * RDS
ACTIVIDAD 6.7 Pagar Indemizacion Ejecucion Recurrente Iniciado 15% RDS
ACTIVIDAD 68 Pagar Vacaciones Ejecucion Recurrente Planificado 0% RDS$
ACTIVIDAD 6.9 Pagar Suplencias Ejecucion Recurrente Planificado 0% RD$
ACTIVIDAD 6.1 Compensacion por Seguridad Ejecucion Recurrente 12 5 Planificado 0% RD$
ACTIVIDAD 611 Viaticos Ejecucion Recurrente Planificado 0% RD$
ACTIVIDAD 612 Horas Extras Ejecucion Recurrente Planificado 0% RD$
ACTIVIDAD 6.13 Prima de transporte Ejecucion Recurrente Planificado 0% RDS$
ACTIVIDAD 614 Gastos de Alimentacion Ejecucion Recurrente 12 5 Planificado 0% RD$
ACTIVIDAD 6.15 Bono Empleado de Carrera Ejecucion Recurrente 3 0 Planificado 0% RDS$
ACTIVIDAD 616  Compensacion por pasantia Ejecucion Recurrente 0 0 Planificado 0% RD$
[ OBETVO 7 FORTALECERLAGESTIONDELOSRECURSOSHUMANOSINSTTUCONAL % RS 170000000
ACTIVIDAD 71 Elaboracion y difusién del Plan de Capacitacién del personal Ejecucion Recurrente INFORME DE CAPACITACION 1 1 En Proceso 60% * RDS
ACTIVIDAD 72 Ejecucién del Plan de Capacitacion Ejecucion Recurrente INFORME DE CAPACITACION 1 0 Iniciado 15% * RD$
ACTIVIDAD 7.3 Aporte actividades asociacion de servidores del CNSS Ejecucion Recurrente Iniciado 15% RDS

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

Realizacion de Encuesta de Satisfaccién del Personal con los servicios de la DRRHH

Coordinacién de actividad familiar para el personal y sus dependientes directos
Revision de la escala salarial del personal fijo.

ENCUESTA REALIZADA

ACTIVIDAD REALIZADA
ESCALA SALARIAL APROBADA

Ejecutado

Pospuesto
Ejecutado

100%

|

RD$

RD$

200,000.00 2.

ACTIVIDAD

11.1

Actualizar el Manual de politicas y procedimientos

REGLAMENTO ACTUALIZADO

En Proceso

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

121
122

Desarrollar una herramienta de Evaluacion Post Capacitacion
Coordinar el traspaso conocimiento a los demas

Planificado
Planificado

RD$

No presupuesto.

No presupuesto.

No presupuesto.



. " |
ACTIVIDAD 137 Incluirenios de y seleccién el uso de fas de PROCEDIMIENTOS 0 0 Pospuesto 0% * RD$ N
colocacién
ACTIVIDAD 13.2 Crear listado de posibles fuentes LISTADO CREADO 0 0 Pospuesto 0% * RDS -
ACTIVIDAD 141 Actualizar MANUAL DE INDUCCION/REVISION PERSONAL MANUAL ACTUALIZADO 1 o En Proceso 60% * RD$ -
ACTIVIDAD 142 PLAN DE RECURSOS HUMANOS PLAN REALIZADO 1 1 Ejecutado 100% * RD$ -
ACTIVIDAD 143 MEDICION DE CLIMA ORGANIZACIONAL ENCUESTA Y PLAN DE ACCION 1 1 Ejecutado 100% * RD$ -

12. DIRECCION DE LAS TICs

RD$ 22,261,400.00  ACTIVIDAD 11 Instalar y certificar cableado estructurado en cada regional. Ejecucion Extra Ordinaria Cableado Certificado e Instalado Pendiente 35% RDS 1,250,000.00 2.2.8.7.06
ACTIVIDAD 12 Dotaracada regional de Sistemas de Continuidad de Energia. Ejecucion Extra Ordinaria Pendiente 35% 265601
ACTIVIDAD 13 Gestionar lainstalacién de Conectividad entre Ia Cede central y las Regionales. Ejecucion Extra Ordinaria Pendiente 35% 221501
ACTIVIDAD 14 Gestionar e instalar equipos de comunicacion (switch, router, Access Point, etc.) Ejecucion Extra Ordinaria Pendiente 35% 261301
ACTIVIDAD 15 Ges_"°"|“' a compra e instalar las computadoras de escritorio necesarias para cada Ejecucion Extra Ordinaria Equipo Instalado y Funcionando Pendiente 35% 26.1.3.01
regional.
ACTIVIDAD 16 Gestionar e instalar los teléfonos IP necesarios para cada regional Ejecucion Extra Ordinaria Equipo Instalado y Funcionando Pendiente 35% 265501
ACTIVIDAD 17 Gestionar e instalar las impresoras necesarias en cada regional Ejecucion Extra Ordinaria Equipo Instalado y Funcionando Pendiente 35% 261301
ACTIVIDAD 18  Cestionareinstalarel necesario a cada Ejecucion Extra Ordinaria Equipo Instalado y Funcionando Pendiente 35% 2259.01

colocada en las regionales (Antivirus, Office, licencias Windows, licencias Exchange)

. . s . . i
Promover el Desarrollo de Plan de v Elecucion Recurrente Documentacién aprobada y socializada.
Continuidad de Negocio. Plan puesto en operacién.

ACTIVIDAD 21 Pendiente 35% 2.2.87.06

ACTIVIDAD 31 Mantenimiento - UPS CGCNSS 1 Ejecucion Recurrente Informe de mantenimiento realizado Ejecutado 100% RDS$ 75,000.00
ACTIVIDAD 32 Mantenimiento - UPS CGCNSS 2 Ejecucion Recurrente Informe de mantenimiento realizado Ejecutado 100% RD$ 100,000.00
ACTIVIDAD 33 Mantenimiento - Impresora CMNRO - COLOR Ejecucion Recurrente Informe de mantenimiento realizado En Proceso 60% RDS 100,000.00
ACTIVIDAD 34 Mantenimiento - Impresora CGCNSS Ejecucion Recurrente Informe de mantenimiento realizado En Proceso 60% RD$ 100,000.00
ACTIVIDAD 35 Mantenimiento - Impresora CNSS - Finanzas Ejecucion Recurrente Informe de mantenimiento realizado Ejecutado 100% RDS 100,000.00
ACTIVIDAD 36 Mantenimiento - Impresora CNSS - ler Piso Ejecucion Recurrente Informe de mantenimiento realizado En Proceso 60% RD$ 100,000.00
ACTIVIDAD 37 Mantenimiento - Impresora CNSS - 7mo Piso Ejecucion Recurrente Informe de mantenimiento realizado En Proceso 60% RDS 100,000.00
ACTIVIDAD 38 Material ivos - Discos duros servid tro (4) Ejecucion Recurrente Material recibido. Planificado 0% RD$ 64,800.00 2.3.9.2.01
ACTIVIDAD 3.9 Materiales Preventivos - Poder Supply dos (2) Ejecucion Recurrente Material recibido. Planificado 0% RD$ 10,000.00 2.3.9.2.01

Gestionar e implementar software para convertir de forma sencilla PDF a Excel, txt,
XMLy otros formatos.

-
&
x®

ACTIVIDAD 41 Ejecucion Recurrente Aplicacion recibida e Instalada. Iniciado RDS 141,600.00 2.2.5.9.01

SEGURIDAD FISICA: Control de Acceso para Oficinas de las Regionales, CMNYR, y

ACTIVIDAD 5.1 . Planificado 0% 2.6.5.5.01
Edificio La Cumbre. Sistema Instalado.
ACTIVIDAD 5.2 SEGURIDAD FISICA: Sistema de cmaras para Network Center. Sistema Instalado. Planificado 0% RD$ 120,000.00 2.6.2.3.01
ACTIVIDAD 53 Controles TIC: Sensibilizar el personal en materia de seguridad informatica. Email enviados. Planificado 0% RDS$ -
ACTIVIDAD 54 Controles TIC: Realizar Escaneo de vulnerabilidades a la red CNSS con una Reporte entregado. Planificado 0% RDS N
periodicidad mensual.
ACTIVIDAD 55 Controles TIC: Garantizar los respaldos de las configuraciones de los equipos de red. Respaldo realizado. Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD s Controles TIC: Creary Mantener actualizadas las politcas de controles de acceso, asf Maruial de polfticas actuzlizado, Iniciado 15% w0s R
como los medios a los cuales se tiene permiso .
ACTIVIDAD 57  ControlesTIC: Monitorear y Analizar el comportamiento del uso de los medios Reporte entregado. planificado 0% a0s R
tecnolégicos con el fin de proponer soluciones preventivas.
ACTIVIDAD 58 Controles TIC: Monitoreo de Logs de Auditoria, Sistemas de Deteccién de Intrusos y Reporte entregado. En Proceso 0% RO$ -

Antivirus.

ACTIVIDAD 6.1 CAPACITACION: Capacitacion personal de TIC sobre ITIL. Capacitaciones recibidas por el personal. Planificado 0% * RD$ - 228704
ACTIVIDAD 62 CAPACITACION: Capacitacion personal de TIC para la implementacion de IO 27001. Capacitaciones recibidas por el personal. Planificado 0% * RD$ - 228704
ACTIVIDAD 63 Desarrollo de Base de Datos Centralizada del SDSS Planificado 0%
ACTIVIDAD 64 Promover e impulsar la certificacion de la NORTIC A4 Planificado 0% RD$ -
- " 5 i RD$ -
ACTIVIDAD 7.1 Agregar nuevos servicios en linea al catalogo (Estatus de expedientes en las CMNR) Planificado 0%
ACTIVIDAD 72 Revision de Servicios en Linea y automatizacion de los mismos. Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD 73 Promover e impulsar la certificacién de la NORTIC AS Planificado 0% RDS -
RD$. 20,000,000.00 2.6.1.3.01

13. DIRECCION ADMINISTRATIVA




RD$

177,171,813.63

ACTIVIDAD 11 GESTIONAR PAGOS DE SERVICIOS BASICOS Ejecucion Recurrente Junio
Electricidad Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Aguay Alcantarillado Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Recoleccion de residuos Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Teléfono local y flota celulares D Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Servicios Internet fibra dptica y TV por cable Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago

ACTIVIDAD 12 GESTIONAR PAGOS DE CONTRATOS DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Alquileres Edificio La Cumbre (Del 16 nov al 16 dic) Unica Ejecucion Noviembre Expediente de pago
CMNR Santo Domingo Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
CMNR Santiago Ejecucion Recurrente Abril Expediente de pago
CMNR Azua Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Alquileres CNSS (parqueos empleados ) Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Alquileres CNSS (almacén de archivos) Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Otros alquileres como manteleria, cuberteria, etcétera Ejecucion Extra Ordinaria
Atenciones de comida/bebida para actividades varias Ejecucion Extra Ordinaria
Servicios limpieza y conserjeria CNSS/CMNR, incluye sustitucién conserjes por vacaci Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Abastecimiento de agua envasada Ejecucion Recurrente Junio Expediente de pago
Servicios de lavanderia Ejecucion Extra Ordinaria
Mantenimiento e instalacion de alarmas (Almacén y CMINR, Alarma AAA) Ejecucion Recurrente Mayo Expediente de pago
Mantenimiento acondicionadores de aire Ejecucion Recurrente Febrero Expediente de pago

\\srvarch01\Compras\13. Compras
\6. 0 \1.
GESTIONAR ADQUISICIONES Y SERVICIOS PARA LA HABILITACION DE CMNR SAN . ——— PUBLICAVL
JUAN DE LA MAGUANA Unica Ejecucion ADQUISICION INMUEBLES\Publicacién
Periédicos\Publicacion LPN el Caribe
24122020.pdf

\\srvarch01\Compras\13. Compras
2020\6. LICITACION PUBLICA\1.
ACTIVIDAD 5,  GESTIONAR ADQUISICIONES Y SERVICIOS PARA LA HABILITACION DE CMNR SAN Unica Ejecucion ADQUISICION INVIUEBLES\Publicacion
FRANCISCO DE MACORIS ADQUICION INMUEBLES\Publcacion.
Periddicos\Publicacion LPN listin diario
24122020.0df
\\srvarch01\Compras\13. Compras
2020\6. LICITACION PUBLICA\1.
;:'s;l:g:: ADQUISICIONES Y SERVICIOS PARA LA HABILITACION DE CMNR Unica Elecucion ADAUISICION INVIUEBLES\Publicacion
Periédicos\Publicacion LPN listin diario
23122020.00f

ACTIVIDAD 21

ACTIVIDAD 23

\\srvarch01\Compras\13. Compras
2020\6. LICITACION PUBLICA\1.
ACTIVIDAD 24 5@3&? ADQUISICIONES Y SERVICIOS PARA LA HABILITACION DE CMNR Unica Ejecucion ADQUISICION INMUEBLES\Publicacion
Periddicos\Publicacion LPN el Caribe.
23122020 pdf

\\srvarch01\Compras\13. Compras

GESTIONAR ADQUISICIONES Y SERVICIOS PARA LA HABILITACION DE CMNR SAN P, 2020\6. LICITACION PUBLICA\1.
ACTIVIDAD 25 Unica Ejecucion py

PEDRO ADQUISICION INMUEBLES\Pliego de

Condiciones.pdf

ACTIVIDAD 26  GESTIONAR ADQUISICIONES Y SERVICIOS PARA LA HABILITACION DE CMNR SEDE Unica Ejecucion

SAN CRISTOBAL

\\srvarch01\Compras\13. Compras

ACTIVIDAD 57 GESTIONAR ADQUISICIONES Y SERVICIOS PARA LA HABILITACION DE CMINR Unica Elecucion 2020\6. LICITACION PUBLICA\L.

SANTIAGO ADQUISICION INMUEBLES\ENMIENDA

PLIEGO DE CONDICIONES 01.pdf

ADQUISICION ACONDICIONADORES DE AIRE DE BAJO CONSUMO, U OTROS

ACTIVIDAD 31 Ejecucion Extra Ordinaria i
ELECTRODOMESTICOS jecuci i Expediente de compras

ACTIVIDAD 32 IMPRESORA: DFIN Y DADM PARA EL 3ER PISO Ejecucion Extra Ordinaria Expediente de compras

ACTIVIDAD 33 BATERIAS PARA INVERSORES Ejecucion Extra Ordinaria Expediente de compras

\\srvarch01\Compras\13. Compras
2020\4. COMPARACION DE PRECIO\S.
EXPANSION Y READECUACION LLAVE EN
MANO\S. PLIEGO DE CONDICIONES-
ESPECIFICACIONES REQUERIDAS\PLANOS
ARQUITECTONICOS\3 - PLANTA
AMUEBLADA 8V PISO.pdf

ACTIVIDAD 41 GESTIONAR ESPACIO PARA HABILITAR EL ARCHIVO CENTRAL Y ALMACEN Unica Ejecucion

ACTIVIDAD 5.1 GESTIONAR Y TRAMITAR SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES Ejecucion Extra Ordinaria Proceso de compra
Pintura Ejecucion Extra Ordinaria Proceso de compra
Plomera Ejecucion Extra Ordinaria Proceso de compra
Bomba de agua Ejecucion Extra Ordinaria Proceso de compra
Brillado de piso Ejecucion Extra Ordinaria Proceso de compra
Mantenimiento y reparacion instalaciones eléctricas Ejecucion Extra Ordinaria Proceso de compra
Mantenimiento de Obras menores Ejecucion Extra Ordinaria Proceso de compra
Servicios varios de mantenimiento y mejoras Ejecucion Extra Ordinaria Proceso de compra

ACTIVIDAD 5.2 GESTIONAR Y TRAMITAR MANTENIMIENTO DE LICENCIAS INFORMATICAS Proceso de compra
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12

12
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12
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En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
Planificado
Planificado
En Proceso
En Proceso
Iniciado
En Proceso
Pendiente

Iniciado

Iniciado

Iniciado

Iniciado

Iniciado

Iniciado

Iniciado

En Proceso

Planificado

Planificado

Pospuesto

Planificado

Iniciado
Planificado
Planificado
Planificado

Iniciado
Planificado
Planificado
Planificado

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

a%

Presupuesto

Compras C

RDS

RDS

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RDS

RDS

16,800,000.00
10,000,000.00
100,000.00
200,000.00
3,000,000.00
3,500,000.00
11,010,000.00
560,000.00
3,000,000.00
560,000.00
200,000.00
3,000,000.00
1,320,000.00

1,200,000.00
250,000.00
20,000.00
300,000.00
600,000.00

11,000,000.00

14,000,000.00

14,000,000.00

12,000,000.00

12,000,000.00

18,000,000.00

20,000,000.00

355,000.00

50,000.00
50,000.00
20,000.00
40,000.00
65,000.00
65,000.00
65,000.00

8,506,654.49

2.2.7.201

269201

2.69.2.01

269201

~

2.69.201

2.69.2.01

269201

239601

23.7.2.06
2.2.7.1.02

2.2.7.1.02



ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

6.1

8.1

Laserfiche

Imperva

1P Expert IPX, SRL

Citrix NetScaler

Vmware Vsphere Standard/Vcenter Server
Symantec Antivirus

Veritas

Dynamic GP 2010

Mantenimientoy Soporte Tecnico Dynamic
Open

Microsoft Open V8687427

Microsoft Open Value V9447029
ACL-Contraloria

Mcafee-Contraloria

Tenable Nessus

vmware

Fortinet 400D

Peachtree Solutions

Certificados digitales

Fortinet

GESTIONAR Y TRAMITAR SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE LA FLOTILLA DE

VEHICULOS

Mantenimiento Preventivoy correctivo
Limpieza de vehiculos

Liantas y neumaticos

Baterias de vehiculos

GESTIONAR Y TRAMITAR SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE MOBILIARIOS Y

EQUIPOS
Mantenimientoy reparacion de muebles

¥ reparacion equip
Mantenimiento Sistema de emergencia
Mantenimiento Transfer y transformador
Mantenimiento planta electrica
Mantenimiento ascensor
Servicio de fumigacion

GESTIONAR ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Alimentos y Bebidas. Alimentos preparados y empacados para almuerzo personal

Alimentos y Bebidas. Servicio de catering para actividades
Alimentos y Bebidas. Suministro de almacén, uso del personal

Materiales y suministros limpieza

Material de Oficina

Materiales y suministros informaticos
Materiales y suministros médicos

Vidticos dentro del pais

Pasajes, transporte

Peajes

Gasolina

Gasoil

Botiquin de emergencia (medicinas basicas)

Productos eléctricos y afines, incluye baterfas de plantas e inversores. Piezas

ascensor, control de acceso, incendios
Adquisicién muebles y equipos de oficina
Telefaxy correos expedientes CMNR

Productos y utiles varios n.i.p

Reemplazo alfombras o banderas o manteles
Gastos notarizacién de contratos

Gastos legalizacién Torre de la Seguridad Social
‘GESTIONAR PAGOS DE SEGUROS

Seguros de bienes inmuebles

Seguros de bienes muebles

Seguros de personas

Elaboracién de reportes mensuales, trimestrales y anuales de Ordenes de Compras

y Contrataciones

Mantener actualizada las carpetas fisicas y digitales de los procesos de Compras y

Contrataciones

Adauisicién luminarias de bajo consumo
Adauisicion otros electrodomésticos requeridos

Asignacion/traslado activos
Gestion descargo de activo
Levantamiento de inventario de activos fijos

Unica Ejecucion

Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria

Unica Ejecucion
Ejecucion Recurrente
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Recurrente

Unica Ejecucion

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria

Ejecucion Extra Ordinaria

Ejecucion Extra Ordinaria

Ejecucion Extra Ordinaria

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria

Unica Ejecucion
Unica Ejecucion

Unica Ejecucion
Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria

Junio

Abril
Mayo
Mayo
Mayo

Junio

Junio
Marzo
Marzo

Junio

Junio

Junio

Mayo

Mayo
Junio

Junio

Abril
Junio
Junio

Junio

Junio

Mayo

file://srvarch01/Compras/13.%20Compras
%202020/4.%20COMPARACION%20DE%2
OPRECIO/7.%20RENOVACION%20SOPORTE
%20LICENCIAS%20DE%20EQUIPOS%20FOR
TINET/9.%20ACTAS%20DEL%20COMITE%2
ODE%20COMPRAS/CNSS-CCC-CP-2020-
0007%20ACTA%20DE%20ADJUDICACION.p
af
Proceso de compra

Proceso de compra
Proceso de compra
Proceso de compra
Proceso de compra

Proceso de compra

Expediente de pago
Expediente de pago
Expediente de pago
Expediente de pago

Proceso de compra

Proceso de compra
Proceso de compra
Proceso de compra
Proceso de compra
Proceso de compra
Proceso de compra
Proceso de compra

Proceso de compra

Proceso de compra

Expediente de pago

Expediente de pago
Expediente de pago

Expediente de pago
Expediente de pago
Expediente de pago
Expediente de pago

Proceso de compra

Proceso de compra

Proceso de compra

Formulario

Solicitud a Bienes Nacionales
Informe de inventario

[T

12
12
12

IR

e
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Planificado
Play
Planificado
Planificado
Planificado
Play
Planificado
Planificado
Planificado
Play
Planificado
Planificado
Planificado
Play
Planificado
Planificado
Planificado
Play
Planificado

icado.

icado.

icado.

icado.

icado.

Ejecutado

Planificado

En Proceso
Planificado
Planificado
Planificado
Planificado
Plani
Planificado
En Proceso

Ejecutado
En Proceso

icado.

En Proceso
En Proceso

Iniciado

En Proceso

En Proceso
En Proceso
Iniciado
Iniciado
Iniciado
Iniciado
Planificado
Planificado
Planificado
En Proceso
Planificado
Planificado

En Proceso

Planificado
Pendiente
Planificado
En Proceso
En Proceso
Planificado
En Proceso
Ejecutado
Ejecutado
En Proceso

Pendiente

Pendiente

En Proceso
En Proceso

Planificado
Planificado
Planificado

FRIFIIRIFIIRSIREREE

35%

35%

60%

g8

Compras C

RDS

RDS

RDS

RDS

RD$

RD$

RD$
RDS

RD$
RD$
RD$

200,000.00
380,000.00
360,000.00
430,000.00
250,000.00
200,000.00
300,000.00
490,000.00
700,000.00
450,000.00
500,000.00
700,000.00
400,654.49

200,000.00
300,000.00
350,000.00
50,000.00
36,000.00

2,300,000.00 2.2.5.9.01

1,435,900.63

330,000.00 2.2.7.2.06
100,000.00
100,000.00
905,900.63

810,000.00

50,000.00
30,000.00
30,000.00
50,000.00

200,000.00

200,000.00

250,000.00

27,194,258.51

4,000,000.00 2.2.9.2.01

400,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,500,000.00
1,000,000.00
500,000.00
100,000.00
100,000.00
25,000.00
5,562,500.00
100,000.00
50,000.00

500,000.00

10,000,000.00
40,000.00
1,086,758.51
65,000.00
100,000.00
65,000.00
2,500,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
500,000.00

200,000.00 2.3.9.6.01
200,00 1401




14. DIRECCION FINANCIERA

RD$

5,000.00

0.001%

ACTIVIDAD

9.4

Levantamiento de inventario de material gastable

Informe de inventario

Planificado

0%

RD$

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

101

10.2

103

104

Manual de P

. y imientos de la Division de Comprasy.
Contrataciones

2. Actualizacién Manual de Politicas y Procedimientos de la Seccién de Servicios
Generales

3. Actualizacién Manual de Politicas y Procedimientos de la Seccion de Archivo
Central

4. i Manual de Politicas y

3 de la Seccién de Almacén
v Suministro

Unica Ejecucion
Unica Ejecucion
Unica Ejecucion

Unica Ejecucion

Manuales actualizados

Manuales actualizados

Manuales actualizados

Manuales actualizados

1

Ejecutado
Planificado
Iniciado

Iniciado

100%

15%

15%

RD$
RD$
RD$

RD$

ACTIVIDAD

111

Adquisicién de zafacones

Proceso de compra

Planificado

239901

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

121

122

123

16.1

16.2

17.1

Elaborar el Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC)

Mantener actualizado el listado de suplidores

Recibir solicitudes, Clasificar y tramitar érdenes de compras segun los
procedimientos establecidos

Realizar evaluacién de las propuesta técni émicay i6n de inf

Elaborar la documentacién de los procesos a ser presentadas al Comité de Compras

Publicar en el Portal Transaccional los procesos de compras

Solicitar capacitacion en materia archivistica

Ofrecer capacitacion interna al personal de CMNR en materia archivistica
Actualizar los expedientes trabajados en el Archivo Central

Identificar series trabajadas en el Archivo Central y crear base de datos
Gestion de contratacién de pasantias

Coordinacién de asesorfas y capacitacién con las entidades de emergencias

Adquirir materiales y equipos para la implementacién del plan

Taller elaboracion de Términos de Referencia

médulo de istema Integrado de Gestion
Financiera (SIGEF)

Gestionar asignacién de fondos

Programar las cuotas de gastos con cargo al presupuesto institucional aprobado, en
correspondencia con el Plan Operativo Anual (POA).
Emitir certificado de i
cuota para por concepto de ad
solicitud de las areas interesadas.

" U,

de bienes y servicios, a

Ordenar libramientos de pagos institucionales

Administrar médulo de Tesoreria SIGEF: Gestionar y monitorear los movimientos de
Ia Cuenta Unica del Tesoro (CUT-CNSS) v otras

Elaborar oportunamente informes de ejecucién presupuestaria

Tramitar la icacién de informes de eje i6n

Participar en la elaboracién del Plan Operativo Anual y la formulacién del proyecto
de presupuesto institucional

Realizar y tramitar diagnéstico de necesidad de formacién y capacitacion técnico
profesional del drea financiera

Unica Ejecucion
Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria
Ejecucion Extra Ordinaria

Ejecucion Extra Ordinaria

Ejecucion Extra Ordinaria

Ejecucion Extra Ordinaria

Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Julio

Junio

Junio

Junio

Junio

Junio

PACC
Listado de Suplidores
Proceso de compra
Proceso de compra

Proceso de compra

Proceso de compra

Proceso de compra
Listado de Asistencia
Informe de Gestion
Informe de Gestion
Proceso de contratacion

Proceso de compra

Proceso de compra

Capacitacion

Reporte del SIGEF
Comunicacién Solicitud Firmada

Reporte del SIGEF

Certificaciones

Transferencias Aplicadas
Reporte del SIGEF
Reporte del SIGEF
Publicacion Pégina Web Institucional
Minutas sesiones de trabajo

Comunicacién Solicitud Firmada

Planificado
Pendiente

Pendiente

Pendiente

Pendiente

Pendiente

Planificado
En Proceso
Planificado
Iniciado
Planificado

En Proceso

En Proceso

Planificado

Ejecutado
Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado
Ejecutado
Ejecutado
Ejecutado
Ejecutado

En Proceso

35%

35%

35%
35%

100%

100%

100%

RD$
RD$

RD$

RD$

RD$
RDS

RDS
RD$
RDS
RD$

RD$

RD$
RD$

RD$

RD$

RD$
RDS
RD$
RDS
RD$

RD$

70,000.00 2.3.9.9.01

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

do de Gestion

Financiera (SIGEF)
Registrar asientos contables

Elaborar y tramitar libramientos de pagos de bienes y servicios
Conciliar cuentas bancarias
Elaborar oportunamente Estados Financieros

Tramitar la publicacion de Estados Financieros

Tramitar a la Direccién General de Impuestos Internos (DGII), declaracion de
retenciones de impuestos

Emitir certificacion de retencion de impuestos a solicitud de la parte interesada

Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente
Ejecucion Recurrente

Ejecucion Recurrente

Reporte del SIGEF
Entradas de Diario
Libramientos Generados
Reporte de Cuenta Conciliada
Estados Financieros Firmados
Publicacién Pégina Web
Certificacion DG

Acuse de Recibo

Ejecutado
Ejecutado
Ejecutado
Ejecutado
En Proceso
En Proceso
Pendiente

Ejecutado

RDS
RD$
RDS
RD$
RD$
RD$
RD$

RD$



ACTIVIDAD 31 Dotar el personal idéneo Ejecucion Recurrente Ejecutado 100% RDS$ -

ACTIVIDAD 32 Suministrar I terial i la idad de las labores de ofici Ejecucion Recurrente Ejecutado 100% RDS$ -

Dotar al personal de los insumos y herramientas tecnoldgicas, necesarias para la
realizacién de sus labores

ACTIVIDAD 33 Ejecucion Recurrente Ejecutado 100% * RDS -

15. DIRECCION DE
PLANIFICACION Y DESARROLLO

Informes solicitados elaborados y

RDS$ - ACTIVIDAD 11 ELABORAR INFORMES TECNICOS, DE AVANCE Y ANALISIS SEGUN DEMANDA Ejecucion Recurrente Mayo entregados

18 8 Ejecutado 100% RDS -

ACTIVIDAD 21 Revisar y actualizar carpetas de reuniones (Agenda, minutas, documentos, otros) 100% de Carpetas completas 42 25 Ejecutado 100% RD$ -

ACTIVIDAD 22 Elaborar documentos base para discusion sobre los temas de agenda 100% de Carpetas completas 4 2 Ejecutado 100% RD$ -

ACTIVIDAD 23 Preparar Actas e Informes con propuestas de resolucién segdn instruccién de la 100% de Carpetas completas N s Ejecutado 100% RO$ -
Comisién.

ACTIVIDAD 31 Preparar carpetas de reuniones (Agenda, minutas, documentos, otros) 100% de Carpetas completas 3 1 Ejecutado 100% RD$ -

ACTIVIDAD 32 Elaboracién de documentos base para discusin sobre los temas de agenda 100% de Carpetas completas 3 0 Ejecutado 100% RD$ -

ACTIVIDAD 33 Zerzla;; Actas e Informes con propuestas de resolucion segin instruccion de la 100% de Carpetas completas 3 o Ejecutado 100% RD$ -
ion.

Realizar registro quincenal de ejecucién y actualizacién de resoluciones segin Actas ) - .
egistro q| i Y e Matriz de seguimiento de resoluciones

ACTIVIDAD 41 del CNSS;y preparar informes de temas pendientes y en proceso, a peticién o segin N " Ejecutado 100% RDS -
\ actualizada quincenalmente
necesidad
Talleres Planificacién Gerencia General: Matriz de seguimiento de resoluc
ACTIVIDAD 42 (1)Ajuste POA2021; atriz de seguimiento de resoluciones Ejecutado 100% RD$ -

actualizada quincenalmente
(2) Preparacién, Revisién v confirmacién POA 2022 aul

i {odi bi

ACTIVIDAD 71 Emitic Y fa ejecucion del Plan INFORMES REALIZADOS a 1 Ejecutado 100% RD$ N
Estratégico

ACTIVIDAD 72 Registrar programacién, avances, alertas y resultados en SIGOB y preparar Informes REGISTRO COMPLETO 2 6 Ejecutado 100% RD$ -

ACTIVIDAD 43 Registrar programacién, avances, alertas y resultados en DIGEPRES y preparar REGISTRO COMPLETO A ) Eecutado 100% A0S .
Informes

ACTIVIDAD 7.4 Registrar programacién, avances, alertas y resultados en RUTAY preparar Informes REGISTRO COMPLETO 4 0 Ejecutado 100% RD$ -

ACTIVIDAD 81 Monitoreo mensual de a ejecucidn del POA; publicar resultados mensualmente en 12 PUBLICACIONES Ejecutado 100% A0S
el portal web e indicadores de gestion en intranet
ACTIVIDAD 82 Optimizary disefiar de gestion por direcciones alineados al MAP INDICADORES PUBLICADOS 12 6 Ejecutado 50% RDS
ACTIVIDAD g3 Apoyara planificar y formular PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL Y procedimiento de POAREALIZADO Ejecutado 100% R0S R

Costeo del mismo.

ACTIVIDAD 91 Migrar procesada una Bl Planificado 0% RD$ -
ACTIVIDAD 9.2 Publicaciones al portal de la informacién procesada Ejecutado 100% RDS -
ACTIVIDAD 93 Integrar Estadisticas de CMNR INFORME REALIZADO Planificado 0% RD$ -

ACTIVIDAD 131 Monitoreoy Evaluacién del Plan de Mejora CAF En Proceso 60% RD$ -
ACTIVIDAD 132 Actualizar Auto Diagndstico préximo afio Planificado 0% RDS -
ACTIVIDAD 133 Elaborar plan de mejora CAF préximo afio Planificado 0% RD$ -

Disefio, pruebas, seguimiento, configuracién, administracién, solucién de
problemas, deteccion de necesidades e implementacién de SIGEBEN.
ACTIVIDAD 142 Preparar informes de avances y resultados e incluir propuestas o sugerencias de.
acciones a tomar identificadas a partir de la automatizacion.

Coordinar reuniones y acciones con las instituciones relacionadas al proceso de
evaluacién, calificacién v dictamen de Discapacidad.

ACTIVIDAD 141 En Proceso 60% RD$

Planificado

g

RD$ -

ACTIVIDAD 143 Planificado 0% RDS -

~




Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

Actividad

Actividad

Actividad

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD 31 Revision de registros contables Recurrente Recurrente En Proceso 60% RDS
ACTIVIDAD 32 Revision de Procesos de pagos (Libramientos) Recurrente Recurrente En Proceso 60% RDS
ACTIVIDAD 33 Andlisis de ejecucion presupuestaria, remitir (2) informes Informe 2 1 En Proceso 60% RDS
ACTIVIDAD 34 Conciliacién Pagos Comisic édicos Vs Cobros a las Informe 2 0 En Proceso 60% RDS
ACTIVIDAD 35 Revision leyes, politicasy Recurrente Recurrente 60% RO$
Procedimientos vigentes En Proceso
ACTIVIDAD 36 i6n de 3 Infor b isticas de errores Informe 3 1 En Proceso 60% RD$
Solicitud y seguimiento a planes de accién a los responsables de érea donde se Comunicacion de seguimiento 4 2
ACTIVIDAD 37 hallazgos, fas y errores. Crc de fechas para su 60% RDS
jecucion En Proceso
ACTIVIDAD 41 Actualizar matriz e riesgos y recomendar acciones para mitigar los riesgos Matriz de riesgo actualizada 1 o En Proceso 60% RDS
ACTIVIDAD a2 Elaborar politicas y procedimientos para el control de las alianzas y acuerdos Manual de politicas y procedimientos 0 0% R0S
contraidos por el CNSS v la Gerencia General del CNSS En Proceso
ACTIVIDAD 43 Elaborar planilla de i de medicion de impactoy i Guia/checklist de cumplimiento 1 o 60% RO$
alianzas v acuerdos En Proceso

161

16.2

17.1

17.2

17.3

18.1

18.2

Manual de Politicas y Procedimientos Oficina de Acceso a la Informacién OAI

Seccion isién y Andlisis / Manual de
Caia Chica / Monitoreo v evaluacion de riesgos
Manual de Politicas y Seccion de Al v

Manual de Politicas y Procedimientos Seccion de Archivo Central

Manual de Politicas y de Analisi
Financiero(contraloria)
Manual de Politicas y Procedimientos Direccién Juridica

Codigo de Etica

Manual de P

Manual de Politicas y ivisi Generales

Manual de Politicas y Procedimientos Direccion Financiera

Gestion de la Calidad y Servicio

Organizacion de Trabajo

Elaborar, actualizar y publicar informes estadisticos

Preparar e imprimir Indicadores Generales del SDSS mensual

Preparar e imprimir Indicadores Basicos del SDSS mensual

Programa en Gestion Calidad

Programa en VISIO

Revision de estrucutra organizacional de la Direccién de PYD basado en las
necesidades y puesto vacantes

Actualizacién Manual de Cargos CNSS

Actualizacion Manual de Organizacion y Funciones del CNSS

Realizar arqueos de caja chica sede central Direccion Adm. CNSS
Realizar arqueos de caja chica sede CMR-0 Domir

Realizar Arqueos de caja chica CMR Santiago

Realizar Arqueos de caja chica CMR Azua

Validacién de items y supervision de inventario de activos fijos

Validacion de items y supervision de inventario de suministros de almacén
Monitoreo y validacion de ftems de inventarios activos fijos y articulos
Realizar arqueo de tickets de combustible

Informe de Arqueo
Informe de Arqueo
Informe de Arqueo
Informe de Arqueo

Informe
Informe
Informe
Informe

[SIENEFNN

~

2
Recurrente
Aleatorio

ho NN

~ o r o

En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso
En Proceso

En Proceso

En Proceso

En Proceso

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Planificado

En Proceso

En Proceso

En Proceso

En Proceso

En Proceso
En Proceso
Planificado
En Proceso

Iniciado
En Proceso
En Proceso
En Proceso

60%

60%

60%

60%

100%

100%

100%

60%

60%

60%

60%
60%

RD$
RD$
RD$
RD$
RD$
RD$
RD$
RD$
RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$

RD$
RD$
RD$

RD$
RDS
RDS

2.287.04

2.287.04

2.2.86.01



17. OFICINA DE ACCESO A LA

RD$

RDS

25,000.00

18. COMITE DE ETICA

INSTITUCIONAL

15,000.00

ACTIVIDAD 51 Gestion de entrenamiento sobre la nueva fase de NOBACI con la supervisora Carla recibida por la CGR 1 0% s
asignada por la CGRD En Proceso

ACTIVIDAD 52 Mantener actualizado en el Portal de la CGRD el cumplimiento de las Normas Recurrente 1 60% RDS
Internas por parte del CNSS v proporcionar evidencias. En Proceso

ACTIVIDAD 5.3 Elaborar i de ejecuci G vigent n/a Planificado 0% RD$

ACTIVIDAD 5.4 Dar seguimiento a la ejecucién del Plan de mejoras de NOBACI Recurrente 2 En Proceso 60% RDS

ACTIVIDAD 6.1 Perito Financiero en procesos de compras Derogado Ejecutado 100% RDS$

ACTIVIDAD 62 Asignacion Especial Analisis de inversiones del SDSS Ejecutado 100% RDS$

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

Promover la implementacién de gobierno abierto en cada una de las entidades con

11 \a aplicacién de NORTIC A3 Sub-Portales transparencia En Proceso 60% RDS

21 Recibir las solicitudes via electronica, personal o telefonica Matriz registro SIP N/A 30 Ejecutado 100% RDS

22 Tramitar las solicitudes a las unidades d Correos electrénicos N/A 1 Ejecutado 100% RDS
itar las certificaciones i oficial Nss solicitad.

23  Tramitar delC , responder Matriz registro SIP N/A 1 Ejecutado 100% RDS

v entregar las informaciones a los solicitantes .

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

32

Socializar con el Comité de Transparencia los resultados estadisticos de las
solicitudes v respuestas para establecer oportunidades de meiora
Elaborar tres articulos para el Boletin del CNSS. Articulos Realizados En Proceso 60%

Minuta de Reuniony correos En Proceso 60%

RD$
RDS

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

Canalizar subir a la WEB| de oficio en f que los usuarios £n Proceso 0%
puedan reutilizar las informaciones correspondientes
Realizar un inventario mensual de la informacién disponible en el portal
institucional, i delai i6n pendientey notificacién a las unidades 12 6 Ejecutado 100%
responsables
Presentar informe semestral a la Gerencia General del cumplimiento por drea dela
d la matriz de i Informe 2 En Proceso 60%

informacional v en las normativas vigentes
Presentar informe al CAMWEB del ranking institucional realizado por la DIGEIG

d imi la izacién de la i i6n presentada en el Informe En Proceso 60%

portal institucional

RD$

RD$

RD$

RD$

ACTIVIDAD

Gestionar respuesta a las quejas y reclamaciones que presenten los ciudadanos a

iz regi En Proceso 60%
través del 311 Matriz registro 311 N/A

RD$

RD$

RD$
RDS
RD$

RD$

RD$
RDS

25,000.00 2.3.1.1.01

2.2.4.1.01

ACTIVIDAD 61  Actualizarymonitorearel di del CNSS enel £n Proceso 0%

del MAP

ACTIVIDAD 71 Realizar Convocatoria y participar en las reuniones del Comité Administrador de los En Proceso 0%
Medios Web v de Transparencia del CNSS (CAMWEB)

ACTIVIDAD 72 Participar en reuniones de la Comision de ETICA, publicacion de actas e informes Minuta de Reuniény correos 12 6 Ejecutado 100%

ACTIVIDAD 43 Gestionar la reunion de a Mesa de Transparencia del SDSS e identificar los procesos £n Proceso 0%
de meiora v presentar informe

ACTIVIDAD 74 Representar al sector laboral en la Comision de Alto Nivel de los Objetivos de En Proceso 0%
Desarrollo Sostenible 2030

ACTIVIDAD 75 Participar en las reuniones de la Subcomisidn Institucional ODS 2030 En Proceso 60%

ACTIVIDAD 7.6 Participar en las reuniones del Consejo Econémico y social En Proceso 60%

ACTIVIDAD 71 Pasaje Cancelado 0%

ACTIVIDAD 7.2 Viatico Internacional Cancelado 0%

223201

ACTIVIDAD

Apoyar actividades vinculadas a nuestra drea sobre el CAF, las NOBACI y los

En Proceso 60%
objetivos de desarrollo sostenibles

RD$

ACTIVIDAD

101

Modificar y actualizar los manuales de organizacién y procedimiento de la Oficina de

| En Proceso 60%
Accesoa la Informacion

RD$

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

11

12

13

14

- Hoja d istro de I rticipante
Charla sobre sensibilizar a los servidores piblicos sobre la importancia de la ética y loja de registro de los participantes

. indicando el tema impartido. 2 2 Ejecutado 100%
valores en Ia gestion pblica
Cine férums sobre los siguientes temas: - Convocatorias.
1. Acoso laboral o mobbing. - Correos electrénicos. Pospuesto 0%
2. Resolucion de conflictos en el ambiente aboral. - Comunicaciones.
- Registro de asistencia.
Presentacion sobre formacion en valores éticos institucionales (Personal de nuevo 8! ste ;
. - Correos electronicos. Planificado 0%
ingreso) *
Circulares.
- Cuadro control de solicitudes de 12 6
Asesorias de caracter moral a servidores publicos: asesorias recibidas y atendidas.
2. Promocisn de los medios disponibles para estos fines.
b. Llevar registro de las solicitudes de asesorias recibidas. Cada mes enviar un post - Correos promocionando medios En Proceso 60%
con un mensaje sobre ética, promoviendo el uso de los medios para recibir asesorfas disponibles.
moral.  Circulares promocionando medios

disponibles.

RD$

RD$

RD$

RD$

10,000.00 2.3.1.1.01




19. Contraloria General del CNSS

RD$

0.0%

- Hoja de registro de participantes.
. - Convocatorias. y
ACTIVIDAD 15 Realizar actividades en conmemoracién al Dia Nacional de la Etica Ciudadana . 5 5 Ejecutado 100% * RD$ -
- Correos electrdnicos.

- Comunicaciones.

a. Gestionar la i de mejoras t: 1 di i jade - Tabulacién. 1 1
por la encuesta de clima ético institucional aplicada en el 2020, para conocer la - Modelo de encuesta aplicada.
presencia o ausencia de practicas éticas formales. - Diagnostico elaborado
ACTIVIDAD 21 Ejecutado 100% * RD$ -
b. Aplicar d de clima ético instituci ionado por la

DIGEIG, en caso de no haberla aplicado durante el 2021. En base a los resultados
levantar diagnostico v hacer recomendaciones de meiora.

Gestion de denuncias: - Cuadro control de denuncias recibidas y
gestionadas.
ACTVIDAD 2 . Mantener medios disponibles para la recepcion de denuncias. - Registro de participantes. e Proceso so% . R08 .
b. Sensibilizar a los servidores sobre Ia forma en que deben presentar sus denuncias
y promocionar los medios disponibles.
. Llevar registro de las denuncias recibidas v atendidas.
Codigos de pautas éticas: - Base de datos actualizada. 1
- Cédigo(s) de pautas éticas firmado(s) y
Mantener actuali datos sobr ionarios nombradk i igi .
ACTVIDAD 23 a. actualizada una base de dat los remitidols) a la DIGEIG en original. Ejecutado 100% . a0s .
decreto en la institucion. Certificacién de Recursos Humanos de la
b. Gestionar Ia firma de los funcionarios nombrados por decreto, en caso de no no existencia de funcionarios nombrados
haberlo firmado. Dor decreto presidencial.
o - Codigo de ética elaborado y/o 1
Cédigo de ética institucional:
B0 de etica instituc actualizado remitido a la DIGEIG.
ACTIVIDAD 24 - Registro de asistencia. Ejecutado 100% - RDS -
a. Elaboracion y/o actualizacion del cédigo de ética institucional. egistro de asistencia. 1
: "’ - Correos electronicos.
b. Promocisn de su contenido entre los servidores publicos de la institucion. >
- Circulares.
- ) ) - Registro de asistencia. 2
ACTVIDAD 5 Participar enlas acciones y actividades desarrolladas por la DIGEIG sobreIa gestion S Pospucsto o N R0$ .
de riesgos de corrupcién. >
- Circulares.
) o las disoosici . ’
ACTVIDAD b6 Analizarel v Uninforme semestral remitido a a e Proceso so% . R08 .

contrataciones publicas, segun la ley 340-06.

o
2
2}

ACTIVIDAD 31 Realizar 12 reuniones de la CEP - Doce (12) actas de reuniones ordinarias. 12 6 Planificado 0% * RDS -

ACTIVIDAD 32 Gestionar fondos para actividades de fortalecimiento del CEP Pospuesto 0% * RDS -
- Plan validado por la DIGEIG.

ACTIVIDAD 41 Comité Técnico Sectorial de Transparencia (CTST) normado y conformado Planificado 0% RDS

Contribuir y apoyar en la ejecucién de las actividades relativas con aspectos legales planificado 0% . a0s
programadas en el Plan Estratégico del SDSS 2021-2025.

ACTIVIDAD 5.1

Celebrar cada viernes del mes de febrero con un Tshirt alusivo a los principios éticos
con su mascarilla

ACTIVIDAD 6.1 Pospuesto 0% *

ACTIVIDAD 62 Charla con maestro en el drea de desarrollo personal Pospuesto 0% *

ACTIVIDAD 11 Reemplazo y adquisicion de equipos tecnologicos Cancelado 0%

ACTIVIDAD 12 Servidor de aplicaciones Planificado 0%

ACTIVIDAD 13 Network attached storage (NAS) y ADQUISICIONES Planificado 0%
> Unica Ejecucion

ACTIVIDAD 14 Proyector para saln de reuniones Planificado 0%

ACTIVIDAD 15 Cambio Central Telefonica Planificado 0%

ACTIVIDAD 16 Cambio Fortinet Planificado 0%

ACTIVIDAD 21 Renovacion ACL (revisar licenciamiento) 0% RDS -
Planificado
ACTIVIDAD 22 Renovacion Laserfiche (analizar opciones) Planificado 0% RDS -
ACTIVIDAD 23 Licencias Antivirus para 14 personas Unica Ejecucion Planificado 0%
ACTIVIDAD 24 Licencias Office Open Value para 14 personas Planificado 0%
ACTIVIDAD 25 Renovacion / adquisicion adobe: 1+4 ADQUISICIONES Planificado 0%
ACTIVIDAD 26 Licencia de VMWARE Planificado 0%
ACTIVIDAD 27 Licencia Windows Server Datacenter Planificado 0%

ACTIVIDAD 31 ACTUALIZACION PEACHTREE Planificado 0% RDS -
i " deducible de Unica Ejecucion
ACTIVIDAD 3,  (Creacion de Empresa, reportes y (esto puede ser las g o% "08 .
horas aue tenemos disponible en el Plan de Soporte) Planificado
ACTIVIDAD 41 3 Discos Duros 2.5" 90GB 10K SAS 6Gbps Hot Swap Planificado 0%
ACTIVIDAD 42 4 Médulos de memoria RAM 16gb DDR3L-1600 MHZ RDIMM Unica Ejecucion Planificado 0%
ACTIVIDAD 43 5 Teclados USB Espafiol ADQUISICIONES Planificado 0%
ACTIVIDAD 4.4 10 Mouses USB opticos Planificado 0%

g

ACTIVIDAD 5.1 icion de la i y telefénica de la central) Planificado

2323.01

2.2.87.06

2.287.04

2.259.01
2.25.9.01
2.259.01
2.25.9.01
2.259.01

239201



ACTIVIDAD 5.2 Andlisis e implementacion de servicios via intranet Unica Ejecucion Planificado 0%
ACTIVIDAD 53 Anglisis y definicién de informacién portal web. ADQUISICIONES Planificado 0% -
0%

ACTIVIDAD Andlisis y definicién servidor de correos. Planificado

ACTIVIDAD Revision y clasificacion de a i i6n, actualizar resoluci sisere 1 Dianfendo e -
de los Manuals dela Unica Ejecucion

§ de Politi
ACTIVIDAD 62 posingiy v roliticasy ADQUISICIONES 1 En Proceso 70% -

ACTIVIDAD g Presentacion del Plan al CNSS Unica Ejecucion En Proceso -

ACTIVIDAD CNSS En Proceso 7% -

ACTIVIDAD 132 DIDA 1 Planificado 0% -

ACTIVIDAD 133 TS 1 Planificado 0% -

ACTIVIDAD 134 SISAWRL INFORME CONSOLIDACION DE 1 0% .
PRESUPUESTOS Planificado

ACTIVIDAD 135 SIPEN 1 En Proceso 90% -

ACTIVIDAD 136  AUDITORIAESPECIAL ADMINISTRADORA DE ESTANCIAS INFANTILES SALUD SEGURA .

AEISS 2019 Planificado

ACTIVIDAD Presupuesto del CNSS 1 En Proceso

ACTIVIDAD 142 Presupuesto DIDA 1 En Proceso 50%
ACTIVIDAD 143 PresupuestoTss 1 En Proceso 50%
ACTIVIDAD 144 Presupuesto SISALRIL 1 En Proceso 50%
ACTIVIDAD 145 Presupuesto SIPEN 1 En Proceso 50%
ACTIVIDAD 146 Consolidacion Presupuesto de las entidades 1 En Proceso 50%
ACTIVIDAD 147 Consolidacion Ias entidades revision y 1 En Proceso 50%

| OBETNVO 15 ELASORARPRESUPUESTODELACONTRALORA  Umaflewdon  Julo  PRESUPUESTODELACONTRALORA 1 e RS-

ACTIVIDAD 151 Elaboracién del borrador del Plan Presupuesto de la Contraloria Ejecutado 100%
ACTIVIDAD 152 Socializar con las demds dreas, para su apoyoy participacion Ejecutado 100%
ACTIVIDAD 153 Presentacion al Contralor, discusin y obtencion de aprobacién Ejecutado 100%
ACTIVIDAD 154 Costeode la Actividades Ejecutado 100%
ACTIVIDAD 155 ion del Plan al Director d para posterior aprobacion Ejecutado 100%

ACTIVIDAD 16.1 Ejecucién CNSS En Proceso 25%

ACTIVIDAD 162 Ejecucion DIDA En Proceso 25%

ACTIVIDAD 163 Ejecucion TSS En Proceso 25%

ACTIVIDAD 164 Ejecucion SISALRIL En Proceso 25%

ACTIVIDAD 165 Ejecucion SIPEN En Proceso 25%

ACTIVIDAD 166 iony dei 1a ejecucion delas En Proceso 25%
entidades el SDSS

ACTIVIDAD 17.1 Andlisis estados financieros CNSS En Proceso 20%
ACTIVIDAD 17.2 Anglisis estados financieros DIDA En Proceso 20%
ACTIVIDAD 17.3 Andlisis estados financieros TSS En Proceso 20%
ACTIVIDAD 174 Andlisis estados financieros SISALRIL En Proceso 20%
ACTIVIDAD 17.5 Anilisis estados financieros SIPEN En Proceso 20%
ACTIVIDAD 17.6 Consolidar estados financieros de las entidades del SDSS En Proceso 20%
ACTIVIDAD 17.7 Elaborar Informe Consolidado Estados Financieros Entidades del SDSS En Proceso 20%



